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Z jasno
strategijo
premagujemo
nove izzive

Vletu 2022 smo se soocili s
Stevilnimi novimi izzivi, ki smo jih v
Elektru Celje odzivno naslavljali in
hkrati uresniCevali nacrtovane cilje
nase dolgorocne strategije.
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Kljucni kazalniki poslovanja in
temeljni poslovni cilji

Klju€ni kazalniki poslovanja s prikazom odstopanj glede na
nacrtovane vrednosti za leto 2022

lzgube Stevilo Stevilo
elektri¢ne energije izdanih dokumentov merilnih mest
v omrezju za posege v prostor daljinskega od¢&itavanja

4,21 % 26.068 172.965

SAIFI
(nenaértovane
prekinitve — lastni vzrok)

0,91 prekinit. 24,40 min. 2,03 kratkotraij.
/odjemalca /odjemalca prekinit./odjemalca

SAIDI
(nac¢rtovane prekinitve - lastni vzrok)

MAIFI
(kratkotrajne prekinitve)

Investicijska
vlaganja

20,3 mio EUR

SAIFI
(nac¢rtovane prekinitve
— lastni vzrok)

0,59 prekinit.
/odjemalca

SAIDI

(nacrtovane prekinitve -

lastni vzrok)

142,87 min.
/odjemalca
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Ekonomski kazalniki in pomembnejsi Dosezeno GrafiEna
Pl @ e 2018 2019 2020 2021 2022 primerjava
Cisti prihodki od prodaje (v EUR) 50.512.707 50.831.032 47.072.367 52.368.583 40.639.370 BEEEE
EBITDA (v EUR) 28.994.302 27.536.024 24.511.297 28.582.243 13.962.710 BEEE =
EBIT (v EUR) 11.504.499 9.478.479 6.463.861 9.874.586 -5.480.807 NN
EBITDA marza (v %) 42,75 40,90 36,79 39,72 PASICY Bl =
Cisti poslovni izid (v EUR) 10.428.778 9.252.820 5.535.289 13.983.238 -4.226.339 -l —
Capex v cistih prihodkih od prodaje (v %) 46,86 48,52 55,20 52,91 49,89 T 111
Bruto dodana vrednost (v EUR) 51.742.861 50.488.030 48.356.804 53.070.361 39.226.166 BEERE
Kapital na dan 31.12. (v EUR) VAV A SIS 219.909.447 222.482.388 234.602.568 228.725.997 T 111
Sredstva na dan 31. 12. (v EUR) 284.080.642 290.471.682 293.952.609 305.377.920 307.201.721 T 111
Financne obveznosti na dan 31. 12. (v EUR) 37.676.913 39.589.797 39.324.681 37.874.384 47.448.292 mEEEnB
Financni dolg/kapital (v EUR) ONVAS 0,182 0,178 0,166 0,205 T 111
Neto financni dolg/EBITDA na dan 31.12. (v EUR) 1,282 1,423 1,580 1,275 3,358 —
ROA (v %) 3,70 3,22 1,89 4,67 -1,38 el
ROE (v %) 4,95 4,26 2,50 6,12 -1,82 L1 '
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Evropska unija je za izvajanje svojih
zavez v zvezi s podnebnimi spremem-
bami sprejela ambiciozno zakonodajo
— Evropski zeleni dogovor, vodilno stra-
teqgijo, ki zagotavlja nalrt in ¢asovnico
za uresniCevanje podnebnih ambicij
(povecanje ulinkovite rabe virov s pre-
hodom na Cisto, kroZzno gospodarstvo,

Obnoviljivi viri energije,
hranilniki energije,
e-mobilnost, digitalizacija,
obvladovanje porabe

in pametna omrezjaq,

so le nekateri od

izzivov, s katerimi se
elektrodistribucijska
podjetja spoprijemamo in
so za nas velik strokoven in
tudi tehni¢ni izziv.

obnovo biotske raznovrstnosti in zmanj-
Sanje onesnazevanja). Zavezala se je,
da bo do leta 2030 v primerjavi z letom
1990 zmanjSala emisije toplogrednih
plinov za vsaj 55 odstotkov, hkrati pa
bo do leta 2050 postala prva oglji¢no
neviralna celina. Negotove razmere na
energetskem podrocju in prehrambnih

trgih, ki so posledica vojne v Ukrajini in
seveda suSe v letu 2022, pa imajo zal
za posledico zacasno rahljanje tovrstnih
okoljskih standardov. Se ve¢, izpusti to-
plogrednih plinov se kljub ukrepom 8e
vedno poveclujejo in nas oddaljujejo od
nacrtovanih ciljev podnebne in socialne
pravicnosti.

Zaposleni v druzbi Elektro Celje se za-
vedamo svojega deleza odgovornosti
in posledi¢no pospeseno viagamo v ra-
zvoj in krepitev distribucijskega omrez-
ja. Odpiramo pot uporabi obnovljivih
virov energije kot so sonce, voda, veter
in atom ter ekolosko nevtralnih porab-
nikov priklopljenih na nase distribucijsko
omrezje.

Zavedamo se, da so zmogljivostiomrez-
jo omejene, Se posebej zato, ker le-to ni
bilo nadrtovano in zgrajeno za tovrstne
raznolike obremenitve. Obvladovanje
koni¢nih modi in tokovnih obremenitev
v omrezju predstavlja za nas velik stro-
koven izziv, ki ga reSujemo s poveca-
nim obsegom investicij, avtomatizacijo
in digitalizacijo procesov. Sodelujemo
z vsemi udelezenci na trgu z elektri¢no
energijo in uporabniki distribucijskega
omrezja. Razvijomo nove inovativne
storitve, katerih cilj je ozave$¢anje upo-
rabnikov o moznostih, da postanejo ak-
tivni udelezenci uravnavanja diagrama
porabe elektricne energije.

Prihodki druzbe Elektro
Celje so znasal
55.480.691 EUR, “
kar je 1,8 % vec od
nacrtovanih.

Odlo¢no stopamo na pot trajnostne-
ga razvoja in uresnicevanja ciljey, ki se
medsebojno povezujejo in zdruzujejo:
ekonomsko, druzbeno in okoljsko. Trdno
smo odloeni dodati svoj doprinos k
ozdravitvi in ohranjanju nasega plane-
ta, na katerem zelimo Ziveti dostojno,
enakopravno in v zdravem okolju, brez
reviCine in pomanjkanja. Prispevati ze-
limo k vzdrzni in trajnostni gospodarski
rasti in rabi vseh naravnih virov, vzdrz-
nem razvoju in uveljavljanju novih teh-
nologij, prilagojenih podnebnim raz-
meram in biotski raznovrstnosti.

To je tudi Cas izjemnih priloZznosti. Pri
mnogih razvojnih vprasanjih smo do-
segli pomemben napredek. Razmah
informacijskin in komunikacijskih teh-
nologij fer medsebojna povezanost
mocno pospesujeta razvoj, omogoca-
ta premostitev digitalne lo¢nice in pre-
mik v druzbo znanja, prav tako pa tudi
znanstvene in tehnoloske inovacije.

Pa vendar, v letu 2022 smo se znasli v
neobic¢ajnem ¢asu in prostoru. Soo&eni
smo bili z energetskimi izzivi prihodnje-
ga desetletjg, ki so od nas terjali pove-
¢ano investiranje. Na drugi strani je na
poslovanje druzbe Elektro Celje najbolj
vplivalo sprejetje Zakona o nujnih ukre-
pih za omilitev posledic zaradi vpliva
visokih cen energentoy, ki je imel za po-
sledico znizanje priznanega regulira-
nega donosa na sredstva in posledi¢no
nizje prihodke. Napovedana intenziv-
nost razvoja narekuje tudi ustrezne vire
financiranja, kjer je zal nastal razkorak
med zagotovljenimi in potrebnimi viri fi-
nanciranja. Izpad prihodkov smo v kar
najvedji meri skusali nadomestiti z op-
timizacijo odhodkov. Nac¢rtom razvo-
ja omrezja oz. naloZzbenim nacrtom in
predvsem zavezam NEPN nismo mog-
li slediti in smo se precej odmaknili od
predvidenih nacrtov. Nenujne investici-
je smo tako zamaknili v prihodnja leta.
Znizali smo potreben obseg investiranja
in aktivnosti usmerili na podrogja, ki po-

Nagovor predsednika
uprave
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vecCujejo kakovost oskrbe odjemalcev
z elektricno energijo in smo jih lahko v
pretezni meri izvajali sami.

Vzpostavili smo aktivno komunikacijo
z zaposlenimi, ki predstavljaojo enega
najpomembnejsih  dejavnikov uspeha
vsakega podjetja. S krepitvijo partner-
skih odnosov v podjetju smo dosegli
povecano kreativnost in inovativnost nji-
hovega dela fer reSevanje izzivov tako
na strateskem, kot tudi na operativnem
nivoju. Z medgeneracijskim sodelo-
vanjem ter prenosom znanja in vescin
gradimo prihodnost in trajnost podjetja.

V poslovanje, izdelke, storitve in podro-
¢je delovanja druzb so vgrajena na-
Cela trajnostnega razvoja na nadin, ki
zado$¢a danasnjim potrebam, ne da
bi pri tem ogrozali moznosti prihodnjih
generacij, da zadostijo svojim lastnim
potrebam.  Globalna  odgovornost,
medgeneracijska pravi¢nost in solidar-
nost, povezovanje druzbenih in okoljskih
ciljev, previdnostno nacelo in nacelo so-
delovanja je nasa odgovornost, ki se je
zagotovo zavedamo.

V druzbi Elektro Celje se zavedamo
svoje odgovornosti do vseh deleznikov.
Ponosni smo na certifikat DruZzini prijo-
zno podijetje in certifikate ISO 9001, ISO
140071, ISO 45001 in ISO 27001. Vzpostav-
lien imamo sistem, ki zagotavlja skla-
dnost naSega poslovanja z zakonodajo,
predpisi in internimi akti, prav tako je se-
stavni del upravljanja druzbe obvlado-
vanje tveganj in sistem notranijih kontrol.
Prizadevanja za nenehno prilagajanje
in izboljSevanje so nase gonilo na poti
odli¢nosti in trajnostnega poslovanja.

|zjava o odgovornosti

uprave

Uprava je odgovorna za pripravo le-
tnega porocila tako, da le-ta predsta-
vlja resni¢no in posteno sliko premo-
Zzenjskega stanja in izidov poslovanja
druzbe za poslovno leto, kon¢ano 31.12.
2022 ter potrjuje racunovodske izkaze,
pojasnila in razkritja v lethem porodilu.

Uprava poftrjuje, da so bile dosledno
uporabljene ustrezne rac¢unovodske
usmeritve in da so bile rac¢unovodske
ocene izdelane po nacelu previdnosti in
dobrega gospodarjenja ter na osnovi
predpostavke o nadaljnjem poslovanju
druzbe ter v skladu z veljavno slovensko
zakonodajo ter Slovenskimi ra¢unovod-
skimi standardi.

Uprava je tudi odgovorna za ustre-
zno vodeno rac¢unovodstvo ter sprejem
ustreznih ukrepov za zavarovanje pre-
mozenja ter preprecevanje in odkriva-
nje prevar.

Uprava druzbe je odobrila letno poro-
Cilo 14. 4. 2023.

Predsednik uprave
mag. Boris Kupec

1
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Nagovor predsednika
uprave
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V svetu nove energetske
realnosti

Energetska kriza, ki jo je sprozila
vojna v Ukrajini, je pokazala na
ranljivost celotnega evropskega
sistema in pokazalag, da lahko le

z mednarodnim sodelovanjem
zagotovimo ucinkovite energetske
resitve.

Pospesena rast stevila
prosumerjev

Energetska kriza je Se pospesila
trend narasCanja prosumerijey,
torej malih odjemalcey, ki so
hkrati tudi proizvajalci elekiri¢ne
energije, kar je prineslo Se
zahtevnejSe pogoje upravljanja.

Za transformacijo nujne

vecje investicije

Sprejetje Zakona o nujnih ukrepih
za omilitev posledic zaradi vpliva
visokih cen energentov je leta
2022 omejila prihodke elektro
distribucije, kar je zamaknilo
izvajanje nekaterih razvojnih
projektov, zato zanje pridobivamo
ustrezne nove vire financiranja.

UvoD
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Februar

Vlada RS je 22. februarja 2022 sprejela Zakon o nujnih ukre-
pih za omilitev posledic zaradi vpliva visokih cen energentoy,
in dolocila, da se tarifne postavke elektrooperaterjev za ob-
ra¢unsko moc in prevzeto delovno energijo za vse odjemne
skupine v obdobju od 1. februarja 2022 do 30. aprila 2022
znizajo na ni¢. Z dolodilom, da se primanjkljaj omreznine za
leto 2022 pokriva na rac¢un znizanja priznanega regulirane-
ga donosa na sredstva, so se prihodki druzbe Elektro Celje
znizali za ocenjenih 12,1 mio EUR.

MAREC

» 29. marca 2022 je bil z druzbo SODO podpisan Aneks §t. 4
k Pogodbi o najemu elektrodistribucijske infrastrukture in iz-
vajanju storitev za distribucijskega operaterja, ki doloda iz-
stavljanje meseénih ra¢unov za februar, marec in april leta
2022 v visini 20 % od pogodbeno dogovorjene vrednosti.

» 29. marca 2022 je druzba sklenila posojilno pogodbo za
3 mio EUR okvirnega kredita za zagotavljanje likvidnosti za
dobo 3 let.

JUNIJ

Na 27. redni seji skups$€ine Elektra Celje, d. d., ki je 29. 6.
2022 potekala na sedezu druzbe v Celju, so se delnicarji
seznanili s poslovanjem druzb v skupini Elekiro Celje v letu
2021 ter s porocilom o prejemkih ¢lanov organov vodenja
in nadzora. Delni¢arji so med drugim odlocali o uporabi
bilanénega dobicka za leto 2021 ter o podelitvi razresnice
upravi in nadzornemu svetu druzbe za opravljeno delo
v preteklem letu. Delni¢arji druzbe Elektro Celje so na
skupscini sklenili, da se od 4.410.425,93 EUR bilan¢nega
dobicka, za izplacilo dividend nameni 2.147.271,84 EUR,
kar brez upostevanja lastnih delnic znasa 0,09 EUR bruto
na delnico in se delni¢arjem izplac¢a 29. julija 2022. Pre-
ostanek bilanénega dobicka v visini 2.263.154,09 EUR os-
tane nerazporejen.

Pomembni dogodki




Letno porocilo druzbe Elektro Celje / 2022

JuLly

» 1. julija 2022 je bil potrjen rebalans Naérta poslovanja za
leto 2022, ki vklju€uje znizanje investicij s prvotnih 30,3 mio
EUR na 19,3 mio EUR in dodatno zadolzevanje v visini 2,5
mio EUR, da bi glede na sprejeti zakon o nujnih ukrepih oh-
ranili likvidnost podjetja.

» S1.julijem 2022 smo v Sektorju za vzdrzevanje in inZeniring
pri¢eli z uporabo mobilne podpore pri izvajanju pregledov
in revizij na elektroenergetskih objektih, s ¢imer smo digita-
lizirali in vizualizirali vnos podatkov s terena.

» Vlada RS je ministru, pristojnemu za energijo, nalozila, da
skupaj s sistemskim operaterjem in distribucijskim operater-
jem pripravi preventivne in pripravljalne ukrepe za izvaja-
nje kriznih scenarijev oskrbe z elektri¢no energijo in pripravi
nacrt povecanja zmogljivosti proizvodnje elekiri¢ne energi-
je iz son¢ne energije za 1000 MW do leta 2025 na primernih
lokacijah.

» Vlada RS je izdala Uredbo o doloditvi cen elektri¢ne ener-
gije, ki dolo¢a najvisjo dovoljeno drobnoprodajno ceno ele-
ktricne energije za gospodinjske odjemalce, male poslovne
odjemalce in za porabo v skupnih prostorih vecstanovanj-
skih stavb in skupnih prostorih v mesanih vedstanovanjsko
— poslovnih stavbah.

» Vlada RS je sprejela Uredbo o doloditvi zneska tro$arin za
energente in elekiriéno energijo. Z ukrepom so se ohrani-
le veljavne nizje troSarine z namenom blazenja energetske
draginje.

SEPTEMBER

> 1. septembra 2022 je zacela veljati regulacija cen elektri¢ne
energije in zemeljskega plina za zas¢itene skupine odjemalcev.
Pri elektriki gre za gospodinjstva in male poslovne odjemalce,
pri plinu pa §e osnovne socialne sluzbe. Za vse odjemalce ele-
ktricne energije, zemeljskega plina, daljinskega ogrevanja in
kupce lesa za kurjavo, je so¢asno znizana stopnja DDV na 9,5 %.

> 13. septembra 2022 je bil sprejet Zakon o ukrepih za obvlado-
vanje kriznih razmer na podroéju oskrbe z energijo (ZUOKPOE),
ki dolo¢a zacasne ukrepe za upravljanje povec¢anega tveganja
pri oskrbi z energijo, ukrepe za zanesljivo oskrbo z energijo, za
zmanjSevanje uvozne odvisnosti in za zmanjSevanje pritiskov
na cene energije zaradi volatilnosti energetskih trgov. Pristoj-
nost vlade je, da v primeru dejanskih ali predvidenih motenj pri
oskrbi z elektri¢no energijo in plinom v Sloveniji razglasi nizjo ali
vi§jo stopnjo tveganja.

» Distribucijska podjetja smo v lu¢i aktualnih razmer na ener-
getskih trgih v sodelovanju s sistemskim operaterjem in Ministr-
stvom za infrastrukturo pripravila naért poveéanja zmogljivosti
proizvodnje elektri¢ne energije iz sonénih elektrarn za 1000 MW

OKTOBER

13. oktobra 2022 je bil potrjen Naért poslovanja za leto 2023
z izhodis¢i za leti 2024 in 2025. Nacrtovana investicijska vlia-
ganja v letu 2023 znasajo 30,2 mio EUR, zadolzitev za finan-
ciranje nacrtovanih investicij v letu 2023 pa 17 mio EUR.

do leta 2025. Pregled potenciala prikljué¢evanja vecjih SE na di-
stribucijskem SN omrezju druzbe SODO je pokazal, da skupno
ocenjeni tehni¢ni potencial mozne vkljucitve veéjih proizvodnih
naprav na distribucijsko omrezje na lokacijah, kjer vlaganja v
omrezje niso potrebna ali so potrebna v manjSem obsegu, zna-
§a 795 MW. Kartografski pregled tehni¢nega potenciala primer-
nih lokacij je izdelan za vseh pet obmodij distribucijskega siste-
ma v RS. Spletna aplikacija SODOKart, ki jo je druzba SODO
pripravila v sodelovanju z vsemi petimi elektrodistribucijskimi
podjetji, omogoca geografski prikaz moznih toc¢k prikljucitve z
vidika potenciala obstoje¢ega omrezja za priklju¢evanje vedjih
proizvodnih naprav (nad 50 kW) neposredno na obstojece ele-
ktrodistribucijsko omrezje in ne vklju¢uje priklju¢evanja proizvo-

. . v . .

notranje omrezje uporabnikov sistema.

21. septembra 2022 je bil sprejet Akt o metodologiji za doloditev
regulativhega okvira za elekirooperaterje za regulativho ob-
dobje leta 2023 in regulativho obdobje od leta 2024 do 2028.

NOVEMBER

Svet Agencije za energijo je 16. novembra 2022 sprejel Akt o
metodologiji za obra¢unavanje omreznine za elektroope-
raterje.

o -

Pomembni dogodki
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Dogodki po koncu

DECEMBER
ooslovnega leta

» Poslanci drzavnega zbora so 9. decembra 2022 potrdi-

li Zakon o nujnem posredovanju za obravnavo visokih cen
energije, ki med drugim prinasa dolocila za varéevanje z
energijo, spodbuja naloZbe v obnovljive vire energije, omo-
goca regulacijo cene ogrevanja in subvencioniranje naku-
pov peletov. Zakon tudi dolo¢a, da se zaradi preprecitve
dviga omreznine v letu 2023 za prenosni in distribucijski sis-
tem ohranja tarifne postavke omreznine na nivoju leta 2022.
Agencija, ne glede na dolocila Zakona o oskrbi z elektri¢no
energijo, pri dolocitvi regulativhega okvira dolo¢i naértovan
primanjkljaj omreznine in pri doloditvi tarifnih postavk po 1.
januarju 2024 ne uposteva primanjkljaja omreznine, ki se
bo ugotovil po poteku leta 2023.

» 16. decembra je drzavni zbor potrdil Zakon o pomoc¢i go-
spodarstvu za omilitev posledic energetske krize, ki vklju¢uje
subvencioniranje visokih cen elekiri¢ne energije, zemeljske-
ga plina in tehnoloske pare, subvencioniranje dveh ukrepov
za ohranjanje delovnih mest ter ukrepe za zagotavljanje li-
kvidnosti podjetij.

» Vlada RS je 30.12. 2022 sprejela uredbo, ki dolo¢a najvisjo
drobnoprodajno ceno omejene koli¢ine elektri¢ne energije
za mikro, mala in srednja podjetja, ki so konéni odjemalci,
kot jih dolo¢a Zakon o oskrbi z elektri¢no energijo.

JANUAR

» S1.1.2023 je bila v okviru Sektorja za obratovanje in razvo;j
vzpostavljena nova Sluzba za napredno analitiko podatkoy,
z namenom izvajanja novih podatkovnih storitev, ki zahte-
vajo poglobljeno poznavanje vsebine podatkov in procesov
v podjetju. Z razvojem naprednih podatkovnih storitev bodo
odprte nove moznosti uporabe naprednih metod strojnega
ucenja in umetne inteligence.

» V Sluzbi za obrac¢un omreznine sta bila, znamenom ustre-
znega vodenja in optimalnega organiziranja dela, organi-
zirana dva oddelka: Oddelek obra¢una in Oddelek sveto-
vanja uporabnikom sistema.

» 10. 1. 2023 je bil potrjen Razvojni nacrt distribucijskega
omrezja elektriéne energije za obdobje 2023 do 2032. Sle-
dniji vklju€uje izzive, ki jih prinasajo razoglji¢enje, decentra-
lizacija proizvodnje in mnozi¢na uvedba elektrifikacije ozi-
roma raba elektrike kot glavnega energenta v prometu in
ogrevanju. Strateski dokument je vsebinsko usklajen s cil;i
NEPN, ki distribucijsko omrezje elektricne energije prepoz-
nava kot kljuéno infrastrukturo. Desetletni razvojni naért do
leta 2032 opredeljuje investicijska vlaganja v slovenski dis-
tribuciji elektri¢ne energije v skupni visini 3.534 mio EUR.

FEBRUAR

Vlada je sprejela predlog Zakona o uvajanju naprav za
proizvodnjo elektri¢ne energije iz obnovljivih virov energi-
je, ki ureja vzpostavitev obmocdij prednostnega umescéanja
naprav za proizvodnjo elekiri¢éne energije iz obnovljivih vi-
rov energije (OVE) in dolo¢a nekatere posebnosti umesca-
nja soncnih in vetrnih elektrarn na teh obmogjih ter poseb-
nosti prostorskega nacrtovanja, celovite presoje in presoje

vplivov na okolje.

Pomembni dogodki
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Osnovni podatki o druzbi Elektro Celje

Druzba:

ELEKTRO CELJE, podjetje za
distribucijo elektri¢cne energije, d.d.

Skrajsano ime:

ELEKTRO CELJE, d.d.

Sedez:

Vrunceva 20, 3000 Celje

Telefon:

(03) 42 01000

Elektronski naslov:

info(@elektro-celje.si

Spletno mesto:

http://www.elektro-celje.si

Vpis v sodni register:

Sodni register Okroznega sodis¢a v
Celju, vlozna §t.1/00600/00

Matiéna stevilka:

5223067000

ID stevilka za DDV:

5162166859

Velikost druzbe
(glede na dolocila ZGD - 1):

velika druzba

Osnovni kapital druzbe:

150.955.089,64 EUR

Stevilo delnic:

24.192.425

Stevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2022:

612

Predsednik uprave:

mag. Boris Kupec

Predsednik nadzornega sveta:

mag. Bostjan Leskovar

Poslanstvo, vizija in vrednote

POSLANSTVO

Z zagotavljanjem zanesljive,
kakovostne, stroskovno ucinko-
vite ter okolju prijazne oskrbe z
elektricno energijo in s sodob-
nimi storitvami, omogocamo
uporabnikom omrezja razvoj in
napredek.

VIZIJA

Elektro Celje, d.d. je ucinkovito in
inovativno podjetje s tehnolosko
naprednim elektroenergetskim
omrezjem, s ¢imer smo prepoz-
nani kot zanesljiv partner pri za-
gotavljanju trajnostnega razvo-
ja.

VREDNOTE

V druzbi Elektro Celje spostuje-
mo in spodbujamo aktivnosti, ki
zagotavljajo, da so spostovana
naslednja nacela in vrednote:

odgovornost in zanesljivost,
dialog in sodelovanije,
znanje in odli¢nost.

13
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Organizacijska struktura

Organizacijska struktura druzbe Elektro
Celje, ki temelji na veljavnem Pravilniku
o organiziranosti in sistemizaciji delov-
nih mest, zagotavlja strokovno, ucinko-
vito in racionalno izvajanje dejavnosti
druzbe ter uc¢inkovit notranji nadzor.

Notranja
revizija

Sektor skupnih
storitev

Splosna
sluzba

Sluzba nabave in
javnih narodil

Sluzba strojno
transportne logistike

Shema organiziranosti druzbe Elektro Celje na dan 1. 1. 2023

Sluzba za
organizacijski razvoj

Ekonomsko finanéni
sektor

Finanéna
sluzba

Rac¢unovodska
sluzba

Plansko analitska
sluzba

Druzba
Elektro Celje

Kabinet predsednika
uprave

Sluzba poslovne
informatike

Sektor za vzdrzevanje

in inZeniring

Distribucijska

enota Celje

Distribucijska
enota Krsko

Distribucijska

enota Slovenj Gradec

Distribucijska
enota Velenje

Sluzba
za inZeniring

Kadrovska Sluzba za varnost in
zdravje pri delu

sluzba

Sektor za obratovanje

Sluzba
Zd razvoj

Sluzba
za obratovanje

Sluzba zaséite in
daljinskega vodenja

Sluzba
telekomunikacij

in razvoj

omrezja in Stevéne meritve

Sluzba za dostop do

Sluzba za obraéun
omreznine

Sluzba za napredno
analitiko podatkov
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Podroc¢je delovanja

Distribucijske enote in nadzornistva druzbe Elekiro Celje

DE CELJE

DE KRSKO

DE SLOVENJ GRADEC

DE VELENJE

SLOVENJ GRADEC

MOKRONOG

BISTRICA

KRSKO OKOLICA

Lastniska struktura

Druzba Elektro Celje posluje kot delniska druzba, katere osnovni kapital je 31.12. 2022
znasal 228,7 mio EUR. Vecinski lastnik je Republika Slovenija, kiima v lasti 79,5 % delnic,
333.849 je lastnih delnic v nakupni vrednosti 886.371 EUR.

Lastniska struktura druzbe Elektro Celje na dan 31.12. 2022

B Republika Slovenija
79,50 %

B Kaopitalska druzba
0,80 %
B Finanéne druzbe, zavarovalnice in skladi
5,31%
Druge domace pravne osebe
4,60 %
Tuje pravne osebe
5,59 %
Fizi¢ne osebe
2,82 %

Lastne delnice
1,38 %

Povezane druzbe

Druzba Elektro Celje ima kapitalski de-
lez v odvisni druzbi Elektro Celje OVI,
ki je v njeni 100-odstotni lasti. Osnovna
dejavnost druzbe Elekiro Celje OVI je
proizvodnja elektri¢ne energije iz obno-
vljivih virov energije.

Poleg tega ima druzba Elektro Celje
Se 36,42-odstotni delez v druzbi ECE, ki
opravlja dejavnost nakupa in prodaje
elektricne energije ter drugih energen-
tov in 16,57-odstotni delez v druzbi In-
formatika, informacijske storitve in in-
Zeniring, d.o.o.

O - ©
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Za uresniCevanje strateskih usmeritev
druzbe Elektro Celje smo dolocili stiri
strateske cilje in osem strateskih pro-
jektov, z odgovornimi nosilci, zadolze-
nimi za doseganje ciljev v nacrtovanih
obdobjih. Med klju¢nimi usmeritvami
zelimo v prihodnjem obdobju izposta-
viti: razvoj novih storitev, digitalizaci-
jo poslovanja, kakovost in zanesljivost
oskrbe.

/Za zagotovitev doseganja strateskih
ciljev izvajomo polletno evalvacijo
poslovanja. Na osnovi skrbne analize
sprememb v zunanjem in notranjem
okolju ter SWOT analize so bile predla-
gane in sprejete strateske usmeritve, ki
sluzijo za pripravo in opredelitev stra-
teskih ciljev, aktivnosti in nalog, hkra-
t pa so usmerjene v trajnostni razvoj,
ki je sestavni del poslovnih procesov
druzbe Elektro Celje:

 zagotavljanje kakovostnih
storitev za odjemalce s krepitvijo
distribucijske mreze, uvajanje novih
tehnologij in storitev,

» optimizacija in povecevanje
ucinkovitosti poslovnih procesov in
zagotavljanje donosnosti lastnikom,

e trajnostni razvoj.

Z vgrajevanjem nacel trajnostnega ra-
zvoja in druzbene odgovornosti v pro-
cese poslovanja se ustvarja dodana
vrednost, zagotavlja delovanje druzbe
skladno s politiko kakovosti, posluje v
okviru zakonskih dolodil in eti¢nih norm,
krepi skrb za zaposlene in prizadevanje
za izboljSanje njihovega zadovoljstva,
skrbi za varovanje okolja in spodbu-
ja ucinkovito rabo elektricne energije
pri odjemalcih. Spodbujanje osebne
rasti zaposlenih omogoca razvoj nji-
hovih lastnih potencialov in zmoznosti,
organizacijska kultura v smeri krepitve
zavedanja zaposlenih o pomenu za-
dovoljstva uporabnikov na vseh rav-
neh, pa prihodnjo rast in razvoj druzbe.
Vsem udelezencem v verigi vrednosti
bomo pomenili kakovostnega, zaupa-
nja vrednega in zaZelenega poslov-
nega partnerja. Hitro in ucinkovito se
bomo prilagajali vsem sodobnim iz-
zivom, trendom in razli¢nim zunanjim
dejavnikom.

Trajnostni poslovni model prikazu-
je medsebojne povezave med stra-
teskimi projekti (razumevanje odnosa
vzrok — posledica) in strateskimi cilji ter
je prvenstveno namenjen vizualizaci-
ji strategije in njenemu boljSemu razu-
mevanju.

Druzba Elektro Celje
je kljub zmanjsanim
prihodkom vecino
aktivnosti iz StratesSkega
poslovnega nacrta
2021 - 2025, ki so bile
nacrtovane v letu 2022
izvedla, odstopanja pri
doseganju zastavljenih
strateskih aktivnosti

pa so v najvecji meri
posledica sprejetega
interventnega zakona
za omilitev posledic
dviga cen energentov.

RAJNOSTNA USPESNOST

POSLOVNO
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Kljub negotovim razmeram v letu 2022,
smo zastavljene aktfivnosti vecinoma
realizirali, aktivnosti, ki se ne nanasa-
jo direkino na elekfroenergetsko in-
frastrukturo in niso bile nujne pa smo
zaradi znizanih prihodkov zamaknili v
prihodnja leta. Nase vodilo pri poslo-
vanju je pravocasno ugotavljanje pot-
rebnih nalozb v distribucijski sistem, ki
bo v stalno spreminjajo¢em se okolju, z
ustreznim razvojem omrezja omogocal
izpolnjevanje narascajocih potreb vseh
uporabnikov elektricne energije, od go-
spodinjskih do poslovnih. Za namen za-
gotavljanja visoke zmogljivosti omrezja

in s fem dobavljanja kakovostne elek-
tricne energije, bo tudi v prihodnje pot-
rebno obvladovati izzive, ki jih prinadajo
nara$Canje porabe elekiricne energije
in koni¢ne obremenitve, starajola se
infrastruktura, okoljska problematika,
razprSena proizvodnja, nove tehnologi-
je itd.

Zaradi vseh sprememb v okolju delova-
nja, smo v mesecu januarju 2023 pris-
topili k prenovi strateSkega poslovnega
nacrta za obdobje 2021 - 2025. Stra-
teSke naloge, ki v strateSkem obdobju
2021 - 2022 niso bile dosezene, bodo po

analizi vzrokov za nedoseganje ciljev in
oceni relevantnosti, prenesene v novo
stratesko obdobje 2023 - 2027.

Poslovni cilji druzbe Elektro
Celje

Za poveclanje strateske uspednosti mora
druzba do leta 2025 povedati investicij-
ska vlaganja, tako v skupni vrednosti, kot
v razmerju glede na prihodke od pro-
daje. Skozi povecane investicije bomo
uresnicevali ve¢ usmeritev in ciljev, od
modernizacije in potrebnega pove-
c¢anja zmogljivosti omrezja, do vedje

zanesljivosti oskrbe z elektricno ener-
gijo. Poleg povecanja vlaganj in racio-
nalizacije stroskov, med katerimi so na
prvem mestu stroski dela, pa je za vegjo
poslovno uspesnost potrebno tudi opti-
malno koris¢enje drugih moznosti, ki jih
omogoca regulacija Agencije za ener-
gijo. Med temi moznostmi je tudi izva-
janje novih razvojnih projektoy, ki bodo
potencialno omogocali nove storitve.
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Strateske usmeritve in

strateski cilji

LNU Nacrt Dosezeno Nacrt Nacrt
2022 2022 2022 2023 2024
Strateski cilji
SAIDI (indeks povpre¢nega trajanja prekinitev v sistemu) < 30,00 30,00 24,40 28,00 28,00
Delez izgub na distribuirano EE (v %) < 4,30 4,24 4,21 4,19 4,25
OPEX na distribuirano EE (v EUR/MWHh) < 20,27 22,72 23,67 25,46 25,46
SAIFI (indeks povprecnega Stevila prekinitev v sistemu) < 0,70 0,70 0,59 0,68 0,68
MAIFI (indeks povpre¢nega §tevila kratk. prekinitev v sistemu) < 3,00 3,00 2,03 2,90 2,90
Ekonomski kazalniki
ROA (v %) > 2,87 -1,8 -1,38 1,72 1,65
ROE (v %) > 3,81 -2,41 -1,82 2,36 2,31
EBITDA marza (v %) > 39,90 25,51 25,32 34,26 34,26
Neto financni dolg/EBITDA (v EUR) <1,71 3,49 3,36 2,41 2,43
CAPEX v Cistih prihodkih od prodaje (v %) > 58,35 48,57 49,89 56,87 62,93
Dodana vrednost na zaposlenega (v 000 EUR) > 85,07 63,64 63,08 85,97 87,29
Cisti poslovni izid (v EUR) -5.502.720 -4.226.339 5.411.200 5.423.100
Realizacija investicij (v EUR) 19.300.000 20.276.367 30.200.000 34.000.000
Realizacija investicij v lastni reZiji (v EUR) 12.335.773 12.186.760 20.042.168 21.200.993
Realizacija storitev strankam (v EUR) 1.829.079 2.644.553 2.016.549 2.037.746
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Distribucijsko omrezje

Druzba Elektro Celje je lastnik elektrodi-
stribucijske infrastrukture, ki jo projekti-
ra, gradi, vzdrzuje ter daje v najem kon-
cesionarju gospodarske javne sluzbe
sistemskega operaterja distribucijskega
omrezja z elekiricno energijo, druzbi
SODO.

Na dan 31. 12. 2022 smo upravljali
17.038,3 km vodov na 4.345 km2 pres-
krbovalnega obmogja, 20 razdelilnih
transformatorskih postaj (RTP), 16 raz-
delilnih postaj (RP) in 3.611 transforma-
torskih postaj (TP). Omenjena elektro-
energetska infrastruktura preskrbuje
175.982 odjemalcev elektri¢ne energije.

Druzba si je zadala strateski cilj, da bo
do leta 2025 pokablila elektroenerget-
sko omrezje v skupni visini 60 % (za SN

omrezje 48 % in NN omrezje 63 %), kar
je podrobneje predstavljeno v & Nacrt
razvoja distribucijskega omreZzja.

V letu 2022 je bilo pokablenih 1.395,7 km
SN vodov (137,8 km vec kot v letu 2021),
kar predstavija 36 % SN omreZja in
7.452,7 km NN vodov (152,6 km vec kot v
predhodnem letu) oz. 57 % NN omrezja.

Povelanje porabe elektricne energije
in priklju¢evanje novih uporabnikov se
kaze v povecani obremenitvi obstojecih
TP in gradnji novih TP. V preteklem pet-
letnem obdobju smo Stevilo TP povecali
za 97.

Dolzina vodov po napetostnih nivojih na dan 31. 12. 2022

Napetost VN1IO0kV SN20kv SN10kV NNO (0,4;1kV) Skupaj

Dolzina (v km) 72,3 3.731,2

149,4 13.0854  17.038,3

Dolzina podzemnih vodov SN in NN (v km)

8.000

6.000

4.000

2.000

Stevilo transformatorskih postaj

4.000

3.000

2.000

1.000
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Pretoki elektricne energije

|zdani dokumenti za posege v prostor

O ~ ©

14.000
Celotni prevzem elekiricne energije v ranih 1.913.720 MWh elektri¢ne energije
distribucijsko omreZje Elektra Celje je v (31 % manj kot v predhodnem letu). 12.000
letu 2022 znasal 1.994.352 MWHh, kar je . ) S
3,1 % manj kot v letu 2021, medfem ko je Izgube elektricne energije v distribucij- 0000
maksimalna koni¢na obremenitev, do- skem omr§ZJg S‘? zn.osole. %30626 MWh '
se¥ena januarjo, znadala 3524 MW. oz. 4,2 % distribuiranih koli¢in. Lo
Konénim odjemalcem je bilo distribui- '
6.000
Dostop do omrezja
4.000
Pr.oc-es: | prikljuégvgnjo, poleg izveglbe tega 7.919 soglasij za Prikljuc“:i’rev samo- 2.000 i E o . :4; g 2 2 _ . § o o ‘W
prikljucitve merilnih mest uporabnikov oskrbnih elektrarn, kar je 34,4 % vec kot v N o M = a0 © " pl ~ - B = * B
na distribucijsko omrezje, obsega iz- devetmesecnem obdobju leta 2022, ko 0
dajo celothega nabora z zakonodajo je bilo izdanih 5.223 soglasij za prikljuci- 2022 <02] | 2020 2019 |
predpisane dokumentacije. tev samooskrinih elektrarn.
| Soglasje h gradnji | Pogodba o prikljucitvi na Soglasje za prikljucitev na Soglasje na projektno Dokumenti za posege v
distribucijsko omrezje distribucijsko omrezje dokumentacijo prostor
Zaradi povecanja Stevila vlog za razpr- V letu 2022 je druzba Elektro Celje pre-
Sene vire (nacin prikljucitve samooskrb), jela 8140 vlog za priklju¢itev samooskr-
se je bistveno povecalo Stevilo izdanih bnih elektrarn. Stanje neredenih vlog je
soglasij za prikljucitev na distribucijsko na dan 31. 12. 2022 znaalo 746, tevilo
omrezje. Do konca leta 2022 je bilo iz- zavrnjenih vlog pa 803.
danih 13.015 soglasij za prikljucitev, od
Prevzem in oddaja elektri¢ne energije
Leto 2018 Delez Leto 2019 Delez Leto 2020 Delez Leto 2021 Delez Leto 2022 Delez
(v MWh) (v %) (v MWh) (v %) (v MWh) (v %) (v MWh) (v %) (v MWh) (v %)
Prenosno omrezje 1.928.955 91,93 % 1.944.017 91,75 % 1.858.719 91,25 % 1.880.678 91,36 % 1.821.724 91,35 %
Proizvajalci 149.636 713 % 155.556 7,34 % 160.910 7,90 % 159.209 7,73 % 155197 7,78 %
Neregulirana dobava 19.703 0,94 % 19.216 0,91 % 17.243 0,85 % 18.777 0,91 % 17.431 0,87 %
Skupaj prevzem v distribucijsko omrezje 2.098.294 100,00 % 2.118.789 100,00 % 2.036.872 100,00 % 2.058.664 100,00 % 1.994.352 100,00 %
Skupaj oddaja elekiricne energije 2.006.905 - 2.036.262 - 1.952.512 - 1.975.237 - 1.913.720 -
Neregulirana oddaja 55 s 9 - 323 - 61 - 7 -
lzgube 91.334 4,55 % 82.518 4,05 % 84.008 4,30 % 83.366 4,22 % 80.626 4,21 %

Distribucija elektri¢ne
energije




Letno porocilo druzbe Elektro Celje / 2022

Uporabniki omrezja in Stevéne

meritve

Na distribucijsko omrezje druzbe Elektro
Celje je bilo konec leta 2022 priklju¢enih
175.982 uporabnikov elektricne energi-
je (vkljuéno z uporabniki s proizvodnimi
napravami in samooskrbami). Doba-
vitelja elektricne energije je zamenjalo
10.160 odjemailcey, kar je 931 vec kot v
predhodnem letu.

Vletu 2022 se je skupno §tevilo elektrarn
glede na predhodno leto povecalo za
3.828.

Na podrodju sistema daljinskega odci-
tavanja je bilo konec leta 2022 v lokalnih
TP namescenih 3.425 podatkovnih kon-
centratorjev/zbiralnikov (97,7 % vseh TP)
in 3.027 kontrolnih stevcev (86,4 % vseh
TP).

Razlogi za zavrnitev vlog za izdajo soglasij za prikljuc¢itev samooskrbnih

elektrarn

Stevilo zavrnitev

Odstopanje napetostnega profila omrezja od 780

standarda SIST 50160

PN je Ze priklju¢ena v shemi Px3 4
Vloga ni bila dopolnjena 19
Skupaij 803

Stevilo elektrarn v obratovanju v letu 2022 glede na vir energije

Vir energije Stevilo elektrarn  Proizvodnja (v MWh)
Sonce 9180 69.998
Voda 126 23.992
Biomasa 1 38.028
Komunalni odpadki T 21
Plin 88 23.160
Veter 3 0
Skupaj 9.409 155.199

Dinamika vkljuéevanja merilnih mest v napredni merilni sistem

180.000
150.000
120.000
90.000
60.000
30.000
0
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M Stevilo vgrajenih stevcev, M Stevilo odjemalcev z Delez odjemalcev z
vklju¢enih v napredni merilni obrac¢unom EE po dejanski obrac¢unom po dejanski
sistem porabi porabi

Stevilo odjemalcev EE, priklju¢enih na omrezje Elektra Celje
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Distribucija elektri¢ne
energije
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Obrac¢un omreznine

Druzba Elektro Celje izstavlja po po-
godbi s SODO racune za uporabo
omrezij za tiste odjemalce, ki jim upora-
be omrezja skupaj z elektri¢no energijo
ne zaracunava dobavitelj.

Omreznina in prispevki, ki so bili zara-
¢unani za SODO, so znasali 68.169.517
EUR, kar je 951 % nacrtovanih za leto
2022.

Agencija za energijo nas je, z Aktom
o posredovanju podatkov o kakovosti
oskrbe z elektricno energijo, zavezala
k spremljanju nekaterih aktivnosti, s ka-
terimi zagotavljomo kakovostno opra-
vljanje storitev za odjemalce elekiricne
energije na distribucijskem obmodju
druzbe Elektro Celje.

Storitve sluzbe za obra¢un omreznine

O - ©

Distribucija elektri¢ne
energije

2018 2019 2020 2021 2022
Sklenjene pogodbe o uporabi sistema do 12.214 13.346 13150 15.344 17.053
distribucijskega omrezja
Roc¢no odbiranje merilnih naprav - letno odbiranje 50.673 31.994 17.443 6.291 5.251
Ro¢no odbiranje merilnih naprav — mesecno odbiranje 20.745 14.607 24.333 19.403 14.377
Daljinsko odbiranje merilnih naprav - gospodinjstva in 1.531.041 1.686.040 1.843.925 1.965.517  2.006.952
poslovni odjem
Roc¢no odbiranje merilnih naprav zaradi zamenjave 2.630 2.278 1.213 310 67
dobaviteljo
Daljinsko odbiranje merilnih naprav zaradi zamenjave 7.507 10.185 12.660 8.919 10.597
dobavitelja
Kazalniki komercialne kakovosti

2018 2019 2020 2021 2022
Cas za odgovore na pisna vprasanja, pritozbe ali T 2 2 T 2
zahteve uporabnikov (v dneh)
Povprecni Cas do vzpostavitve ponovnega napajanja na 8,47 8,74 9,07 9,23 6,28
merilnem mestu, ko so vzpostavljeni pogoji za ponovni
priklop (v urah)
Povprecni ¢as za odpravo okvare stevca (v dneh) 4,19 5,23 5,78 4,45 3,34
Stevilo od¢itavanj $tevcev v enem letu glede na vrsto 42.632 31.994 17.066 6.667 5.251
popisa (letni)
Stevilo od¢itavanj tevcev v enem letu glede na vrsto 20.673 19.548 24.354 19.403 14.377
popisa (mesecni)
Povprecni ¢as zadrzanja klica v klicnem centru (v 38,67 37,83 34,33 28,68 30,64
sekundah)
Kazalnik ravni strezbe klicnega centra (v %) 90,69 92,75 93,47 92,95 93,29
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Z razvojem
omrezja sirimo
potencial
zelene energije

Prehod na obnoviljive vire
spodbujamo s celovito strokovno
podporo in azurnim vklju¢evanjem
novih proizvajalcev elektricne
energije, kjer po Stevilu prednjacijo
domace soncne elektrarne.
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Obratovanje distribucijskego

omrezja

V letu 2022 je bil najvedji poudarek na
celovitem prehodu vodenja in nadzora
preko nove SCADA ADMS v3 v distribu-
cijskem centru vodenja (pisanje doku-
mentov za varno delo v modulu Work
Order Management, prilagajanje pog-
leda za lazje delo dispecerjev, izobra-
Zevanje dispecerjev za delo na novem
programskem orodju, izraCunavanje
kazalcev neprekinjenosti napajanja v
novem modulu Outage Management
System, urejanje in priprava dnevnih
porocil o dogodkih na omrezju ter po-
Siljanje le teh iz nove SCADA). Samo

s pravilnim vnosom vseh sprememb
na omrezju lahko dispeclerji zaneslji-
vo nadzirajo in izvajajo vse potrebne
stikalne manipulacije, potrebne za re-
dno vzdrzevanje, investicije in odpravo
okvar.

V letu 2023 nadrtujemo dodatna izo-
brazevanja za delo v SCADA ADMS v3,
uporabo ostalih naprednih funkcij tega
programskega orodja z namenom po-
vecanja ucinkovitosti in Siritev uporabe
ADMS v3 v podjetju.

/Zascita in daljinsko vodenje

V letu 2022 smo izvajali preizkuse
ustreznega delovanja za&¢it, meri-
tve ozemljitvenih upornosti, galvanskih
povezay, kratkosti¢nih zank, kakovosti
elektricne energije, preizkuse brezhib-
nega delovanja in diagnostiko kablovo-
dov, vzdrZzevanje brezprekinitvenih sis-
temov RUPS ter parametriranje relejev
za&cite in daljinskega vodenija.

V RP Vransko in RTP Mokronog smo za-
menjali brezprekinitveni sistem RUPS, v
RTP Velenje pa nadgradili daljinsko vo-
denje, ki smo ga izvedli v sklopu vklju-
Cevanja in preizkusov primarne in se-
kundarne opreme daljnovodnih pol. V
RTP BrezZice smo izvedli vkljucitev in za-
gonske preizkuse pri zamenjavi sekun-
darne opreme transformatorskinh omar,
20 DVLM pa smo nadgradili s komuni-
kacijsko opremo, ki omogoca daljinski
zajem oscilografije.

Telekomunikacijska podpora

V druzbi Elektro Celje vzdrzujemo optic-
no omrezje, Ethernet omrezje IP/MPLS
v ve¢ redundantnih obrocih, digitalni
radijski sistem za govorne in ozkopa-
sovne podatkovne zveze, telefonski sis-
tem s klicnim centrom in CRM sistemom
za upravljanje odnosov s strankami, sis-
tem mikrovalovnih povezav, korporativ-
ni videokonferencni sistem in brezzi¢no
omrezje WiFi. Skrbimo za kibernetsko
varnost, trzenje viskov telekomunikacij-
skih kapacitet prek druzbe Stelkom in za
oddajanje ostale TK infrastrukture.

V letu 2022 smo, zaradi zagotavljanja
neprekinjenega poslovanja, v sekun-
darni podatkovni center vgradili do-
datni jedrni usmerjevalnik, ki bo skrbel
za usmerjanje celothega omreZznega
prometa v primeru izrednega dogodka
na lokaciji primarnega podatkovnega
centra, kjer sta ze namescena dva jedr-
na usmerjevalnika istega tipa.

Zakljucili smo z implementacijo ADS sis-
tema za detekcijo anomalij za procesno
omrezje s podporo umetne inteligence
in vidljivostjo nad storitvami, protokoli in
napravami ter nadaljevali z izgradnjo

V letu 2022 smo priceli z izvajanjem
akreditiranih  meritev elektromagne-
tnega sevanja, kar je predstavljeno v t¢.
Sistemi vodenja.

V prihodnijih letih bomo investirali pred-
vsem v daljinsko vodene transforma-
torske postaje.

lastnih opti¢nih povezav med distribu-
cijskimi enotami do pomembnejsih TP.
Izvedli smo investicije v aktivno teleko-
munikacijsko opremo Ethernet/IP in IP/
MPLS omrezja in v opremo fer storitve
za kibernetsko varnost. Na tem podrodju
je potrebna integracija naprednih me-
hanizmov kibernetske in informacijske
varnosti skozi stalna vlaganja v strojno
in programsko opremo ter licence. Po-
sledi¢no je potrebno skrbeti, da so za-
posleni ustrezno usposobljeni za obvla-
dovanje sistemov kibernetske varnosti.

0 -

Obratovanje
distribucijskega
sistema
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V druzbi Elektro Celje nalrtujemo V preglednici so prikazane skupne vrednosti kazalnikov SAIFl in SAIDI za leto 2022, glede na vzrok nastanka prekinitve.

omrezje z namenom zagotavljanja ka-

kovostne oskrbe z elektricno energijo z Kazalniki zanesljivosti SAIFI/SAIDI

moznostjo vkljucitve novih odjemalcev .

Cevanja novih vedjih odjemalcev in raz- LASTNI VZROK TUJI VZROK VISJA SILA

prsenih virov, vrSimo analize omrezja z SAIF| SAIDI SAIFI SAIDI SAIFI SAIDI SAIFI SAIDI

ustrezno programsko opremo. S spre-

mijanjem kazalnikov zanesljivosti napa- lizp./od|.] [min./od] ] lizp./od|.] [min./od] ] lizp./od|.] [min./od].] lizp./od|.] [min./odj.]

janja (SAIFI, SAIDIin MAIFI), ki so vkljuce- Skupna vrednost 0,59 24,40 0,49 26,42 0,19 14,28 0,91 142,87

ni v nabor strateskih kazalnikov druzbe

Elektro Celje, pa spremljomo dosega- Kakovost oskrbe
nje enega izmed klju¢nih strateskih ci-

ljev »Zanesljivost in varnost obratovanja SAIFI: na¢rtovane prekinitve — lastni vzrok SAIDI: nac¢rtovane prekinitve — lastni vzrok

omrezja« ter uresniCevanje strateskih
1,1

aktivnosti za dosego naslednjih ciljev: 12 1,09 S 2000 gee 170,28
- L g .- S 7,6 e
zagotavljanje zanesljivosti obratova- £ \ 001 & \
nja omrezja, ucinkovito obvladovanje ai 10 0 . S w00 N 3352 142,87
. . © o )
napetostnih razmer, nadgradnja avto- ° <
. .. . . . [0}
matizacije SN omreZzja, kabliranje SN GE) 08 = 900
omrezja in nadgradnja opti¢nih pove- é ® '
o 0,6 a
Zav. 5 o
o 5 800
: . : : 5 04 o
Vletu 2022 je druzba Elektro Celje preje- & £
oy . o 9]
la 148 pritozb uporabnikov na kakovost 5 o) 0400
elektri¢ne napetosti (137 v letu 2021), od s 0
. . v oy . () s
tega je bilo 100 pritozb upravicenih (107 = 3 06
(ol )
v letu 2021). 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
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Nadrtovane prekinitve so za druzbo SAIFI: nenacrtovane prekinitve — lastni vzrok SAIDI: nenaértovane prekinitve — lastni vzrok
Elektro Celje v letu 2022 znasale:

o kazalnik SAIFI: 0,91 izpadov/odjemal- 12 50,0

ca, kar je za 19,2 % ve¢ od povpredja S 0,80 S 13,84
EDP (0,76 izpadov/odjemalca), § 0 0,66 é 200 — umn 30,67
« kazalnik SAIDI: 142,87 minut/odjemal- ng 0,65 0,63 0,59 ° 2634
ca (povpredje EDP je 95,47 minut/od- = 08 - ; ! 24,40
jemalca). = £ 300
o 06 3
Nenacrtovane prekinitve delimo po igl § 20,0
vzroku nastanka na lastne in tuje vzroke é 04 S,
ter vi§jo silo. Nenacrtovane prekinitve, ki 2 E 00
so posledica lastnih vzrokov, kaZejo na G;i 02 c
starost sistema in problematiko vzdrze- rf ) 4 .
vanja (frekvenca, kakovost izvedbe del 018 5019 5020 oo 2020 é / e o1 00 oo 0

ipd.). Nenacrtovane prekinitve, za katere

. C, . | Readlizacija
ni odgovoren distributer oz. niso nastale B Noert B Realizacija
po njegovi krivdi, se razvr§¢ajo med tuji

vzrok in vi§jo silo. V obeh primerih mora Kakovost oskrbe

distributer dokazati vzroke prekinitev, ki MAIFI: nenacrtovane kratkotrajne prekinitve
jih hrani kot dokazno dokumentacijo pri
posameznih prekinitvah izven vpliva. 50
|zraCun parametrov SAIFl in SAIDI se iz- S 45 3,49
vaja na razli¢nih nivojih opazovanja: SN 2 "
izvod dolo¢enega RTP/RP, nivo RTP/RP, 5
nivo podjetja. § %
> 3,0
Nenacrtovane prekinitve so za druzbo ;G% 2,5
Elektro Celje za leto 2022 znasale: g 20
« kazalnik SAIFI (lastni vzrok): T
0,59 izpadov/odjemalca, g 1:o
 kazalnik SAIDI (lastni vzrok): g oe
24,40 minut/odjemalca. o
£ 00
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Nacrt razvoja distribucijskego

omrezja

Razvoj distribucijskega omrezja druzbe

Elektro Celje opredeljujejo:

« Nacrt razvoja distribucijskega omrez-
ja elektri¢ne energije za obdobje 2023
— 2032 za obmogje distribucijskega
omrezja druzbe Elekto Celje, ki za de-
setletno obdobje predvideva 613,9
mio EUR investicijskih vlagan.

« Nalozbeni na¢rt omrezja Elektra Ce-
je za obdobje 2024 - 2028 (48,2 mio
EUR v letu 2024, 58,2 mio EUR v letu
2025, 64 mio EUR v letu 2026, 69,2 mio
EUR v letu 2027 in v letu 2028 69,6 mio
EUR).

« Nacrt poslovanja druzbe Elektro Celje
za leto 2023 z izhodisci za leti 2024 in
2025, ki vklju€uje investicijska vlaganja
v visini 99,2 mio EUR (30,2 mio EUR v
letu 2023, v letu 2024 34 mio EUR in 35
mio EUR v letu 2025).

Razvojni nadrt distribucijskega omrezja
elektricne energije za obdobje od 2023
do 2032 opredeljuje viaganja v distri-
bucijski sistem v visini 613,9 mio EUR. Od
tega bo za novogradnje (vklju¢ena pro-
jektna dokumentacija in odkup infra-
strukture) namenjenih 58,2 % sredstey,
za rekonstrukcije, ki so namenjene tudi
povecanju zmogljivosti infrastrukture,
pa je predvidenih 41,8 % sredstev.

Najvelji delez investicijskih viaganj je
v desetletnem razvojnem nadrtu na-
menjen izgradnji novega omrezja. Za
vklju¢itev razprdenih virov, toplotnih ¢&r-
palk in polnilnic za elektri¢na vozila bo
potrebna interpolacija veljega Stevila
novih TP 20(10)/0,4 kV s SN priklju¢nimi
vodi.

Pri novogradnjoh bo najve¢ sredstev
namenjenih v SN objekte (za desetletno
obdobje 38,8 % investicijskih vlaganj).
SN omrezje se gradi za vkljucitev no-
vih TP SN/NN, kabliranje SN nadzemnih
vodov ter zankanje omrezja. 18,1 % vla-
ganj je predvidenih za nove NN objekte,
13,4 % pa za sekundarno opremo.

Pri rekonstrukcijah bo najvel sredstev
namenjenih v NN omrezje (za desetle-
tno obdobje 57,8 % sredstev). Vzrok je
dotrajono NN omrezje ter posledi¢no
kabliranje NN nadzemnega omrezja.

Za obnovo brez povecanja zmogljivo-
sti bo namenjenih 30 %, za rekonstruk-
cije s povecanjem zmogljivosti pa 70 %
sredstev.

Razvojni nacrt je izdelan na podlagi no-
vih spoznanj in usmeritev ter nacionalne
in evropske energetske politike (NEPN).

Elektroenergetski sistem je soocen z ve-
likimi izzivi, ki so posledica povelanja
deleza energije iz razprienih obnovlji-
vih virov in novih nacinov rabe elektri¢-
ne energije. Priklju¢evanje novo zgraje-
nih elektri¢nih polnilnic za vozila, vedja
raba toplotnih ¢rpalk, povecanje deleza
energije iz obnovljivih virov v kon¢ni rabi
energije in aktivno sodelovanje uporab-
nikov v vlogi odjemalca in proizvajalca,
zahtevajo poleg vlaganj v primarno ele-
ktroenergetsko infrastrukturo, tudi ob-
novo in zamenjavo nizkonapetostne-
ga omrezja (obnova in kabliranje NNO,
izgradnja novih TP SN/0,4 kV), pa tudi
novogradnje in obnove na visjih nape-
tostnih nivojih (SN in VN). Za optimalno
izkoris€enost elekfroenergetskega siste-
ma so nujne tudi posodobitve distribucij-
skega omreZja z novimi tehnologijami, in
namescanje sodobnih merilnih sistemov
za pridobivanje natanénih in nazornejsih
podatkov o porabi EE v omrezju. Aktivni
uporabniki omrezja pomembno vplivajo
na koncept nacrtovanja in obratovanja
omrezja, saj lahko z ustreznim vodenjem
naprav in sistemov za proizvodnjo, shra-
njevanjem in rabo energije preprecujejo
preobremenitve v omrezju.

Temeljni cilji u¢inkovitega
nacrtovanja distribucijskega
omrezja:

« zadostiti nacrtovani in dejanski porabi
EE ter potrebam po elektri¢ni modi,

« zadostiti potrebam vklju¢evanja raz-
prSene proizvodnje EE in ostalih upo-
rabnikov sistema,

« zagotoviti omreZje in stanje v njem, ki
ustreza stanju fehnike,

« zagotoviti dolgoro&ni dvig oz. ohra-
njanje kakovosti oskrbe glede na cilj-
no raven kakovosti,

« zagofoviti dolgorocno stabilnost, za-
nesljivost in razpolozljivost distribucij-
skega omrezjq,

« zagofoviti  stroSkovno  ucinkovito
omrezje,

« zagotoviti varovanje okolja v skladu z
zakonodajo,

» zadostiti zahtevam iz Energetskega
koncepta Slovenije,

« zadostiti potrebam, ki jih narekujejo
nacionalni energetski podnebni cilji.

Na podlagi analize stanja distribucij-
skega omrezja, nac¢rtovanega razvoja
posameznih regij, predvidenih vedjih
obremenitev in napovedjo rasti pora-
be elektricne energije v prihodnjih letih,
so bile pri izdelavi razvojnega nadrta
druzbe, kot prednostni projekti, doloce-
ne naslednje nove in obnovitvene inve-
sticije:

« lzgradnja 2 x DV 110 kV RTP Trebnje —
RTP Mokronog (cca. 9 km) in 2 x KB 110
kV RTP Trebnje - RTP Mokronog (0,4
km) v letu 2024.

« lzgradnja RTP 110/20 kV Mokronog do
leta 2025.

« Ve¢je obnove in rekonstrukcije so
predvidene v RTP Velenje (predelava
110 kV stikalis¢a v GIS izvedbi). Zame-
njave transformatorjev 110/20 kV so
predvidene v RTP Krsko, RTP BreZice,
RTP Sevnica, RTP Trnovlje, RTP Sel-
ce, RTP Lasko in RTP Velenje. Po po-
sameznih RTP se bo glede na starost
0z. nezanesljivost delovanja izvajala
zamenjava primarne in sekundarne
opreme, lastne rabe sistema vode-
nja, RUPS in AKU baterij. Po potrebi
se bodo izvajala tudi gradbena dela
(antikorozijska zascita kovinskih deloy,
obnova temeljev, fasad, oljnih jam in
streh).

O - ©

Razvoj distribucijskega
omrezja
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 Predvidena je predelava obratovalnih
stanj na DV 110 kV RTP Podlog — RTP
Lava — RTP Sentjur in s tem predelava
vodov.

« Vlaganja v obstoje¢e TP in SN ter NN
vode in naprave so predvidena gle-
de na napoved rasti porabe EE, sta-
nje vgrajene tehnike, ustrezno zago-
tavljanje kakovosti oskrbe, povelane
zahteve po priklju¢evanju obnovljivih
virov EE, okoljevarstvene zahteve in
pogoje soglasodajalcev.

« Investicije v SN in NN omreZje bodo
izvedene glede na napoved rasti po-
rabe EE in izgradnjo novih poslovnih
ter stanovanjskih con, ustrezno zago-
tavljanje kakovosti oskrbe in povela-
ne zahteve po priklju¢evanju obnovlji-
vih virov EE. Novi vodi se bodo gradili
pretezno v kabelski izvedbi.

« Nadaljevanje prehoda iz 10 na 20 kV
napetost na obmodju Celja.

« Nadgradnja daljinskega vodenja in
zascitnin  naprav (DCV), zamenja-
va brezprekinitvenega sistema RUPS
in baterij ter avtomatizacijo omrezja
(napredne tehnoloske resitve siste-
mov vodenja in zascite v RTP, RP, za
daljinsko vodene TP in daljinsko vode-
na locilna mesta).

» Dokoncanje izgradnje sistema na-
prednega merjenja, ki ga sestavljajo
sistemski $tevci, pripadajoca informa-
cijsko komunikacijska infrastruktura in
IT sistemi (na novo bodo namesceni
vsi sistemski Stevci, ki bodo odjemal-
cem omogocali obra¢un po dejanski
porabi elektricne energije; prednos-
ti modernizacije merjenja elektricne
energije bodo vidne tudi v aktivnejsi
vlogi kon¢nih uporabnikov, ucinkovi-
tejSi izrabi obstojec¢e infrastrukture, v

aktivnem upravljanju z EE, hkrati pa
bodo podpora za porabnike, ki pro-
izvajajo elektricno energijo za svoje
potrebe).

« Vlaganja v telekomunikacijsko infra-
strukturo vkljuc¢ujejo nadaljnjo Siritev
lastnega  opticnega omreZja v re-
dundantnih obrocih skozi celotni ele-
ktroenergetski sistem objektov RTP in
RP do klju¢nih TP. Velik poudarek bo
na podrocju kibernetske in informa-
cijske varnosti, tako v IT kot tudi v OT
— procesnih omrezjih in sistemih: ob
vseh dosedanijih ukrepih $e uvajanje
naprednih varnostnih mehanizmov s
podporo umetne inteligence (tudi za
SCADA protokole) in vzpostavitev sku-
pnega (med)sektorskega varnostno
operativnega centra).

« Ekoloske investicije bodo usmerjene v
ureditev ekoloskih otokov za odpadke,
Cis¢enje odpadnih voda in fekalij ter
priklope objektov na javna kanaliza-
cijska omrezja. S ciliem zagotavlja-
nja energetske ulinkovitosti objektoy,
se bodo nadaljevala vlaganja v ob-
novo in preureditev poslovnih, obra-
tnih in skladis¢nih zgradb, preureditev
ogrevanja z uporabo obnovljivih vi-
rov energije, zmanjSanje svetlobnega
onesnazevanja poslovnih in elektroe-
nergetskih objektov in izolacijo fasad
ter streh.

S predvidenimi investicijskimi vlaganji
v distribucijsko omrezje bo zagotovljen
razvoj distribucijskega omrezja, ki bo
sledil pricakovanim trendom porabe
elekiricne energije. Razvoj sodobnega
in zmogljivega distribucijskega omrezja
doloCa strateski poslovni nacrt druzbe
za obdobje od 2020 do 2025, ki pred-

videva povelanje deleza podzemnega
omrezja v naslednjih petih letih. S po-
vecanim obsegom kabliranja bosta iz-
boljSani prenosna zmogljivost in obra-
tovalna zanesljivost omrezja, kar vodi v
doseganje ugodnejsih vrednosti kazal-
nikov SAIDI in SAIFI, in posledi¢no stimu-
lacij v izraCunu odstopanj od regulativ-
nega okvira. Povecan obseg kabliranja
bo zmanjsal tudi vpliv vremenskih ujm
na obratovanje  elektroenergetske-
ga omrezja in posledi¢no prispeval k
zmanjsSanju stroskov za odpravo Skod.
Druzba si je zadala strateski cilj, da bo
do leta 2025 pokablila EE omrezje v
skupni visini 60 % (za SN omrezje 48 %
in NN omrezje 63 %), kar bo dosegla s
povecanim skupnim obsegom investicij
v obdobju od 2024 do 2026.

O -~ ©
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Investicijska vlaganja in

porojektiranje

Na podrodju investicijskih vlaganj v
druzbi Elektro Celje nacrtujemo, nad-
ziraomo in usmerjamo investicije, prip-
ravljomo analize in porocila za razlicne
deleznike ter izdelujemo projektno do-
kumentacijo. Za nove SN in NN objek-
te, RP, RTP in 110 kV vode, vodimo inve-
sticije od priprave projektne naloge do
vkljucitve objekta v obratovanje. Veliko
c¢asa namenjamo vklju¢evanju objektov
v prostor, vplivom na okolje, zemljisko
pravnim zadevam, usklajevanju tras
elektroenergetskih vodov in lokacij elek-
troenergetskih naprav z lastniki zemljis¢,

Stevilo dokonéanih projektov po letih

pogajanju o visini nadomestil za sluz-
nosti ter sklepanju sluznostnih pogodb.

Projektiranje

Skupna investicijska vrednost dokon-
cane projektne dokumentacije za pri-
dobitev gradbenega dovoljenja (DGD,
DNZO) in projekitne dokumentacije za
izvedbo gradnje PZl je v letu 2022 zna-
Sala 12.226.952 EUR.

Investicije

V druzbi Elektro Celje smo v letu 2022
realizirali investicije v viini 20,3 mio EUR,
kar predstavlja 105,1 % letnega nacrta, ki
je bil po rebalansu zaradi ukrepa Vliade
RS (oprostitev plac¢evanja omreznine)
znizan s 30,3 mio EUR na 19,3 mio EUR.
Nacrtovane vrednosti smo za 1,2 mio
EUR presegli pri novih SN in NN objektih
ter rekonstrukcijah teh objektov, zara-
di povecanih potreb zunanjih delezni-
kov po priklju¢evanju son¢nih elektrarn
In spremenjenega nacina izvajanja fer
financiranja izvedb novih priklju¢kov.
Visja realizacija od nacrtovane je tudi

v skupini neenergetskih investicij, kjer
smo nacrtovane investicije v poslovne
stavbe presegli za 413 tiso¢ EUR. Zaradi
manjsih vlaganjv DV 2 x 110 kV RTP Treb-

nje — RTP Mokronog - RTP Sevnica in v
merilne naprave, je realizacija v skupini
ostalih energetskih investicij za 584 tiso¢
EUR niZja od nacrtovane.

Realizacija investicij v letu 2022 (v EUR)

O -~ ©

Nacrt Dosezeno Indeks

dos./nacrt

Novi objekti SN in NN 5.443.651 6.136.955 12,7
Rekonstrukcije objektov SN in NN - OB in NP 6.417.516  6.914.025 107,7
Druge energetske investicije 3.104.000 2.520.074 81,2
Neenergetske investicije 4334.833 4.705.313 108,5
SKUPA|] 19.300.000 20.276.367 105,1

Nacrt in realizacija dokoncanih projektov vrednosti investicij po oceni projektanta
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Pomembnejsa investicijska vlaganja v letu 2022

RTP 110/20 kV Sevnica - zamenjava
TR2

V RTP110/20 KV Sevnica je bila izvedena
zamenjava energetskega transforma-
torja. Dela so v celoti zaklju¢ena. Rea-
lizacija je, zaradi ob&utnega povisanja
cen vgradnega materiala in opreme,

za 4,6 % vis§ja od nacrtovane, in znasa
659 tisoC EUR.

SN KB Vodarna — Gramoznica - IGM
Gricek - DV 76

Na obmodju izvedbe protipoplavnih
ukrepov v Medlogu pri Celju je bilo iz-
vedeno kabliranje obstojeCega 20 kV
daljnovoda. Investicija je v letu 2022
znadala 323 tiso¢ EUR. Predviden za-
kljuCek del je v marcu 2023.

RTP 110/20 kV Velenje — VN primarna in
sekundarna oprema

Zamenjava opreme v RTP 110/20 kV
je bila zakljucena. Stroski zamenjave
opreme so znasali 312 tiso¢ EUR.

TP Mariborska cesta 1 (nad.) in elek-
tricni vodi

Zaradi dotrajanosti obstojece transfor-
matorske postaje in povecanega odje-
ma je bila zgrajena nadomestna TP, ki
z elektri¢no energijo napaja obstojece
in predvidene odjemalce ob Mariborski
cesti v Dravogradu. Investicija je znasa-
la 284 tiso¢ EUR.

TP Motnik (nad.) z elektricnimi vodi
Zaradi urejanja trga, kabliranja 20 kV
daljnovoda in NN omrezjag, je bila zgra-
jena nadomestna TP. Investicija je zna-
Sala 241 tiso¢ EUR.

TP Tovsto in elektri¢ni vodi

V vasi Tovsto pri Laskem je bila zara-
di slabih napetostnih razmer zgrajena
nova TP s priklju¢nim 20 kV kablovodom
in pokableno obstoje¢e NN omrezje. In-
vesticija je znasala 223 tiso¢ EUR.

KB TP Peskokop — TP Zg Paka (nad.) —
DV D50 Paka t¢. 111in TP Zg. Paka (nad.)
V sklopu gradnje kolesarske povezave
med Velenjem in Mislinjo je bila zgra-
jena rezervna kabelska kanalizacija za
predvideno kabliranje DV 20 kV Paka.
StroSek gradbenih del je v letu 2022
znasal 212 tiso¢ EUR. Investicija se na-
daljuje v letu 2023.

TP NNO Loncarjev dol — obnova NN
omrezja in SN kabel

Na obmodju naselja Loncarjev dom je
bilo izvedeno kabliranje dotrajanega
nadzemnega NN omrezja. Istocasno je
bil v dolzini cca 415 m polozen 20 kV ka-
blovod za predvideno novo TR, za kate-
ro je potrebno dokumentacijo e izdela-
ti. Strodki gradnje so v letu 2022 znadali
165 tisoC EUR.

TP Latkova vas gasilski dom (nad.) in
elektri¢ni vodi

V Latkovi vasi je, zaradi povecanega
odjema elekiricne energije in kablira-
nja obstojec¢ih 20 kV DV, v gradnji na-
domestna TP. Objekt je v zakljuéni fazi,
vse aktivnosti pa bodo zaklju¢ene pred-
vidoma do marca 2023. V letu 2022 je
bila investicija izvedena v visini 139 tisol
EUR.

Vrednost in struktura investicijskih viagan;j

DV 2x 110 kV RTP Trebnje — RTP Mokro-
nog — RTP Sevnica

Za nacrtovano 110 kV povezavo smo v
letu 2022 priceli s pridobivanjem sluz-
nostnih pogodb in pripravo projekine
dokumentacije za pridobitev gradbe-
nega dovoljenja. Vrednost investicije, ki
se nadaljuje v letu 2023, je v letu 2022
znadala 125 tiso¢ EUR.

v EUR
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Vzdrzevanje omrezja

Vdruzbi Elektro Celje skrbimo za vzdrze-
vanje in tehni¢no brezhibno stanje ele-
ktroenergetskih naprav, izvajanje inter-
vencij in odpravo posledic okvar.

V nadaljevanju so prikazani koli¢inski
in vrednostni podatki vzdrzevanja ele-
ktroenergetske infrastrukture po vrstah
sredstev in vrstah del za leto 2022.

Vletu 2022 so bili stroski vzdrzevanja EEI
dosezeni v visini 17,6 mio EUR, kar je 9,5

% vel od nacrtovanih.

32

VzdrZevanje po vrstah sredstev in vrstah del (fizi¢na realizacija)

Razvoj distribucijskega

omrezja

Vrsta dela Enota mere DE Celje DE Krsko DE Slovenj DE Velenje Drugo Skupaij Elektro
Gradec Celje

Objekti 110 kV
Nadzemni vod VN pregled km 79,9 - - 6,6 - 86,4
posek km 15,9 - - - - 15,9
Podzemni vod VN pregled km - - s 0,6 - 0,6
posek km - - s - - 0,0
RTP 110/SN kV, RP 110 kV pregled Stevilo 90 68 54 52 - 264
revizija Stevilo 101 69 68 86 20 344

Objekti SN

Nadzemni vodi SN pregled km 636,2 786,5 382,4 576,5 - 2.381,5
posek km 13,7 44,2 33,2 91,7 - 282,8
Kablovodi SN pregled km 45,5 62,1 35,8 25,0 - 168,4
posek km 0,9 0,2 - - - 1,1
RTP SN/SN, RP SN z vodenjem in za&¢ito pregled Stevilo 48 50 40 60 - 198
revizija Stevilo 34 7 13 34 1 99
TP SN/0,4 kV, TP SN/0,95 kV, TP 0,95/0,4 kV pregled Stevilo 1.060 1.008 799 876 - 3.743
revizija Stevilo 333 254 255 278 1 1121
Omrezje NN pregled km 836,9 528,2 344,2 580,9 - 2.290;
posek km 30,9 16,8 2,2 56,4 - 106,3
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Na elektroenergetskih napravah je v
letu 2022, zaradi razli¢nih vplivov, pri-
hajalo do motenj oz. okvar, ki so jih de-
lavci na distribucijskin enotah odpravili
v najkrajS§em moznem <¢asu in ponovno
vzpostavili normalno obratovalno sta-
nje.

Najvedji obseg okvar na omrezju sta
povzrocala mocan veter, ki je spremljal
vremenske ujme in juzni sneg v visjih le-
gah v mesecu novembru.

V letu 2022 smo zabelezili 3.548 inter-
vencij zaradi pregoretja varovalke pri
odjemalcih in 880 intervencij zaradi
pregoretja varovalke v TP. Zaradi pove-
c¢anega odjema oziroma potreb priklju-
Cevanja razprsenih virov smo zamenjali
24 transformatorjev, 5 transformatorjev
pa smo zamenjali zaradi okvar. Obno-
vili smo 694 NN priklju¢kov, zaradi iz-
boljSanja napetostnih razmer pa smo
obnovili 69 NN izvodov.

Vzdrzevanje energetske infrastrukture

33

Razvoj distribucijskega

omrezja

(VEUR) 7000.000
6.000.000
5.000.000 |
4.000.000 |
3.000.000 |
2.000.000
1.000.000 |—. |
O o — —
Nadzemni Podzemni Nadzemni Podzemni Omrezje NN RTP 110 kV RTPSN,RP ~ TPSN/04 kY, Splosniin  Organiziranje lzvajanje  Upravljanje in Procesno Upravljanje
vodi VN vodi VN vodi SN vodi SN SN TP SN/0,95 obratfovalni in izvajanje obratovanja vzdrzevanje vodenje sistema TK
kv, TP strogki, zava- deZurne zascitnih
0,95/0,4 kV rovanje EEl sluzbe naprav
B ot 2022 52.000 200 1.700.000 150.000 3.200.000 350.000 120.000 1.160.000 5.470.000 350.000 1.990.000 510.000 410.000 630.000
B Doseseno 2022 72.315 24 1.589.034 140.660 3.927.617 345197 64.256 984.611 6.274.692 494.479 2.026.166 600.859 417.829 688.140
Stevilo okvar in ¢as za njihovo odpravo
DE Celje DE Krsko DE Sloven;j DE Velenje Skupaj Elektro
Gradec Celje
Stevilo motenj na 110 kV napravah 0 0 0 T 1
Cas trajanja motenj na 110 kV napravah 0,00 0,00 0,00 0,90 0,90
Stevilo motenj, dalj§ih od 3 minut na napravah SN 85 82 48 78 293
Stevilo ur za odpravo motenj na napravah SN 3.533 1.776 3.402 3.483 12.194
Stevilo okvar na NNO 1184 418 234 975 2.8M
Stevilo ur za odpravo okvar na NNO 11.369 3.813 3.262 13.064 31.508
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Storitve za trg v druzbi Elektro Celje raz-

vr§¢amo v naslednje skupine:

« izdelava projektnih dokumentacij,

« gradbena in elektromontazna dela
pri izgradnji SN in NN vodov fer trans-
formatorskih posta;j,

« vzdrzevanje tujih napray,

« razne meritve za stranke,

- ostala dela neenergetskih trznih de-
javnosti (preklopi omrezja, nadzori pri
gradnji objektov, zakolicbe, vzdrze-
valna dela na javni razsvetljavi, po-
sredovanje podatkoy, ...),

Prihodki iz naslova storitev strankam

Vletu 2022 so prihodki iz naslova proda-
je storitev strankam znasali 2,6 mio EUR,
kar je 44,6 % vel od naclrtovanih za leto
2022. Najvedji delez predstavljajo izgra-
dnja novih vedjih SN in NN objektov za
stranke, izgradnja NN priklju¢kov, ostala
dela na neenergetskih trznih dejavno-
stih in projektiranje za stranke.

Nac¢rtovane prihodke smo presegli
predvsem zaradi nac¢rtnega izvajanja
priprave ponudb in komuniciranja s po-
tencialnimi naro¢niki nasih storitev.
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Z razvojnimi
projekti krojimo
digitalni
napredek

Imamo znanje, ki ga plemenitimo
s sodelovanjem v mednarodnih
projektih. Dejavno smo vkljuceni
v preizkusanje novih tehnologij in
inovativnih sistemov za trajnostno
energetsko preskrbo prihodnosti.

uvoD

POSLOVNO
POROCILO

Predstavitev druzbe

Strateske usmeritve in
strateski cilji

Distribucija elektri¢ne
energije

Obratovanje
distribucijskega
sistema

Kakovost oskrbe

Razvoj distribucijskega
omrezja

Razvojno raziskovalni
projekti

Analiza okolja
in uspesnosti poslovanja

Trajnostno
porocanje

Korporativno
upravljanje
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H2020 iFLEX

Cas trajanja: 1. 11. 2020 - 31.10. 2023
Ocenjena vrednost: 6.271.549 EUR
Koordinator: TEKNOLOGIAN TUTKIMU-
SKESKUS VTT QY (Finska)

Klju¢ni cilji projekta so:

« opolnomociti uporabnike elektricne
energije in jim omogoditi ¢im lazjo
udelezbo na trgu z elektricno energijo.
Poudarek je predvsem na gospodinj-
stvih in odzivu na povprasevanje za
podporo visoki penetraciji obnovljivih
virov energije.

« preseci razsirjeno stanje ti. silosoy,
kjer so razli¢ni energetski informacijski
in avtomatizacijski sistemi slabo po-
vezani med sebo),

« zagotoviti celostno upravljanje z ener-
gijo, ki na poenoten nacin optimizira
razli¢ne vrste energije.

V okviru projekta bo vzpostavijen t.i.
iIFLEX Asistent, novo programsko orodje,
ki bo delovalo med odjemalci in njiho-
vimi energetskimi sistemi, za doseganje
vzajemne koristi z lokalnim upravlja-
njem z energijo in upravljanjem odje-
ma.

H2020 X-FLEX

Cas trajanja: 1. 10. 2019 - 30. 9. 2023
Ocenjena vrednost: 9.463.658 EUR
Koordinator: ETRA INVESTIGACION Y
DESARROLLO SA (Spanija)

Cilji projekta so:

« ustvariti in povezati sinergije med
vsemi viri in tehnologijami energetske
proznosti ter spodbuditi sodelovanje
med vsemi akterji pametnega omrez-
ja in energetskega trga na stroskovno
ucinkovit nadin,

« ustvariti ~ optimalno  kombinacijo
sredstev decentralizirane proznosti, ki
se nahajajo vzdolz celotne energetske
vrednostne verige in zagotoviti koristi
vsem akterjem pametnega omrezja.

Druzba Elektro Celje bo kot partner v
projektu podprla pilotno testiranje na
podro¢ju TP Luce Urtelj.

H2020 BD4OPEM

Cas trajanja: 1. 1. 2020 - 30. 6. 2023
Ocenjena vrednost: 9.865.590 EUR
Koordinator: UNIVERSITAT POLITECNI-
CA DE CATALUNYA

V okviru projekta bodo razvita posebna
orodja za energetski sektor, s pomocjo
katerih se bodo povelale dodana vred-
nost, funkcionalnost in zmogljivost.

Cilj projekta je pridobiti vec¢jo vrednost iz
razpoloZljivih podatkov in ustvariti nove
trzne priloznosti za obstojece in nove
reSitve. Prilagojene trzne resitve bodo
uvedene v koncept odprtih inovacij, ki
povezuje varne pretoke podatkov, od
ponudnikov podatkov do ponudnikov
reSitev.

S projektom BD4OPEM bomo vzposta-
vili okolje za razvoj in uporabo pro-
gramsko analitskih storitev, ki bo, na
podlagi izrabe velike kolicine podatkoy,
elektrooperaterjem omogocalo op-
timalnej8e in stroskovno ucinkovitejSe
vodenje, vzdrzevanje in nadrtovanje
elektroenergetskih omrezij. Podatkovno
analitske storitve bodo razvite z meto-
dami umetne inteligence.

Projekt H2020 OneNet

Cas trajanja: 1. 10. 2020 - 30. 9. 2023
Ocenjena vrednost: 27.900.419 EUR
Koordinator: FRAUNHOFER GESEL-
LSCHAFT ZUR FOERDERUNG DER AN-
GEWANDTEN FORSCHUNG EV. (Nem-
cija)

Cilj projekta je zagotoviti neopazno in-
tegracijo vseh aokterjev v elektroener-
getskem sistemu v skoraj realnem Casu.
S pomocjo odprte IT arhitekture, ki bo
zagotavljala intferoperabilnost celinske-
ga nivoja, bo projekt ustvaril pogoje za
sinergijsko delovanje oz. optimizacijo
celotnega upravljanja z energijo, hkra-
ti pa ustvaril odprto in posteno trzno
strukturo.

Projekt OneNet bo baziral na treh glav-

nih stebrih:

« opredelitev modela skupne ureditve
trga za Evropo,

« opredelitev skupne IT arhitekture in
skupnih IT vmesnikoy,

« preverjanje predlaganih reditev v pi-
lotnih testiranjih ve¢jega obsega.

Druzba Elektro Celje se je v projekt
vklju€ila v okviru konzorcija za pospesi-
tev zelene transformacije.

Projekt CEF GREENSWITCH

Cas trajanja: 1. 3. 2023 - 31.12. 2028
Ocenjena vrednost: 73.100.000 EUR
Koordinator: ELES d.o.o.

Cilj projekta je optimizirati uporabo ob-
stojece elektroenergetske infrastrukture
ter omogociti vklju¢evanje novih tehno-
logij in naprednih funkcionalnosti v pre-
nosna in distribucijska omrezja v Avstriji,
na Hrvaskem in v Sloveniji.

V okviru projekta bodo partnerji viagali
v primarno infrastrukturo ter uvedli raz-
licne tehnologije, platforme in funkcio-
nalnosti za razvoj pametnih omrezij, kar
bodo kombinirali z baterijskimi hranilni-
ki elektricne energije in visoko digitalizi-
ranimi informacijskimi sistemi.
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Projekt AMBER

Cas trajanja: 1. 1. 2023 - 31.12. 2024
Ocenjena vrednost: 192.500 EUR
Koordinator: ELEKTRO CELJE, d.d.

Cilji projekta, ki se bo na podroc¢ju TP

Gimnazija Velenje ukvarjal z napredno

uporabo baterijskih hranilnikov elektri¢-

ne energije (BHEE) so:

« omogociti nov pristop pri koris¢enju
sistemskih storitev za distribucijskega
operaterjqg, z izkoris¢anjem napredne
ADMS tehnologije,

« zagotoviti ¢im bolj$o stabilnost omrez-
ja in posledi¢no bolj kakovostno ter
stroskovno ucinkovito dobavo elek-
tricne energije koncnim odjemalcem.

Projekt Horizon Europe EV4EU

Cas trajanja: 1. 6. 2022 - 30. 11. 2025
Ocenjena vrednost: 8.989.682 EUR
Koordinator: INESC ID - INSTITUTO DE
ENGENHARIADE SISTEMAS E COMPU-
TADORES, INVESTIGACAO E DESENVOL-
VIMENTO EM LISBOA (Portugalska)

Cilji projekta so:

« izvedba strategije upravljanja V2X, im-
plementacija »bottom-up« in upora-
ba za elektri¢cna vozila pri polnjenju v
omrezju in vpliv nanj,

« proucitev pogojev za mnozicno upo-
rabo elektri¢nih vozil.

Sistemski operaterji bodo ocenili vpliv
V2X na nivoje distribucije in predlagali
nove storitve, z namenom ¢im boljSega
izkoristka prilagodljivosti V2X.

V okviru projekta bodo izvedeni §tirje de-
monstracijski piloti. V Sloveniji bo demon-
stracija potekala na dveh lokacijah. Prva
je poslovna stavba v Krékem z Ze integri-
rano demo opremo. Storitve vkljucujejo
omejevanje porabe na toc¢ki skupnega
spoja ali maksimiranje porabe lokalno
proizvedene energije iz fotonapetostnih
elektrarn, ki se nahajajo na strehi stavbe.
Druga lokacija bo namenjena obstoje-
¢im odjemalcem GEN-I| znotraj vnaprej
izbrane lokalne TP (na obmogju Elektra
Celje). Za sodelujo¢a gospodinjstva bo
namescena pametna postaja V2X.

Horizon Europe ENERSHARE

Cas trajanja: 1. 7. 2022 - 30. 6. 2025
Ocenjena vrednost: 7.999.712 EUR
Koordinator: ENGINEERING INGEGNE-
RIA INFORMATICA SPA (ltalijar)

Projekt je usmerjen v zagotovitev re-
feren¢ne arhitekture, ki bo omogocala
ustrezno varnost za podatke v evrop-
skem energetskem sektorju in vzpo-
stavitev standardiziranega evropskega
podatkovnega prostora.

Na podrodju Elektra Celje bo demon-
stracija potekala v Saleski dolini, za
namen katere bo izdelana platforma
Energetsko - klimatski atlas, ki bo pred-
stavljala edinstven nabor inovativnih
metodoloskih pristopov in orodij. Le-
-ta bodo mestom, lokalnim skupnostim
in upravljavcem energetskih sistemov
omogocala pomemben korak naprej
pri energetskem nadrtovanju, zanesljivi
in varni oskrbi z energenti ter zagota-
vljanju visoke kakovosti Zivljenja.

Horizon Europe RESONANCE

Cas trajanja: 1. 1. 2023 - 31.12. 2025
Ocenjena vrednost: 10.230.323 EUR
Koordinator: TEKNOLOGIAN TUTKIMU-
SKESKUS VTT QY (Finska)

V okviru projekta bodo raziskane nove
moznosti povezovanja med upravljalci
elektri¢nih omrezij, razvijalci program-
skih resitev, ponudniki storitev in podat-
kov, agregatorji in konénimi uporabniki.

Cilji projekta so:

« stroskovno ucinkovito uvajanje CEM
(Customer Energy Manager) in njiho-
vih resitev zdruzevanja v razli¢ne sek-
torje,

« razviti skupne vmesnike in avtomatizi-
rana orodja za modeliranje,

- zagotoviti varne in interoperabilne
vmesnike ter avtomatizirane storitve
upravljanja prilagodljivosti, ki omogo-
cajo stroskovno ucinkovito replikacijo
uporabniskin upravljavcev energije v
velikem obsegu,

o razviti reSitve za zdruzevanje CEM,
trajnostne trge in poslovne modele, ki
podpirajo razdirljivo uporabo resitev
CEM na razliénih trgih in geografskih
okoljih,

« vzpostavitev kataloga resitev in stori-
tev na podrocju upravljanja fleksibil-
nosti (odjem/razprsena proizvodnja)
energije pri rezidencnih in poslovnih
odjemalcih.

Projekt je celovit in vklju¢uje vec delezni-
kov, s Cimer bo omogocen razvoj novih
storitev, ki bodo prispevale k optimal-
nejSi uporabi in izrabi sredstev celotne
elektroenergetske infrastrukture.
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Makroekonomsko okolje

Po prvi oceni je Slovenija v letu 2022 za-
belezila 5,4-odstotno rast bruto doma-
c¢ega proizvoda. V prvi polovici leta je
bila rast veline komponent BDP izrazi-
tejSa kot v drugi polovici leta. V zadnjem
Cetrtletju se je nadaljevalo umirjanje ak-
tivnosti. BDP se je v medletni primerjavi
povecal za 0,2 odstotka. Rast je nekoliko
presegla pricakovanja UMAR, kar od-
raza odpornost gospodarstva ter ucin-
ke sprejetih zakonov in ukrepov za bla-
Zenje energetske krize. Po oceni Banke
Slovenija naj bi taksSen iztek leta dajal
spodbudne signale tudi za leto 2023, ko
se bo rast sicer umirila.

Povprecna stopnja registrirane brez-
poselnosti se je v letu 2022 znizala iz 7,6
%, kolikor je znasala v letu 2021, na 5,8 %.
Po podatkih Zavoda RS za zaposlova-
nje je bilo v Sloveniji konec decembra
2022 registriranih 53181 brezposelnih
oseb, kar je 19,4 % manj kot decembra
2021.

Vletu 2022 je bila inflacija na letni ravni
10,3-odstotna (4,9-odstotna v letu 2021),
medtem ko je bila povprecna letna rast
drobnoprodajnih cen 8,8-odstotna (v
letu 2021 1,9-odstotna). K letni inflaciji so
najved, 3,1-odstotne tocke, prispevale
vi§je cene hrane in brezalkoholnih pi-
jac(za 18,6 %). Elektricna energija, plin in

drugi energenti, ki so se podrazili za 18
%, pa so imeli 1,4-odstotne tocke vpliva
na dvig inflacije. Dvig cen stanovanjske
in gospodinjske opreme ter tekolega
vzdrzevanja stanovanj (za 12,9 %) je in-
flacijo zvisal za 1 odstotno tocko.

Povprecna mesecna bruto plac¢a za
leto 2022 je v Sloveniji znasala 2.023,92
EUR. Od place za leto 2021 je bila no-
minalno visja za 2,8 %, realno pa nizja
za 5,5 %, predvsem na racun ukrepoy,
povezanih z epidemijo covida-19, ki so
veljali v letu 2021.

Kazalniki gospodarskih gibanj

2018 2019 2020 2021 2022
BDP, realna rast (v %) 4,4 3,2 -4,2 8,2 5,4
Povprecna stopnja registrirane brezposelnosti (v %) 8,2 77 8,7 7,6 5,8
Inflacija, povpredje leta (v %) 1,7 1,6 -0,1 1,9 8,8
Inflacija, dec./dec. (v %) 1,4 1,8 -1 4,9 10,3
Bruto pla¢a na zaposlenega v RS, nominalna rast (v %) 3,4 4,3 5,8 6,1 2,8
Bruto placa na zaposlenega v RS, realna rast (v %) 1,7 2,7 5,9 4 -5,5

Vir: Statisti¢ni urad RS in Zavod RS za zaposlovanje

Energetsko regulativho

okolje delovanja

Elektrodistribucijska podjetja so s svo-
jim distribucijskim omrezjem elektri¢cne
energije prepoznana kot klju¢na infra-
struktura, ki obsega prakti¢no 95 % ele-
ktroenergetskih omrezij v Sloveniji. Na
podrocju distribucije elektricne energije
se predvideva povecanje zmogljivosti in
odpornosti proti motnjam, naprednost
ter izkoris€anje proznosti virov in bremen
elektrodistribucijskega omrezja, v skladu
s trajnostnimi  potrebami uporabnikov
distribucijskega sistema, katerim se za-
gotavlja kakovostna in zanesljiva oskrba.
Razvoj elektroenergetskega distribucij-
skega omrezja bo ob akfivni vlogi od-
jemalcev omogocal prehod na nizko-
oglji¢no druzbo s proizvodnjo elektri¢cne
energije iz obnovljivih virov energije.

Vlogo distribucije v slovenskem EES
opredeljuje Zakon o oskrbi z elektri¢no
energijo skupaj s celovitim Nacionalnim
energetskim in podnebnim nac¢rtom
Slovenije (NEPN), ki postavlja cilje in do-
lo¢a mehanizme za prehod od zago-
tavljanja energentov in elektricne ener-
gije k zanesljivi, konkurencni in okolju
prijazni oskrbi z energijskimi storitvami.

Cilj energetske politike je zagotavljanje
pogojev za varno in zanesljivo oskrbo
uporabnikov z energetskimi storitvami
po trznih nacelih in nacelih trajnostnega
razvoja ob upostevanju njene ucinkovi-
te rabe, gospodarne izrabe obnovljivih
virov energije ter pogojev varovanja
okolja. NEPN je strateski dokument, ki za
obdobje do leta 2030 (s pogledom do
leta 2050) doloca cilje, politike in ukrepe
za pet razseznosti energetske unije: ra-
zogljicenje (emisije TGP in OVE), ener-
getska ucinkovitost, energetska varnost,
notranji trg ter raziskave, inovacije in
konkuren¢nost.

|zvajanje gospodarske javne sluzbe di-
stribucije elektricne energije je oprede-
jeno tudi v desetletnem Razvojnem na-
Crtu distribucijskega sistema elektricne
energije v Republiki Sloveniji, na katere-
ga podata predhodno soglasje Agenci-
ja za Energijo in pristojno Ministrstvo za
infrastrukturo. Usmeritve so predvsem
v smeri zagotavljanja dolgoro¢ne, za-
nesljive, kakovostne, ucinkovite in kon-
kuren¢ne oskrbe uporabnikov distribu-
cijskega sistema z elektricno energijo in
omogoclanje aktivne vloge uporabni-
kom v distribucijskem sistemu ter njihovo
opolnomocenje za energetski prehod.
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Agencija za energijo ima pristojnost do-
lo¢anja metodologije za obrac¢unava-
nje omreznine in upravicenih stroskov
izvajalcev dejavnosti sistemskega ope-
raterja. Akt o metodologiji za dolocitev
regulativnega okvira in metodologiji
za obrac¢unavanje omreznine za elek-
trooperaterje doloca elemente regula-
tivnega okvira, kriterije za dolocitev in
nacin izralunavanja posameznih ele-
mentov RO, vrste upravicenih stroskov
(vklju€no z reguliranim donosom)), krite-
rije in nacin njihovega dolo¢anja, pra-
vila in nacin ugotavljonja odstopanj od
RO ter nacin upostevanja ugotovljenih
odstopanj. Nadalje opredeljuje para-
metre posameznih dimenzij kakovosti,
njihove referenéne vrednosti in nacine
ter standarde njihovega izracunavanja.
Doloca tudi pravila za izraCunavanje
vpliva kakovosti na upravicene stroske,
minimalne standarde kakovosti razli¢-
nih storitev elekfrooperaterjev in visino
nadomestila ter nacine in roke za pla-
Cilo nadomestila zaradi krsitev zajam-
Cenih standardov kakovosti. Agencija
za energijo je konec leta 2022 dolodila
regulativni okvir elektrooperaterjev za
regulativno obdobje 2023. Tarifne po-
stavke omreznine za leto 2023, obja-
vljene v Uradnem listu RS, §t. 161/22, se
glede na leto 2022 ne spreminjajo.

V septembru 2022 je bil sprejet Zakon o
ukrepih za obvladovanje kriznih razmer
na podrodju oskrbe z energijo (Uradni
list RS, &t. 121/22 - ZUOKPOE), katerega
namen je sprejetje ukrepov za obvlado-
vanje kriznih razmer na podrodju delo-
vanja elektroenergetskega in plinskega
sistema, s tem da se sprejmejo potrebni
ukrepi za upravljanje povecanega tve-

ganja na podrodju delovanja elektroe-
nergetskega in plinskega sistema, ukre-
pi za zmanjSevanje uvozne odvisnosti,
ukrepi za zanesljivo oskrbo z energijo
in ukrepi za zmanjSevanje pritiskov na
cene energije zaradi volatilnosti ener-
getskih trgov.

Sledilo je sprejetje Zakona o pomocdi go-
spodarstvu zaradi visokih povisanj cen
elekiri¢ne energije in zemeljskega plina
(Uradni list RS, §t.117/22,133/22), Zakona
o nujnem posredovanju za obravnavo
visokih cen energije, ki med drugim do-
lo¢a, da agencija pri dolocitvi tarifnih
postavk po 1. januarju 2024 ne uposte-
va primanjkljaja omreznine leta 2023
(Uradni list RS, §t. 158/22) ter Zakona o
pomoci gospodarstvu za omilitev pos-
ledic energetske krize (Uradni list RS, st.
163/22).

Sledilo je sprejetje Uredbe o doloditvi
cene elektricne energije za mikro, mala
in srednja podjetja (Uradni list RS, st.
167/22, 4/23), Uredbe o dolocitvi nado-
mestila dobaviteljem elektricne ener-
gije (Uradni list RS, &t. 4/23) in Uredbe
o dolocitvi cene elektricne energije za
nekatere pravne osebe javnega prava,
za izvajalce javno veljavnih programov
vzgoje in izobrazevanja ter za izvajal-
ce socialnovarstvenih storitev, social-
novarstvenih programov in programov
v podporo druzini (Uradni list RS, $t.
162/22) ter Uredbe o dolocitvi mehaniz-
ma oblikovanja cene elektri¢ne energije
za poslovne odjemalce (Uradni list RS,
&t.147/22, 154/22).

Analiza uspesnosti poslovanja

Poslovni izid

V letu 2022 so poslovni prihodki druzbe
Elektro Celje znasali 55.143.389 EUR, kar
je 16,8 mio EUR manj kot v predhodnem
letu in 1,3 % vel od nacrtovanih za leto
2022.

Prihodki od najema in vzdrzevanja in-
frastrukture in opravljanja storitev za
SODO so bili dosezeni v visini 37.442.362
EUR; od tega 14.124.909 EUR za daja-
nje infrastrukture v najem, 23.087.398
EUR za izvajanje storitev SODQO, prese-
Zek kon¢nega obrac¢una RO za leto 2021

znasa 84.404 EUR, 314.459 EUR pa se
nanasa na skladno s 163. ¢lenom Sis-
temskih obratovalnih navodil za distri-
bucijski sistem elektricne energije (Ura-
dni list RS 8t. 7/2021) vgrajeno merilno
komunikacijsko opremo uporabnikom
distribucijskega sistema v obdobju ja-
nuar — april 2022.

Vlada RS je 22. februarja 2022 sprejela
Zakon o nujnih ukrepih za omilitev pos-
ledic zaradi vpliva visokih cen energen-
tov, in dolocila, da se tarifne postavke

Vrednost in struktura poslovnih prihodkov (v tiso¢ EUR)

elektrooperaterjev za obrac¢unsko moc
in prevzeto delovno energijo za vse od-
jemne skupine v obdobju od 1. februar-
ja 2022 do 30. aprila 2022 znizajo na nic.
Primanjkljaj omreznine za leto 2022 se
pokriva na rac¢un znizanja priznanega
reguliranega donosa na sredstva, zato
je druzba konec prvega polletja leta
2022 sprejela Rebalans nacrta poslo-
vanja za leto 2022, in v njem upostevala
nizje prihodke SODO dejavnosti (za 12,
mio EUR).

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
B Cisti prihodki od prodaje 50.513 50.831 47.072 52.369 40.639
B Usredstveni lastni proizvodi 15.194 15.165 16.741 17.494 12187
Drugi poslovni prihodki 2120 1.328 2.819 2.097 2.317
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Prihodki od prodaje storitev, ki obse-
gajo izvajanje elektromontaznih stori-
tev za zunanje narocnike ter najemnine
so bili dosezeni v visini 3.197.008 EUR, od
tega prihodki iz naslova storitev stran-
kam 2.644.553 EUR, kar je 44,6 % vec od
nacrtovanih za leto 2022. Najved, kar
64,1 %, jih je bilo dosezenih z izgradnjo
SN in NN objektov. Dosezena dodana
vrednost iz naslova storitev strankam
znasa 1.142.845 EUR, kar je 56,1 % vec od
nacrtovane (732.000 EUR).

Prihodki iz naslova usredstvenih
lastnih proizvodov in storitev so bili do-
sezeni v visini 12186.760 EUR, kar je 1,2
% manj, kot je bilo nacrtovanih prihod-
kov iz tega naslova, in predstavljajo 60,1
% investicijskih vlaganj v letu 2022. Do-
dana vrednost pri izvajanju investicij je
znasSala 6.258.925 EUR, kar je za 111.630
EUR vel od nacrtovane.

Drugi poslovni prihodki v visini 2.317.259
EUR glede na nadrtovane vkljucuje-
jo manj prejetih odskodnin (za 183.545
EUR) in prevrednotovalnih poslovnih
prinodkov, doseZzenih s prodajo de-
montiranega materiala in razliko med
prodajno in knjigovodsko vrednostjo pri
odprodaiji osnovnih sredstev (za 91.996
EUR). So pa od nacrtovanih visji prihod-
ki refundacij (za 55.631 EUR) in prihod-
ki subvencij iz sklaodov EU (za 146.834
EUR).

Poslovni odhodki druzbe Elektro Celje
so znasali 60.624.196 EUR, kar je 1,5 mio
EUR manj kot v predhodnem letu in 1,9
% veC od nacrtovanih za leto 2022.

Stroski materiala in storitev v visini
15.582.178 EUR so od nacrtovanih visji za
4,7 %. Pretezno zaradi stroskov vgrajene
merilno komunikacijske opreme upo-
rabnikom distribucijskega sistema so
vi§ji stroski materiala za storitve SODO
(za 270.407 EUR). Glede na visje stro-
Ske materiala pri opravljenih storitvah
strankam so vi§ji stroski iz naslova stori-
tev strankam (za 471.456 EUR), medtem
ko so bile investicije v lastni reziji izvede-
ne z nizjimi stroski vgrajenega materi-
ala, kot je znasal letni nadrt (za 260.645
EUR).

Stroski dela v viSini 25.263.456 EUR
so v strukturi vseh odhodkov dosegli
41,3-odstotni delez. Na podlagi izpol-
njenih pogojev 110. ¢ ¢lena Podjetniske
kolektivne pogodbe, je bila konec leta
izplac¢ana nagrada za uspesnost v vi-
$ini 890.991 EUR. Vracunani stroski plac
iz naslova neizkoris¢enega letnega do-
pusta za leto 2022 in obra¢unani pri-
spevki iz tega naslova znasajo 667.910
EUR (7590 EUR manj od nadrtova-
nih). Drugi stroski dela (3.190.412 EUR)
vklju€ujejo tudi stroske oblikovanja re-
zervacij za odpravnine (215.089 EUR),
medtem ko so bile iz naslova jubilejnih
nagrad in solidarnostnih pomocdi konec
leta v dobro prihodkov odpravljene re-

zervacije v visini 53.782 EUR. Ostali dru-
gi stroski dela so od nacrtovanih visji za
178.923 EUR; od tega znasa povecanje
stroSkov prevoza na delo in prehrane
zaradi spremenjene davéne uredbe
40.221 EUR, 7596 EUR se nanasSa na vis-
je stroske dela iz naslova solidarnostnih
pomoci po 125 &l. PKPR, 4.075 EUR na na-
domestila za uporabo lastnih sredstev
za delo od doma, 134.371 EUR pa se na-
nasa na odpravnine ob prenehanju de-

lovnega razmerja po 108. ¢lenu Zakona
o delovnih razmerjih. Stroski regresa so
od nacrtovanih nizji za 7.341 EUR.

Odpisi vrednosti v ViSini 19.443.517
EUR vkljuCujejo stroske amortizacije
(19.326.467 EUR), prevrednotovalne po-
slovne odhodke pri osnovnih sredstvih
(1. izgube pri izloCitvi oz. prodaji osnov-
nih sredstev) v vi§ini 117.050 EUR; od tega
112.888 EUR zaradi izlocitve oz. prodaje

Vrednost in struktura poslovnih odhodkov (v tiso¢ EUR)

javne in cestne razsvetljave in popravke
vrednosti zalog (4.162 EUR).

Drugi poslovni odhodki v visini 335.045
EUR so od nacrtovanih visji za 5,2 % pre-
tezno zaradi vi§jih stroskov nadomestil
za stavbna zemljis¢a (za 2.769 EUR) in
vigjih stroskov kadrovskih Stipendij (za
3150 EUR).

30,1%
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2018 | 2019 2020 2021 | 2022

B stroski materiala 9.709 10.465 11.806 12.392 9.654

B stroiki storitev 6.050 6.043 6.183 6.221 5.928

Stroski dela 22.749 22.952 23.846 24.488 25.263

Odpisi vrednosti 17.490 18.058 18.047 18.708 19.444
325 328 287 277 335

Drugi poslovni odhodki
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Prihodki in odhodki financiranja

Financni prihodki v visini 318.532 EUR
so od nacrtovanih vi§ji za 234.312 EUR,
pretezno zaradi udelezbe v dobicku
druzbe Elektro Celje OVI (200.000 EUR).
Za 34.312 EUR so od nacrtovanih visji
tudi finan&ni prihodki od obresti.

Financni odhodki so bili dosezeni v vi-
Sini 419.702 EUR. Od nacrtovanih so vis-
ji za 31.077 EUR, predvsem zaradi vis-
jih obresti za najete kredite (za 76.569
EUR).

Drugi prihodki zunaj rednega delova-
nja v vi§ini 18.770 EUR so od nacrtovanih
povracil sodnih stroskov in stroskov izvr-
Siteljev, ki so bili dosezeni v visini 18.030
EUR. Drugi odhodki zunaj rednega de-

lovanja so bili dosezeni v visini 86.697
EUR. Od nacrtovanih so visji za 13,8 %,
predvsem zaradi vijih odskodnin (8.430
EUR vec¢ od nacrtovanih).

Druzba Elektro Celje je poslovno leto
2022 zakljucila s celotno izgubo v visini
5.649.904 EUR. Celotni prihodki so zna-
Sali 55.480.691 EUR (1,8 % vel od nadr-
tovanih), celotni odhodki pa 61.130.595
EUR (2,0 % vec od nacrtovanih).

Ob upostevanju odlozenih terjatev za
davke je Cisti poslovni izid druzbe Ele-
kiro Celje za leto 2022 izguba v visini
4.226.339 EUR.

Finanéni prihodki in odhodki (v EUR)

2018 2019 2020 2021 2022
Finan&ni prihodki 1.099.051 1.067.415 103.654 5.870.226 318.532
Finan¢ni odhodki 417.422 413.001  369.028  432.084 419.702
Neto financni izid 681.629 654.414 -265.374 5.438.142 -101.170

Premozenjski in financni polozaj

Bilan¢na vsota druzbe Elektro Celje je
na dan 31. 12. 2022 znasala 307.201.721
EUR, kar je 0,6 % vec kot zadnji dan
predhodnega leta.

Najvelji delez sredstev predstavlja-
jo dolgoro¢na sredstva (94,9 %), od
tega neopredmetena in opredmete-
na osnovna sredstva 91,7 %. Opred-
metena osnovna sredstva, ki znasajo
277.064.615 EUR so se v letu 2022 pove-
Cala za 352132 EUR.

V okviru dolgoroc¢nih finanénih nalozb
so izkazane nalozbe v odvisno druzbo
Elektro Celje OVI (100-odstotni delez),
pridruzeni druzbi ECE (36,42-odstotni
delez) in Informatika (2.479 delnic), na-
loZba v druzbo Stelkom d.o.o. (12,64-o0d-
stotni delez) in delnice Zavarovalnice

Triglav, d.d. (2.960 delnic). Podrobneje
so prikazane v t&. 2.4.3.

Dolgorocne poslovne terjatve so se
zmanjSale za dolgoro¢no odlozene ter-
jatve do druzbe SODQO, ki so konec leta
2022 znasale 2,2 mio EUR (3,3 mio EUR
na dan 31. 12. 2021) in bodo sukcesivno
poravnane v obdobju 2023 - 2025.

Med sredstvi za prodajo v visini 148.354
EUR so sredstva javne razsvetljave, za
katera z obcinami e vedno potekajo
dogovori o njihovi odprodaji.

Zaloge so bile na dan 31. 12. 2022 za
53.421 EUR nizje od stanja zalog na za-
Cetku leta. Povprecni dnevi vezave za-
log so v letu 2022 znadali 97 dni, kar je
26 dni vec kot v letu 2021.

Stanje kratkorocnih poslovnih terjatev
je bilo na dan 31. 12. 2022 glede na sta-
nje 31.12. 2021, vi§je za 22,9 %, pretezno
zaradi za 2,7 mio EUR vi§jih terjatev za
najem in izvajanje storitev SODO.

V okviru kratkoroénih aktivnih ¢asovnih
razmejitev so po stanju 31.12. 2022 pre-
teZno izkazani nezaracunani projekti
strankam za leto 2022 (284.890 EUR)
in vnaprej zarac¢unani strodki v visini
129.981 EUR.

Kapital druzbe je na dan 31. 12. 2022
znadal 228.725.997 EUR, knjigovodska
vrednost delnice pa 9,45 EUR.

Celotni prihodki, celotni odhodki in Cisti poslovni izid (v tiso¢ EUR)
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Rezervacije so bile glede na konec leta
2021 nizje za 1,5 mio EUR. V breme po-
slovnih odhodkov so bile oblikovane re-
zervacije za tozbe v visini 12.000 EUR
(tozba zaradi lastnistva zemljis¢a TP).
V letu 2022 je prislo do zviSanja stopen]
donosnosti podjetniskih obveznic (iz
0,9852 % na 3,7686 % za Markit iBoxx

€ Corporates 10+ (EOD)), ki se v skladu
s standardom uporabljajo za diskonti-
ranje obveznosti za jubilejne nagrade,
odpravnine zaposlenih in solidarnostne
pomoci. Rezervacije iz tega naslova so
bile posledi¢no na dan 31.12. 2022 glede
na konec leta 2021 nizje (za 746.779 EUR)
in so znasale 6.301.953 EUR. Zmanjsa-

nje dolgorocnih pasivnih ¢asovnih raz-
mejitev zaradi izlocitev in obra¢una-
ne amortizacije brezplaéno prevzetih
osnovnih sredstev in povprecnih stro-
Skov prikljucitve je znasalo 809.288 EUR,
novih oblikovanj za brezplaéno prev-
zeta osnovna sredstva ni bilo. Druzba
je v letu 2022 prejela 379.370 EUR, ki so

Sredstva (v EUR) 31/12/ 2022 Delez(v%) 31/12/2021 Delez(v %) Indeks

2022/2021
Dolgoro¢na sredstva 291.686.370 94,9% 290.587.114 95,2 % 100,4
Neopredmetena sredstva in dolgoro¢ne ACR 4.728.257 1,5 % 4.215.592 1,4 % 112,2
Opredmetena osnovna sredstva 277.064.615 90,2 % 276.712.483 90,6 % 100,1
Dolgoroc¢ne financne nalozbe 4.924.991 1,6 % 4.931.799 1,6 % 99,9
Dolgoroc¢ne poslovne terjatve 2.169.957 0,7 % 3.293.149 1% 65,9
OdloZene terjatve za davek 2.798.550 0,9 % 1.434.091 0,5% 195/1
Kratkoroc¢na sredstva 15.083.723 5,0 % 13.942.145 4,6 % 108,2
Sredstva za prodajo 148.354 0,0 % 311.626 01% 476
Zaloge 2.403.401 0,8 % 2.456.822 0,8 % 97,8
Kratkoro&ne poslovne terjatve 11.965.542 4,0 % 0.738.343 3,2 % 122,9
Denarna sredstva 566.426 0,2 % 1.435.354 0,5% 39,5
Kratkoroéne ACR 431.628 0,1% 848.661 0,2 % 50,9
Sredstva (skupaj) 307.201.721 100,0 % 305.377.920 100,0 % 100,6
Kapital in obveznosti (v EUR) 31/12/2022 Delez (v%) 31/12/2021 Delez (v %) Indeks

2022/2021
Kapital 228.725.997 74,4 %  234.602.568 76,8 % 97,5
Rezervacije in dolgoro¢ne PCR 17.391.780 57 % 18.924.285 6,2 % 91,9
Dolgoro¢ne obveznosti 38.387.901 12,5 % 29.337.059 9,6 % 130,9
Kratkoro¢ne obveznosti 20.033.842 6,5 % 21.760.123 /1% 92,1
Kratkoro¢ne PCR 2.662.201 0,9 % 753.885 0,3 % 3531
Kapital in obveznosti (skupaj) 307.201.721 100,0 % 305.377.920 100,0 % 100,6

namenjena kritju nastalih stroskov in
odhodkov evropskih pilotnih projektoy,
njihova odprava oz. poraba je znasala
355.430 EUR, stanje konec leta 2022 pa
363.890 EUR.

Finan¢ne obveznosti do bank iz naslo-
va investicijskih kreditov so na dan 31.
12. 2022 znasale 46.817.738 EUR in so za
23,8 % visje glede na stanje kreditov ko-
nec leta 2021.

Izkaz denarnih tokov

Denarna sredstva druzbe Elektro Celje
so se v letu 2022 zmanjsala za 868.928
EUR. Zacetno stanje denarnih sredstev
je bilo 1. 1. 2022 1.435.354 EUR, kon&no
stanje 31.12. 2022 pa 566.426 EUR.

Zaradisprejetega Zakona o nujnih ukre-
pih za omilitev posledic zaradi vpliva vi-
sokih cen energentov so bili prejemki od
prodaje proizvodov in storitev niZji za
9,8 mio EUR, izdatki za nakup materiala
in storitev pa za 7,6 mio EUR glede na
leto 2021.

Druge finanéne obveznosti v visini
630.554 EUR so bile na dan 31.12. 2022
glede na zadnji dan predhodnega leta
vi§je za 578.729 EUR, predvsem zaradi
dolgorocnih pogodb za najem streznis-
ke in programske opreme.

Kratkoro¢ne pasivhe ¢asovne razme-
jitve v visini 2.662.201 EUR so bile gle-
de na konec leta 2021 vi§je za 1,9 mio
EUR, in vklju€ujejo odstopanje prelimi-
narnega obracuna za leto 2022 v visini
1.991.813 EUR.

Nizji denarni tok pri financiranju je pos-
ledica prejemkov od odtujitve financnih
nalozb v letu 2021 v visini 8,3 mio EUR.

Vletu 2022 so bila izvedena ¢rpanja kre-
ditov v visini 37.750.000 EUR (17.500.000
EUR investicijskih kreditov in 20.250.000
EUR revolving kredita) in vracila v visini
28.754.821 EUR (8.504.821 EUR investi-
cijskih kreditov in 20.250.000 EUR revol-
ving kredita) ter placila obresti v visini
355.617 EUR. Povpreéna ponderirana
obrestna mera v letu 2022 je znadala
0,792 %.

Denarni tok (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Cisti denarni tok iz poslovanja 226.146 4.878.392
Cisti denarni tok iz investiranja -7.587.364 -868.036
Cisti denarni tok iz financiranja 6.492.290 -3172.814
Cista sprememba denarnih sredstev in -868.928 837.542

njihovih ustreznikov
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Kazalniki poslovanja

DoseZzene vrednosti kazalnikov spre-
mljanja kakovosti oskrbe z elektricno
energijo (SAIDI - 24,40, SAIFI — 0,59 in
MAIFI - 2,03) so za leto 2022 ugodnejse
od nacrtovanih vrednosti in so skladne
oziroma nizje od ciljnih vrednosti kazal-
nikov, kot jih dolo¢a Agencija za energi-
jo.

Distribuirana kolic¢ina elektricne ener-
gije v visini 1.913.720 MWh je za 61.517
MWh manjSa od naclrtovane. lzgube
na distribuirano elektricno energijo
so znasale 80.626 MWh, kar je za 3.137
MWh manj od nadrtovanih, predvsem
zaradi zmanj$evanja tehni¢nih izgub,
ker se povecuje lokalna proizvodnja
elektricne energije (male son¢ne elek-
trarne). Posledi¢no se skrajSujejo pre-
nosne poti, sqj se zmanjSuje prevzem
iz prenosnega omrezja. Delez izgub na
preneseno elektricno energijo je konec
leta 2022 znasal 4,21 %, medtem ko so
znalale priznane izgube po regulativ-
nem okviru Agencije za energijo 4,30 %.
Zaradi manjSega obsega distribuirane
elektricne energije, kazalnik OPEX na
distribuirano EE presega nadrtovano
vrednost (za 0,95-odstotne tocke).

Odstopanja vrednosti od pri¢akova-
nih po LNU pri ekonomskih kazalnikih,
so posledica sprejetega interventnega
zakona za omilitev posledic dviga cen
energentov. Kazalnika ROA in ROE sta
bila ugodnejSa od nacrtovanih vred-
nosti.

EBITDA marza v visini 25,32 % je za
0,2-odstotni toc¢ki slabsa od nadrtovane,

v e

la in storitev (za 4,7 %).

Kazalnik Neto financni dolg/EBITDA je
nih prihodkov in nizjega neto finan¢ne-
ga dolga za 3,9 % ugodnejsi od nacrto-
vanega.

Bruto dodana vrednost na zaposle-
nega je znadala 63.076 EUR, kar je 565
EUR manj od nadrtovane vrednosti.
Povprecno Stevilo zaposlenih iz ur je za
5,9 zaposlenih visje, je pa vija tudi bru-
to dodana vrednost (za 23.441 EUR).

Ker je bil nacrt investicij v letu 2022 pre-
sezen za 976.367 EUR, je tudi CAPEX
v cistih prihodkih od prodaje (49,89
%) Vi§ji od naclrtovanega za leto 2022
(48,57 %).
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KAZALNIKI USPESNOSTI POSLOVANJA za Elektro Celje, d. d.

A. KAZALNIKI STANJA FINANCIRANJA (VLAGANJA)

v EUR 31.12. 19" 31.12. 20' 31.12. 271 Nacrt 2022 31.12.22"' Grafi¢na primerjava
Kapital 219.909.447 222.482.388 234.602.568 226.979.643 228.725.997

Obveznosti do virov sredstev 290.471.682 293.952.609 305.377.920 305.686.764 307.201.721 I I I
Stopnja lastniskosti financiranja 75,71 % 75,69 % 76,82 % 74,25 % 74,45 % I
Vsota kapitala in dolg. dolgov (skupaj z rezervacijami) ter dolgorocnih pasivnih casovnih 268.033.042 273.521.867 282.863.912 285.432.738 284.505.678

razmejitev

Obveznosti do virov sredstev 290.471.682 293.952.609 305.377.920 305.686.764 307.201.721 I I I I
Stopnja dolgorocnosti financiranja 92,28 % 93,05 % 92,63 % 93,37 % 92,61%

B. KAZALNIKI STANJA INVESTIRANJA (NALOZBENJA)

v EUR 31.12. 19" 31.12. 20' 31.12. 271 Nacrt 2022 31.12.22' Grafi¢na primerjava
Osnovna sredstva (po knjigovodski vrednosti) 260.519.495 266.511.447 276.712.483 275.960.653 277.064.615

Sredstva 290.471.682 293.952.609 305.377.920 305.686.764 307.201.721 I I I
Stopnja osnovnosti investiranja 89,69 % 90,66 % 90,61 % 90,28 % 90,19 % .

Vsota osn. sredstev in dolg. aktivnih ¢asovnih razmejitev (po knjigovodski vrednosti), 273.779.665 276.523.592 289.153.023 289.653.681 288.887.820

nalozbenih nepremicnin, dolg. finanénih nalozb in dolg. poslovnih terjatev

Sredstva 290.471.682 293.952.609 305.377.920 305.686.764 307.201.721 I I I I
Stopnja dolgoroc¢nosti investiranja 94,25 % 94,07 % 94,69 % 94,76 % 94,04 %

v EUR Leto 2019 Leto 2020 Leto 2021 Nacrt 2022 Leto 2022 Graficna primerjava
Realizirane investicije 24.664.650 25.985.631 27708146 19.300.000 20.276.367

Nacrtovane investicije 23.000.000 25.000.000 26.000.000 19.300.000 19.300.000 I I
Stopnja realizacije investicij 107,24 % 103,94 % 106,57 % 100,00 % 105,06 % I -
Denarni tok iz investiranja 24.664.650 25.985.631 27.708.146 19.300.000 20.276.367

Cisti prihodki od prodaje 50.831.032 47.072.367 52.368.583 39.739.714 40.639.370 I I I I
CAPEX v cistih prihodkih od prodaje* 48,52 % 55,20 % 52,91 % 48,57 % 49,89 %
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C. KAZALNIKI VODORAVNEGA FINANCNEGA USTROJA

v EUR 31.12.19' 31.12. 20" 31.12. 21' Nacrt 2022 31.12.22"' Grafi¢éna primerjava
Kapital 219.909.447 222.482.388 234.602.568 226.979.643 228.725.997

Osnovna sredstva (po knjigovodski vrednosti) 260.519.495 266.511.447 276.712.483 275.960.653 277.064.615 I I I
Koeficient kapitalske pokritosti osn. sredstev 0,844 0,835 0,848 0,823 0,826 l
Likvidna sredstva 414.494 597.812 1.435.354 1.042.072 566.426

Kratkoro¢ne obveznosti 21.880.727 18.723.115 21.760.123 19.000.026 20.033.842 I I
Koeficient neposredne pokritosti kratkorocnih obveznosti (hitri koeficient) 0,019 0,032 0,066 0,055 0,028 oL

Vsota likvidnih sredstev in kratkorocnih terjatev 11.216.306 10.506.120 11.173.697 12.848.643 12.531.968

Kratkoro¢ne obveznosti 21.880.727 18.723.115 21.760.123 19.000.026 20.033.842 I I I I
Koeficient pospesene pokritosti kratkoro¢nih obveznosti (pospeseni koeficient) 0,513 0,561 0,513 0,676 0,626

D. KAZALNIK GOSPODARNOSTI

v EUR Leto 2019 Leto 2020 Leto 2021 Nacrt 2022 Leto 2022 Graficna primerjava
Poslovni prihodki 67.324.012 66.632.315 71.959.696 54.410.400 55143.389

Poslovni odhodki 57.845.533 60.168.454 62.085.110 59.485.025 60.624.196 I I I I
Koeficient gospodarnosti poslovanja 1,164 1,107 1,159 0,915 0,910
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E. KAZALNIKI DOBICKONOSNOSTI

v EUR Leto 2019 Leto 2020 Leto 2021 Nacrt 2022 Leto 2022 Graficna primerjava
EBITDA 27.536.024 24.511.297 28.582.243 13.878.845 13.962.710

Kosmati donos iz poslovanja 67.324.012 66.632.315 71.959.696 54.410.400 55143.389 I I I I
EBITDA marza* 40,90 % 36,79 % 39,72 % 25,51% 25,32 %

EBIT 9.478.479 6.463.861 0.874.586 -5.074.625 -5.480.807

Kosmati donos iz poslovanja 67.324.012 66.632.315 71.959.696 54.410.400 55.143.389 I . I

EBIT marza 14,08 % 9,70 % 13,72 % -9,33 % -9,94 % .

Cisti P 9.252.820 5.535.289 13.983.238 -5.502.720 -4.226.339

Povprecni kapital 217.062.587 221195.918 228.542.478 228.100.549 231.664.283 l [ I
Koeficient ciste dobickonosnosti kapitala (ROE)* 4,26 % 2,50 % 6,12 % -2,41% -1,82 % ]

Cisti P 9.252.820 5.535.289 13.983.238 -5.502.720 -4.226.339

Povprecno stanje aktive 287.276.162 292.212.146 299.665.265 305.025.230 306.289.821 0 I l

Donos na sredstva (ROA)* 3,22 % 1,89 % 4,67 % -1,80 % -1,38 % ]

v EUR 31.12.19' 31.12. 20" 31.12. 21 Nacrt 2022 31.12.22' Grdafi¢na primerjava
Vsota dividend za poslovno leto 3.220.908 2.934.605 1.741.676 4.410.426 2.147.272

Povprecni osnovni kapital 100.953.201 125.954.146 150.955.090 150.955.090 150.955.090 I I I
Koeficient dividendnosti osnovnega kapitala 0,032 0,023 0,012 0,029 0,014 .
|zpla¢ana dividenda v tekocem letu 3.220.907 2.934.605 1.741.676 4.410.426 2.147.272

Povprecni kapital 217.062.587 221195.918 228.542.478 228.100.549 231.664.283 I I . I
Stopnja dividendnosti kapitala 1,48 % 1,33 % 0,76 % 1,93 % 0,93 %
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F. KAZALNIK DOHODKOVNOSTI

v EUR Leto 2019 Leto 2020 Leto 2021 Nacrt 2022 Leto 2022 Graficna primerjava
Bruto dodana vrednost 50.488.030 48.356.804 53.070.361 39.202.725 39.226.166
Stevilo zaposlenih iz ur (z urami refundacij) 615,66 605,73 626,35 616,00 621,89 I I I I
Bruto dodana vrednost na zaposlenega*™ 82.006 79.832 84.730 63.641 63.076
G. TEHNICNI KAZALNIKI IN KAZALCI
SAIDI (indeks povprecnega trajanja prekinitev napajanja v sistemu)* - nenadrtovane 31,13 30,67 26,34 30,00 24,40 I I I
prekinitve - lastni vzrok I
SAIFI (indeks povprecne frekvence prekinitev napajanja v sistemu)* - nenacrtovane 0,66 0,65 0,63 0,70 0,59 I I I I
prekinitve - lastni vzrok

2,93 3,26 1,95 3,00 2,03 I I I
MAIFI (indeks povprecne frekvence kratkotrajnih prekinitev napajanja v sistemu)™* .
SAIDI (indeks povprecnega trajanja prekinitev napajanja v sistemu) - na¢rtovane 170,28 133,52 126,52 149,50 142,87 I
prekinitve - lastni vzrok Hm l
SAIFI (indeks povprecne frekvence prekinitev napajanja v sistemu) - nacrtovane 1,1 0,88 0,80 0,96 0,91
prekinitve - lastni vzrok I I l I
lzgube (MWh) 82.518 84.008 83.366 83.763 80.626
Distribuirana elektri¢na energija (MWh) 2.036.262 1.952.512 1.975.237 1.975.237 1.913.720 I I I
Izgube na distribuirano elektricno energijo* 4,05 % 4,30 % 4,22 % 4,24 % 4,21% .
Dobavljena energija v ¢asovnem intervalu (MW) 242 232 235 245 228
Koni¢na moc¢ v ¢asovnem intervalu (MW) 338 343 348 343 352 I I I I
LF 0,71 0,68 0,68 0,71 0,65
Distribuirana elektri¢na energija (MWh) 2.036.262 1.952.512 1.975.237 1.975.237 1.913.720
Normirana dolzina omrezja (km) 577 587 589 594 590 I I I I
Distribucija EE na normirano dolzino omrezja 3.528 3.325 3.356 3.325 3.242
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Leto 2019 Leto 2020 Leto 2021 Nacrt 2022 Leto 2022 Graficna primerjava
Stevilo izdanih soglasij za prikljuéitev po odjemnih skupinah
- SN (1-35kV) 49 35 80 50 145 e -
- 0,4 kV merjena moc 245 138 215 259 327 B=EB
- 0,4 kV brez merjene moci 756 814 744 852 923 ] . | ] .
- gospodinjstva 2.842 3.550 3.652 4.582 4.589 111
- polnjenje EV 1 2 2 10 10 o .
Normirana dolzina omrezja (km) 577 587 589 594 590
Stevilo zaposlenih 628 629 623 616 612 I I I I
Normirana dolzina omrezja na zaposlenega 0,92 0,93 0,94 0,96 0,96
H. TEHNICNO-EKONOMSKI KAZALNIKI ZA REGULIRANO DEJAVNOST
Stroski poslovanja regulirane dejavnosti (v EUR) 40.702.409 40.957.514 42.205.099 44.882.115 45.292.203
Distribuirana elektri¢cna energija (MWh) 2.036.262 1.952.512 1.975.237 1.975.237 1.913.720 I I I I
OPEX na distribuirano elektri¢no energijo* 19,99 20,98 21,37 22,72 23,67
Stroski poslovanja regulirane dejavnosti (v EUR) 40.702.409 40.957.514 42.205.099 44.882.115 45.292.203
Normirana dolzina omrezja (km) 577 587 589 594 590 I I I I
OPEX na normirano dolzino omrezja 70.512 69.741 71.710 75.559 76.721
Investicije regulirane dejavnosti (v EUR) 24.268.183 25.592.207 27.438.707 19.208.183 20.017.269
Distribuirana elektri¢na energija (MWh) 2.036.262 1.952.512 1.975.237 1.975.237 1.913.720 I I I I
Investicije na distribuirano elektricno energijo 12 13 14 10 10
Stroski dela regulirane dejavnosti (v EUR) 16.141.614 16.603.790 16.723.261 19.575.982 18.701.616
Stevilo odjemalcev 172.927 173.859 175.027 175.930 175.982 I I I I
Stroski dela na odjemalca (v EUR) 93 96 96 111 106
Poslovni prihodki regulirane dejavnosti (v EUR) 49.519.229 47144.564 52.270.516 39.661.030 39.905.387
Distribuirana elektri¢na energija (MWh) 2.036.262 1.952.512 1.975.237 1.975.237 1.913.720 I I I I
Poslovni prihodki na distribuirano el. energijo 24 24 26 20 21
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|. KAZALNIKI [ZPOLNJEVANJA ZAVEZ BANK

v EUR 31.12.19" 31.12.20" 31.12.21 Nacrt 2022 31.12. 22" Grafi¢na primerjava
Finan¢ni dolg 39.589.797 39.324.681 37.874.384 49.469.575 47.448.292

Povprecni kapital 217.062.587 221195.918 228.542.478 228100.549 231.664.283 I I I I
Koeficient financni dolg/kapital** 0,182 0,178 0,166 0,217 0,205

Neto finan&ni dolg 39.175.303 38.726.869 36.439.030 48.427.503 46.881.866

EBITDA 27.536.024 24.511.297 28.582.243 13.878.845 13.962.710 I
Koeficient neto financni dolg/EBITDA** 1,423 1,580 1,275 3,489 3,358 . l .
Finan&ni dolg 39.589.797 39.324.681 37.874.384 49.469.575 47.448.292

Kapital 219.909.447 222.482.388 234.602.568 226.979.643 228.725.997 I I I I
Koeficient financni dolg/kapital*** 0,180 0,177 0,161 0,218 0,207

Finan&ni dolg 39.589.797 39.324.681 37.874.384 49.469.575 47.448.292

EBITDA 27.463.628 24.500.886 28.576.741 13.791.668 13.958.548 I
Koeficient financni dolg/EBITDA*** 1,442 1,605 1,325 3,587 3,399 . . .
EBITDA 27.463.628 24.500.886 28.576.741 13.791.668 13.958.548

Finan¢ni odhodki iz financnih obveznosti 323.567 297.980 408.643 296.563 373132 I I I I
Koeficient EBITDA/finané. odhod. iz finané. obvez*** 85 82 70 47 37

* Izbrani kazalniki za SDH so za leto 2022 izrac¢unani v skladu z metodologijo SDH.
** Kazalnika izpolnjevanja zavez do banke SID.

*** Kazalniki izpolnjevanja zavez do EIB; pri izracunu EBITDA so izvzeti prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih.
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Druzbeno odgovornost in frajnostni
razvoj razumemo kot nacin poslova-
nja in delovanja, skozi katerega za-
gotavljomo skladnost z zakonoddajo,
normativi in standardi, se odzivamo
na aktualne izzive druzbe in si priza-
devamo za krepitev blagostanja SirSe
v druzbi. S kakovostnim in zanesljivim
omrezjem ter spodbujanjem ucinko-
vite rabe energije iz obnovljivih virov
smo pomemben partner trajnostne-
ga energetskega prehoda, s katerim
vzpostavljomo klju¢ne vzvode pre-
hoda v nizkoogljicno druzbo. Smo na
poti intenzivnega trajnosthega razvo-
ja, ki je tlakovana z vrednotami in na-
Celi druzbene odgovornosti, kakovosti,
zanesljivosti in strokovnosti.

V razmerjih z delezniki druzba Elektro
Celje odgovorno uresnicuje svoje pra-
vice in izpolnjuje prevzete obveznosti
na nacin, ki je skladen s cilji druzbe in
ji omogoca dolgorocne koristi. V raz-
merju do deleznikov vzdrzuje dobre
poslovne obicaje in varuje njihove po-
slovne skrivnosti. Pri konkretnih odlo-
Citvah uposteva legitimne interese de-
leZnikov ter informira in poroca skladno
s cilji druzbe.

Odnosi z delezniki so predstavljeni v tC.
Vklju€evanje in sodelovanje deleznikov.

|zjava o nefinancnem poslovanju

Druzba Elektro Celje v skladu z dolo-
Cili 70 c. ¢lena ZGD-1 podaja v Izjavi o
nefinan¢nem poslovanju kratek opis
poslovnega modela, opis in rezultate
politik in tveganj ter nefinancnih kazal-
nikov uspesnosti o okoljskih, socialnih in
kadrovskih zadevah, o spostovanju ¢lo-
vekovih pravic kot tudi zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju.

Opis poslovhega modela in
politik druzbe

Druzba Elektro Celje je del elektroener-
getskega sistema Republike Slovenije in
eno od petih podjetij za distribucijo ele-
ktricne energije v Sloveniji. Temeljne de-
javnosti druzbe so upravljanje, vodenje
in obratovanje distribucijskega omrez-
ja ter vzdrzevanje, izgradnja in obnova
elektrodistribucijskih vodov in naprav na
obmodju Savinjske, Koroske in Spodnje-
posavske regije, s 40-mi obcinami v ce-
loti in dvema delno. Obsega 4.345 km?
0z. 22 % povrsine Slovenije. Temu pri-
merna je razprienost vodov in napray,
ki po skupni dolzini predstavljajo drugo
najdalj§e omrezje med petimi distri-
bucijskimi druzbami v Sloveniji. Vlogo
distribucije v slovenskem elektroener-
getskem sistemu opredeljuje Energetski
zakon, skupaj z Energetskim konceptom

Slovenije in Nacionalnim energetskim
podnebnim nac¢rtom.

Druzba Elektro Celje od 1. julija 2007 daje
elektrodistribucijsko infrastrukturo v na-
jem koncesionarju gospodarske javne
sluzbe sistemskega operaterja distribu-
cijskega omrezja z elektricno energijo,
druzbi SODO. Na podlagi Pogodbe o
najemu elektrodistribucijske infrastruk-
ture in izvajanju storitev za sistemske-
ga operaterja distribucijskega omrezja
z elektri¢no energijo za druzbo SODO
opravlja dejavnost distribucije elektri¢-
ne energije ter izvaja z njo povezane
pogodbeno dogovorjene storitve. S po-
godbo sta doloc¢eni vi§ina najemnine za
infrastrukturo in visina placila storitev za
sistemskega operaterja za posamezni
regulativni okvir, ki ga doloci Agencija
Za energijo.

Cilj druzbe je zagotavljanje pogojev za
varno in zanesljivo oskrbo uporabni-
kov z energetskimi storitvami po nace-
lih trajnostnega razvoja, ob uposteva-
nju ucinkovite rabe, gospodarne izrabe
obnovljivih virov energije ter pogojev
varovanja okolja. Trajnostni vidik po-
slovanja je predstavljen v t¢. Trajnostno
porocanje.

V druzbi Elektro Celje sprejete poslov-
ne in varnostne politike usmerjajo de-
lovanje podjetja. Sprejete so politika
upravljanja, splosna politika varnosti,
politike vodenja kakovosti, varnosti in
zdravja pri delu, ravnanja z okoljem,
upravljanja informacijske varnosti in
zas¢ite podatkov in politika upravljanja
tveganj. Politika korporativne integritete
druzbe Elektro Celje je zapisana v Eti¢-
nem kodeksu.

Besedila politik so javno objavljena na
spletni strani www.elektro-celje.si.

Politika upravljanja je krovna politika, ki

doloca upravljanje podjetja in smernice

za sprejemanje ostalih politik ter okvir

upravljanja druzbe. Sestavljajo jo:

 poglavitne usmeritve upravljonja z
upostevanjem zastavljenih ciljev in
vrednot druzbe Elektro Celje,

« uporaba  referencnega  kodeksa
upravljanja,

« prepoznane skupine deleznikov ter
strategija komuniciranja in sodelova-
nja z njimi,

« politika povezav med druzbo Elektro
Celje in odvisno druzbo,

« postopek seznanitve odvisne druzbe
in delnicarjev s strategijo ter standardi
upravljanja skupine,

« politika transakcij med druzbo in po-
vezanimi druzbami, vkljué¢no z njihovi-
mi ¢lani uprave in nadzornega svetaq,

« politika raznolikosti,

« zaveza o ugotavljanju nasprofja inte-
resov in neodvisnosti ¢lanov uprave/
nadzornega svetq,

« zaveza, da bo nadzorni svet ocenje-
val lastno uspednost,

« oblikovanje komisij nadzornega sveta
in opredelitev njihovih vlog,

« sistem razdelitve odgovornosti in po-
oblastil med ¢&lani organov vodenja
druzbe in nadzora druzbe,

« pravila med druzbami, vklju¢no s po-
vezano druzbo in njunimi organi vo-
denja in nadzora, ki niso urejena z
zakonskimi predpisi o nasprotju inte-
resov,

« politika prejemkov poslovodstva,

« opredelitev strategije komuniciranja
druzbe, ki vklju€uje visokokakovostne
standarde oblikovanja ter razkrivanja
rac¢unovodskih, finanénih in nefinanc-
nih informacij,

« varovanje inferesov zaposlenih v
druzbi.
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lzvajanje politike upravljonja je vklju-
¢eno v nacrtovanje, izvajanje in nad-
zorovanje poslovnih procesov. Redno
se preverja prek nadzornih institucij,
uspesnost pa se meri z odstopanjem
finan&nih in nefinanénih kazalnikov po-
slovanja.

Politika vodenja kakovosti opredeljuje
odnos do vzdrzevanja in razvoja siste-
ma vodenja, vodstvo pa zavezuje, da
so vsi zaposleni vkljuc¢eni in seznanjeni
s sistemom vodenja. Vodstvo skrbi, da
zaposleni pozitivno vplivajo na kako-
vost storitev in si osebno prizadevajo
za izboljSave v poslovanju, kar je vodi-
lo pri delu vseh zaposlenih. Z neneh-
nim izboljSevanjem obstojeCega siste-
ma oskrbe z elekiricno energijo so nasi
napori usmerjeni v povecanje zado-
voljstva vseh zainteresiranih strani. V sis-
temu vodenja kakovosti so cilji kakovo-
sti postavljeni za vsak poslovni proces.
Njihovo doseganje se vsaj enkrat letno
pregleduje na vodstvenem pregledu.
Se posebej so pomembni cilji kakovosti
s podro¢ja odjemalcev. Druzba Elektro
Celje objavlja letno porocilo o kakovo-
sti oskrbe z elektricno energijo, ki je do-
stopno na spletni strani podjetja (www.
elektro-celje.si).

Politika varnosti v najsirSem obsegu
pomeni nadzor nad prepoznanimi tve-
ganji za doseganje sprejemljivega ob-
vladovanja nevarnosti pri uresni¢evanju
poslanstva druzbe. Varnost delovanja
pomeni zagotavljanje varnosti vsem
prepoznanim deleznikom: odjemal-
cem, zaposlenim, lokalnim skupnostim,
regulatornim organom, dobaviteljem,
poslovnim partnerjem in delnicarjem.
Kot osnova za pripravo ukrepov za za-

gotavljanje in izvajanje vseh vidikov
varnega poslovanja v vseh segmentih
in na vseh podrogjih delovanja druzbe
Elektro Celje uprava sprejema krov-
no varnostno politiko druzbe. Ta mora
namre¢ zagotavljati varnost v vseh po-
slovnih procesih, zagotavljanje te pa je
dolZnost in pravica vseh zaposlenih.

Druzba Elektro Celje spostuje in si pri-

zadeva za:

« varnost in zdravje zaposlenih z iz-
polnjevanjem zahtev standarda 1SO
45001,

« varnost premozenja z ukrepi tehnic-
nega in fizicnega varovanja, akfivnim
pozarnim varstvom ter ukrepi za za-
varovanje premozenja po nastanku
Skodnih primeroy,

« varovanje okolja z izpolnjevanjem
zahtev standarda 1ISO 14007,

« informacijsko varnost z izvajanjem
sprejetin notranjih predpisov in iz-
polnjevanjem zahtev standarda I1SO
27007,

« notranji nadzor nad izvajanjem po-
slovnih procesov in skladnostjo poslo-
vanja,

« izvajanje ukrepov s podrocja korpo-
rativhe integritete,

- izvajanje ukrepov in odzivanje na iz-
redne razmere z upostevanjem nacr-
ta zascite in reSevanja ter uveljavlja-
njem sistema vodenja neprekinjenosti
poslovanja.

/ zavezanostjo sistemu vodenja kako-
vosti v skladu s standardom SO 9001
pa zagotavljomo usklajenost delovanja
sistemov.

Okolje

Politika ravnanja z okoljem nas za-
vezuje, da celotno podjetje izpolnjuje
zahteve okoljske zakonodaje in pred-
pisov, sporazumov ter standardov in
zahtev druzbe, saj gradimo trajnosten
odnos do okolja tudi na podrodjih, ki
niso zakonsko opredeljena. Prav tako se
zavezujemo k stalnemu izboljSevanju
sistema ravnanja z okoljem in prepre-
cevanju onesnazevanja okolja. Vel o
trajnostnem poslovanju na podrocju
okolja je predstavljeno v t&. Odgovor-
nost do naravnega okolja.

Glavna okoljska tveganja in njihova
obvladovanja

Pri delovanju druzbe Elektro Celje na-
stajajo odpadki, ki se lo¢eno zbirgjo in
oddajajo pogodbenim prevzemnikom.
Kjer so prepoznane moznosti nevar-
nih dogodkov, se izvaja presoja po-
membnosti okoljskih vidikov in izvede
ocena tvegan.

Okoljska tveganja podjetje obvladuije:

« s periodi¢nim vrednotenjem ustrez-
nosti z okoljsko zakonodajo in skla-
dnosti s standardom ISO 14007,

* Z izvajanjem posameznih vrst moni-
toringa in ukrepov na podlagi rezul-
tatov monitoringa,

« s periodi¢nim ocenjevanjem okoljskih
vidikov, ki so osnova za postavitev ter
izvedbo okvirnih in izvedbenih okolj-
skih ciljev,

« z izvajanjem notranjih in zunanjih
presoj Sistema ravnanja z okoljem
in sprejemom preventivnih/korektiv-
nih ukrepov in izboljav ter nadzorom
nad njihovo izvedbo,

« s preverjanjem skladnosti administra-
tivnih dovoljen;,

« sstanjem periodi¢nih pregledov opre-
me,

« z upoStevanjem navodil za ravnanje z
odpadki,

« Z izvajanjem nadzora nad ravnanjem
z odpadki na lokacijah oz. po delov-
nih skupinah,

« z ozavesCanjem vseh zaposlenih o
ravnanju z odpadki,

» S prepoznavanjem in upostevanjem
lokalnih predpisov, ki dolocajo pogoje
in nacin ravnanja z odpadki v pristojni
obdini,

« z obvladovanjem oglji¢nega odtisq,

 z izdelavo PoZzarnega reda, kjer so
doloc¢eni ukrepi in odgovornosti po-
sameznih oseb pri preprelevanju
nastanka pozara. V vedjih poslovnih
objektih se izvajajo evakuacijske vaje
ter vrsijo pregledi opreme, naprav in
drugih sredstev za varstvo pred po-
zarom (na 3 mesece za RTP in RP ter
na 6 mesecev za poslovne objekte).
Za delovanje v izrednih razmerah je
pripravijen Nacrt zas&ite in reSevanja.
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Kljucni kazalniki uspesnosti ravnanja
z okoljem

V Stevilnih objektih izvajamo energet-
sko sanacijo z zamenjavo energentov
in vgradnjo izolacij ter stavbnega po-
histva. Vel objektov se ogreva s koge-
neracijo, ki jo zagotavlja odvisna druz-
ba Elektro Celje OVI. V druzbi belezimo
pozitiven trend zmanjSevanja porabe
elektricne energije in toplote. Z izbolj-
Sanjem nadzora nad vodovodnim sis-
temom in zmanjsanjem tehni¢nih izgub
na vodovodnem omrezju ter porabo
deZzevnice za sanitarno in tehnolosko
vodo skrbimo za zmanjSanje koli¢in in
stroskov porabe pitne vode. Vozni park
posodabljomo skladno s kriteriji t.i. ze-
lenih javnih narocil s prevoznimi in tran-
sportnimi vozili, ki so okoljsko ustrezna.
Odpadke zbiramo lo¢eno. Izpolnjeva-
nje okoljskih zahtev dokazujemo z mo-
nitoringi. V druzbi periodi¢no opravlja-
mo ftudi ocenjevanje okoljske ustreznosti
dobaviteljev.

Priumescanju elektroenergetskih objek-
tov v prostor dajemo poudarek pove-
c¢anim vlaganjem v novogradnje in re-
konstrukcije omrezja s povelevanjem
deleza pokablitev elektroenergetskega
omrezja.

Za leto 2022 je bil izra¢unan oglji¢ni od-
tis ter izveden prerac¢un na izhodis¢no
leto 2021, ki predstavlja referencno leto
za ugotavljanje napredka pri obvlado-
vanju oglji¢nega odtisa druzbe Elektro
Celje.

Skladno s t¢. 1.2.1 iz Priloge | Delegirane
uredbe Komisije (EU) 2021/2139 z dne
6. julija 2021 podajamo izra¢une kazal-
nikov in razkritja v t&€. Porocilo druzbe
Elektro Celje po taksonomiji EU za leto
2022.

Socialne in kadrovske zadeve
ter spostovanje clovekovih
pravic

Kadrovska politika

Temelj delovanja pri delu z zaposleni-
mi sta spostovanje delovnopravne za-
konodaje in skrb za varnost in zdravje
pri delu ter za primerno delovno oko-
je. Pri delu ne sledimo le ekonomskim
ucinkom poslovanja, ampak delujemo
nimi vrednotami ter upo$tevamo stro-
kovne standarde delovanja. Delujemo
v skladu s kadrovsko strategijo, ki opre-
deljuje klju¢ne kadrovske cilje in proce-
se, z namenom zagotavljanja podpore
poslovanju in razvoju podjetja.

S kadrovsko strategijo pokrivamo vsa
glavna podrogja ravnanja z ljudmi in
se osredoto¢amo na razvoj voditeljstva,
zaposlovanje ustreznega kadra, razvoj
vsakega zaposlenega posebej, skrb za
zdravo delovno okolje in vzpodbujanje
napredka, ob tem pa zelimo uspednim
posameznikom  zagotoviti  ustrezno
napredovanje in nagrajevanje. Zara-
di visoke starostne strukture veliko po-
zornosti namenjamo tudi starejSim za-
poslenim, ki so zakladnica znanja in
izkusSenj ter mladim, ki prinadajo svez
pogled na stvari. Z medgeneracijskim
sodelovanjem in prenosom znanja in
ves¢in gradimo prihodnost in trajnost

podjetja. Prav tako zavzetim zaposle-
nim omogocamo karierni razvoj in
pridobitev ustrezne stopnje izobrazbe
med delom, z namenom, da bodo lah-
ko sodelavce v odhodu nasledili.

Distribucija elektri¢cne energije se soo-
¢a z izzivi sodobnega ¢asa, zato mora-
jo biti strateski cilji druzbe in strategija
ravnanja z ljudmi prilagojeni zahtevam
zunanjega in notranjega okolja, hkrati
pa zasledovati sodobno delovno misel-
nost in sposobnost procese prilagajati
razmeram na trgu. Z doseganjem zas-
tavljenih ciljev podjetje zagotavlja pri-
cakovan trajni razvoj in uspesnost.

Pri zaposlovanju, podrobneje opisa-
nem v t¢. Odgovornost do zaposlenih/
Zaposlovanje, skrbno nacrtujemo po-
treben kader.

Ker sta znanje in odli¢nost kljuéni vre-
dnoti, zaposlenim omogocamo iz-
obrazevanje in razvoj (opisano v fc.
Odgovornost do zaposlenih/Razvoj za-
poslenih in izvedba izobrazevanj).

Ker Zelimo prek lojalnih in zavzetih za-
poslenih graditi ugled podjetja in ure-
sni¢evati svojo vizijo ter druzbeno od-
govornost, upostevamo nacela, ki so
zapisana v Eticnem kodeksu, s katerim
se zavezujemo k vestnemu in postene-
Mu ravnanju, ob upostevanju enakosti
brez diskriminacij in negativnih komuni-
kacij. S tem skrbimo za dobre partner-
ske odnose, ki lahko doprinesejo pozi-
tivne rezultate na podrodju strokovnosti
in podjetnosti.

Z odprto in spoétljivo komunikacijo gra-
dimo dobre medsebojne odnose, ki se
odrazagjo tudi na podrocju sodelovanja
s predstavniki delavcev. Pri kljuénih od-
lo¢itvah sodelujemo z reprezentativnim
sindikatom in svetom delavcev na se-
jah in skupnih posvetovanijih, z odprtim
in korektnim odnosom pa sprejemamo
skupne odlocitve.

Politika varnosti in zdravja pri delu nas
zavezuje, da podjetje osebe, ki opravlja-
jo delo ali z delom povezane aktivho-
sti pod nadzorom podjetja, izpolnju-
jejo zahteve zakonodaje in predpisov,
sporazumov ter zahtev standarda ISO
45001:2018 in dodatne zahteve podjetja
na podro&ju varnosti in zdravja pri delu.
Vodstvo in zaposleni se, ob zavedanju
odgovornosti, zavezujemo k stalnemu
izbolj§evanju sistema vodenja varnosti
in zdravja pri delu ter posledi¢no k iz-
boljSanju delovnega okolja. Poseben
poudarek je na posvetovanju s pred-
stavniki delavcev in na skupnem sode-
lovanju. Vsak vodja s svojim zgledom in
skrbjo za varnost zaposlenih prispeva
k dvigu varnostne kulture zaposlenih in
zmanjSevanju nezgod pri delu ter pro-
movira ukrepe druzini prijoznega pod-
jetja in zdrav Zivljenjski slog.

Zavezujemo se k spostovanju cloveko-
vih pravic v celotnem poslovnem pro-
cesu ter k izogibanju in prepre¢evanju
moznih negativnih vplivov na ¢lovekove
pravice. Prizadevamo si za varovanje
okolja in trajnosti na podrodju varstva
potrodnikov, kjer sta v ospredju pravi-
ca potrodnikov do zdravega okolja in
trajnostna potrodnja. Nasim uporabni-
kom, ob upostevanju nacel previdnosti
(varovanje in ohranjanje okolja tudi za

naslednje generacije), zagotavljamo
dostopnost do nasih storitev. Zagota-
vljamo delovno okolje, v katerem no-
ben delavec ne sme biti izpostavljen
spolnemu in drugemu nadlegovanju ali
trpin¢enju, verbalnemu, neverbalnemu
in fizi€nemu, s strani delodajalca, pred-
postavljenih ali sodelavcev.

Druzba Elektro Celje ne podpira nepo-
sredne ali posredne diskriminacije ter
si prizadeva za zagotavljonje enake
obravnave, ne glede na spol (ne ome-
jujemo dostopa do prostih mest glede
na spol, od kandidata ne zahtevamo
podatkov oz. ne pogojujemo zaposlitev
z druzinskim oz. zakonskim stanom, no-
secnostjo oz. nac¢rtovanjem druzine).

Glavna kadrovska tveganja in njihova
obvladovanja

Poleg glavnih kadrovskih tveganj v letu
2022, ki so predstavljena v t&. Upravlja-
nje fveganj so pomembna fudi tvega-
nja povezana z varnostjo in zdravjem
pri delu.

Druzba ima veliko zaposlenih, ki delajo
na terenu, zato obstaja nevarnost po-
Skodbe pri delu na gradbiscih in delo-
vis¢ih, na energetskih postrojih, v blizini
delov napray, ki so pod napetostjo, in
na napravah, ki so pod napetostjo, na
vi§ini, v neugodnih vremenskih razme-
rah ipd.
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Tveganje varnosti in zdravja vseh zapo-

slenih podjetje obvladuje z:

« izvajanjem strokovnih nalog na po-
droc¢ju VZD v skladu z zahtevami Za-
kona o varnosti in zdravju pri delu,

« izvajanjem zahtev sistema varnosti in
zdravja pri delu v skladu z zahtevami
standarda ISO 45001:2018,

« izvajanjem ukrepov v skladu z Izjavo
o varnosti z oceno tveganja in sistem-
skimi dokumenti VZD,

« izvajanjem pregledov delovne opre-
me in pripomockov za delo,

o izdanimi navodili za delo in rednim
usposabljanjem zaposlenih,

« rednimi in izrednimi preventivnimi
zdravstvenimi pregledi.

Vletu2022 smo zabelezili 8 lazjih nezgod
pri delu; od tega 7 v delovnem okolju in
evidentirali 5 nevarnih dogodkov; od teh
sta bila 2 povezana s posluzevanjem ali
z delom na elektroenergetskih postro-
jih oz. v neposredni blizini. Na podlagi
dolocil zakonskih predpisov in spreje-
te Izjave o varnosti z oceno tveganjg,
smo izvajali predpisana usposabljanja
zaposlenih za varno delo ter opravlja-
i preventivhe zdravstvene preglede v
sodelovanju s pogodbenimi izvajalci
medicine dela. Opravili smo periodi¢ne
preglede delovne in osebne varovalne
opreme ter naklju¢ne preglede elektro-
energetskih objektov, delovis¢ in grad-
bis&. Izvajali smo predpisane ukrepe v
zvezi s pregledi sredstev in opreme za
varstvo pred pozarom.

Zaposlenim, ki delajo na terenu, za-
gotavljamo preventivno cepljenje pro-
ti klopnemu meningoencefalitisu, prav
tako pa za vse zaposlene organiziramo
brezpla¢no cepljenje proti gripi.

V letu 2022 smo prilagajali ukrepe po-
vezane z epidemijo covida-19 s ciljem,
da zascitimo zaposlene, omejimo ri-
zi¢ne stike in preprecimo vnos okuzb v
podjetju. Evidentirali smo 298 okuzb s
covidom-19.

V podjetju izvajamo promocijo zdravja
in ukrepe za varovanje zdravja na de-
lovnih mestih.

Kazalnike uspesnosti na kadrovskem
podrocju izralunavamo in poro¢amo
na Cetrtletni in letni ravni, pri ¢emer se
osredoto¢amo na vel razli¢nih podro-
C¢ij. Tako spremljamo Stevilo zaposle-
nih in ga prek nacrtov obvladujemo,
spremljomo odsotnost zaposlenih za-
radi bolniskega staleza, merimo us-
pesnost in ulinkovitost izobrazevanj ter
Stevilo ur izobrazevanj na zaposlenega,
prav tako pa spremljamo izkoris¢enost
delovnega ¢asa in vklju¢enost zaposle-
nih v letne razvojne pogovore. Z mer-
jenjem organizacijske klime SiOK, ki jo
v podjetju izvajomo vsako drugo leto,
pridobivamo podatke o zadovoljstvu
zaposlenih pri delu in njihovi zavzetosti,
hkrati pa so pridobljeni rezultati podla-
ga za nadaljnja izboljSanja.

e Delez zacasno zaposlenih delavcev
Vecina zaposlenih (95 %) ima sklenje-
no pogodbo o zaposlitvi za nedolo-
Cen cas, kar se skozi daljSo periodiko
bistveno ne spreminja. Delez zapo-
slenih za dolo¢en ¢as je odvisen od
potreb posameznih delovnih proce-
sov in postavljenih ciljev v poslovnem
nacrtu. Ker Zelimo v nase delovno
okolje zvabiti nadobudne, ambicio-
zne in motivirane posameznike, nu-
dimo moznost opravljanja dijaske in

Studentske ucne prokse ter priprav-
nistva. V primeru pozitivnih rezultatov
ucne prakse ali opravljenega priprav-
nistva nudimo tudi moznost poznejse
zaposlitve.

o Fluktuacija zaposlenih
V druzbi imamo nizko fluktuacijo (v
letu 2022 6,5 %), ki Se vedno nudi sta-
bilno delovno okolje in je ve¢inoma
posledica odhodov zaradi starostnih
upokoijitev.

» Uravnotezena zastopanost spolov in
drugi vidiki raznolikosti
/ zagotavljanjem enakih moZnosti,
ne glede na spol ali druge okolis&i-
ne, brez diskriminacije, z osredotole-
nostjo pri izbiri na strokovnost, zav-
zetost in ciljno naravnanost, imamo
zaposlene tudi delavce s statusom in-
valida, kar je podrobneje predstavlje-
no v t¢. Odgovornost do zaposlenih/
Razmerje zaposlenih glede na spol.

Ne glede na dejstvo, da druzba Elektro
Celje izhaja iz panoge, kjer zaradi spe-
cifi¢nosti dela in tehni¢ne stroke prevla-
duje moski kader (85 %), lahko izposta-
vimo, da prek nacrtovanega in ciljno
usmerjenega zaposlovanja skrbimo za
uravnotezeno zastopanost spolov na
vseh ravneh, tudi na vodstvenih polo-
zajih. Na vodilnih polozaijih in polozajih
vodij sluzb je razmerje med moskim in
Zenskim spolom 70 % : 30 %. S politiko
upravljaonja, katere del je tudi politika
raznolikosti, se doloc¢a tudi raznolikost
sestave nadzornega sveta. lzvajanje
politike spremlja kadrovska komisija
nadzornega sveta, ki o tem poroca nad-
zornemu svetu.

Uprava druzbe Elektro Celje je eno-
¢lanska, zato v njeni sestavi ni mogoce
govoriti o raznolikosti. Uprava druzbe je
odgovorna za upravljanje raznolikosti
na kadrovskem podrodju.

Boj proti korupciji in
podkupovanju

Politika korporativne integritete je
vzpostavljena v okviru Eticnega ko-
deksa druzbe Elektro Celje (1. Korpo-
rativna integriteta in Eti¢ni kodeks),
ki je skladen s Slovenskimi smerni-
cami korporativne integritete. Sistem
Korporativne integritete deluje v skla-
du s smernicami standardov ISO 37001
Preprecevanje korupcije in ISO 37301
Skladnost delovanja. Korporativna in-
tegriteta je pripoznana in opredelje-
na kot eden od strateskih ciljev ter je
vklju¢ena v strateske usmeritve druz-
be Elektro Celje. S tem Zelimo povelati
verjetnost doseganja zastavljenih ci-
ljev, spodbuditi proaktivno upravljanje,
izboljSati prepoznavanje priloznosti in
nevarnosti, delovati v skladu z ustrezni-
mi zakonskimi predpisi in standardi ter
izboljSati operativno ulinkovitost in us-
pesnost.

Korporativha integriteta in z njo po-
vezana tveganja so vklju¢ena v sis-
tem upravljanja s tveganji. Tveganja,
povezana s korporativno integriteto,
so uvrS¢ena v Register tveganj, kjer so
prepoznanag, ocenjend in s pPomMmoc-
jo predlaganih ukrepov obvladovana.
Prek poobla$¢enke za korporativno in-
tegriteto je vzpostavljen mehanizem za
redno in celovito prepoznavanje tve-
ganj za korporativno integriteto, njihovo
vrednotenje ter sistemati¢en in neodvi-

sen nadzor nad ulinkovitostjo izvajanja
ukrepov za obvladovanje teh tvegan.
Tveganje korporativne integritete pred-
stavlja vsako neposteno, nezakonito
ravnanje zaposlenih, ki je v nasprotju z
zakonodajo, dobrimi poslovnimi obicaiji,
Eticnim kodeksom podjetja ter ostalimi
internimi pravili in predpisi druzbe Ele-
ktro Celje.

Podjetje obvladuje tovrstna tveganja:

« z imenovanjem »Pooblas¢enke za
korporativno integriteto«, ki skrbi za
obravnavanje in obvladovanje tovr-
stnih tveganj, osvesanje in zascito
zaposlenih, ki prijavijo krsitev korpo-
rativne integritete,

« z izdelavo ocene tveganj po procesih,

« s promoviranjem Eti¢nega kodeksa, ki
je javno objavljen,

« z vzpostavljenim sistemom za prijavo
in raziskavo sumov nepravilnosti,

« z vzpostavljenim katalogom daril,

« s protikorupcijsko klavzulo v pogod-
bah,

« z vzpostavljenim registrom pridobitne
dejavnosti, ki jo opravljajo zaposleni,
z izdelavo in izvedbo vsakoletnih ak-
tivnosti iz nacrta korporativne inte-
gritete, spostovanjem dolocil ZIntPK,
ki se nanasa na nadzor nad premo-
Zenjskim stanjem poslovodnih oseb in
oseb odgovornih za javna narodila.

Predsednik uprave
mag. Boris Kupec
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Porocilo druzbe Elektro Celje po
tfaksonomiji EU za leto 2022

Uvodna pojasnila k Porocilu
po taksonomiji EU

Sklodno z Uredbo (EU) 2020/852
Evropskega parlamenta in Sveta z dne
18. junija 2020 o vzpostavitvi okvira za
spodbujanje trajnostnih nalozb ter De-
legirano uredbo Komisije (EU) 2021/2139
z dne 4. junija 2021 o dopolnitvi Uredbe
(EU) 2020/852 Evropskega parlamenta
in Sveta z doloditvijo tehnic¢nih meril za
pregled za dolocitev pogojev, pod kate-
rimi se Steje, da gospodarska dejavnost
bistveno prispeva k blazitvi podnebnih
sprememb ali prilagajanju podnebnim
spremembam ter za ugotavljanje, ali ta
gospodarska dejavnost ne skoduje bi-
stveno kateremu od drugih okoljskih ci-
jev, in Delegirano uredbo Komisije (EU)
2021/2178 z dne 6. julija 2021 o dopol-
nitvi Uredbe (EU) 2020/852 Evropskega
parlamenta in Sveta z doloditvijo vse-
bine in prikaza informacij, ki jih morajo
razkriti podjetja, za katera se uporablja
¢len 19a ali 29a Direktive 2013/34/EU, o
okoljsko trajnostnih gospodarskih de-
javnostih ter metodologije za izpolnje-
vanje te obveznosti razkritja, je druzba
Elektro Celje zavezana k objavi klju¢nih
kazalnikov uspesnosti nefinanénih pod-
jetij, ki se lahko Stejejo za trajnostne.

Trajnostno naravnana
strategija druzbe Elektro
Celje

Strategija druzbe Elektro Celje je traj-
nostno naravnana, trajnostno poslo-
vanje pa ena izmed klju¢nih strateskih
smernic, opredeljenih v Strateskem
poslovnem nadrtu za obdobje 2021 -
2025. Trajnostno poslovanje razumemo
kot odgovorno gospodarjenje okoljskih,
druzbenih in upravljavskih vplivov svo-
jega delovanja, nacela trajnosti pa v
najvedji mozni meri vklju¢ujemo v pro-
cese poslovanja.

O trajnostnem razvoju in druzbeni od-
govornosti v skladu z GRI standardi po-
rocamo v lethem porocilu v t¢. Trajno-
stno porocanje.

Dolocitev dejavnosti
usklajenih s taksonomijo EU
2022

Za opredelitev usklajenih dejavnosti je
druzba Elektro Celje izvedla celovit pre-
gled dejavnosti in glede na razpolozlji-
ve atribute poro¢anja dolocila, katere
lahko pomembno prispevajo k prilaga-
janju podnebnim spremembam in bla-
zitvi njihovih posledic v smislu taksono-
mije EU.

Skladno z 10(1)(i) ¢lenom Uredbe (EU)
2020/852 smo dejavnost druzbe Elek-
tro Celje prepoznali kot omogocitveno
dejavnost.

Klju&ni kazalniki so izracunani na pod-
lagi definicij iz Priloge | in prikazani na
predlogah iz priloge Il Delegirane ured-
be Komisije (EU) 2021/2139. Dejavnost
druzbe smo opredelili s tocko 4.9 Pre-
nos in distribucija elektricne energije,
kot gradnjo in upravljanje distribucijskih
sistemov za prenos elektricne energije
po visoko, srednje in nizkonapetostnih
distribucijskih sistemih.

Bistven prispevek k blazitvi podnebnih
sprememb smo opredelili z naslednji-
mi akfivnostmi iz Priloge | Delegirane
uredbe Komisije (EU) 2021/2139:

1. Infrastruktura ali oprema za prenos
in distribucijo je del elektroenerget-
skega sistema, ki izpolnjuje naslednja
merila:

« 1.(a) sistem je medsebojno povezan
evropski sistem, t,j. medsebojno pove-
zana obmodja nadzora drzav ¢lanic,
Norveske, Svice in ZdruZzenega kra-
jestva, ter njegovi podrejeni sistemi,

 1.(b) ve¢ kot 67 % novo omogocene
proizvodne zmogljivosti v sistemu je
pod mejno vrednostjo proizvodnje 100
g CO, e/kWh, izmerjeno na podlagi
zivljenjskega cikla v skladu z merili za
proizvodnjo elektri¢ne energije v drse-
cem petletnem obdobju delovanja.

2. Dejavnost ustreza naslednjim meri-

lom:

« 2.(c) namestitev prenosnih in distribu-
cijskih transformatorjev, ki izpolnjuje-
jo zahteve stopnje 2 (od 1. julija 2021)
iz Priloge | k Uredbi Komisije (EU)
548/2014 (178) in, za srednje transfor-
matorje, pri katerih najvisja napetost
za opremo ne presega 36 kV, zahteve
glede doseganja ravni AAAO, kar za-
deva izgube prostega teka, dolocene
v standardu EN 50588-1 (179),

« 2.(d) gradnja/namestitev in upravlja-
nje opreme in infrastrukture, pri Ce-
mer je glavni cilj povecati proizvodnjo
ali uporabo elektricne energije iz ob-
novljivih virov,

o 2.(e)(ii) namestitev opreme za pove-
¢anje moznosti nadzora in opazova-
nja elektroenergetskega sistema ter
omogocanje razvoja in vklju¢evanja
obnovljivih virov energije, vklju¢no s:
komunikacijo in nadzorom (vklju¢no
z napredno programsko opremo in
kontrolnimi  sobami, avtomatizacijo
razdelilnih  transformatorskih  postaj
ali napajalnikov in zmogljivostmi za
regulacijo napetosti za prilagoditev
bolj decentraliziranemu dovajanju
energije iz obnovljivih virov),

« 2.(f) namestitev opreme, med drugim
bodocih sistemov naprednega mer-
jenja ali sistemoy, ki nadomescaijo sis-
teme naprednega merjenja, v skladu
s ¢lenom 19(6) Direktive (EU) 2019/944
Evropskega parlamenta in Svetal80,
ki izpolnjujejo zahteve iz ¢lena 20 Di-

rektive (EU) 2019/944, ki lahko prena-
$a informacije uporabnikom, da bi ti
lahko na daljovo uravnavali porabo,
vklju€¢no z vozlis¢i s podatki o strankah.

Gospodarska dejavnost druzbe Elek-
tro Celje sodi pod NACE kategorizacijo
D35.13 (distribucija elektricne energije),
v skladu s klasifikacijo gospodarskih de-
javnosti, vzpostavljeno z Uredbo (ES)
1893/2006.

Izracune kazalnikov in podana razkri-
tja smo pripravili na podlagi preucitve
navedenih faksonomskih dokumentoy,
nasega frenutnega razumevanja ta-
ksonomije, razpolozZljivih podatkov in
ocene zahtev. Ugotavljomo, da se bo
uredba nadgrajevala, zato bomo na-
daljnje razlage in zahteve skrbno sprofi
preucevali in upostevali njihov vpliv na
nadaljnje razkrivanje podatkov druzbe
Elektro Celje.
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Prihodki

Za izra¢un deleza prihodkov od okolj-
sko trajnostnih dejavnosti (usklajenih s
taksonomijo) smo upostevali vrednost
Cistih prihodkov od prodaje od dejav-
nosti, ki so tfrenutno vklju¢ene v taksono-
mijo EU in izpolnjujejo tehni¢na merila

za pregled. Za izra¢un deleza prihod-
kov od dejavnosti, ki so sprejemljive za
taksonomijo, vendar niso okoljsko traj-
nostne (dejavnosti neusklajene s takso-
nomijo) smo upostevali vrednost Cistih
prihodkov od prodaje od dejavnosti,

ki so trenutno vklju¢ene v taksonomijo
EU, ne izpolnjujejo pa tehni¢nih meril za
pregled. Ostali &isti prihodki od proda-
je od dejavnosti, ki niso opisane v dele-
giranih aktih v skladu s ¢leni 10(3), 11(3),
12(2), 13(2), 14(2) in 15(2) Uredbe (EU)

2020/852, so v izrac¢unu upostevani kot
prihodki od dejavnosti, nesprejemljivih
za taksonomijo. V imenovalcu so upo-
Stevani skupni Cisti prihodki od prodaije.

o -

Delez prihodkov od proizvodov in storitev, povezanih z gospodarskimi dejavnostmi, usklajenimi s taksonomijo - razkritje za leto 2022

Merila za bistven prispevek Merila za nebistveno skodovanje
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EUR % % % % % % % DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE % % O P
A. DEJAVNOSTI, SPREJEMLJIVE ZATAKSONOMIJO %
A1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)
Prenos in distribucija elektri¢cne energije 49 | 39977564 | 98,4% [ 1000% | 00% | 00% | 00% | 00% | 0,0% | nirele- DA | nirele- DA DA DA DA 98,4 % ni relevantno O ni relevan-
vantno vantno tno
Prihodki od okoljsko trajnostnih dejavnosti 39977564 | 98,4% | 1000% | 00% | 00% | 0,0% | 0,0% | O0,0% 98,4 % ni relevantno
(usklajenih s taksonomijo) (A1)
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za
taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne
(dejavnosti niso usklajene s taksonomijo)
Prenos in distribucija elektri¢ne energije 49 102.236 0,2 %
Prihodki od dejavnosti, ki so sprejemljive za 102.236 0,2 % 0,2 % ni relevantno
taksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne
(dejavnosti niso usklajene s taksonomijo)
(A2)
Skupaj (A.1+A.2) 40.079.800 | 98,6 % 98,6 % ni relevantno

B. DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO

Prihodki od dejavnosti, nesprejemljivih za
taksonomijo (B)

559.570 1,4 %

Skupaj (A + B)

40.639.370 | 100,0 %
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Nalozbe v osnovna sredstva

Za izracun deleza nalozb v osnovna
sredstva (CAPEX) pri okoljsko trajno-
stnih dejavnostih (usklajenih s taksono-
mijo) smo upostevali vrednost nalozb
v osnovna sredstva od dejavnosti, ki so
trenutno vklju¢ene v taksonomijo EU
in izpolnjujejo tehni¢na merila za pre-

gled. Zaizra¢un deleza nalozb v osnov-
na sredstva (CAPEX) pri dejavnostih, ki
so sprejemljive za taksonomijo, vendar
niso okoljsko trajnostne (dejavnosti, ne-
usklajene s taksonomijo) smo uposte-
vali vrednost nalozb v osnovna sredstva
od dejavnosti, ki so trenutno vklju¢ene v

taksonomijo EU, ne izpolnjujejo pa teh-
ni¢nih meril za pregled. Ostale nalozbe
v osnovna sredstva pri dejavnostih, ki
niso opisane v delegiranih aktih v skla-
du s ¢leni 10(3), 11(3), 12(2), 13(2), 14(2) in
15(2) Uredbe (EU) 2020/852, so v izra-
c¢unu upostevane kot naloZzbe v osnov-

na sredstva od dejavnosti, nesprejemilji-
vih za taksonomijo. V imenovalcu so
upostevane skupne nalozbe v osnovna
sredstva druzbe Elektro Celje.

Delez nalozb v osnovna sredstva pri proizvodih ali storitvah, povezanih z gospodarskimi dejavnostmi, usklajenimi s taksonomijo - razkritje za leto 2022
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EUR % % % % % % % DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE % % @) P
A. DEJAVNOSTI, SPREJEMLJIVE ZATAKSONOMIJO %
A1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)
Prenos in disfribucija elekiricne energije 49| 15851722 | 782% 1000% | 00% | 00%  00% | 00% | 00% Nrele- gy nirele-fn, DA DA DA 78,2 % ni relevantno O ni relevantno
vantno vantno
Nalozbe v osnovna sredstva pri okoljsko
trajnostnih dejavnostih (usklajenih s takso- 15.851.722 | 782 % |1000% | 00% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% 78,2 % ni relevantno
nomijo) (A1)
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za ta-
ksonomijo, vendar niso okoljsko trajnostne
(dejavnosti niso usklajene s taksonomijo)
Prenos in distribucija elektri¢ne energije 49| 3.261.430 16,1 %
Nalozbe v osnovna sredstva pri dejavnostih,
\ so.sprejernljlve 0 TCI'kSOHOFT.NJ(.), vendor nise 3.261.430 16,1 % 16,1 % ni relevantno
okoljsko trajnostne (dejavnosti niso usklajene s
taksonomijo) (A.2)
Skupaj (A.1+A.2) 19.113.152 | 94,3 % 94,3 % ni relevantno

B. DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO

Nalozbe v osnovna sredstva od dejavnosti,
nesprejemljivih za taksonomijo (B)

1163.215 57 %

Skupaj (A + B)

20.276.367 | 100,0 %
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Nalozbe v obratna sredstva

Za izrac¢un deleza naloZzb v obratna
sredstva (OPEX) pri okoljsko trajnostnih
dejavnostih (usklajenih s taksonomijo)
smo upostevali vrednost stroSkov po-
slovanja od dejavnosti, ki so trenutno
vklju¢ene v taksonomijo EU in izpolnju-

jejo tehni¢na merila za pregled. Za iz-
racun deleza nalozb v obratna sredstva
(OPEX) pri dejavnostih, ki so sprejemlji-
ve za taksonomijo, vendar niso okolj-
sko trajnostne (dejavnosti, neusklajene
s taksonomijo) smo upostevali vrednost

stroskov poslovanja od dejavnosti, ki so
trenutno vklju¢ene v taksonomijo EU, ne
izpolnjujejo pa tehni¢nih meril za pre-
gled. Ostale naloZbe v obratna sredstva
pri dejavnostih, ki niso opisane v dele-
giranih aktih v skladu s €leni 10(3), 11(3),

12(2), 13(2), 14(2) in 15(2) Uredbe (EU)
2020/852, so v izracunu upostevane kot
naloZzbe v obratna sredstva od dejav-
nosti, nesprejemljivih za taksonomijo. V
imenovalcu so upostevani skupni stroski
poslovanja, razen stroskov porabljene-

ga materiala za investicije v OS in stro-
ki dela, ki se nanasajo na izgradnjo OS
ter stro8ki amortizacije.

o -

Delez nalozb v obratna sredstva pri proizvodih ali storitvah, povezanih z gospodarskimi dejavnostmi, usklajenimi s taksonomijo - razkritje za leto 2022
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EUR % % % % % % % DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE | DA/NE % % O P
A. DEJAVNOSTI, SPREJEMLJIVE ZATAKSONOMIJO %
A1 Okoljsko trajnostne dejavnosti (usklajene s taksonomijo)
Prenos in disfribucija elekiricne energije 49 | 25951662 | 869% 1000% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% Ml pa |[nMirele-f s DA DA DA 86,9 % ni relevantno O ni relevantno
vantno vantno
Nalozbe v obratna sredstva pri okoljsko
rajnostnih dejavnostih (usklajenih s takso- 951. ,9 % 0% | 00% 0% | 0,0% | 0,0% ,0 % ,9 % ni relevantno
trajnostnih dej tih (usklajenih s tak 25951662 | 869% [1000% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% 86,9 % i rel t
nomijo)(A.1)
A.2 Dejavnosti, ki so sprejemljive za ta-
ksonomijo, vendar niso okoljsko frajnostne
(dejavnosti niso usklajene s taksonomijo)
Prenos in distribucija elektri¢cne energije 49 | 208.545 0,7 %
NaloZbe v obratna sredstva pri dejavnostih,
ki so sprejemljive za faksonomijo, vendar niso 208545 | 07% 0,7 % ni relevantno
okoljsko trajnostne (dejavnosti niso usklajene s
taksonomijo)(A.2)
Skupaj (A.1+A.2) 26.160.207 | 87,6 % 87,6 % ni relevantno
B. DEJAVNOSTI, NESPREJEMLJIVE ZA TAKSONOMIJO
Nalozbe v obratna sredstva od dejavnosti, 3693388 124%

nesprejemljivih za taksonomijo (B)

Skupaj (A + B)

29.853.595 100,0 %

DruZzba Elektro Celje ne izvaja dejavnosti na podrodju jedrske energije in zemeljskega plina, zato razkrivanje standardnih predlog v povezavi z dejavnostmi na podrocju jedrske energije in zemeljskega plina ni smiselno.
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Cilji trajnostnega
razvoja

Delovanje druzbe Elektro Celje s pod-
roCja trajnostnega razvoja usmerjajo
tudi globalni trajnostni cilji Zdruzenih
narodoy, ki so bili sprejeti leta 2015 kot
akcijski nac¢rt z imenom Agenda 2030
za ljudi, planet Zemlja in blaginjo vseh.
K temu se zavezuje mednarodna skup-
nost in vsi vkljuceni delezniki, da bi svet
preusmerili na pot sonaravne, vzdrzne
rasti in odpornosti. Ti cilji si prizadevajo
odpraviti revé¢ino, zascititi planet, za-
gotoviti blaginjo z uravnotezenjem go-
spodarske, socialne in okoljske trajnosti
in tako se je tudi Elektro Celje zaveza-

IDRAVJE IN DOBRO
POCUTIE

4

DOSTOINO DELO IN
GOSPODARSKA RAST

i

1 PODNEBNI
UKREPI

3

lo k izvajanju osmih ciljev trajnostnega
razvoja, ki smo jih ovrednotili kot po-
membne in relevantne. Doseganje ci-
jlev spremljamo v sistemu Kazalnikov
uspesnosti poslovanja. Doloceni nefi-
nancni kazalniki so predstavljeni v osta-
lih vsebinah letnega porodila:

« Izdani dokumenti za posege v prostor
v t¢. Dostop do omrezjq,

» Kazalniki komercialne kakovosti v t&.
Obra¢un omreznine,

 Kazalniki zanesljivosti napajanja v t&.
Kakovost oskrbe,

KAKOVOSTNO
IZ0BRAZEVANJE

|

INDUSTRIJA, INOVACLE

1 ODGOVORNA
INFRASTRUKTURA

PORABA IN

PROIZVODNJA

1 ZIVLIENJE
NA KOPNEM

"
M
o

TRAJNOSTNEGA

RAZVOJA

. Stevilo okvar in ¢as za njihovo odpra-
vo v 1¢. Vzdrzevanje omrezjq,

 Kazalniki usposabljanja zaposlenih v
t¢. Odgovornost do zaposlenih,

« Okoljski kazalniki v t€. Odgovornost do
naravnega okolja,

 Kazalniki, povezani z varnim delom
zaposlenih v f&. Sistemi vodenja.

Doseganje ciljev SDH iz LNU je prikaza-
no v t¢. Strateske usmeritve in strateski
cilji.

VkljuCevanje in sodelovanje

deleznikov

V druzbi Elektro Celje pri svojem po-
slovanju sodelujemo in  vkljuc¢ujemo
razlicne skupine deleznikov, s katerimi
uresni¢ujemo skupne interese ter pre-
poznavamo vplive. Identificirali smo
glavne skupine deleznikov in definirali
njihove podskupine. V preglednici pred-
stavljamo tudi njihove glavne interese
ter oblike komuniciranja oz. dialoga. V
druzbi smo prvi¢ sistemati¢no zasnovali

in izpeljali ve¢deleznisko spletno anketi-
ranje za identifikacijo pomembnih tem.
V kvantitativno - kvalitativho raziskavo
smo povabili vse skupine deleznikov, ki
so skupajizpolnili 145 anket. Na tej osno-
vi je nastala matrika pomembnosti (im-
pact materiality), ki prikazuje vplive na
okolje, ljudiin upravljanje z vidika delez-
nikov in druzbe Elektro Celje in jo pred-
stavljamo v t¢. Matrika pomembnosti.

LASTNIKI IN
REGULATORJI

ODJEMALCI

ZAPOSLENI

ELEKTRO

CELJE

PARTNERSKE
ORGANIZACIJE

DOBAVITEL]JI

STROKOVNA
ZDRUZENJA IN
IZOBRAZEVALNE
INSTITUCIJE
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Delezniki Podskupine deleznikov

Potrebe in pricakovanja

Vrste dialoga

LASTNIKI IN Lastniki (SDH d.d. in
REGULATORJI mali delnicariji)

« primerna visina in stabilnost dividend,

« izvajanje naloZzbenega nadrta,

doseganje ekonomskih in tehni¢nih kazalnikoy,
« rast vrednosti druzbe,

« moznost prodaje lastniskih delezevy,

« &im manjsi stroski obvladovanja sistemov.

Skupscing, spletna stran, osebni sestanki, porocila,
dopisi, Cetrtletna in letna porocila, elektronska
komunikacija

SODO (sistemski
operater distribucijskega omrezja
z elektri¢no energijo)

« izvajanje 10-letnih nacrtov razvoja distribucijskega omrezja elektri¢ne energije,

« delovanje v skladu z dogovorjenimi pogodbami,

« upostevanje predpisov in pravil, prilagodljivost na poslovne spremembe,

« sodelovanje na projektih, azurnost posredovanja podatkov, dostop do zahtevanih podatkoy,

« sprejemanje z njihove strani postavljene cene storitev, dostopnost do zanesljivih in verodostojnih po-
datkov o porabi elektricne energije,

« upostevanje vseh okoljskih zahtev, zahtev iz varnosti in zdravja pri delu ter zahtev varovanja informalcij
pri izvajanju nalog po pogodbi.

Spletna stran, elektronska komunikacija, meseéna,
Cetrtletna in letna porocila, osebni sestanki, nadzori,
sodelovanje pri pripravi razvojnih nacrtov, aktov in
navodil

Agencija za energijo

« kakovost oskrbe z elektricno energijo skladno z veljavnimi standardi (neprekinjenost, kakovost nape-
tosti, komercialna kakovost storitev),

« sodelovanje pri posvetovanjih, dajanje pripomb in pobud, prilagajanje novim smernicah in uredit-
vam,

« omogocanje razvoja novih trgov in deleznikov,

« stroSkovno ucinkovito obvladovanje ravnanja z okoljem, varovanje informacij ter varnosti in zdravja
pri delu.

Spletna stran, elektronska komunikacija, mesecna,
Cetrtletna in letna porocila, osebni sestanki, nadzori,
sodelovanje pri pripravi razvojnih nacrtov, aktov in
navodil

Ministrstva in pristojne sluzbe

« kakovost oskrbe z elektricno energijo,

 primerno omrezje za podporo konkurené¢nosti gospodarstva,

« spostovanje zakonodaije,

« odzivnost,

« sodelovanje pri pripravi EKS in NEPN,

« realizacija zahtev NEPN,

posredovanje azurnih podatkov oz. planskih dokumentov o razvoju omrezij
 Preverjanje skladnosti z zakonoddajo - in§pekcijski nadzor.

Spletna stran, sestanki, letna publikacija, elektronska
komunikacija, dopisi

ZAPOSLENI Zaposleni

« pravo¢asno nadomescanje zaposlenih in prenos znanj,

« stimulativno, pozitivno in urejeno delovno okolje,

« spostovanje in korektni odnosi,

« varnost zaposlitve, spostovanje kolektivne pogodbe in drugih aktoy,

« dialog, ¢im vi§je place, zaupnost glede osebnih podatkoy,

« jasna navodila in zagotovljeni pogoji za ustrezno ravnanje z odpadki in okoljem,
« jasna navodila za opravljanje varnega in zdravega dela in varovanje informalcij,
« zagotovitev sredstev za ucinkovito in varno opravljanje dela.

Intranetna stran, e-posta, klasi¢na posta, osebni
stiki, interno glasilo, merjenje organizacijske klime,
srec¢anja zaposlenih, delovna srecanja, sodelovanje
pri upravljanju (svet delavcey, sindikat, NS),
razgovori z upravo, LRP, $portno drustvo
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Delezniki Podskupine deleznikov

Potrebe in pricakovanja

Vrste dialoga

DOBAVITELJI Dobavitelji materialaq,
opreme in storitev

« postena obravnava, medsebojno spostovanje, stabilnost v odnosih oz. dolgoro¢nost pogodb,

« dostopnost do zanesljivih ter verodostojnih podatkov glede zahtevanih storitey,

« placilna discipling, razvojno partnerstvo,

« varstvo osebnih podatkov in varovanje ostalih informalcij,

« varno in zdravo izvajanje del napram okolici ter upostevanje zakonodaje z vidika varnosti in zdravja
pri delu ter pozarne varnosti,

« jasne okoljske zahteve glede dobave materiala, izvajanja storitev, ravnanja z odpadki.

Spletna stran, pogajanja, razpisi in ponudbe, e-posta,
klasi¢na posta, osebni stiki, delovni sestanki

Agregatorji « razvoj novih sistemskih storitev, Sestanki, elektronska komunikacija,
« priklju¢evanje alternativnih sistemoy, digitalna komunikacija - izmenjava podatkov
« dostop do podatkoy,
« skladnost delovanja z zakonoddajo in lokalnimi predpisi z vidika ravnanja z okoljem, varnosti in zdravja
pri delu ter varovanja informacij.
ODJEMALCI Uporabniki omrezja o kakovost oskrbe, Spletna stran, e-posta, klasi¢na posta, klicni center,

« varovanje informacij,

« minimiziranje vpliva na lokalno okolje,

« varovanje dostopov do objektov pod elektricno napetostjo,

 uvedba sodobnih tehnologij, vzdrzevanje dialoga, ki temelji na odprtosti in postenosti, vzpostavitev
moznosti za sodelovanje na trgih, debirokratizacija in poenostavitev postopkoy,

« inoviranje in ustvarjanje vrednosti, vkljucitev uporabnikov omrezja v razvoj novih storitev.

Uporabniki pricakujejo doseganje:

« omogocanje priklopa razprienih virov na omrezje,

« debirokratizacija in poenostavitev postopkoy,

« nacrtovane ravni neprekinjenosti napajanja odjemalcem EE na distribucijskem omrezju,

« kakovost napetosti v skladu s standardi in stalnih izbolj§av komercialne kakovosti,

« dolgorocne stabilnosti, zanesljivosti in razpolozljivosti distribucijskega omrezja,

« dolgoro¢nega razvoja elektroenergetskega distribucijskega omrezja za zadostitev prihodnje porabe
ter veCjega obsega razpriene proizvodnje elektricne energije, vklju¢no z uvajanjem aktivnih omrezij.

osebni stiki, druzbena omrezjg, spletne aplikacije,
sredstva javnega obveséanja

Prodajalci elektricne
energije

« zanesljiva podatkovna podpora za obracun,

« doseganje nacrtovane ravni neprekinjenosti napajanja,

« kakovost napetosti v skladu s standardi in stalne izboljSave komercialne kakovosti,
« minimiziranje vpliva delovanja na lokalno okolje,

« uvedba naprednih tehnologij.

Spletna stran, e-posta, klasi¢na posta, klicni center,
osebni stiki, druzbena omrezjg, spletne aplikacije,
sredstva javnega obveséanja
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Delezniki Podskupine deleznikov Potrebe in pricakovanja Vrste dialoga
ODJEMALCI Proizvajalci elektricne « ¢im hitrejsi priklopi elektroenergetskih objektov v distribucijsko omrezje, Spletna stran, e-posta, klasi¢na posta, klicni center,
energije (prikljuceni « stabilno robustno omrezje, partnersko sodelovanije, osebni stiki, druzbena omrezjag, spletne aplikacije,
na elektricno omrezje) « sofinanciranje omrezja, varovanje dostopov do objektov pod elektri¢no napetostjo, sredstva javnega obveséanja
« obvladovanje preprecevanja onesnazevanja okolja,
 uvedba sodobnih tehnologij,
« nevtralnost in postena obravnava,
« vzpostavitev moznosti za sodelovanje na trgih, debirokratizacija in poenostavitev postopkov, ponud-
ba novih storitev in produktov, osredotoc¢enost na uporabnika omrezja.
Lokalne skupnosti « usklajen in soCasen razvoj infrastrukture, hitra odzivnost na spremembe, razvojno partnerstvo s ¢im  Neposredna komunikacija (ustno, pisno), neposredna
(na distribucijskem manj lastnega vlozka, srec¢anja, spletna stran, sestanki, sodelovanje
omrezju Elekira « donacije, skladnost delovanja z zakonodajo in lokalnimi predpisi z vidika ravnanja v postopkih priprave prostorskih dokumentov
Celje) « z okoljem, varnosti in zdravja pri delu ter varovanja informacij.
PARTNERSKE ELES (sistemski  upostevanje zahtev in strategij na podrocju prenosnega omrezjq, Sestanki, elektronska komunikacija
ORGANIZACIJE = operater prenosnega « spostovanje obratovalnih sporazumov, usklajevanje razvoja omrezja, ustrezno upostevanje zakono-
elektroenergetskega daje z vidika VZD na podrodju varnega in zdravega dela z elektriénim tokom in z vidika varovanja
omrezja) informacij,

sodelovanje na projektih, sodelovanje pri razvojnih partnerstvih.

Distributeriji elektricne
energije v drzavi

usklajeno delovanje, aktivha vloga,
izmenjava dobrih praks in informacij,
skupno dogovarjanje z regulatorjem.

Sestanki, elektronska komunikacija, sodelovanje v
okviru GIZ DEE,
letna strateska konferenca EDP

STROKOVNA Institucije znanja « medsebojno spostovanje, stabilnost v odnosih oz. dolgoro¢nost pogodb, razvojno partnerstvo, izme- Neposredna komunikacija (ustno, pisno) neposredna
ZDRUZENJAIN (instituti, fakultete) njava znanj, praks, stipendiranje, srecanja, sestanki, porodila in $tudije, posredovanje
IZOBRAZEVALNE » sodelovanje v razvojnih in raziskovalnih projektih. in izmenjava podatkov, spletna stran, izobrazevanja,
USTANOVE predstavitev dejavnosti podjetja dijakom in Studentom
NEVLADNE ORGANIZACIJE « upostevanje zakonoddaje in lokalnih predpisov z vidika ravnanja z okoljem, Neposredna komunikacija
(okoljevarstvene, humanitarne) « varnosti in zdravja pri delu ter varovanja informalcij (ustno, pisno), neposredna srec¢anja, spletna stran
SI-CERT, Urad vliade RS za « porocanje potencialnih kibernetskih varnostnih incidentov Neposredna komunikacija
informacijsko varnost (URSIV) (ustno, pisno)
Certifikacijske in « omogocanje pregledov in presoj za namen certificiranja in pravolasno odpravljanje neskladnosti, Neposredna komunikacija
akreditacijske « zagotavljanje strokovne usposobljenosti zaposlenih, (ustno, pisno), neposredna srec¢anja, presoje, sestanki,
organizacije « pravocasna izvedba vseh pogodbeno dogovorjenih pladil, porocila, pregled internih dokumentov, raziskava
« izpolnjevanje zahtev akreditacijskega standarda na podrodju merilnega laboratorija, zadovoljstva
« odpravljanje morebitnih neskladnosti s strani SA v dolo¢enem roku,
« zagotavljanje strokovne usposobljenosti zaposlenih v laboratoriju,
 pravocasna izvedba vseh pogodbeno dogovorjenih pladil.
MEDIJI Lokalni mediji « informiranost o dejavnosti, Obvestila za javnost, ¢lanki,

zagotavljanje podatkov o nacrtovanih prekinitvah dobave elektricne energije.

prispevki, intervjuiji
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Matrika pomembnosti

Z matriko pomembnosti uresnicuje-
mo nacelo pomembnosti, s katerim se
osredoto¢amo na bistvena vprasanja
upravljavske, okoljske in socialne di-
menzije frajnostnega razvoja. S fem
stratesSkim orodjem druzba Elektro Ce-
je meri, prepoznava in upravlja odno-
se s strateskimi delezniki. Prizadevamo
si, da s strateskimi delezniki sodelujemo
korektno, uravnotezeno in v dialogu.
Pomembne teme trajnostnega razvo-
ja smo identificirali z anketiranjem pre-

ko spletnega orodja, v katerem smo 25
trajnostnih tem ocenjevali z dveh zornih
kotov; vpliva druzbe Elektro Celje in po-
membnosti za strateSke deleznike. An-
keto je izpolnilo 145 respondentov. Za
doseganje velje preglednosti smo po-
membne trajnostne teme razporedili v
tri dimenzije: upravljavski, okoljski in so-
cialni.

Pomembno za deleznike

UPRAVLJAVSKA DIMENZIJA

1 Eti¢éno in odgovorno vedenje

2 Trajnostno investiranje v infrastrukturo

3 Korporativna integriteta in trasnparentnost
4 Upravljanje tveganj

5 Kakovost in zanesljivost oskrbe

6 Digitalizacija poslovanja

7 Razvoj novih storitev in fehnologij

8 Poslovna uspesnost

9 Kibernetska varnost

7

Vpliv druzbe Elektro celje

OKOLJSKA DIMENZIJA

10 ZmanjSevanje oglji¢nega odtisa

11 Uc&inkovita raba energije

12 Zmanjsevanje izgub el. energije

13 Zelena narocila

14 Upravljanje okoljskih nesreé

15 Ravnanje z odpadki

16 OVE in umescanje objektov v prostor
17 Biotska raznovrstnost in skrb za ptice

18 Pripravljenost na vremenske ujme

SOCIALNA DIMENZIJA

19 Zadovoljstvo in zavzetost zaposlenih
20 Varnost in zdravje pri delu
21 Zadovoljstvo uporabnikov
22 Pridobivanje usposobljenega kadra

23 Karierni razvoj

24 Raznolikost, enake moznosti in nediskriminacija

25 Upravljanje odnosov z dobavitelji

O - ©

uvoD
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Spodnja preglednica povezuje 15 najbolj pomembnih trajnostnih tem s cilji trajnostnega razvoja Zdruzenih narodov, strateskimi projekti iz Strateskega razvojnega nalrta 2021 — 2025 in GRI razkritji.

o -

Pomembne teme/SDG in GRI

Negativni vplivi in tveganja

Pozitivni vplivi in priloznosti

Strateski projekti

1 Neodprava posledic vremenskih ujm ima za Z neprekinjeno dobavo elektri¢ne energije SA 2/3 Vpeljati sistemsko pripravo dela.
posledico nedobavo elektri¢ne energije, kar vpliva izvajamo svoje poslanstvo, omogocamo izvajanje
na delovanje vseh odjemalcev. gospodarske dejavnosti, krepimo ugled in smo

Pripravljenost na vremenske ujme druzbeno odgovorni.
2 Ce je kakovost slaba, se povetuje nezadovoljstvo Podjetje spremlja kakovost in zanesljivost oskrbe z SA 3/2 Z dodatnimi investicijskimi vlaganji poveclati
uporabnikov, hkrati se zavira gospodarski razvo. EE, z vlaganjem v omreZje pa skrbi za razvoj druzbe. deleZz pokablenosti NN omrezja
SA 3/3 Z dodatnimi investicijskimi vlaganji povelati
Kakovost in zanesljivost oskrbe delez pokablenosti SN omrezja
GRI 203-1

3 Bolniske odsotnosti, nevarni dogodki, odskodnine, Podrodje kakovostno upravljamo v skladu s SA 1/4 Dvig zavedanja o varnostni kulturi
nezgode pri dely, invalidnost, zmanjSanje standardom ISO 45001, kakovostna varovalna
produktivnosti, nenadzorovano, nekompetentno oprema, delovna mesta prilagajomo glede na

Varnost in zdravje pri delu delo, delo brez ustrezne varovalne opreme in orodja  delovno zmoznost, izvajaomo promocijo zdravja na

GRI 403 pri podizvajalcih. delovnem mestu, usposabljamo, izvajamo obdobne

ISO 45001 zdravniske preglede, sklepamo zavarovanja
(nezgodno in specialisti¢no).

4. Nespostovanje eti¢nega in odgovornega vodenja Organizacija s sprejetjem Eticnega kodeksa skrbi SA 1/3 Promocija vrednot podjetja med zaposlenimi
lahko ima negativne posledice na poslovanije, za eti¢no ravnanje zaposlenih, spostuje clovekove in zavedanje zaposlenih, da so ambasadorji
poslovni rezultat in ugled podjetja, zadovoljstvo pravice, fransparentno objavlja podatke, podjetje podobe in ugleda Elektra Celje

Etiéno in odgovorno vodenje zaposlenih, nizjo ucinkovitost. ima vzpostavljen sistem za prijavo nepravilnosti,
GRI102-16 register tveganj korporativne integritete.
5 Brez loCevanja odpadkov bi bile velike koli¢ine Z loCenim zbiranjem odpadkov omogolamo

Ravnanje z odpadki
GRI 306

mesanih odpadkov in s tem visji stroski poslovanijag,
nezmoznost recikliranja. Neobvladovanje
gospodarjenja z nevarnimi odpadki bi lahko
negativno vplivalo na okolje, nastali bi stroski placila
kazni.

recikliranje dolo¢enih materialov, dosegamo nizje
stroske, skribimo za okolje.
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Pomembne teme/SDG in GRI

Negativni vplivi in tveganja

Pozitivni vplivi in priloznosti

Strateski projekti

o -

6 Presezene izgube AE vplivajo direktno na poslovni Ce so izgube v mejah AE, to vpliva na povedanje
izid, slabsi poslovni izid pa pomeni manj investicij, prihodkov in vecje investicije, omrezje bo bolj
manj$a moznost prikljucitev OVI. robustno in prilagodljivo.

Zmanjsevanje izgub elektricne energije v
omrezju
GRI 305-2

7 Zavracanje moznosti priklju€itev novih uporabnikov  Podjetje omogoca zeleni prehod in zados¢a SA 3/1 Povecan skupni obseg investicij
in razprdenih virov energije, nizja kakovost oskrbe, potrebam uporabnikov po moci, omogoca
sledimo potrebam obcin ali lokalnih skupnosti. gospodarski razvoj druzbe, sodeluje z lokalnimi

Trajnostno investiranje v infrastrukturo skupnostmi, pri nacrtovanju upostevamo potrebe
GRI 203-1 obdin.

8 Visoka fluktuacija, diskriminacija, nevklju¢evanje Usposabljanja, sodelovanje s socialnimi partnerji, SA 1/1 Celovit program interne akademije
socialnih partnerjev, neustrezno placilo, nizka merjenje organizacijske klime, razvoj voditeljstva, SA 1/2 Ocenjevanje in razvijanje kompetenc
stopnja strokovne usposobljenosti, birokratizacija in ustrezno informiranje in komuniciranje ter podajanje

Zadovoljstvo in zavzetost zaposlenih pomanijkljiva urejenost procesov, slaba informacijska  povratne informacije, zadovoljstvo zaposlenih z

GRI 401-1, 404 podpora. ustreznim nagrajevanjem, karierno napredovanje,
ustvarjanje pozitivnega delovnega okolja, ukrepi
Druzini prijozno podjetje.

9 Zmanjdanje ugleda zaradi potencialnih zunanjinh ali  Podjetje ima definiran postopek javne nabave, v
notranjih dogodkov, oskodovanje podjetja, padec vse pogodbe je vklju¢ena protikorupcijska klavzula,
zaupanja v podjetje. podjetje ima vzpostavljen sistem prijav nepravilnosti.

Korporativna integriteta in
transparentnost
GRI102-16
10 Nevlaganje v omrezje bi zmanj$alo moznost Z umescanjem OVE v omrezje spodbujamo rabo Uvedba tehnicnih resditeyv, ki bodo omogocale

Obnovljivi viri energije in njihovo
umescanje v prostor

priklju¢evanja OVI, posledica bi bila nedoseganje
ciliev s podrocja obnovljivih virov energije na ravni
drzave.

OVl in prispevamo k ciliem NEPN.

optimalne kombinacije decentraliziranih virov
proznosti, tako na strani proizvodnje kot tudi na
strani porabe elektricne energije.

SA 6/5 Poenostavljen postopek za pridobivanje
dokumentov za posege v prostor za stranke.
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Pomembne teme/SDG in GRI Negativni vplivi in tveganja Pozitivni vplivi in priloznosti Strateski projekti
1 Ce ne bi upravljali okoljskih nesreg, bi lahko prislo Z upravljanjem okoljskih nesrec preprecujemo
do onesnazenja z nevarnimi odpadki, izlitja ol onesnazenje okolja in nastanek stroskov za odpravo
itd., nizanja ugleda in nizanja zaupanja, finanénih nesrec.
Upravljanje okoljskih nesrec posledic.
12 Velji stroSek podjetja, posledi¢no drazje investicije, Bolj dobic¢konosno poslovanje, vel investicij,
potreba po vi§jem financiranju. financiranih iz lastnih virov.
Ucinkovita raba energije
GRI 302-1, GRI 302-4
ISO 14001
13 Kraja podatkov uporabnikov, vedji stroski na kratek Novi poslovni modeli, boljse odlocanje in SA 4/1Vzpostavitev enovitega in hitro prilagodljivega
rok, dodatno izobrazevanje, novi procesi. sprejemanje odlocitev, prilagodljivost dela, delo od sistema poslovnega obvescanja (Bl) in vpeljava v
doma, nizji stroski na dolgi rok, bolj$e obvladovanje  uporabo.
Digitalizacija poslovanja sredstev.
1ISO 27001 SA 4/9 Vzpostavitev infegriranega sistema
managementa informacijskih dogodkov.
14 Ce je poslovanje slabo, ni sredstev za investiranje, Zadovoljstvo zaposlenih, lastnikov in poslovnih SA 8/8 Stroskovna ucinkovitost
teZji dostop do ugodnih kreditov, nezadovoljstvo partnerjev, ugled v okolju, laZje pridobivanje kadrov,  izvajanja procesov.
zaposlenih in lastnikov del dobi¢ka se nameni za investicije.
Poslovna uspesnost
GRI 201-1
15 Ce tveganje ni zaznano, ima vpliv na poslovanje Podjetje ima na ravni podjetja in ravni procesov Vodenije registra tveganj za preprecevanje
podjetja, vedji stroski, manjsi prihodki (okoljske vzpostavljen sistem tvegan negativnih posledic in izkoris¢anja priloznosti.
nesrece, informalcijski incidenti, poskodbe
Upravljanje tveganj zaposlenih).

smernice |ISO 31000
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Z zaposlenimi
skupaj gojimo
kulturo
odlicnosti

Odgovorno skrbimo za spostljive
medsebojne odnose in spodbudno
ter varno delovno okolje, v katerem
imajo zaposleni priloznost za razvoj
svojih potencialov.
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Odgovornost do zaposlenih

/e vrednote podjetja nam narekujejo,
da v okviru delovnih procesov deluje-
mo odgovorno in zanesljivo, ne glede
na izzive, ki nam jih prinasajo nenadne
spremembe. Leto 2022 nam je prineslo
veliko dodatnih podvigov, ki so nastali
kot posledica regulatornih sprememb
ter globalnih dogajanj in s katerimi smo
se morali soociti v skladu z vrednotami
podjetja - vestno, predano in odgo-
vorno. Hkrati smo nadaljevali po poti, ki
smo jo utrdili z izkusnjami, pridobljenimi
v koronavirusni situaciji in s pripravlje-
nostjo na spremembe ter zaupanjem v
prihodnost prilagajali poslovne nadrte
in samozavestno sledili zastavljenim ci-
iem.

Kerse zavedamo, da je uspedno delova-
nje druzbe odvisno predvsem od zdra-
vih, zavzetih in zadovoljnih zaposlenih,
s skrbno nacrtovano politiko zaposlo-
vanja, izobrazevanji in Stevilnimi drugi-
mi aktivnostmi v okviru ravnanja z za-
poslenimi, omogocamo svojim ¢lanom

odlicne pogoje za osebno in karierno
rast. Skupaj z mladimi in nadobudni-
mi talenti rastemo in se dopolnjujemo,
saj cenimo nove ideje in poglede, ki v
sodelovanju z bogato zakladnico znanj
omogocajo izpolnjevanje visoko zas-
tavljenih ciljev podjetja.

Struktura zaposlenih

se fleksibilno prilagaja tako potrebam
podjetja, kakor tudi drugim globalnim
razmeram. Z doslednim spremljonem
nofranjega in zunanjega okolja ter
upostevanjem zastavljenih ciljev v okvi-
ru Poslovnega nacrta, je bilo na presec-
ni dan 31. 12. 2022 v podjetju zaposle-
nih 612 sodelavcey, kar je za 4 manj od
prvotno nacrtovanega in za 11 manj kot
31. 12. 2021. Razlog se nahagja v varce-
valnih ukrepih, ki so nastali kot posledi-
CO, V marcu sprejetega, interventnega
zakona. Povprecno Stevilo zaposlenih je
bilo 614.

Stevilo zaposlenih glede na status zaposlitve,

delez zaposlenih glede na spol in povpre¢na starost

Stevilo zaposlenih za nedolo¢en ¢as 582
Stevilo zaposlenih za dolo¢en ¢as 26
Stevilo zaposlenih pripravnikov 4
Skupno stevilo zaposlenih 612
Povprecna starost 45
Delez zaposlenih zensk 15 %
Delez zaposlenih moskih 85 %

»Z zavedanjem, da ‘ ‘
so zaposleni jedro
odli¢ne organizacije,
zagotavljamo stabilno
delovno okolje z
enakimi moznostmi

za razvoj, osebno

rast in napredovanije.
Gradimo voditeljsko
kulturo, spodbujamo
ustvarjalnost in
sodelovanje ter
odpiramo vrata mladim
upom, ki so nasa
prihodnost.«

Kadrovska strategija - Poslanstvo
upravljanja s ¢loveskimi viri

Vletu 2022 je 40-im zaposlenim prene-
halo delovno razmerje, od tega je bilo
17 prenehanj iz razloga upokojitev, os-
tala prenehanja pa so bila posledica iz-
teka pogodbe o zaposlitvi, sklenjene za
doloc¢en ¢as, sporazumnih prenehanj in
prenehanj zaradi rednih/izrednih od-
povedi.

S skrbno kadrovsko politiko smo odhode
nadomescali s prerazporeditvami so-
delavcev ali dodatnimi novimi zaposlit-
vami. Tako smo v letu 2022 v svojo ekipo
sprejeli 29 novih, nadobudnih sodelav-
cev, ki so s pomocjo celovitega uvajanja
na delovno mesto Ze priceli doprinadati
pozitivne rezultate.

Struktura zaposlenih glede
na status zaposlitve

V druzbi Elektro Celje si prizadevamo
za vse sodelavce ustvarjati stabilno de-
lovno okolje, saj menimo, da lahko za-

M 15-20 let
M 21-30let
31-40 let
41-50 let
51-60 let
nad 61 let

35,0 %

3,4 %

posleni prinasajo odli¢ne rezultate le v
okolju, ki jim nudi varno zaposlitev. O
tem pri¢a tudi podatek, da imamo s 95
% zaposlenimi sklenjene pogodbe o za-
poslitvi za nedolocen ¢as. Preostanek so
zaposleni za dolocen ¢as in pripravniki,
ki jih uvajamo v delovne procese.

Starostna struktura
zaposlenih

Druzba Elektro Celje velja za podjetje z
razmeroma visoko starostno strukturo
zaposlenih. Povpre¢na starost je 45,17
let, najvedji delez zaposlenih pa zavze-
ma starostno skupino od 51do 60 let, kar
pomeni, da imamo v podjetju zaposle-
ne z obilico delovnih izkusenj in zaklad-
nico znanj, na drugi strani pa nakazuje
na mnozi¢no upokojevanje v prihodno-
sti, saj bi naj do konca leta 2026 izpol-
nilo pogoje za starostno upokojitev kar
107 sodelavcev.

0,6 %

221%

271 %

67
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Razmerje zaposlenih glede
na spol

Pri umescanju posameznikov na prava
delovna mesta zastopamo nacelo ena-
kosti med spoloma, s skrbno izbiro pa
nudimo vsem enake moznosti za za-
poslitev, brez diskriminacije. Glede na
panogo, s katero se podjetje ukvarja, je
pretezen del zaposlenih moskega spo-
la (85 %). Opazamo, da se za tehni¢na
podrocja zenske Se vedno ne odlocajo
v veliki meri, sqj je velika vecina zapo-
slena v podpornih in administrativnih
sluzbah.

Kar 98,7 % delavcev je zaposlenih za
polni delovni ¢as. V kategorijo s kraj§im
delovnim ¢asom spaddajo le zaposleni s
statusom invalida, ki imajo krajsi delovni
¢as na podlagi odlocbe ZPIZ. Zaposle-
nim z omenjenim statusom, dajemo v
podjetju posebno mesto, saj si zelimo,
da vsak posameznik, ne glede na pre-
ostale zmoznosti Cuti, da je njegovo delo
cenjeno. S prilagoditvijo delovnih raz-
mer posameznikom omogocamo pre-
razporeditve na druga delovna mesta
ali poklicno rehabilitacijo.

V letu 2022 se je §tevilo invalidov v pri-
merjavi z letom 2021 zmanjSalo za 8§,
kar je posledica upokojitev in drugih
prenehanj delovnih razmerij. Na dan 31.
12. 2022 smo zaposlovali 41 invalidov in
dosegali 6,5-odstotni delez zaposlenih
s statusom invalida, kar je 0,5 % vec, kot
za podrocje oskrbe z elektri¢no energijo
dolo¢a Uredba o doloditvi kvote za za-
poslovanje invalidov.

Absentizem

Zavedamo se, da je preteklo epide-
miolosko obdobje za seboj pustilo ne-
kaj posledic na zdravju posameznikov
in da se z visanjem starosti pojavljajo
tudi zdravstvene tezave, katerih posle-
dica so bolniske odsotnosti zaposlenih.
Delez bolniskih odsotnosti se je tako od
lanskega leta dvignil na 8,1 %, kar je za
1,6-odstotne tocke vel¢ od nadrtovane-
ga in za 1,1-odstotno tocko vel kot na
dan 31.12. 2021.

Zdravje nasih zaposlenih postavljamo
med klju¢ne prioritete, zato v sodelo-
vanju s Sluzbo za varstvo in zdravje
pri delu organiziramo usposabljanja,
s preventivnimi ukrepi pa skrbimo za
prepreCevanije Sirjenja razli¢nih okuzb.

Zaposlovanje

Zaposlovanje je postopek, ki zahteva
natancno oceno potreb, na podlagi ka-
terih, s strokovno selekcijo kadrag, v svoje
delovno okolje pritegnemo zavzete, na-
dobudne in motivirane nove sodelavce.
Ob tem stremimo k strokovni usposo-
bljenosti in kompetentnosti kandidatov,
ki po izbiri, z natan¢no vpeljanim po-
stopkom on - boardinga, pomagajo pri
uresni¢evanju zastavljenih ciljev.

S prepoznavanjem notranjin talentoy,
umesc¢amo zaposlene na prava delov-
na mesta, in jim nudimo osebno rast in
karierni razvoj. Zavedamo se, da so le
zadovoljni zaposleni dovolj motiviraniin
zavzeti za ucinkovito izpolnjevanje del
in nalog. Z obilico strokovnega znanja
in praks, ki jih je podjetje pridobivalo
skozi leta, predajomo to bogastvo no-

vim naslednikom in jih vzpodbujamo k
inovativnemu oblikovanju novih idej za
prihodnost.

Na frgu dela ze nekaj let zaznavamo
pomanjkanje strokovno usposobljene-
ga kadra s posameznih tehni¢nih pod-
roCij, kar za iskanje in selekcijo kadra
predstavlja vedno vedji izziv. Kandidate
za zaposlitev is¢emo prek razli¢nih ka-
nalov, prosta delovna mesta pa obja-
vljamo na internetni in intfranetni strani
druzbe Elektro Celje, na ZRSZZ in zapo-
slitvenem portalu Moje Delo.

Ponosni smo, da smo si s pomocjo ak-
tivnega vklju¢evanja mladih v delov-
ne procese in sistem podjetja priceli
oblikovat kadrovski bazen prihodnosti:
dijjokom in $tudentom omogolamo

PUD pod

vodstvom
izkusenih
mentorjev

Opravljanje
POCITNISKEGA
in STUDENTSKE-

prakticno usposabljanje (PUD), pog-
lobili smo sodelovanja s Solskimi centri
in fakultetami, hkrati pa povecali $tevilo
kadrovskih Stipendij za nadobudne in
predstavnike mlade generacije.

Sodelovanje z mladimi

Medgeneracijska sodelovanja prina-
Sajo izjemne rezultate, saj se bogata
zakladnica znanj in dolgoletnih pra-
ks povezuje z inovativnimi reSitvami in
novodobnimi idejami, zato mlade upe
vkljucujemo v razlicne segmente delo-
vanja.

Ker Zelimo z mladimi dolgoro¢no sode-
lovati, smo v letu 2021 priceli s celovitim
sistemom kadrovskega Stipendiranja,
ki smo ga v letu 2022 e nadgradili in

GA DELA

_DIJAKI
IN STUDENTJE

Podpora
in mentorstvo
pri PISANJU
ZAKLJUCNIH
DEL

ga zakljucili s kar 16-mi kadrovskimi §ti-
pendisti, pri ¢emer smo v svoje kroge
sprejeli 6 dijakov in 10 Studentov ter jim
omogocili, da postanejo del nase ekipe.
Vizija kadrovskega Stipendiranja ni le
v pridobitvi kandidatov za zaposlitev v
prihodnosti, temvel mladim omogoditi,
da v ¢asu Solanja, z naso pomocdjo, pri-
dobijo dodatna znanja in izkunje.

Razvoj zaposlenih in izvedba
izobrazevanj

je klju¢ do napredka in odli¢nih rezul-
tatov. Vlaganje v znanje je najvedja na-
loZzba, zato svojim zaposlenim omogo-
¢amo pridobivanje strokovnih znanj in
kompetenc z izobraZevaniji in usposa-
bljanji v okviru lastne akademije Center
znanja.

KADROVSKE
STIPENDIJE
za talentirane
mlade glave
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Gre za podrogje, ki poleg skrbnega
nacrtovanja zahteva tudi dobro orga-
nizacijo in motiviranje zaposlenih za
pridobitev novih znanj. Ko govorimo o
izobrazevanjin in usposabljanjih, ima-
mo v mislih tako interna kot tudi ekster-
na izobrazevanja, ki jih izvajomo pod
okrillem omenjene akademije. [zobra-
Zzevanja potekajo v razli¢cnih oblikah: v
zivo na lokaciji podjetja ali drugod, ob-
drzala pa se je tudi »on-line« izvedba iz
epidemioloskih casov.

Pohvalimo se lahko z bogatim nabo-
rom lastnih znanj in praks, ki jih ucin-
kovito prenasamo na mlade in jih z nji-
hovo inovativnostjo nadgrajujemo. Z
internimi strokovnjaki v okviru akademi-
je 8irimo znanja med sodelavce in tako
vzpostavljomo lasten Katalog internih
usposabljanj. V letu 2022 smo jih orga-
nizirali priblizno 20, pri c¢emer so se pre-
dajala znanja s podrocij mobilnih apli-
kacij, informalcijske varnosti, sluznostnih
pravic in pogodb, osnovnih rac¢unalni-
Skih orodij, komunikacije in s podrocja
izvajanja letnih razvojnih pogovorov.
Povprec¢no smo izvedli 10 ur internih
izobrazevanj na zaposlenega, kar je
petkrat vec kot leta 2021, ko smo izvedli
povprecno 1,8 ur na zaposlenega.

Leto 2022 smo odli¢no izkoristili tudi na
podrocju eksternih izobrazevanj. Pov-
precni stroSek na zaposlenega je znasal
196 EUR, povprec¢no Stevilo ur usposa-
bljanja pa 19 ur na zaposlenega, kar je
5 ur vec kot leta 2021. Ponovno se pribli-
Zzujemo Stevilu pred epidemijo, ki je ne-
koliko zaustavilo aktivnosti s podrocja
usposabljan;.

|zobrazbena struktura
zaposlenih

V okviru akademije Centra znanja si pri-
zadevamo tudi za pridobitev visje stop-
nje izobrazbe zaposlenih. Najvedji delez
zaposlenih ima zakljué¢eno 4. in 5. stop-
njo izobrazbe. Z razli¢nimi ugodnostmi
(dodatni izredni dopusti, sofinanciranje
stroSkov izobrazevanja, prerazporedi-
tve delovnega casa) si prizadevamo
vzpodbuditi zaposlene, da se odlocijo
za pridobitev visje stopnje izobrazbe in
si s fem odprejo moznosti za osebno in
karierno napredovanje. V letu 2022 je
tako z naso pomocjo pridobivalo visjo
formalno izobrazbo 31 sodelavcey, So-
lanje pa je zakljucilo 7 zaposlenih.

Trajnostna skrb za zaposlene
in zagotavljanje zadovoljstva

Zavedamo se, da je skrb za zaposlene
pomemben del uspesnega in odgo-
vornega poslovanja druzbe. Prepric¢a-
ni smo, da zdravi, motivirani in dobro
usposobljeni zaposleni povecujejo pro-
duktivnostin stem pripomorejo k uresni-
Cevanju visoko zastavljenih ciljev. Z vso
odgovornostjo skrbimo za odli¢nost in
strokovnost, vzpodbujamo inovativnost
ter zaposlenim omogoc¢amo optimalne
delovne pogoje za rast in razvoj. Zado-
voljstvo zaposlenih nam veliko pomeni,
zato procese prilagajamo in jih obliku-
jemo v sodelovanju z vsemi delezniki.
Raziskava SiOK, opravljena leta 2021 je
potrdila, da je organizacijska klima visja
kot leta poprej in vi§ja od indeksa slo-
venskega povpredja.

Kot podjetje stremimo k trajnostnemu
razvoju in si z odgovornim ravnanjem
prizadevamo uresnicevati potrebe se-
danjih generacij, ne da bi ob tem ogro-
zili potrebe prihodnjih. Na druzbenem
podrocju skrbimo za ustrezno usposo-
bljenost zaposlenih in njihov karierni ra-
zvoj ter nizko stopnjo fluktuacije.

Fluktuacija se je sicer skozi leta nekoliko
dvignila, predvsem zaradi visoke staro-
stne strukture in vecjega Stevila upoko-
jitev. V letu 2022 je znasala 6,51 % kar je
za 0,72-odstotni tocki vec kot leta 2021.

Pri zaposlovanju izvajomo selekcijo
kadra tako, da imajo strokovna uspo-
sobljenost, kompetentnost in zavzetost

prednost pred drugimi dejavniki. Brez
razlik med spoloma ali starosti, vklju-
¢ujemo v delovne procese nadobudne
posameznike. Najve¢ novih sodelavcev
je bilo v starostni skupini med 21 - 30 lef,
sledita pa starostni skupini od 31 - 40 let
in 41— 50 let.

o -

ZADOVOLJSTVO
3,76

(+0,21)

Stevilo zaposlenih St. zaposlenih Delez St. zaposlenih Delez Povprecno
po izobrazbeni strukturi 1/1/ 2022 (v %) 31/12/ 2022 (v%) st. zaposlenih
1. raven izobrazbe 2 0,3% 2 0,3% 2
2. raven izobrazbe 2 0,3% 1 0,2 % 1
3. raven izobrazbe 16 2,6 % 15 2,5 % 16
4. raven izobrazbe 165 26,4 % 157 25,6 % 159
5. raven izobrazbe 224 36,0 % 210 34,3 % 216
6./1. raven izobrazbe 80 12,8 % 81 13,2 % 80
6./2. raven izobrazbe 66 10,6 % 75 12,3 % 71
7. raven izobrazbe 56 90 % 59 96 % 56
8./1. raven izobrazbe 11 1,8 % 11 1,8 % 12
8./2. raven izobrazbe 1 0,2 % 1 0,2 % 1
SKUPA] 623 100,0 % 612 100,0 % 614
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Omogocamo Krepimo varnost Podpiramo druzinsko e
izobrazevanja pri delu Zivljenje Kakovost oskrbe

Razvoj distribucijskega
omrezja

Strokovno znanje in inovacije Sistemsko in celostno pristopamo Ponosni smo na Polni certifikat Trine storitve
ustvarjajo naso prihodnost, k varnosti, zato spodbujamo druzini prijazno podjetje, ki Razvojno raziskovalni
zato omogocamo strokovna prepoznavanje nevarnih okolis¢in dokazuje, da si ze vrsto let projextt
izpopolnjevanja in dodatna in jih odpravljamo, prav tako uspes$no prizadevamo za s eimoats poslovania
izobrazevanja sodelavcev na vseh redno izobrazujemo o varnih ravnovesje med zasebnim in Trajnostno

ravneh podjetja. delovnih postopkih in opremi. profesionalnim zZivljenjem. e

Korporativno
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Letni razvojni
pogovori

V podjetju ze vrsto let izvajomo letne
razvojne pogovore, ki omogocajo zas-
ledovanje preteklih postavljenih ciljev
in osnovanje ciliev za prihodnost. So
priloznost za odkrit pogovor z vodjo in
priloznost za definiranje izbolj8av, tako
delovnega procesa kot tudi delovnega
okolja.

V letu 2022 smo z izvajanjem razgovo-
rov priceli v mesecu juniju. Delavnice za
vodje, ki jih izvajomo vedno pred roz-
govori, so potekale prek aplikacije MS
Teams v mesecu maju, poudarek pa je
bil na izvajanju letnega razvojnega po-
govora in pravilnem ocenjevanju kom-
petenc zaposlenih.

Ravnovesje med delom in
zasebnim zivljenjem

Kot nosilec polnega certifikata Druzini
prijozno podjetje izvajamo aktivnosti za
laZje obvladovanje ravnovesja med de-
lom in zasebnim Zivljenjem. Ker sta tem-
po in nacin zivljenja zelo dinamiéna, je
Se toliko bolj pomembno, da lahko brez
dodatnega stresa in negotovosti uskla-
dimo dve kljuc¢ni zivljenjski podrogji.

Aktivnosti izvajamo v okviru 12-ih ukre-
pov, med katerimi zelimo v letu 2022 iz-
postaviti obdaritev 22-ih novorojenckov
nasih zaposlenih in novoletno obdaritev
242 otrok v starostni skupini od 1-10 let.
Na podlagi 165. ¢lena Zakona o delov-
nih razmerjih smo 24-im zaposlenim
dodeli izredni dopust ob vstopu otroka
v prvi razred osnovne Sole. V povezavi
s promocijo zdravega nacina Zivljenja
smo izpeljali razli¢ne aktivnosti, med ka-
terimi je bil najbolje obiskan Dan pod-
jetja, ki smo ga izvedli kot aktivni team
building z Igrami brez meja.

Dodatne ugodnosti za
zaposlene

Specialisticno kolektivno zavarovanje

Zelimo si, da so nasi zaposleni v prime-
ru poskodb ali bolezenskih stanj hitro in
ucinkovito obravnavani. Zdravje je ena
najvedjih vrlin in mora biti na predno-
stni listi vsakega posameznika, hkrati
pa se kot delodajalec ¢utimo dolzni za-
poslenim ponuditi dodatne ugodnosti s
podro¢ja zdravja. V ta namen imamo
v podjetju sklenjeno Specialisticno ko-
lektivno zavarovanje, ki omogoca hiter
dostop do zdravstvenih storitev v pri-
meru bolezni ali nezgod, organizacijo in
kritje stroskov dolo¢enih samoplacniskih
zdravstvenih storitev doma in v tujini ter
pridobitev drugega mnenja speciali-
stov. Moznost ugodne vkljucitve v ome-
njeno zavarovanje imajo tudi druzinski
Clani, in sicer v starostni skupini od 1. —
74. leta starosti.

Kolektivno nezgodno zavarovanje
omogoca kritje nezgode za zaposlene
in druzinske ¢lane v starostni skupini od
14. — 65. leta starosti.

Kolektivno prostovoljno pokojninsko
zavarovanje

V druzbi Elektro Celje imamo oblikovan
pokojninski nac¢rt dodatnega pokojnin-
skega zavarovanja Ze od leta 2007, s
katerim vsem zaposlenim nudimo do-
datno socialno varnost za tretje zivljenj-
sko obdobje. Premije za dodatno po-
kojninsko zavarovanje placuje druzba
(855 tiso¢ EUR v letu 2022) v pogodbe-
no dolo¢enem delezu od maksimalne
viS§ine premije, zaposleni pa imajo moz-
nost, da dodatno vplacujejo svoj delez
premije.

Kadrovski projekti

Nova kadrovska strategija

Vletu 2022 smo zasnovaliin sprejelinovo
Kadrovsko strategijo za obdobje 2022 -
2025, ki je lasten produkt in nam bo po-
magal zagotavljati okolje, ki vzpodbuja
zavzetost, motiviranost in razvoj zapo-
slenih. Strategija je nastajala s skrbbno

RAZVO]
VODITELJSTVA

analizo notranjega in zunanjega okolja
ter z miselnostjo, da so zaposleni jedro
odli¢ne organizacije, ki s svojo ustvarjal-
nostjo in zavzetostjo doprinasajo odli¢-
ne rezultate. S podporo vodstva, smo
zastavili 4 klju¢ne cilje:

POVECVZANJE STROKOVNE
USPOSOBLJENOSTI
ZAPOSLENIH Z VISANJEM

STROKOVNE IZOBRAZBE

Ambiciozno zastavljene cilie bomo s pomocgjo nadrtovanih aktivnosti skribno
uresnicevali in se ob tem prilagajali posameznim potrebam.
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Zakljucek obstojecega projekta

KOC - kompetencni centri za razvoj
kadrov — KOC ENERGIJA

V okviru Kompetenénega centra ENER-
GlJA je bil v letu 2022 uspesno zaklju¢en
vedji projekt sofinanciranja izobraze-
vanj. Strokovna usposobljenost zapo-
slenih je za nas ena od pomembnejdih
prioritet, sqj si Zelimo, da zaposleni ne-
nehno nadgrajujejo svoje kompetence
in 8irijo specifi¢cna znanja ter vescine. V
sodelovanju s Projektno pisarno ICES
smo v obdobju od 2019 - 2022 dobili po-
vrnjena sredstva v visini 30 tiso¢ EUR, ki
smo jih porabili za izvedbo 30-ih uspo-
sabljanj s podro&ja rac¢unalnistva, ele-
ktrotehnike, varstva in zdravja pri dely,
kakovosti in drugih strokovnih podrocij v
skupni vrednosti 61 tiso¢ EUR.

Komuniciranje z zaposlenimi
Klju¢nega pomena je odprto in redno
komuniciranje med zaposlenimi in vod-
stvom druzbe ter med samimi zaposle-
nimi. V druzbi skrbimo za odgovorno
in eti¢no komuniciranje, spodbujamo
komunikacijo na vseh ravneh in posle-
di¢no ustvarjomo produktivno delovno
ozracdje, povelujemo obclutek pripa-
dnosti ter gradimo kulturo medseboj-
nega zaupanja in spostovanja.

« Inferno komuniciranje najpogosteje
poteka na sestankih, prek osebnih in
telefonskin pogovorov, spletne strani,
elektronske poste in intranetne strani.
Ena od oblik informiranja zaposlenih
je interno glasilo GEC, ki izhaja trikrat
letno.

Stevilo objav na intranetni strani

250

- Letni pogovor s sodelavcem je po-
memben instrument ciljnega vodenja
in ravnanja s ¢lovedkimi viri v sodobnih
odli¢nih organizacijah. Vsebina LRP je
pogloblien pogovor o tekocih nalo-
gah, opravljenem delu in rezultatih,
ciljih in nalogah za prihodnje obdobje
ter o sodelavéevem osebnostnem ra-
zvoju in karierni poti.

o Intranetna stran redno in transparen-
tno obvesca vse zaposlene o novostih,
dogodkih in dejavnostih v podjetju.
Veliko vlogo pri internem komunicira-
nju imajo tudi neposredno nadrejeni,
sqj si prizadevamo, da posredovane
informacije dosezejo vse zaposlene.
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Odgovornost do

druzbenega okoljo

Slovenija se je v letu 2022 sooclala z iz-
jemno tezko situacijo na podrocju cen
energentov, Se posebej elekiricne ener-
gije in zemeljskega pling, kot posledici
vojne v Ukrajini. V proizvodnji elektric-
ne energije je v doloceni meri zemeljski
plin zacel nadomescati premog, s ci-
liem zmanj8anja izpustov toplogrednih
plinov in premostitve proizvodnje v
Casu prehoda v zeleno gospodarstvo,
s ¢imer se je poraba tega energenta
Se povecevala. Ob zmanjsanju dobav
ruskega plina in po sabotazah na pli-
novodih, so se razmere na energetskih
trgih dodatno zaostrile. Naras¢ajoce
cene energije so dodatno obremenile
tako gospodinjstva kot tudi slovenska
podjetja. Zaradi visokih cen energen-
tov je Vlada RS sprejela Zakon o nujnih
ukrepih za omilitev posledic zaradi vpli-
va visokih cen energentov (ZUOPVCE).
Skladno s sprejetim zakonom je za fri
mesece (februar, marec in april 2022)

kon¢ne odjemalce na nizki napetosti in
gospodinjske odjemalce oprostila pla-
Cila prispevka za zagotavljanje podpor
proizvodnji energije v soproizvodnji z
visokim izkoristkom in iz obnovljivih vi-
rov energije (SPTE in OVE). Prav tako
je vse koncne odjemalce za tri mesece
oprostila placila za obrac¢unsko moc in
omreznine za prevzeto delovno energi-
jo, poleti pa Se dolocila regulirano ceno
za gospodinjske in male poslovne odje-
malce. Drzavni zbor je decembra 2022
potrdil $e Zakon o pomodi gospodar-
stvu za omilitev posledic energetske kri-
ze, sprejetih pa je bilo tudi vec uredb za
regulacijo kon¢nih cen elektri¢cne ener-
gije in zemeljskega plina. O vseh spre-
membah smo obvescali tako gospo-
dinjske kot tudi poslovne odjemalce, ki
so priklopljeni na omrezje Elektra Celje.
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Komuniciranje z odjemailci
Uporabnikom je na voljo klicni center,
kjer referenti sprejemajo in reSujejo re-
klamacije, prijave odjemalcev o napa-
kah na stevcih, stanja merilnih naprav
za potrebe priprave letnih obracunoy,
podajajo informacije o nadrtovanih
izklopih, odgovarjajo na splodna vpra-
Sanja odjemalcev, redno komunicirajo
z delavci na terenu in z dobavitelji elek-
tricne energije.

Spletno stran, kjer zagotavljamo osve-
Zene vsebine o vseh dejavnostih podje-
tja s pripadajocimi podatki in navodili,
ki jih potrebujejo uporabniki omrezja,
uporabljomo kot orodje za komunicira-
nje z razli¢nimi javnostmi. V letu 2022 jo
je obiskalo prek 136.800 uporabnikov.
Glede na evidentiran obisk so uporab-
niki najbolj iskali podatke o stanju na
omrezju (obvestila o izklopih).

Stevilo objav na spletni strani
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Na spletni strani objavljamo vse infor-
macije, ki jih od nas zahteva nas uprav-
javec SDH d.d. in tiste, ki smo jih po Za-
konu o dostopu do informacij javnega
znacaja dolzni objavljati.

Obvescanje odjemalcev o nacrtovanih
izklopih je nujno in potrebno, saj lah-
ko le tako varno in v najkrajS§em moz-
nem ¢asu opravimo vsa potrebna dela
na elektroenergetskin napravah. Dela
so skrbno nacrtovana, zato odjemalce
o prekinitvi dobave elektricne energije
obvestimo vsaj 48 ur pred prekinitvijo.
Obvestila o nacrtovanih izklopih obja-
vljamo na spletni strani druzbe in ra-
dijskih postajah.

Odjemalcem je na voljo tudi spletna
aplikacijo za obve$canje o predvidenih
izklopih elektri¢ne energije v gospodinj-
stvu, podjetju alidrugem objektu. Z regi-
stracijo prejmejo obvestilo na e-naslov
ali SMS sporocilo na mobilni telefon. Do
konca leta 2022 je bilo prijavljenih 2.637
uporabnikov.

Moj elektro: sistem za enoten dostop
do merilnih podatkov
Elektrodistribucijska podjetja SO
vzpostavila skupen brezplacen eno-
ten spletni portal Moj elektro - Sistem
za enoten dostop do merilnih podat-
kov, kjer lahko uporabniki dostopajo do
svojih merilnih podatkov, ne glede na
elektrodistribucijsko obmocje ali do-
bavitelja. Namenjen je kon¢nim upo-
rabnikom (odjemalcem in proizvajal-
cem elekiricne energije), ki do sedaj
niso imeli mozZnosti centraliziranega
dostopa do merilnih podatkov na svo-
jih ali pooblad¢enih merilnih mestih.
Uporabniki bodo lahko na portalu z
ustreznimi pooblastili dostopali tudi do
podatkov drugih upravi¢encev. Na di-
stribucijskem omrezju Elektra Celje je
registriranih 5.029 uporabnikov.

Komuniciranje z delnicariji in financni-
mi javnostmi potfeka fransparentno in
skladno z veljavnimi dolodili. Informa-
cije, ki jih posredujemo delni¢arjem, se
nanasajo na dosezene poslovne rezul-
tate in strategijo druzbe. Podatke, ki so
javni (letno porocilo, cetrtletna porocila,
sklenjene pogodbe, izvedba skupscine
in gradiva za skupscino), redno obja-
vljamo na spletni strani www.elektro-
~celje.si. Pri komuniciranju z delnic¢arji

sledimo nacelu upostevanja priporodil
SDH in smernic OECD za korporativno
upravljanje druzb v drzavni lasti, ki iz-
postavljajo tri nacela: transparentnost,
ucinkovitost in odgovornost.

Komuniciranje s poslovnimi partner-
ji temelji na osebnih stikih in elekfron-
skem komuniciranju. Ker je ustvarjanje
osebnih stikov v poslovnem svetu nujno,
obravnavamo nase poslovne partnerje
individualno.

Komuniciranje z vplivhimi javnostmi,
med katere sodijo viadne ustanove Re-
publike Slovenije, resorna ministrstva in
ostale pomembne institucije (AE, SDH in
druge), komuniciramo o vsebinah, ki so
povezane z regulativo in zakonodajo.

Sodelovanje v gospodarskem interes-
nem zdruzenju elektrodistribucijskih
podjetij

Druzba Elektro Celje sodeluje z ostalimi
elektrodistribucijskimi podjetji v Sloveniji,
ki so zdruzeni v okviru GIZ DEE. Temeljni
cilji zdruzenja GIZ distribucije so olajsa-
ti, koordinirati in pospesevati dejavnost
ter izbolj$ati rezultate v dejavnosti. V letu
2022 smo organizirali Zze 7. stratesko
konferenco elektrodistribucije Sloveni-
je. Na konferenci z naslovom »Gradimo
zeleno prihodnost« so tuji in slovenski
gostje v ospredje postavili trajnost in z
njo povezane izzive, ki so pred nami na
podrocju zelene prihodnosti.
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Odgovornost do skupnosti

V druzbi Elektro Celje si prizadevamo za
odgovorno, skrbno in posteno ravnanje
do okolja, pri tem pa is¢emo nadine,
kako lahko v povezavi z naravno vpe-
tostjo v okolje postanemo uspesnejsi, iz-
boljSamo kakovost Zivljenja zaposlenih,
lokalne skupnosti in SirSe druzbe, hkrafi
pa zadovoljujemo interese lastnikov.

Ze ob nadrtovanju in umescanju elek-
troenergetskih naprav v prostor ter ob
izgradnji in obratovanju omrezja, se tru-
dimo vklju¢evati in prisluhniti razli¢nim
interesom lokalnih skupnostiin v skupno
dobro uresniciti ¢im vec ciljev. Nismo le
distributerji elektricne energije, temvec
na svoje delovanje v okolju gledamo
SirSe in poskusamo na razli¢nih podro¢-
jih najti skupne tocke za kakovostnejse
sobivanje. Pri poslovanju si prizadeva-
mo biti fransparentni, kar udejanjamo z
objavo podatkov in informacij o nasem
poslovanju na spletni strani druzbe ter
v skladu s sprejetimi dobrimi praksami
korporativnega upravljanja in kodeksi
upravljanja.

Nase vodilo v odnosih z medijije pregle-
dno in azurno komuniciranje, ki temelji
predvsem na poslovanju druzbe, novih
storitvah in sponzorskih sodelovanjih,
novostih na omrezju in dokoncéanih po-
membnih elektroenergetskih objektih.
Redno sodelujemo pri ustvarjanju revije
slovenskega elektrogospodarstva Nas
stik, kjer objavljomo aktualne novice in
prispevke.

Odnosi z dobavitelji in nabavna politi-
ka

Druzba Elektro Celje organizira in izva-
ja nabavo blaga, storitev in gradenj, ki
se nanasajo na izvajanje nalog vzdrze-
vanja in razvoja omrezja za distribucijo
elektri¢ne energije po pogodbi s SODO
v skladu z ZJN. V vseh postopkih naro-
¢anja so upostevana temeljna nacela
javnega narocanja in ekonomski vidik.

Narocila, katerih ocenjena vrednost,
izra¢unana skladno z dolocili ZJN, pre-
sega mejne vrednosti za objave, opre-
deljene v ZJN, se izvedejo kot javna
narocila po dolo¢bah omenjenega za-
kona. V primerih, ko je druzba Elektro
Celje izvajalec narodil za tretje osebe,
ki niso zavezanci za javna narodila, se
lahko narocajo blago, storitve in grad-
nje, katerih ocenjena vrednost presega
mejne vrednosti za objave, opredeljene
vZJN, brez izvedbe javnega narodila po
postopku ZJN.

Blago in storitve, za katere ni potrebno
pridobiti ve¢ kot eno ponudbo, vendar
je potrebno ravnati kot dober gospo-
dar, so storitve, ki se prodajajo po enot-
nih cenikih v Republiki Sloveniji in so ob-
javljeni v Uradnih listih, nakup ali najem
nepremicnine, nabava strokovne litera-
ture, udelezba na strokovnih seminarjih,
odvetniske in notarske storitve ipd.

V druzbi Elektro Celje se vodi usklaje-
na in poenotena nabavna politika, ki
vsebuje strateSke usmeritve in nacela
preglednega nabavnega procesa. Cilj
nabavne politike druzbe je iskanje si-
nergije z dobavitelji pri kakovosti dobrin,
poglabljanje zaupanja med partner;i
in ugodnih komercialnih pogojih. V po-

stopkih, pod mejno vrednostjo javne-
ga narocanja, pa druzba Elektro Celje
zagotavlja konkurencen in pregleden
izbirni postopek s posiljanjem povpra-
Sevanja vel ponudnikom.

Vsakoletno ocenjujemo obstojece do-
bavitelje, kjer presojomo ustreznost,
pravocasnost in zanesljivost njihovih
dobav. Interni akti dolo¢ajo, da je obve-
zna vkljucitev protikorupcijske klavzule v
vse nabavne pogodbe. Poleg tega ima
druzba glede nabave sprejetih Se vrsto
internih aktov, ki opredeljujejo postopke
in druga navodila (Navodilo o izvajanju
nabave in javnega naroanja, Ocenje-
vanje dobaviteljev, Navodilo o nacinu
prevzema blaga od dobaviteljev, Zapi-
snik o reklamaciji ali neskladnosti ipd.).

Sponzorstva in donacije

Pri sponzorstvih smo upostevali nace-
la uravnotezenosti, ekonomskih koristi
in razprsenosti, pri donatorstvih pa na-
Celo druzbene odgovornosti, skladno
s Pravilnikom o dodelitvi sponzorskih
in donacijskih sredstev. Za zagotavlja-
nje tfransparentnosti seznam sklenjenih
sponzorskih in donatorskih pogodb ob-
javljamo na spletni strani druzbe.

V letu 2022 smo zaradi vecjega izpada
prihodkov iz naslova omreznine za dis-
tribucijski sistem bili primorani vse stro-
Ske, ki se ne nanadajo na vzdrzevanje
in vlaganje v elektrodistribucijsko infra-
strukturo, znizati. Posledi¢no smo zni-
zali tudi nac¢rtovana sredstva za spon-
zorstva in donacije.
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Odgovornost do naravnega okoljo

Druzba Elektro Celje se s sprejeto poli-
tiko ravnanja z okoljem zavezuje, da bo
izpolnjevala zahteve okoljske zakono-
daje in predpisov, sporazumov ter stan-
dardov in lastnih zahtev. Pri strateSkem
in operativnem nadrtovanju ter pregle-
dovanju doseganja zastavljenih ciljev
so upostevana nacela trajnostnega ra-
zvoja, zato druzba, poleg izpolnjevanja
zakonskih in drugih zahtey, tezi k dose-
ganju &im vi§je stopnje gospodarjenja
z naravnimi viri in k ponovni uporabi
surovin. Hkrati gradimo trajnosten od-
nos do okolja tudi na podrogjih, ki niso

zakonsko opredeljena. Za naravno oko-
je skrbimo s premisljenim umes¢anjem
elektroenergetskih objektov v prostor
ob spostovanju zakonodaje glede elek-
tromagnetnega, toplotnega in svetlob-
nega sevanja ter hrupa. V druzbi perio-
di¢no opravljaomo ocenjevanje okoljske
ustreznosti dobaviteljev (dodatne toc-
ke podelimo dobaviteljlem, ki imajo
vzpostavljen sistem ravnanja z okoljem
ISO 14001).

V druzbi Elektro Celje spremljomo nas-
lednje okoljske kazalnike:

Oglji¢ni odtis druzbe
Elektro Celje

Namen dolocitve ogljicnega odtisa je
ugotoviti vsakokratno stanje, posledic-
no pa izboljfave ukrepov za zmanjsa-
nje emisij toplogrednih plinov v prihod-
nje in objektivho poro¢anje o dosezenih
rezultatih.

Izracun je skladen z zahtevami Gre-
enhouse Gas Protocola za vse tri obse-
ge, za vse relevantne kategorije.

Izhodis¢no leto za porocanje in obvla-
dovanje ogljicnega odtisa je bilo prvot-
no izbrano lefo 2018. V letu 2022 so se
pojavile nove okolis¢ine za izracun
oglji¢nega odtisa, kot so dolo¢anje emi-
sijskega faktorja za izgube pri distribuciji
elektricne energije, sprememba obse-
ga izra¢una zaradi odprodaje odvisne
druzbe, sprememba pri izra¢unu emi-

Kazalnik

2018 2019

2020

2021 2022 Grdfi¢na
primerjava

Poraba elektricne energije (v MWh)

Z energetsko prenovo stavb (vgradnjo toplotnih ¢rpalk in naprav za SPTE), izolacijo ter kakovostnim

stavbnim pohistvom bomo prispevali k zmanjSanju porabe EE. 857/ 917,6 8794 8440 8050

Poraba vode (v m3)

Za racionalno porabo pitne vode skrbimo z izbolj§anjem nadzora nad vodovodnim sistemom, I
zmanj$anjem izgub na vodovodnem omrezju in porabo deZevnice za sanitarno in tehnolosko vodo. 11105 5786  6.822 5172  5.808 ElE

Delez transformatorjev z okoljsko sprejemljivimi olji (v %)

V omreZje EE nacrtno vgrajujemo TR z okoljsko sprejemljivimi olji. Kjer je smiselno/dopustno,
za izgradnjo DV uporabljomo kostanjev les ali les iglavcev, impregniran z okoljsko sprejemljivo

34,8 35,7 l I I I

iImpregnacijo. 29,0 32,0

Evidentirani nevarni odpadki (stevilo)

Odpadna olja TR, izrabljene oljne filtre, zavrzeno elektronsko opremo, ki vsebuje nevarne snovi, in

druge nevarne odpadke zbiramo v posebej oznacenih zabojnikih. Za njihov odvoz poskrbi pogodbeni I
prevzemnik. Koli¢ina nevarnih odpadkov je odvisna od rekonstrukcij objektov v posameznem letu. 18 13 9 8 . m

Mesani komunalni odpadki (v kg)

Zbiranje komunalnih odpadkov je organizirano na nadin, kot ga z odloki predpisujejo obc&ine in pristojna
lokalna komunalna podjetja. V druzbi skrbimo za celostno obvladovanje koristnih (recikliranje) in

nekoristnih odpadkov.

110.800 111.200 ©69.200

80.073  76.561

sij obsega 1 z vkljucitvijo neposrednih
emisij pri zgorevanju zemeljskega pli-
na v kogeneracijah, izracun relevantnih
emisij obsega 3 in predvsem zaradi
odlocitve ostalih distribucijskih podjetij v
Sloveniji, ki so prevzela izhodis¢no leto
2021. Zaradi navedenega, je v druzbi
Elektro Celje za potrebe obvladovanja
oglji¢nega odtisa na novo opredeljeno
izhodis¢no leto 2021.

|zpusti toplogrednih plinov iz virov ne-
posrednih emisij iz lastnih ali nadzoro-
vanih virov in posrednih emisij, v pove-
zavi s porabo energentov, so dolodljivi z
uporabo notranjih virov informacij, po-
seben izziv pa predstavlja dolocitev
emisij toplogrednih plinov v dobavitelj-
ski verigi, na katere ima druzba Elektro
Celje zgolj omejen vpliv.

Zmanjsanje ogljicnega odtisa je posle-
dica programa za zmanjSevanje izgub
v distribucijskem omrezju, ostala zmanj-
Sanja pa niso neposredna posledica
sistematicnega programa. Programa
za zmanj$evanje emisij in porabe ener-
gentov sta v pripravi.
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Emisije po posameznih toplogrednih plinih v poro¢anem letu

2022 2021  Ogljikov dioksid Metan Dusikov oksid HFC PFC Zveplov heksafluorid Dusikov triflourid

(CO2) (CH4) (N20O) (SF6) (NF3)

[t CO2¢] [t CO2€] [t CO2] [t CH4] [t N20O] [t HFC] [t PFC] [t SF6] [t NF3]

OBSEG 1(S1) 1.605,6 1.764,5 1.535,6 0,9 14,8 54,3 0,0 0,0 0,0
OBSEG 1(S52) 68.487,7 70.825,3 68.487,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Kategorije Emisije po posameznih kategorijah
2022 2021
[t CO2¢] [t CO2¢e]
S3-1: Emisije zaradi nabave blaga in storitev Kategoriji 1in 2 se izra¢unavata skupaj zaradi uporabe EEIO metode
S3-2: Emisije zaradi nabave investicijskih dobrin (zgradbe, oprema, vozila) 6.672,6 10.054,0
S3-3: Emisije zaradi porabe goriva in energije (ni vklju¢eno v Obseg 1 ali Obseg 2) 6.774,3 6.977,4
S3-5: Emisije zaradi odlaganja tekocih in trdnih odpadkov 27,4 43,7
S3-6: Emisije zaradi sluZzbenih potovan; 6,2 0,2
S3-7: Emisije zaposlenih zaradi prevoza na delo 602,4 564,0
OBSEG 3 (S3) 14.082,9 17.639,3
2022 2021
Obseg 11CO2e 1.605,6 17645
Obseg 2 tCO2e (Location based) 26.629,6 27.538,2
Obseg 2 tCO2e (Market based) 68.487,7 70.825,3
Obseg 3 1CO2e 14.082,9 17.639,3
Skupaj emisije tCO2e (Market based) 84.176,2 90.229,1
Kazalniki so izra¢unani na osnovi Market based pristopa k dolocitvi emisij obsega 2.
Oglji¢ni odtis podjetja kgCO2e/MWh. Vse emisije CO2e na distribuirano EE 43,99 45,68
Oglji¢ni odtis delovanja podjetja tCO2e/zaposlenega. Vse emisije CO2e na povprecno 137,09 145,06
§t. zaposlenih
Oglji¢ni odtis ustvarjenih prihodkov kgCO2e/EUR. Vse emisije CO2e na Ciste prihodke od 2,07 1,72
prodaje
Povprecno Stevilo zaposlenih 614 622
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Sistemi vodenjao

Sistem vodenja v druzbi Elektro Celje

temelji na certificiranih sistemih:

« vodenja kakovosti po ISO 9001:2015,

« vodenja varnosti in zdravja pri delu
po ISO 45001:2018,

« upravljanja informacijske varnosti po
ISO 27001:2013,

« ravnanja z okoljem po ISO 14001:2015
in

« izpolnjevanje zahtev za usposoblje-
nost preskusevalnih laboratorijev ISO
17025:2017

Sistem s svojim delovanjem vodstvu za-
gotavljametodolosko podporo priorga-
nizacijskem razvoju druzbe na podlagi
procesnega pristopa. Skupaj z uposte-
vanjem smernic sistema upravljanja s
tveganji po ISO 31000:2018 tvorijo inte-
grirani sistem vodenja. Za vse segmente
infegriranega sistema vodenja imamo
vzpostavljene politike, s katerimi smo
se zavezali k odgovornemu ravnanju
na podrocju vodenja kakovosti, zdravja
zaposlenih, informacijske varnosti, rav-
nanja z okoljem, upravljonja s tveganji
in izvajanja meritev elektromagnetnih
sevanj. Politike redno pregledujemo, jih
posodabljamo in z njimi seznanjamo
zaposlene.

Z vodstvenim pregledom ugotavljamo
ucinkovitost in ustreznost delovanja sis-
tema vodenja. Celovit vodstveni pregled
je bil izveden aprila, delni pa novem-
bra. Rezultat so novi ukrepi in sprejete
izboljSave. Delovanje sistema vodenja
je letno preverjeno s strani presojeval-
cev Bureau Veritas Slovenija. V letu 2022
so bile izvedene kontrolne presoje sis-

temov vodenja kakovosti, varnosti in
zdravja pri delu, ravnanja z okoljem ter
sistema upravljanja informacijske var-
nosti, za katere je podaljSana veljavnost
certifikatov.

V letu 2022 smo vzpostavili akreditirani
laboratorij za merjenje elektromagne-
tnih sevanj, ki je skladen z zahtevami
standarda SIST EN/IEC 17025:2017, sqj
je aprila prejel akreditacijo s strani Slo-
venske akreditacije. Trajnostno delova-
nje in ugled laboratorija temelji na nep-
ristranskosti, neodvisnosti in zaupnosti
delovanja. Vjuniju je pridobil tudi poob-
lastilo Ministrstva za okolje ter prostor
za izvajanje prvih meritev in obratoval-
nega monitoringa za nizkofrekvencne
vire elektromagnetnega sevanja, ki ve-
ja Sest let od dneva njegove pravno-
mocnosti. V letu 2022 je bilo opravljenih
ze 73 meritev.

Na podrocju sistema vodenja kakovo-
sti, ki je temeljni standard za vodenje
podjetja, smo nacrtovali ter preverjali
ucinkovitost in uspesnost delovanja pro-
cesov. IzboljSevali smo procese, obrav-
navali procesna tveganja ter posodab-
jali dokumente sistemov vodenja.

Varno delo in zdrav nacin zivljena nis-
ta le zakonska obveza, ampak vrednoti
ter temeljni nalogi druzbe Elektro Ce-
je. V letu 2022 je bilo, zaradi epidemije
covida-19, veliko ukrepov povezanih z
zagotavljanjem preventivnega varstva
zaposlenih. Zaradi tega ni prislo do sis-
temskih sprememb.

Seznanjanje zaposlenih z internimi raz-
iskavami nezgod in nevarnih dogodkov
omogoca prepoznavanje nevarnosti v
delovnem procesu ter iskanje resitev za
preprecevanje podobnih nezgod in do-
godkov.

V letu 2022 smo zabelezili 8 lazjih ne-
zgod pri delu; od tega 7 v delovhem
okolju in 1 na organiziranem dogod-
ku podjetja, zabelezili smo 298 okuzb
zaposlenih s covidom-19 in evidentira-
i 5 nevarnih dogodkov, od teh sta bila
2 povezana s posluzevanjem ali z de-
lom na elektroenergetskih postrojih oz.
v neposredni blizini. Na podlagi dolodil
zakonskih predpisov in sprejete Izjave o
varnosti z oceno tveganja, smo opravili
predpisana usposabljanja zaposlenih

zdravstvene preglede v sodelovanju s
pogodbenimi izvajalci medicine dela.
Opravili smo periodi¢ne preglede de-
lovne in osebne varovalne opreme ter
naklju¢ne preglede elektroenergetskih
objekfov, delovis¢ in gradbis¢. Izvajali
smo predpisane ukrepe v zvezi s pre-
gledi sredstev in opreme za varstvo
pred pozarom.

Sistem upravljanja informacijske var-
nosti je vkljucen v vse poslovne procese
in je v pomo¢ podjetju, pri doseganju
zastavljenih poslovnih ciljev.

Vletu 2022 so bile aktivnosti zagotavlja-
nja informacijske varnosti usmerjene v:
« ocenjevanje informalcijskih tvegan;,

« spremljanje  varnostnih  dogodkov

povzrocile vpliv na zagotavljanje in-
formacijske varnosti,

» upostevanje zahtev zakonodaje na
podrodju informacijske varnosti,

o izvedbo notranjih in zunanjih pre-
soj sistema upravljanja informacijske
varnosti,

« izvedbo in nadzor tehni¢nih in organi-
zacijskih ukrepoy,

« izvedbo usposabljanja in ozavesca-
nja zaposlenih na podrocju informa-
cijske varnosti,

o izvedbo aktivnosti na  podrodju
upravljanja neprekinjenega poslova-
nja.

Svojo dejavnost izvajamo na okolju pri-
jazen nacin, skladno z zahtevami siste-
ma ravnanja z okoljem in zakonskimi

za varno delo ter opravili preventivne in analiziranje grozenj, ki bi lahko zahtevami.
Kazalnik 2018 2019 2020 2021 2022
Stevilo nezgod pri delu 1 8 6 9 8
Pogostost nezgod pri delu 10,75 7,86 5,97 8,83 8,15
Stevilo nezgod na efektivne ure
Pogostost nezgod pri delu 1,71 1,27 0,95 1,45 1,30
Odstotek poskodovanih delavcev
Resnost nezgod pri delu 73,38 54,74 43,63 69,41 32,81
Izgubljeni dnevi na efektivne ure
Delez izgubljenih delovnih dni zaradi nezgod 68,27 69,63 73,08 78,60 40,25

Izgubljeni dnevi na poskodbo
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Vsebinsko kazalo po standardu porocanja GRI

Letno porodilo je bilo pripravljeno v skladu s standardi GRI 2016: osnovni nivo.

GRI Razkritje

Poglavje

SPLOSNA STANDARDNA RAZKRITJA

GRI 101: Osnova 2016

GRI 102: Splosna razkritja 2016

Predstavitev organizacije

102-1 Ime organizacije Predstavitev druzbe/Osnovni podatki o druzbi Elektro Celje
102-2 Dejavnost, izdelki in storitve Distribucija elektricne energije
Obratovanje distribucijskega sistema
Kakovost oskrbe
Razvoj distribucijskega omrezja
Trzne storitve
Razvojno raziskovalni projekti
102-3 Sedez organizacije Predstavitev druzbe/Osnovni podatki o druzbi Elektro Celje
102-4 Geografsko obmocje delovanja Predstavitev druzbe/Podroc¢je delovanja
102-5 LastniStvo in pravna oblika Predstavitev druzbe/Lastniska struktura
102-6 Trgi (geografska, sektorska razdelitev in tipi odjemalcev) Predstavitev druzbe/Podroc¢je delovanja
102-7 Velikost organizacije Predstavitev druzbe/Osnovni podatki o druzbi Elektro Celje
Odgovornost do zaposlenih
Analiza uspednosti poslovanja
102-8 Zaposleni po vrsti zaposlitve, vrsti pogodbe, regiji in spolu Odgovornost do zaposlenih/Struktura zaposlenih
102-10 Pomembnejse spremembe v obdobju porocanja Pomembni dogodki

Analiza uspesdnosti poslovanja

Strategija in analiza

102-14 Izjava najvisjega nosilca odlocanja v organizaciji o pomenu
trajnostnega razvoja za organizacijo in strategijo

Nagovor predsednika uprave
Trajnostno porocanje

102-15 Klju€ni vplivi, tveganja in priloZznosti

Upravljanje tvegan;

Etika in integriteta

102-16 Vrednote, nacela, standardi in nacela ravnanja, kot so kodeksi
ravnanja in eti¢ni kodeks

Korporativna integriteta in Eficni kodeks
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GRI Razkritje Poglavje

Upravljanje

102-18 Struktura upravljanja Korporativno upravljanje
102-22 Sestava organov upravljanja Korporativno upravljanje
102-30 Ucinkovitost upravljanja tvegan; Upravljanje tvegan;

Vkljucevanje deleznikov

102-40 Seznam skupin deleznikov, s katerimi organizacija sodeluje Vklju€evanje in sodelovanje deleznikov
102-41 Delez zaposlenih Odgovornost do zaposlenih/Struktura zaposlenih
102-42 |dentifikacija in izbor deleznikov Vklju¢evanje in sodelovanje deleznikov
102-43 Nacini vklju¢evanja deleznikov Vklju€evanje in sodelovanje deleznikov

Podatki o porocilu

102-50 Obdobje porocanja Porocilo nadzornega sveta

102-51 Datum zadnjega predhodnega porodila Zadnje Letno porocilo druzbe in skupine Elektro Celje je bilo potrjeno 16. 5. 2022
102-52 Cikel poro¢anja Letno

102-56 Zunanja preveritev porocanja Porocilo neodvisnega revizorja

SPLOSNA STANDARDNA RAZKRITJA ZA ENERGETSKE DRUZBE

EU3 Stevilo odjemalcev Uporabniki omreZja in Stevéne meritve
EU4 Dolzina kablovodov, daljnovodov, omrezja Distribucijsko omrezje
GRI Razkritje Poglavje

SPECIFICNA STANDARDNA RAZKRITJA

EKONOMSKI VPLIVI

GRI 201: Ekonomska uspesnost

103-1,103-2, 103-3

Obrazlozitev bistvene teme in njenih mej

Matrika pomembnosti

StratesSke usmeritve in strateski cilji

201-1

Ustvarjena in porazdeljena neposredna gospodarska vrednost

Analiza uspesdnosti poslovanja

201-3

Obveznosti iz pokojninskega nadrta

Odgovornost do zaposlenih/Trajnostna skrb za zaposlene in zagotavljanje zadovoljstva

GRI 203: Posredni ekonomski vplivi

103-1,103-2, 103-3

ObrazloZitev bistvene teme in njenih mej

Matrika pomembnosti

Nacrt razvoja distribucijskega omrezja
Investicijska vlaganja in projektiranje

0o -

POSLOVNO
POROCILO

Trajnostno
porocanje
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GRI

Razkritje

Poglavje

203-1

Razvoj in vpliv pomembnejsih infrastrukturnih vlaganj ter storitey, ki jih

organizacija podpira

Nacrt razvoja distribucijskega omrezja
Investicijska vlaganja in projektiranje

0 -

OKOLJSKI VPLIVI

GRI 302: Energija

103-1,103-2, 103-3

ObrazloZitev bistvene teme in njenih mej

Matrika pomembnosti
Odgovornost do naravnega okolja

302-1 Poraba energije v organizaciji Odgovornost do naravnega okolja
302-4 Zmanj8anje porabe energije Odgovornost do naravnega okolja
GRI 303: Voda

103-1,103-2, 103-3

ObrazloZitev bistvene teme in njenih mej

Matrika pomembnosti
Odgovornost do naravnega okolja

303-5

Poraba vode

Odgovornost do naravnega okolja

GRI 305: Izpusti

103-1,103-2, 103-3

ObrazloZitev bistvene teme in njenih mej

Matrika pomembnosti
Odgovornost do naravnega okolja

305-1 Neposredne (obseg 1) emisije toplogrednih plinov Odgovornost do naravnega okolja
305-2 Posredne (obseg 2) emisije toplogrednih plinov Odgovornost do naravnega okolja
305-3 Druge posredne (obseg 3) emisije toplogrednih plinov Odgovornost do naravnega okolja
305-5 ZmanjSanje emisij foplogrednih plinov Odgovornost do naravnega okolja
GRI 306: Odpadne vode in odpadki

306-2 Evidentirani nevarni odpadki Odgovornost do naravnega okolja

DRUZBENI (SOCIALNI) VPLIVI

GRI 401: Zaposlovanje

103-1,103-2, 103-3

ObrazloZitev bistvene teme in njenih mej

Matrika pomembnosti
Odgovornost do zaposlenih

401-1

Stevilo in deleZ novih zaposlenih ter fluktuacija

Odgovornost do zaposlenih

401-2

Ugodnosti za redno zaposlene, ki niso zagotovljene zaposlenim za
dolocen Cas ali krajsi delovni ¢as

Odgovornost do zaposlenih/Dodatne ugodnosti za zaposlene

GRI 403: Varnost in zdravje pri delu

POSLOVNO
POROCILO

Trajnostno
porocanje
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GRI

Razkritje

Poglavje

103-1,103-2, 103-3

ObrazloZitev bistvene teme in njenih mej

Matrika pomembnosti
Sistemi vodenja

403-1 Sistem upravljanja varnosti in zdravja pri delu Sistemi vodenja
403-2 Opredelitev nevarnosti, ocena tveganja in preiskave nezgod Upravljanje tvegan;
403-6 Promocija zdravja pri delu Sistemi vodenja
403-9 Stopnja poskodb pri delu Sistemi vodenja

GRI 404: Izobrazevanje

103-1,103-2, 103-3

ObrazloZitev bistvene teme in njenih mej

Matrika pomembnosti
Odgovornost do zaposlenih
Korporativno upravljanje

404-1 Povprecno Stevilo ur izobraZzevanja na zaposlenega Odgovornost do zaposlenih/Razvoj zaposlenih in izvedba izobrazevanj
404-2 Programi za usposabljanje in vseZivljenjsko u¢enje Odgovornost do zaposlenih/Razvoj zaposlenih in izvedba izobrazevan;
404-3 Odstotek zaposlenih, ki prejemajo redno uspednost in pregledi razvoja  Odgovornost do zaposlenih

kariere

GRI 405: Razliénost in enake moznosti

103-1,103-2, 103-3

ObrazloZitev bistvene teme in njenih mej

Matrika pomembnosti
Odgovornost do zaposlenih
Korporativno upravljanje

405-1

Struktura organov upravljanja in struktura zaposlenih po kategorijah
(spol, starost, pripadniki manjsin, drugi relevantni kazalniki razli¢nosti)

Odgovornost do zaposlenih/Struktura zaposlenih
Korporativno upravljanje
Izjava o nefinanénem poslovanju

SPECIFICNA STANDARDNA RAZKRITJA ZA ENERGETSKE DRUZBE

EKONOMSKI VPLIVI

RazpolozZljivost in zanesljivost G4-DMA Nacrt razvoja distribucijskega omrezja
Raziskave in razvoj G4-DMA Razvojno raziskovalni projekti
DRUZBENI VPLIVI

Lokalne skupnosti G4-DMA Odgovornost do druzbenega okolja

0 -

POSLOVNO
POROCILO

Trajnostno
porocanje
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Organi upravljanja druzbe Elektro Celje Uprava je enoclanska in jo za obdobje Nadzorni svet sestavlja Sest ¢lanov, od sveta, ki so predstavniki delni¢arjev, v
so: uprava, nadzorni svet in skupscina §tirih let imenuje nadzorni svet druzbe. katerih so &tirje Clani predstavniki delni- nadzorni svet izvoli skupsc¢ina delnic¢ar- POSLOVNO
delnicarjev. V letu 2022 je druzbo Elektro Celje vodil Carjev, dva ¢lana pa predstavnika za- jev z navadno veclino glasov navzodih POROCILO
predsednik uprave mag. Boris Kupec. poslenih. Clani nadzornega sveta so delni¢arjev. Clana, ki sta predstavni-
imenovani za dobo §tirih let in so lahko ka zaposlenih, pa izvoli svet delavcev
ponovno izvoljeni. Clane nadzornega druzbe.

Sestava poslovodstva v letu 2022

Ime in priimek Funkcija (predse- Podrocje delav Prvo imenovanje Zakljucek Spol Drza- Letnica Izobrazba Strokovni profil Clanstvo v organih nadzora z druzbo nepovezanih druzb
dnik, ¢lan) upravi na funkcijo funkcije/ vljanstvo rojstva
mandata
mag. Boris Kupec predsednik poslovodenje 1/5/ 2016 - M slovensko 1958 mag. elektro-  elektrotehnika Clan nadzornega sveta Stelkom, d. o. 0., in ¢lan sveta Intitu-
tehnike energetika ta Milan Vidmar, namestnik predsednika nadzornega sveta in
predsednik revizijske komisije NS v druzbi ECE, d. o. 0., predse-
dnik GIZ DEE

Korporativno
upravljanje
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Sestava nadzornega sveta in komisij v letu 2022

o -

POSLOVNO
POROCILO

Korporativno
upravljanje

Ime in priimek Funkcija (predsednik, Prvoime-  Zakljucek Predstavnik  Udelezba Spol Drzavljanstvo Izobrazba Strokovni profil Neodvisnost po  Obstoj naspro-  Clanstvo v organih
namestnik, ¢lan) novanje funkcije/ kapitala/ na sejah NS o E 23. cenu Kode- tjainteresav nadzora z druzbo ne-
na funkcijo mandata zaposlenih glede na £ ksa (DA/NE) poslovhem letu  povezanih druzb
skupno st. sej 39 (DA/NE)
maa. Bodtian Leskovar predsednik NS 1/°9/ 2021 - predstavnik 8/8 M slovensko 1973 ZE?E:FG poslovodenije in organiziranje DA NE Clan nadzornega sveta
S ) ¢lan kadrovske komisije 1/°9/ 2021 kapitala 4/4 MBA ) mednarodni management KAD, d. d.
namestnik predsednika NS 1/ 9/ 2021 predstavnik 8/8 mag. znanosti ravna znanja
mag. Miha Kerin ¢« prease - - kapitala M slovensko 1978 9. 2 P ik - DA NE -
predsednik revizijske komisije ~ 3/10/ 2017 kapitala 6/6 univ. dipl. prav. korporativno upravljanje
mag. Dejan Zohar ¢lan NS 31/ 8/ 2021 - preglsfovnlk 8/8 M slovensko 1970 mgglsfler ;nsunos’n; elektrotehnika DA NE -
kapitala univ. dipl. inz. el.
Predsednik nadzornega
. predstavnik . sveta Nepremicninskega
.. . ¢lan NS 28/ 8/ 2021 . 8/8 L pravna znanja - -
Marijan Papez oredsednik kadrovske komisiie 1/ 9/ 2021 - kop!’rolo 4/4 M slovensko 1961 univ. dipl. prav. korporativno upravijanje DA NE 'sklc:o.lo pokojninskega in
kapitala invalidskega zavarova-
nja, d. o. o.
dstavnik . .
o &an NS 1/10/2018  17/9/2022  Preosiovt 5/8 mag. in%. energetika
Miran Ajdnik ¢lan revizijske komisije 1/ 9/ 2021 17/ 9/ 2022 E&aoslemh 4/6 M slovensko 1966 elekfrotehnike elektrotehnika DA NE -
dstavnik . .
. &an NS 1/10/2018  17/9/2022  Preosiovt 5/8 elekirotehnik energetika
Janko Cas ¢lan kadrovske komisije 15/ 11/ 2018 17/ 9/ 2022 g(;p:]oslemh 3/4 M slovensko 1957 energetik elektrotehnika DA NE -
¢lan NS 18/ 9/ 2022 predstavnik 3/8 inZ energetika
Joze Mraviak ¢lan revizijske komisije 13/10/ 2022 (zv:%aoslenlh 2/6 M slovensko 1968 elektroenergetike elektrotehnika DA NE -
dstavnik . .
« ¢lan NS 18/9/2022  22/11/ 2022 pre . 1/8 elektrotehnik energetika
Andreas RepSe ¢lan kadrovske komisije 13/10/ 2022  22/11/ 2022 (zflc;pnoslenlh - M slovensko 1970 energetik elektrotehnika DA NE -
y predstavnik . : . .
Matej Coklin glcm NS N 5/12/ 2022 B Zaposlenih 1/8 M slovensko 1979 dipl. orgorv'nzc:’ror energghkcy elektrotehnika DA NE -
¢lan kadrovske komisije 20/12/ 2022 lan - - menedzer organizacija
Zunaniji ¢lan v komisijah (revizijska, kadrovska) v letu 2022
Ime in priimek Komisija Udelezba na sejah NS glede  Spol Drza- Izobrazba Letnica Strokovni profil Clanstvo v organih nadzora z druzbo nepovezanih druzb
na skupno st. sej vljanstvo rojstva
Darinka Virant Clanica revizijske komisije  6/6 Z slovensko univ. dipl. ekonom. 1954 finance, kontroling, Zunanja ¢lanica revizijske komisije v druzbah ECE, d. o. o,

racunovodstvo, revizija,

notranja revizija

Talum, d. d., GVO, d. o. o.,, Mladinska knjiga in SDH, d. d.
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Korporativnha integriteto

iNn Eticni kodeks

V druzbi Elektro Celje imamo vzpostav-
jen sistem korporativne integritete, ki je
zasnovan z elementi, kot jih opredelju-
jejo Slovenske smernice korporativne
infegritete. Infegriteto gradimo na efi-
ki, skladnosti poslovanja in ucinkovitem
upravljanju tvegan;.

Cilji, ki jih Zeli druzba s tem dosedi, so:

« zagotoviti nicelno toleranco do
prevar, nezakonitih in neeti¢nih
dejanj,

« zagotoviti ¢im vecjo transparentnost
pri poslovaniju,

e uveljavljanje in spostovanje dobrih
poslovnih obic¢ajev in veljavnih
priporocil,

«zmanjSevanje tveganj korupcije in

» spodbujanje poslovne morale pri
vsakodnevnem poslovanju.

Ukrepi, ki smo jih v druzbi sprejeli za
doseganje zastavljenih ciljev, so: ime-
novanje pooblad¢enke za korporativno
integriteto, uveljavitev pravil s podroc-
ja korporativne integritete in vzpo-
stavitev odgovornosti za krsitve, dvig
zavesti o pomembnosti korporativne
integritete z uporabo ozavedcanja in-
terne javnosti, neodvisni nadzor prek
sistemna anonimnih prijav in obravnav
kr8itev korporativne integritete, re-
dnega spremljanja skladnosti in efi¢-
nosti poslovanja, merjenje uspesnosti
vzpostavljenega sistema na podlagi
ugotovljenih krsitev, redno porocanje
in obves$¢anje o stanju korporativne
integritete v druzbi in sodelovanje z

zunanjimi nadzorno in§pekcijskimi or-
gani.

Vzpostavljen sistem v celoti izpolnju-
je priporodila za opozarjanje na nep-
ravilnosti in nezakonitosti (whistleb-
lowing), dana v priporocilih Kodeksa
korporativhega upravljanja druzb s ka-
pitalsko naloZbo drzave SDH in v pripo-
roCilih za revizijske komisije Zdruzenja
nadzornikov Slovenije v primeru, e so
prijave krsitev dane v dobri veri.

Eticna pravila, po katerih se zaposle-
ni ravnamo Vv dolo¢enih okolisc¢inah,
so zapisana v Eticnem kodeksu, ki ve-
ja za vse zaposlene, pa tudi za druge
deleznike, kadar le-ti opravljajo dejav-
nosti za druzbo Elektro Celje. Kodeks, ki
je dostopen tudi na spletni strani, je vo-
dnik po temeljnih pravilih in standardih
ravnanja ter odlo¢anja. Uporabljomo
ga pri vsakdanjem delu, z zapisanimi
vrednotami in naceli pa nam pomaga
v situacijah, ko nismo prepri¢ani, kako
pravilno ravnati.

Pooblad¢enka za korporativno integrite-
to vsako leto pripravi nacrt korporativne
infegritete, ki uposteva kljuc¢ne vsebine
Eticnega kodeksa in predstavlja nadin,
kako Efi¢ni kodeks in vrednote druzbe
promovirati pri zaposlenih.

Celostni pristop k spodbujanju odgovor-
nosti za skupne vrednote v druzbi Elektro
Celje predstavlja zavedanje uprave in
SirSega managementa o pomembnosti

obvladovanja tveganj, neeti¢nosti in ko-
rupcijskih dejanj, ki na vseh ravneh nosi-
jo odgovornost za ustvarjanje in gojenje
kulturne in etfi¢ne poslovne prakse.

Klju€ne aktivnosti pooblad¢enke v letu
2022 so bile: promocija Eti¢nega ko-
deksa in efitnega ravnanja med za-
poslenimi, spremljanje registra tvegan;
s podrogja korupcije, neetichega in
protipravnega delovanja po procesih,
obdobni sestanki z zaposlenimi, notra-
njo revizorko, koordinatorko vodenja
kakovosti in pooblas¢encem za varstvo
podatkov, vodenje registra daril. Poleg
omenjenih aktivnosti, ki jih izvaja po-
oblad¢enka za korporativno integriteto,
pa druzba izvaja Se naslednje aktivno-
sti, s katerimi zasleduje nacela eti¢nega
ravnanja: spremljanje pridobitne dejav-
nosti zaposlenih, osvescanje zaposlenih
o pomenu posameznih vrednot skozi
letne razvojne pogovore, spodbujanje
zdravega nacina Zivljenja in varnega
dela, pozitivna komunikacija, vkljucitev
protikorupcijske klavzule v pogodbe s
pogodbenimi partnerji in prizadevanje
za njeno vkljucitev v pogodbe s podiz-
vajalci, skrb za druzbeno odgovornost.

V letu 2022 je bilo na poobla$¢enko za
korporativno integriteto naslovljenih tri-
najst prijav potencialnih nepravilnosti ali
krsitev skladnosti poslovanja v druzbi.

Upravljanje
fveganj

Tveganje v podjetju predstavljajo vsi
dogodki in okoli¢ine v zunanjem ali
notranjem okolju, ki lahko negativno
(groznja) ali pozitivno (priloznost) vpli-
vajo na doseganje ciljev. Delimo jih na
kju¢na poslovna tveganja na nivoju
podjetja in procesna tveganja na pod-
lagi sistemov vodenja. Obravnavana so
na podlagi Pravilnika o upravljanju tve-
ganj, ki je skladen s SIST ISO 31000:2018
Obvladovanje tveganja — Smernice.

Klju¢na poslovna tveganja

Konec leta 2022 je klju¢na poslovna tve-
ganja predstavljalo 34 tvegan;. Slednja
bi lahko imela vedji vpliv na cilje dose-

ganja nacrtovanega poslovnega izida
in obsega premoZenja, neprekinjenosti
poslovanja oz. stopnjo informacijske
varnosti, zagotavljonja kakovosti sto-
ritev, varnosti in zdravja zaposlenih
in frajnostnega ravnanja z okoljem.
Skrbniki tveganj so jih ocenjevaliin spre-
mljali Cetrtletno, posamezne groznje pa
so najbolj pogosto obvladovali z doda-
tnimi ukrepi.

Ucinek obvladovanja tveganj je bil sle-
dec:

Tveganja pred obvladovanjem na dan 1. 1. 2022
(brez notranijih kontrol in ukrepov)

Visoko

Srednje
Nizko
Majhno
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V nadaljevanju so predstavljena vsa
tveganja, ki so na dan 31.12. 2022 oce-
njena kot visoka ali srednje visoka.

Na dan 31. 12. 2022 je, po obvladovanju
med kljucnimi poslovnimi tveganiji, viso-

ko ocenjeno tveganje regulative, devet

tveganj je ocenjenih kot srednjih, vsa
ostala tveganja so nizka ali majhna.

Tveganja po obvladovanju na dan 31.12. 2022

POSLOVNO
POROCILO

Ocena kljuénih poslovnih tveganj pred in po obvladovanju

(z upostevanjem notranijih kontrol in izvedenih ukrepov)

A

e
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2
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B Srednje

Nizko

Majhno

Korporativno
upravljanje
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Regulatorno tveganje

je bilo v letu 2022, zaradi sprejetega
Zakona o ukrepih za omilitev posledic
dviga cen energentov, ponovno reali-
zirano. Zaradi za¢asnega ukrepa, ki je
veljal od 1. februarja do konca aprila, na
podlagi katerega so se tarifne postavke
elektrooperaterjev za obracunsko moc
in prevzeto delovno energijo za vse od-
jemne skupine znizale na ni¢, je nastal
primanjkljaj omreznine v visini 12,7 mio
EUR.

Posledice sprejetega zakona so bile,

poleg izpada prihodkov in posledi¢no

izgube iz poslovanja Se:

« povecano zadolzevanje,

« znizana sposobnost investiranja,

« nezmoznost izpolnjevanja  zahtev
NEPN, 10 letnih razvojnih nalrtov oz.
triletnih nacrtov poslovanja.

Ker tovrstnega tveganja ni bilo mogo-
Ce znizati, se je podjetje prilagodilo z
zmanjSanjem obsega investiranja, na
podlagi sprejetega rebalansa nadrta
poslovanja.

Pricakovanja v prihodnje: realizacija
podobnih tveganj je, zaradi sprememb
zakonodaje, dejstvo tudi v letu 2023 in
je mogoca tudi v prihodnje, zato osta-
ja tveganje ocenjeno kot visoko. V letu
2024 bo uveden nov nacin obrac¢una-
vanja omreznine, katerega vpliva na
prihodke podjetja Se ni mogoce oceniti.

Likvidnostno tveganje

je bilo v letu 2022 uspesno obvladovano.
Za zagotavljanje tekole likvidnosti smo
v februarju sklenili kreditno pogodbo za
limit na TRR v visini 0,5 mio EUR za ob-
dobje do 31.12. 2022 in v marcu kreditno

pogodbo za dolgorocni revolving kredit
v vi§ini 3 mio EUR. Marca smo izpeljali
tudi postopek zbiranja ponudb za in-
vesticijski kredit v visini 15,2 mio EUR in
pridobili soglasje Ministrstva za finance
k zadolzitvi.

Zaradi znizanja finanénih virov za inve-
sticije, je bil sprejet rebalans investicij za
leto 2022.

Napovedi za prihodnje: tveganje likvid-
nosti predstavlja v letu 2023 morebitno
neplacilo po pogodbi s SODO zara-
di primanjkljaja omreznine, sodni spor
z manjSinskim delni¢arjem za izplacilo
prenesenega dobicka 2021 v visini 2,2
mio EUR, vi§ja inflacija in z njo poveza-
ni visji stroski materiala, storitev in dela,
neizpolnitev zaveze EIB na dan 30. 6.
2023 (finan¢ni dolg/EBITDA za preteklih
dvanajst mesecev manjsi od 2,5) itd.

Trzno tveganje

predstavljo neugodno gibanje refe-
ren¢nih obrestnih mer prikreditih s spre-
menljivo obrestno mero in morebitne
zahteve kreditodajalcev po sprememobi
kreditnih pogojev, glede na spremenje-
ne razmere na trgih.

Druzba pri sklepanju pogodb za finan-
ciranje tekocega poslovanja in investi-
cijske dejavnosti zavraca vsa dolocilg, ki
bi kreditodajalcem zaradi spremenje-
nih razmer na denarnem in kapitalskem
trgu, spremenjenih predpisov in navodil
katerekoli viadne, fiskalne ali monetar-
ne oblasti, spremenjene bonitete kredi-
tojemalca ipd., naknadno omogocala
spremembo obrestne mere (increased
costs klavzul).

Sestmese¢ni EURIBOR se je konec sep-
tembra 2022 povzpel prek 1,8 %, kar je
bilo najve¢ od poletja leta 2011. Sep-
tembrske ocene financnih trgov so bile,
da naj bi tfrimese¢ni EURIBOR na zad-
nji dan leta znasal 2,35 %, Sestmeselni
EURIBOR pa 0,2 odstotni tocki vec. De-
jansko je trimesec¢ni EURIBOR na dan
31. 12. 2022 znasal 2,2 %, Sestmeseclni
EURIBOR pa 2,75 %.

Napovedi za prihodnje: po pri¢akova-
njih finanénih trgov se rast ne bo ustavi-
la, ampak se bo v letu 2023 nadaljevalag,
zaradi pri¢akovanih dveh dvigov kljuc-
nih obrestnih mer ECB po do 0,5 % in
kvantitativnega zaostrovanja. Po oceni
finan¢nih trgov naj bi, fako trimesec-
ni kot Sestmesecni EURIBOR, do konca
leta 2023 porastel na 3,4 %, medtem ko
naj bi v letu 2024 nekoliko padel, a ostal
nad tremi odstotki.

Zagotavljanje ustreznih kadrov
Zaradi rebalansa poslovanja ni bilo re-
alizirano tveganje pomanjkanja kadrov.
Ustrezni kader je bil zagotovljen s pre-
razporeditvami znotraj podjetja, delno
pa z novimi zaposlitvami. Podjetje ima
vzpostavljen nacrt zaposlovanja in nas-
ledstev ter sistem mentorstva.

Zaradi posledic epidemije covida-19 in
visoke starostne strukture zaposlenih, ki
je vletu 2022 znasala 45 let, smo v pod-
jetju belezili visok delez bolniskinh odsot-
nosti. Ta je znasal 8,05 %, kar je za 1,6
— odstotne toc¢ke vec od prvotno nadr-
tovane vrednosti.

V jesenskih mesecih je bila izvedena
vecja zaposlitvena akcija, z razpisanimi
33-mi prostimi delovnimi mesti.

Napovedi za prihodnje leto: v letu 2023
se bo upokojilo 17 zaposlenih. Ker je na
trgu dela v naslednjih letih pri¢akovati
pomanjkanje tehni¢nih kadrov, bo pod-
jetje v letu 2023 razpisalo dodatne kad-
rovske Stipendije.

Za zmanjSanje bolniskih  odsotnosti

bodo, v sodelovanju s Sluzbo varnos-

ti in zdravja pri delu, izdelani ukrepi za

promocijo zdravja. Povecano odsotnost

zaposlenih bomo zmanjsevali:

« s fleksibilno organiziranostjo dela,

« v sodelovanju s Sluzbo VZD in novimi
ukrepi s podrocja promocije zdravja,

« z vkljucitvijo v program ASI (Aktivho
staranje delovne sile).

Tveganje skladnosti varstva
podatkov

Elektro Celje je zaradiopravljanja omre-
zninske dejavnosti in z elektroenerget-
sko infrastrukturo povezanih storitey,
upravljalec osebnih podatkov. Tveganje
predstavlja obdelava osebnih podat-
kov, ki bi bila neskladna z GDPR uredbo.

Z vidika pritoZzb odjemalcev v letu 2022
ni bilo prepoznanih neskladnosti pri ob-
delavi podatkov. Podjetje je najelo zu-
nanjega pooblad¢enca za varstvo po-
datkov, ki je spremljal skladnost obdelav
in na podlagi analize predlagal ukre-
pe, kot so azuriranje evidencnih listov
osebnih podatkoyv, Sifriranje podatkov
pri prenosu prek ITK omrezij, izvajanje
testiranj sistemov z osebnimi podatki,
ki so le nujno potrebni za dosego Zelje-
nega cilja, sklepanje pogodb o varstvu

podatkov pri obdelovanju z zunanjimi
izvajalci itd.

Pricakovanja v prihodnje: nov Zakon
o varstvu osebnih podatkov ZVOP-2,
sprejet v letu 2023, podrobneje inter-
pretfira in implementira GDPR uredbo.
Na podro¢ju varovanja osebnih podat-
kov je prinesel tudi nekaj sprememb.
Posledi¢no mora podjetje v letu 2023
preveriti morebitne vrzeli in sprejeti do-
datne ukrepe za zagotovitev zakonske
skladnosti.

Informacijska varnost sredstev
Za zagotavljanje informacijske var-
nosti ima podjetje vpeljan sistem SO
27001:2013 in imenovanega skrbnika
sistema za informalcijsko varnost.

Tveganja se prepoznavajo na podlagi
varnostnih pregledov in periodi¢nega
izvajanja ocene tveganja. Pri tem se
ugotavljajo groznje in ranljivosti, ki bi
lahko vplivale na zagotavljanje celovi-
tosti, razpoloZzljivosti in zaupnosti infor-
macijskih sredstev (premozenja), ki so
pomembna za izvajanje poslovanja ter
zagotavljanje bistvenih storitev.

Podjetje je v letu 2022 na podrocju in-
formacijske varnosti izvedlo naslednje
vecje aktivnosti:

« posodobili smo postopek upravljanja
varnostnih dogodkov in incidentoy,

- za zagotavljonje veljega nadzora
nad informacijskimi sistemi, smo vklju-
Cili dodatne storitve v sistem za bele-
zenje varnostnih dogodkov (SIEM),

« izvedli smo nadgradnjo zascite pred
Skodljivo kodo (EDR),

» na podrodju organizacijskih izboljav
smo opredelili postopek klasifikacije
podatkov.
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Zunanja presoja, izvedena v decembru
2022, je na podrogju informacijske var-
nosti zaznala dve neskladnosti in pre-
dlagala eno izboljSavo. Za neskladnosti
je dolocen nacrt odprave pomanjkljivo-
sti.

Pricakovanja v prihodnje: kljub temu,
da je podjetje v letu 2022 na podlagi iz-
vedenih ukrepov zmanjsalo Stevilo gro-
Zenj in ranljivosti, se zaradi stalnih spre-
memb okolja tudi v naslednjem letu ne
priCakuje znizanje tveganja.

Tveganje neprekinjenosti poslovanja
se dolo¢a na podlagi politik, postopkov
in navodil, ki temeljijo na rezultatih iz-
vedene analize vpliva na poslovanje in
ocene tveganj. Tako podjetje zagotavlja
zakonsko skladnost, varuje interese svo-
jih klju¢nih deleznikov, ohranja ugled in
ucinkovito izvaja svoje poslanstvo - za-
gotavlja neprekinjeno dobavo elektric-
ne energije odjemalcem.

V letu 2022 ni bilo vecjih prekinitev de-
lovanja bistvenih delov informacijskega
sistema. V MX ICD je bilo prijavljenih 55
dogodkov, od tega 7 lazjih varnostnih
incidentov in 48 varnostnih dogodkov.

V sodelovanju z lastniki procesov je bila
posodobljena Business Impact Analysis
— BIA, s katero so bile identificirane ak-
tivnosti, oprema in podatki, ki so bistveni
za izvajanje procesov. Dolo¢ene so bile
prioritete posameznim informacijskim
virom, ki jih je potrebno v primeru vec-
je okvare (izpad podatkovnega centraq,
posledice pozara, potresa, veljega ki-
bernetskega napada ...) vzpostaviti v
normalno delujoce stanje.

Pricakovanja v prihodnje: ocenjujemo,
da tudi v prihodnjem letu, kljub vsem
nac¢rtovanim aktivnostim, tveganja $e
ne bo mogoce znizati v nizko. Na pod-
lagi nove, potrjene BIA analize bo pot-
rebno preveriti in posodobiti nacrt ne-
prekinjenega poslovanja.

Vremenske ujme in katastrofe
vecjega obsega

Tveganja predstavljajo neugodni vre-
menski vplivi in druge katastrofe, ki lah-
ko poskodujejo vode, naprave in ostalo
premozenje podjetja. V letu 2022 je bilo
za 978 tiso¢ EUR od8kodninskih zahtev-
kov, od tega se zahtevki v visini 687 ti-
so¢ EUR nanasajo na vpliv narave (ze-
meljski plaz, vihar, direktni udar strele,
pozar, hudournik, ...).

Tveganje zmanjSujemo s kabliranjem
omrezja, del tveganja prenasamo na
zavarovalnico, del tveganja pa druzba
sprejema.

Premozenje podjetja je lahko oskodo-
vano tudi zaradi kriminalne, teroristic-
ne, pozarne prometne in druge ogro-
Zzenosti. Na podlagi zakonskih zahtey, je
bila izvedena analiza tveganj, na pod-
lagi katere se bo v letu 2023 vzpostavilo
varovanje v skladu s predpisi in stan-
dardi stroke na podroc¢ju zasebnega
varovanja.

Pricakovanja v prihodnje: ob uposte-
vanju preteklih tfrendov je Skoda iz rea-
lizacije tovrstnega tveganja dokaj ver-
jetna v prihodnje, zato ne pri¢akujemo
nizanje tveganja.

Tveganja nabavnih pogojev/pogodb
z dobavitelji

Svetovno krizo z dobavami elektronskih
komponent, granulatov za plastiko in
kovin, kamor spada tudi baker, je do-
datno poglobila vojna v Ukrajini. Visanje
cen se je nadaljevalo tudi v letu 2022.
Nastajale so zamude pri dobavah, po-
godbe pa so se sklepale za krajSe ob-
dobje. Pri energetskih kablih, ki vsebu-
jejo borzne kovine, je podjetje moralo
skleniti pogodbe z drsnimi cenami, os-
tale pogodbe pa smo, zaradi narad¢a-
jocih cen materialov in energentov, mo-
rali skrajSati iz dveh oz. treh let na eno
leto.

Pricakovanja v prihodnje: tudi v pri-
hodnosti lahko pricakujemo tezave v
dobavni verigi in visanje nekaterih cen
materialov in storitev.

Tveganja izgub elektri¢ne energije
lzgube elekiricne energije so bile dose-
Zzene v visini 4,21 %, medtem ko znasajo
priznane izgube, ki jih doloc¢a Agencija
za energijo 4,30 %.

Ce bi izgube elekiri¢ne energije prese-
gle vrednosti, ki jih priznava Agencija
za energijo, bi to imelo vpliv na prihod-
ke podjetja. Izgube so bile od januarja
do novembra na rekordno nizki ravni,
najvecje odstopanje je bilo dosezeno v
mesecu decembru.

Na visino izgub so vplivali naslednji de-

javniki:

« vedji odjemalci so znizali odjem elek-
tricne energije,

« do novembra je bilo priklju¢enih vec
kot 2.000 samooskrb iz obnovljivih vi-
rov energije, pri katerih ni bilo mogoce

daljinsko beleziti koli¢in odjema in od-
daje (zaradi tezav z dobavo ustreznih
tipov Stevcey, ki omogocajo daljinsko
odbiranje),

« zaposleni so bili usmerjeni v priklju-
Cevanje samooskrbnih elektrarn (po-
sledi¢no so manj delali na podrocju
ugotavljanja komercialnih izgub in na
sistemskih kontrolah).

Pricakovanja v prihodnje: po letih
zmanj$evanja izgub elekiri¢ne energi-
je, velanja samooskrbe iz obnovljivin
virov energije, ki otezuje izvajanje ana-
iz in posledi¢no zmanjSevanje odjema
elektricne energije, lahko tudi v prihod-
nje pricakujemo preseganje agencij-
skin vrednosti dopustnih izgub. V letu
2023 bodo, na podlagi podrobne ana-
lize stanja, izvedeni dodatni ukrepi, da
bodo izgube ¢im nizje.

Procesna tveganja na podlagi
sistemov vodenja

V zaletku leta 2022 so bila identificirana
tveganja nedoseganja procesnih ciljev
in doloceni ukrepi za obvladovanje tve-
ganj, ki so bili predstavljeni na vodstve-
nem pregledu sistemov vodenja, v me-
secu novembru.

Marca so bila posodoblijena tveganja
Korporativne integritete in zapisane ob-
stojeCe notranje kontrole, ki zmanjsujejo
tveganja.

Skladno s standardom za upravljanje
informacijske varnosti ISO 27001 je bila
maja posodobljena letha ocena infor-
macijskih tveganj po sredstvih. Dodane
so bile tudi groznje, prepoznane v okvi-
ru penetracijskih testov.

Skladno z zahtevami standarda 1SO
17025 je bila julija izvedena ocena tve-
ganj izvajanja laboratorijskin - meritev
elektromagnetnega sevanja.

Po posebniinternimetodologijizaoceno
okoljskih vidikov, ki je skladna s zahteva-
mi standarda IS0 14007, je bilo 19 lokacij
podjetja ocenjenih glede na relevantne
okoljske vidike. Pri pomembnih okoljskih
vidikih je bila novembra posodobljena
ocena tveganj in preverjene notranje
kontrole.

Decembra je bila prenovljena ocena
tveganj kriti¢ne infrastrukture, ki smo jo
upravljalci kriti¢ne infrastrukture dolzni
izdelovati letno, skladno s 33. ¢lenom
Zakona o kriti¢ni infrastrukturi. Ocena je
bila narejena na podlagi metodologije
za oceno informacijskih tveganj. Prica-
kujemo obisk predstavnikov Ministrstva
za javno upravo, ki bodo izvedli pregled
Ocene tveganj kriticne infrastruktu-
re in ugotavljali skladnost z zakonskimi
zahtevami.

Sluzba za varnost in zdravje pri delu
je, v sodelovaniji z direktorji DE in vodii
sluzb, izdelovala in revidirala ocene tve-
ganj za delovna mesta. Pri zagotavlja-
nju zdravja zaposlenih pred okuzbami's
covidom-19 je izvajala oceno tveganjo
in zaCasne ukrepe za preprecevanje ter
obvladovanje, glede na epidemiolosko
stanje in sprejete odloke.

V okviru zunanjih in notranjih presoj sis-
temov vodenja je bilo ugotovljenih 58
priloznosti za izboljSavo, nekaj manjsih
in ena vedja neskladnost.
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Notranja revizija in sistem

notranjih konfrol

Upravljanje druzbe vkljuCuje vodenje
— usmeritve vodstva za doseganje ci-
jev in nadzor nad samim delovanjem,
vklju¢no z obvladovanjem tvegan;
(prva in druga linija nadzora). Notranja
revizija (tretja linijja nadzora) je name-
njena ugotavljanju stanja in delovanju
notranjih kontrol za blaZzenje tveganj, z
dajanjem zagotovil in svetovanji za iz-
boljSave. Notranja revizija prispeva k
izboljfevanju poslovanja s spodbuja-
njem premisljenega in urejenega na-
¢ina delovanja pri upravljanju proce-
sov, ravhanju s tveganji in upravljanju
druzbe.

Celotna notranjerevizijska dejavnost je
organizirana tako, da je zagotovljena
njena neodvisnost in nepristranskost
ter strokovno izvajanje poslov s pot-
rebno poklicno skrbnostjo, kot je opre-
deljeno s standardi notranjega revidi-
ranja. Organizacijska neodvisnost se
uspesno uresnicuje s tem, da je vodja
notranje revizije administrativno od-
govorna predsedniku uprave druzbe,
funkcijsko pa revizijski komisiji nadzor-
nega sveta oz. nadzornemu svetu, kar
je skladno s Kodeksom korporativhega
upravljanja druzb s kapitalsko nalozbo
drzave. Njeno delo spremlja revizijska
komisija nadzornega svetq, s katero ak-
tivno sodeluje.

Z notranjo revizijo uprava pridobiva
neodvisne in nepristranske informacije
ter mnenja o stanju in delovanju siste-
ma notranjih kontrol za obvladovanje
tveganj, pri tem pa odgovornost za
vzpostavitev, delovanje in razvoj notra-
njih kontrol ostaja na lastnikih procesov
(podprocesov) in prvi liniji, ki zagotavlja
ustrezno okolje za njihovo oblikovanje in
razvoj.

Sistem notranjih kontrol vklju€uje veljav-
no organizacijsko strukturo in sisteme
odgovornosti, naloge in kompetence,
opredeljene v Pravilniku o notranji or-
ganizaciji in sistemizaciji delovnih mest,
Poslovniku vodenja ter pravila oz. po-
stopke, opredeljene v dokumentnem
sistemu vodenja in izdana pooblastila
predsednika uprave. Notranja revizija
prek rednih in izrednih revizij preverja
delovanje tega sistema.

Klju¢na pravila za delovanje notranje
revizije so opredeliena v veljavni Te-
meljni listini notranjerevizijske dejav-
nosti, ki je bila novelirana 16. 5. 2022,
konkretne naloge pa v sprejetem vsa-
kolethem nacrtu. S celostnim nacrtova-
njem notranjerevizijske dejavnosti so na

osnovi ocene tveganj usklajeni viri ter
letho predlagane prednostne naloge
notranje revizije po podrocjin delova-
nja.

Notranja revizija pripravi vsako leto
oceno delovanja sistema notranjih kon-
trol in oceno stanja obvladovanja tve-
ganj. V letu 2022 po tej oceni druzba
obvladuje tveganja in poslovanje tako,
da v razumni meri zagotavlja dosega-
nje ciljev, ker ima vzpostavljen delujoé
sistem notranjih kontrol, s katerim za-
gotavlja skladno in smotrno poslovanje
ter to€nost, zanesljivost in popolnost
podatkov in informacij za poslovodno
odloc¢anje in za pravilno ter posteno
izdelavo racunovodskih izkazov.

Skladno poslovanje, zakonito in posteno
ravnanje, pregledno spremljanje odlo-
Citev ter komuniciranje je skrb vseh za-
poslenih in vodstva, prek ¢esar druzba
gradi svojo integriteto, kar je klju¢nega
pomena pri ohranjanju dobrega imena
druzbe.
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|zjava o upravljanju druzbe

Elektro Celje

Uprava druzbe Elektro Celje izjavlja, da
je bilo upravljanje druzbe v letu 2022
skladno z zakoni in drugimi predpisi,
statutom delniske druzbe Elektro Celje
ter Priporocili in pri¢akovanji Slovenske-
ga drzavnega holdinga (v nadaljevanju
Priporocila SDH), objavljenimi na sple-
tni strani www.sdh.si.

DruZzba pri svojem delu in poslovanju
spostuje in uporablja Kodeks korpora-
tivnega upravljonja druzb s kapitalsko
nalozbo drzave (v nadaljevanju Ko-
deks), objavljenim na spletni strani SDH
www.sdh.si.

Uprava druzbe zastopa in predstavlja
druzbo ter vodi posle samostojno in
na lastno odgovornost. Pri tem spreje-
ma odlocitve, skladne s strateskimi ci-
lji druzbe in v korist delni¢arjev. Sistem
vodenja in upravljanja v druzbi zago-
tavlja usmerjanje in omogocla nadzor
nad druzbo in njeno odvisno druzbo.
Dolo¢a rozdelitev pravic in odgovor-
nosti med organi upravljanja, postavlja
pravila in postopke za odloc¢anje gle-
de korporativnih zadev druzbe, zago-
tavlja okvir za postavljanje, doseganje
in spremljanje uresnicevanja poslovnih
ciljev ter uveljavlja vrednote, nacela in
standarde postenega ter odgovornega
odlo¢anja in ravnanja v vseh vidikih po-
slovanja. Veljavni predpisi, pomembni
za poslovanje druzbe in statut druzbe
so objavljeni na spletni strani www.ele-
ktro-celje.si.

Sistem vodenjain upravljanjaje sredstvo
za doseganje dolgoro¢nih strateskih ci-
jev druzbe ter nacin, s katerim uprava
in nadzorni svet druzbe Elektro Celje
izvajata odgovornost do delnicarjev in
drugih deleznikov druzbe.

Vizija in cilj druzbe Elektro Celje sta
uvajanje sodobnih nacel vodenja in
upravljanja ter kar najpopolnejsa skla-
dnost z naprednimi domacimi in tujimi
praksami.

Pojasnila v zvezi s Kodeksom
korporativhega upravljanja
druzb s kapitalsko nalozbo
drzave in Priporocili SDH.

V letu 2022 druzba pri poslovanju ni bi-
stveno odstopala od nacel, postopkov
in meril, ki jih predpisujeta navedeni Ko-
deks ter Priporocila SDH. Druzba izja-
vlja, da v celoti in dosledno ne posto-
pa po tistih dolo¢bah Kodeksa oziroma
priporocil, ki so za druzbo urejena ze z
zakonom dali jih druzba ureja v skladu z
dolo¢bami statuta na drugacen nadin,
kot je to dolo¢eno s kodeksom, oziro-
ma v primerih, ko neobvezujocih rav-
nanj nima predpisanih v svojih aktih ali
ko ravnanja niso dolocena kot zakonska
obveznost. Druzba je odstopala od pri-
porocila 6.14 oz. Kodeksa 6.9.1 pri sestavi
kadrovske komisije, v katero ni bil vklju-
¢en zunaniji strokovnjak.

Druzba poroca o sestavi poslovodstva
in nadzornega sveta v skladu s t¢. 8.2
in Prilogo 3 omenjenega Kodeksa v po-
glavju Korporativno upravljanje.

Pojasnila v skladu z Zakonom
o gospodarskih druzbah

Druzba Elektro Celje v skladu z dolo-
Cilom 5. odstavka 70. ¢lena ZGD-1 in
11. odstavka 56. ¢lena ZGD-1, ki doloca
minimalne vsebine izjave o upravljanjuy,
podajata naslednja pojasnila:

1. Opis glavnih znacilnosti sistemov
notranjih kontrol in upravljanja
tveganj v druzbi

Notranje kontrole so usmeritve in po-
stopki, ki jih druzba Elektro Celje izva-
ja na vseh ravneh, da bi obvladovala
tveganja, tudi tveganja povezana z ra-
cunovodskim poroc¢anjem. Z uvedenim
sistemom notranjih kontrol se zagota-
vlja zanesljivost ra¢unovodskega po-
ro¢anja v skladu z veljavnimi zakoni ter
drugimi zunanjimi in notranjimi predpi-
si ter njegova ucinkovitost. Ra¢unovod-
sko kontroliranje temelji na preverjanju
resni¢nosti, delitvi pristojnosti, kontroli
izvajanja poslov, azurnosti evidenc, in
usklajenosti stanja izkazanega v po-
slovnih knjigah ter dejanskega stanja.

Druzba in odvisna druzba imata
vzpostavljen sistem notranjih kontrol in
obvladovanja tveganj, povezan z racu-
novodskim porocanjem, pri ¢emer so

kontrole vgrajene v poslovne procese in
sisteme. Natancneje so kontrole, pove-
zane s postopki racunovodskega poro-
¢anja, opredeljene s Pravilnikom o ra-
¢unovodstvu, Pravilnikom o finanénem
poslovanju in Pravilnikom o inventuri
ter podrobnejsimi navodili v okviru ISO
dokumentov in med drugim vklju¢ujejo
dvojno kontrolo in potrditev pravilnos-
ti, popolnosti in resni¢nosti poslovnih
dogodkov, izkazanih z racuni in drugo
raunovodsko dokumentacijo, kontrolo
pravilnosti ra¢unovodskih stanj (npr. s
preverjanjem usklajenosti postavk s po-
slovnimi partneriji, preverjanjem uskla-
jenosti knjiznega stanja z dejanskim
stanjem ipd.) in razmejitvijo pristojnosti
in odgovornosti (npr. lo¢eno izvajanje
knjizenja racunov in njihovega pla¢eva-
nja in zahtevano odobritvijo placil).

Navedene notranje kontrole so poveza-
ne tudi s kontrolami, vgrajenimi v infor-
macijski podpori procesa racunovode-
nja, ki obsegajo tako kontrole in omejitve
dostopa do podatkov oz. aplikacij kot
tudi kontrole to¢nosti in popolnosti zaje-
manja in obdelovanja podatkov.

S pomocjo modela treh linij se dolocajo
strukture in procesi, ki pomagajo druzbi
pri doseganju ciljev in hkrati podpira-
jo mocno upravljanje ter obvladovanje
tveganj. Aktivnosti in odgovornosti so
razdeljene med nosilce treh linij, pri Ce-
mer vodstvo druzbe kot prva in druga
linjja vodi in usmerja delovanje in za-

gotavlja izvajanje dejavnosti, obvladuje
tveganja (naloga »lastnikov procesov«
tveganj) ter s pomocjo strokovnih sluzb
skrbi za dopolnilna strokovna mnenja,
podporo, spremljanje in podajanje iz-
zivov, povezanih s tveganji. Notranja
revizija, ki predstavlja tretjo obrambno
linijo, daje neodvisna in nepristranska
zagotovila ter izvaja svetovanje o vseh
zadevah, povezanih z doseganjem ci-
jev.

Kontrolni mehanizem za obvladovanje
tveganj ter vlogo in delovanje notranje
revizije pri zagotavljanju ulinkovitega
in uspesSnega sistema notranjih kontrol
razkriva t€. Notranja revizija in sistem
notranjih kontrol. Postopke preverjanja
notfranjih kontrol, pomembnih za revi-
zijo, opravi med izvajanjem revidiranja
tudi pooblas¢ena revizijska druzba.

Z upravljanjem tveganj na vseh ravneh
in podrogjih druzba in odvisna druzba
obvladujeta na ciljnih ravneh ter izkori-
$Cata priloznosti, ki se pri tem ponuja-
jo. Uprava izvaja politiko tveganj ter se
nanjo ustrezno odziva in tako povecuje
verjetnost doseganja ciljev. Omogocda,
da je proces obvladovanja tveganj se-
stavni del vodenja, vgrajen v kulturo in
prakse ter prilagojen poslovnim proce-
som druzbe. Vsako odlocanje v druzbi,
ne glede na raven pomembnosti, do
neke stopnje vkljuc¢uje upostevanje tve-
ganjainuporabo obvladovanjatvegan.
Odgovornost uprave je, da ima druzba
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Elektro Celje urejeno upravljanje s tve-
ganiji v skladu s predpisano zakonodajo
in zahtevami upravljavca premozenja.
Skrbi za primerno organizacijo in ko-
munikacijo pri upravljanju tveganj ter
ustrezno strokovno usposobljenost za-
poslenih za kakovostno upravljanje s
tveganji. Uprava in Odbor za tveganja
nadzorujeta in presojata  ucinkovitost
procesa in sistema obvladovanja tve-
ganj. Koordinator aktivnosti upravlja-
nja tveganj je odgovoren za dolocanje
in usklajevanje potrebnih aktivnosti ter
porocanje o tveganjih. Pomembna tve-
ganja in nacini njihovega obvladovanja
so razkriti v t&. Upravljanje tveganj.

2. Pomembno neposredno in
posredno lastnistvo vrednostnih
papirjev druzbe v smislu doseganja
kvalificiranega deleza, kot ga doloca
zakon, ki ureja prevzeme.

Vse delnice druzbe so navadne imen-
ske kosovne delnice, ki dajejo njihovim
imetnikom pravico do upravljanja druz-
be, pravico do dividende ter pravico do
izplacila preostanka premozenja v pri-
meru likvidacije. Vse delnice so enega
razreda, izdane v nematerializirani ob-
liki in prosto prenosljive.

Na dan 31. 12. 2022 je imetnik kvalifici-
ranega deleza, kot ga doloca Zakon o
prevzemih, druzbe Elektro Celje delni-
car Republika Slovenija z lastniskim de-
lezem 19.232.978 delnic oz. 79,50 %.

Druzba Elektro Celje nima delniske she-
me za delavce.

Druzbi niso znani dogovori med delni-
Carji, ki lahko omejijo prenose vredno-
stnih papirjev ali glasovalnih pravic.

Druzba nima dogovorov s ¢&lani or-
ganov vodenja in nadzora, ki bi pred-
videvali nadomestilo, ¢e ¢clani zaradi
ponudbe, kot jo dolo¢a zakon, ki ureja
prevzeme, odstopijo, so odpusceni brez
utemeljenega razloga ali njihovo de-
lovno razmerje preneha.

3. Pojasnila o vsakem imetniku
vrednostnih papirjev, ki zagotavljajo
posebne kontrolne pravice.
Posamicni delnicarji druzbe Elektro Ce-
je nimajo posebnih kontrolnih pravic
na podlagi lastnistva delnic druzbe. Ne
obstajajo posebni dogovori, ki bi lahko
povzrocili omejitev prenosa delnic al
glasovalnih pravic.

4. Pojasnila o vseh omejitvah
glasovalnih pravic.

Delni¢arji druzbe Elektro Celje nimajo
omejitev za izvajanje glasovalnih pra-
vic.

5. Pravila druzbe o imenovanju ter
zamenjavi ¢lanov organov vodenja
ali nadzora in spremembah statuta.
Pravila druzbe ne urejajo posebejime-
novanja ter zamenjave ¢lanov organov
vodenja ali nadzora ter spremembe
statuta. V celoti uporabljamo veljavno
zakonodajo.

6. Pooblastila ¢lanov poslovodstva,
zlasti pooblastila za izdajo ali nakup
lastnih delnic.

Poslovodstvo druzbe Elektro Celje v letu
2022 niimelo pooblastila skupscine del-
ni¢arjev za pridobivanje lastnih delnic.
Druzba ima na dan 31.12. 2022 333.849
lastnih delnic.

7. Delovanje skupscine druzbe in
njene klju¢ne pristojnosti.

Skupscina delnicarjev se je v letu 2022
sestala enkrat. Pristojnosti skupscine in
pravice delni¢arjev so navedene v za-
konu in se uveljavljojo na nadin, ki ga
dolocajo statut druzbe, poslovnik skup-
§Cine in predsedujodi skupscine.

8. Podatki o sestavi in delovanju
organov vodenja ali nadzora ter
njihovih komisij.

Celovita predstavitev organov vodenja
in nadzora ter njihovih komisij je opi-
sana v & Porocilo nadzornega sve-
ta, opis politike raznolikosti pa v Politiki
upravljanja, objavljeni na spletni strani
www.elektro-celje.si.

9. Sistem skladnosti poslovanja in
korporativne integritete

Vletu 2022 je v druzbi deloval vzpostav-
jen sistem korporativne integritete z
elementi, ki jih opredeljujejo Sloven-
ske smernice korporativne integritete.
Korporativna integriteta in Eticni kodeks
sta opisana v t¢. Korporativno upravlja-
nje.

Uprava druzbe Elektro Celje v skladu s
60. a ¢lenom Zakona o gospodarskih
druzbah zagotavlja, da je Letno poro-
Cilo druzbe Elektro Celje za leto 2022
sestavljeno in objavljeno v skladu z Za-
konom o gospodarskih druzbah in ra-
cunovodskimi standardi.

Predsednik uprave
mag. Boris Kupec
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Porocilo neodvisnega revizorjd

Deloitte revizija d.o.o.
Dunajska cesta 165
1000 Ljubljana
Slovenija

Tel: +386 (0) 1 3072 800
Faks: +386 (0) 1 3072 900
www.deloitte.si

POROCILO NEODVISNEGA REVIZORJA
lastnikom druzbe ELEKTRO CELJE, d.d.

Porocilo o reviziji racunovodskih izkazov

Mnenje

Revidirali smo racunovodske izkaze druzbe ELEKTRO CELJE, d.d. (v nadaljevanju 'druzba'), ki vkljuCujejo
bilanco stanja na dan 31. decembra 2022, izkaz poslovnega izida, izkaz drugega vseobsegajocega donosa,
izkaz gibanja kapitala in izkaz denarnih tokov za tedaj koncano leto ter pojasnila k racunovodskim izkazom,
vklju€ujo¢ povzetek bistvenih racunovodskih usmeritev.

Po nasem mnenju prilozeni racunovodski izkazi v vseh pomembnih pogledih posteno predstavljajo financni
polozaj druzbe na dan 31. decembra 2022 ter njeno finan¢no uspesnost in denarne tokove za tedaj
koncano leto v skladu z Slovenskimi racunovodskimi standardi (v nadaljevanju 'SRS').

Podlaga za mnenje

Revizijo smo opravili v skladu z Mednarodnimi standardi revidiranja in Uredbo (EU) st. 537/2014
Evropskega parlamenta in Sveta z dne 16. aprila 2014 o posebnih zahtevah v zvezi z obvezno revizijo
subjektov javnega interesa (Uredba). Nase odgovornosti na podlagi teh pravil so opisane v tem porocilu v
odstavku Revizorjeva odgovornost za revizijo racunovodskih izkazov. V skladu z Mednarodnim kodeksom
etike za racunovodske strokovnjake (vklju¢no z mednarodnimi standardi neodvisnosti), ki ga je izdal Odbor
za mednarodne standarde etike za racunovodske strokovnjake (Kodeks IESBA), ter eti¢nimi zahtevami, ki
se nanasajo na revizijo racunovodskih izkazov v Sloveniji, potrjujemo svojo neodvisnost od druzbe in, da
smo izpolnili vse druge eti¢ne obveznosti v skladu s temi zahtevami in Kodeksom IESBA. Verjamemo, da so
pridobljeni revizijski dokazi zadostni in ustrezni kot osnova za nase revizijsko mnenje.

Klju¢ne revizijske zadeve

Klju¢ne revizijske zadeve so tiste, ki so bile po nasi strokovni presoji najbistvenejse pri reviziji
racunovodskih izkazov za poslovno leto, ki se je koncalo 31. decembra 2022. Te zadeve so bile
obravnavane v okviru nase revizije racunovodskih izkazov kot celote in pri oblikovanju nasega mnenja o
njih in ne podajamo lo¢enega mnenja o teh zadevah.

Ime Deloitte se nana$a na zdruzenje Deloitte Touche Tohmatsu Limited (DTTL) in mrezo njegovih druzb ¢lanic ter njihovih povezanih druzb (skupaj: organizacija Deloitte). DTTL (imenovan tudi Deloitte Global) in
vsaka od njegovih druzb ¢lanic ter povezanih druzb so lo¢ene in samostojne pravne osebe in druga drugi ne morejo nalagati obveznosti do tretjih oseb. DTTL in vsaka od njegovih druzb ¢lanic ter povezanih druzb je
odgovorna izkljuéno za svoja dejanja in opustitve dejanj ter ne odgovarja za dejanja in opustitve drugih. DTTL sam po sebi ne opravlja storitev za stranke. Podrobnej$e informacije najdete tukaj:
www.deloitte.com/si/about.

Deloitte je vodilni globalni ponudnik storitev revizije in dajanja zagotovil, davénega, poslovnega in finanénega svetovanja, svetovanja na podrocju tveganj in sorodnih storitev. Deloitte opravlja storitve za 3tiri od
petih najvisje uvriéenih gospodarskih druzb na lestvici Fortune Global 500® in prek globalne mreze druzb ¢lanic (skupaj imenovanih organizacija Deloitte) zagotavlja storitve v ve¢ kot 150 drzavah ter ozemljih. Ve¢ o
tem, kako priblizno 312.000 Deloittovih strokovnjakov dosega rezultate, ki Stejejo, najdete na povezavi www.deloitte.com.

V Sloveniji storitve zagotavljata Deloitte revizija d.o.o in Deloitte svetovanje d.o.o. (pod skupnim imenom Deloitte Slovenija), ¢lanici Deloitte Central Europe Holdings Limited. Deloitte Slovenija sodi med vodilne
druZbe za strokovne storitve v Sloveniji in opravlja storitve revizije in dajanja zagotovil, davénega, poslovnega in finantnega svetovanja, svetovanja na podroéju tveganj in sorodne storitve, ki jih zagotavlja ve¢ kot

160 domacih in tujih strokovnjakov.

Deloitte revizija d.0.0. - Druzba vpisana pri Okroznem sodis¢u v Ljubljani - Mati¢na Stevilka: 1647105 — D $t. za DDV: SI62560085 - Osnovni kapital: 74.214,30 EUR.

© 2023. Za vec informacij se obrnite na Deloitte Slovenija.

Pripoznavanje prihodkov od prodaje v racunovodskih izkazih
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Klju€na revizijska zadeva Kako smo zadevo obravnavali pri reviziji

Druzba je v letu, kon¢anem 31. decembra V okviru izvajanja revizijskih postopkov smo ocenili
2022, v izkazu poslovnega izida pripoznala Ciste | ustreznost racunovodskih usmeritev druzbe v zvezi s
prihodke od prodaje v visini 40.639.370 EUR. pripoznanjem prihodkov od prodaje in njihovo

Razkritja v zvezi s &istimi prihodki od prodaje so skladnost s SRS ter izvedli naslednje revizijske

na voljo v tocki 2. Pojasnila k racunovodskim postopke:
izkazom druZzbe Elektro Celje (2.2 n Prihodki) in * preverili smo zasnovo in implementacijo
2.6.1 Prihodki od prodaje. notranjih kontrol v zvezi s pripoznanjem

Cistih prihodkov od prodaje z vidika

Kot je pojasnjeno v poglavju 2. Pojasnila k o . L
ustreznosti njihovega evidentiranja;

racunovodskim izkazom druzbe Elektro Celje

(2.2 n Prihodki), prinodki od prodaje izhajajo iz * na podlagi dodatnih podatkov smo prihodke
pogodb s kupci in odraZzajo prenose od prodaje analiticno ocenili ter odstopanja
dogovorjenega blaga ali storitev kupcem v pojasnili;

velikosti pricakovanih nadomestil. * zaprihodki iz naslova prodaje storitev SODO

Prihodki od prodaje so eden od pomembnih smo s strani kupca prejeli potrditev
pokazateljev uspesnosti poslovanja druzbe. medsebojnih transakcij v letu 2022;
Zaradi pomembnosti postavke v racunovodskih
izkazih, ter tveganja v zvezi z ustreznostjo
evidentiranja prihodkov, smo to podrocje
opredelili kot klju¢no revizijsko zadevo.

* na podlagiizbranega vzorca smo detajlno
preverili ustreznost evidentiranja pripoznanih
prihodkov iz naslova prodaje storitev
strankam in iz naslova najemnin.

Pregledali smo tudi informacije v ra¢unovodskih
izkazih, da bi ocenili, ali so razkritja v zvezi s prihodki
od prodaje ustrezna.

Druga zadeva

Racunovodske izkaze druzbe za leto, ki se je koncalo 31. decembra 2021, je revidiral drug revizor, ki je 26.
aprila 2022 izrazil neprilagojeno mnenje.

Druge informacije

Za druge informacije je odgovorno poslovodstvo. Druge informacije obsegajo informacije v letnem
porocilu, razen racunovodskih izkazov in revizorjevega porocila o njih. Druge informacije smo pridobili
pred datumom revizorjevega porocila, razen porocila nadzornega sveta, ki bo na voljo kasneje.

Nase mnenje o racunovodskih izkazih se ne nanasa na druge informacije in o njih ne izrazamo nobene
oblike zagotovila.

RACUNOVODSKO
POROCILO

Porocilo neodvisnega
revizorja
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V povezavi z naso revizijo raunovodskih izkazov je nasa odgovornost prebrati druge informacije in pri tem
presoditi, ali so druge informacije pomembno neskladne z racunovodskimi izkazi, zakonskimi zahtevami ali
nasim poznavanjem, pridobljenim pri revidiranju, ali se kako drugace kaZejo kot pomembno napac¢ne. Ce
na podlagi opravljenega dela zaklju¢imo, da obstaja pomembna napacna navedba drugih informacij,
moramo o takih okolis¢inah porocati. V zvezi s tem na podlagi opisanih postopkov poro¢amo, da:

e sodruge informacije v vseh pomembnih pogledih usklajene z revidiranimi racunovodskimi izkazi;

e 5o druge informacije pripravljene v skladu z veljavnimi zakoni in predpisi; ter

e na podlagi poznavanja in razumevanja druzbe in njenega okolja, ki smo ga pridobili med revizijo, v

zvezi z drugimi informacijami nismo ugotovili bistveno napacnih navedb.

Odgovornosti poslovodstva in pristojnih za upravljanje za raCunovodske izkaze

Poslovodstvo je odgovorno za pripravo in posteno predstavitev teh racunovodskih izkazov v skladu z SRS in
za tako notranje kontroliranje, kot je v skladu z odlocitvijo poslovodstva potrebno, da omogodi pripravo
racunovodskih izkazov, ki ne vsebujejo pomembno napacne navedbe zaradi prevare ali napake.

Poslovodstvo je pri pripravi racunovodskih izkazov druzbe odgovorno za oceno njene sposobnosti, da
nadaljuje kot delujoce podjetje, razkritje zadev, povezanih z delujo¢im podjetjem, in uporabo
predpostavke delujoega podjetja kot podlage za racunovodenje, razen ¢e namerava poslovodstvo druzbo
likvidirati ali zaustaviti poslovanje ali nima druge realne moZnosti, kot da napravi eno ali drugo.

Pristojni za upravljanje so odgovorni za nadzor nad pripravo racunovodskih izkazov druzbe in za potrditev
revidiranega letnega porocila.

Revizorjeva odgovornost za revizijo raunovodskih izkazov

Nasa cilja sta pridobiti sprejemljivo zagotovilo o tem, ali so racunovodski izkazi kot celota brez pomembno
napacne navedbe zaradi prevare ali napake, in izdati revizorjevo porocilo, ki vkljuuje nase mnenije.
Sprejemljivo zagotovilo je visoka stopnja zagotovila, vendar ni jamstvo, da bo revizija, opravljena v skladu z
Mednarodnimi standardi revidiranja in Uredbo, vedno odkrila pomembno napacno navedbo, ¢e ta obstaja.
Napacne navedbe lahko izhajajo iz prevare ali napake ter se smatrajo za pomembne, Ce je upraviceno
pricakovati, da posamic ali skupaj vplivajo na gospodarske odlocitve uporabnikov, sprejete na podlagi teh
racunovodskih izkazov.

Med izvajanjem revidiranja v skladu z Mednarodnimi standardi revidiranja in Uredbo uporabljamo
strokovno presojo in ohranjamo poklicno nezaupljivost. Prav tako:

e Prepoznamo in ocenimo tveganja pomembno napacne navedbe v racunovodskih izkazih, bodisi
zaradi prevare ali napake, oblikujemo in izvajamo revizijske postopke kot odzive na ocenjena
tveganja ter pridobivamo zadostne in ustrezne revizijske dokaze, ki zagotavljajo podlago za nase
mnenje. Tveganje, da ne bomo odkrili napacne navedbe, ki izvira iz prevare, je visje od tistega,
povezanega z napako, saj prevara lahko vklju€uje skrivne dogovore, ponarejanje, namerno
opustitev, napacno razlago ali izogibanje notranjim kontrolam.

e Pridobimo razumevanje notranjih kontrol, pomembnih za revizijo, z namenom oblikovanja
revizijskih postopkov, ki so okolis¢inam primerni, vendar ne z namenom izraziti mnenje o
ucinkovitosti notranjih kontrol druzbe.

e Presodimo ustreznost uporabljenih ra¢unovodskih usmeritev in sprejemljivost racunovodskih ocen
ter z njimi povezanih razkritij poslovodstva.

e Na podlagi pridobljenih revizijskih dokazov o obstoju pomembne negotovosti glede dogodkov ali
okolis¢in, ki zbujajo dvom v sposobnost druzbe, da nadaljuje kot delujoce podjetje, sprejmemo
sklep o ustreznosti poslovodske uporabe predpostavke delujo¢ega podjetja, kot podlage
racunovodenja. Ce sprejmemo sklep o obstoju pomembne negotovosti, smo dolzni v
revizorjevem porocilu opozoriti na ustrezna razkritja v racunovodskih izkazih ali, e so taksna
razkritja neustrezna, prilagoditi mnenje. Revizorjevi sklepi temeljijo na revizijskih dokazih,
pridobljenih do datuma izdaje revizorjevega porocila. Vendar kasnejsi dogodki ali okolis¢ine lahko
povzrocijo prenehanje organizacije kot delujocega podjetja.

e QOvrednotimo splo$no predstavitev, strukturo, vsebino racunovodskih izkazov, vklju¢no z razkritji,
in ali racunovodski izkazi predstavljajo zadevne posle in dogodke na nacin, da je doseZena postena
predstavitev.

S pristojnimi za upravljanje med drugim komuniciramo o nacrtovanem obsegu in ¢asu revidiranja in
pomembnih revizijskih ugotovitvah, vklju¢no s pomembnimi pomanjkljivostmi v notranjih kontrolah, ki
smo jih zaznali med naso revizijo.

Pristojnim za upravljanje smo prav tako predlozZili naso izjavo, da smo izpolnili vse eti¢ne zahteve v zvezi z
neodvisnostjo ter jih obvestili o vseh razmerjih in drugih zahtevah, za katere bi se lahko upravi¢eno
menilo, da vplivajo na naso neodvisnost, in jih seznanili s tem povezanimi ukrepi, kjer potrebno.

Od vseh zadeyv, s katerimi smo seznanili pristojne za upravljane, smo zadeve, ki so bile najpomembnejse

pri reviziji raCunovodskih izkazov revidiranega obdobja, dolocili kot kljuéne revizijske zadeve. Omenjene

zadeve opiSemo v revizorjevem porocilu, razen e zakonska ali regulatorna dolocila prepovedujejo javno
razkrivanje taksnih zadev.

Porocilo o drugih zakonskih in regulatornih zahtevah
Porocilo o zahtevah Uredbe (EU) st. 537/2014 Evropskega parlamenta in sveta (Uredba EU st. 537/2014)
Imenovanje revizorja in trajanje posla

Deloitte revizija d.o.o. je bila imenovana za zakonitega revizorja druzbe na skupscini delnicarjev dne
29.6.2022. Nase opravljanje posla v celoti in neprekinjeno traja 1 leto.

Potrdilo revizijski komisiji

Potrjujemo, da je nase revizijsko mnenje o racunovodskih izkazih v tem porocilu skladno z dodatnim
porocilom revizijski komisiji druzbe z dne 14.4.2023 v skladu s ¢lenom 11 Uredbe (EU) $t. 537/2014
Evropskega parlamenta in Sveta.

Opravljanje nerevizijskih storitev

Izjavljamo, da nismo opravljali nobenih prepovedanih nerevizijskih storitev iz ¢lena 5(1) Uredbe (EU) st.
537/2014 Evropskega parlamenta in Sveta. Poleg obvezne revizije nismo za revidirano druzbo opravljali
nobenih drugih storitev, ki ne bi bile razkrite v letnem porocilu.

Revizorjevo porocilo o ustreznosti sodil in pravilnosti njihove uporabe

Opravili smo posel dajanja sprejemljivega zagotovila o tem, ali so bila sodila za razporejanje neposrednih in
posrednih sredstev in obveznosti, stroskov ter odhodkov in prihodkov, ki jih druzba uposteva pri vodenju
locenih racunovodskih evidenc in pri sestavi lo¢enih racunovodskih izkazov za energetske dejavnosti, in ki
so bila uporabljena pri pripravi poglavja 3 letnega porocila “Razkritja po Zakonu o oskrbi z elektricno
energijo” za poslovno leto, ki se je koncalo 31.12.2022, ustrezna in pravilno uporabljena, vse v skladu z
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Zakonom o preglednosti finanénih odnosov in lo¢enem evidentiranju razlicnih dejavnosti (ZPFOLERD-1) in
Zakonom o oskrbi z elektricno energijo (ZOEE).

Odgovornost poslovodstva in pristojnih za upravljanje

Poslovodstvo je odgovorno za vzpostavitev ustreznih sodil ter za njihovo pravilno uporabo pri pripravi in
predstavitvi Razkritja po Zakonu o oskrbi z elektricno energijo v skladu z zahtevami ZPFOLERD-1, ZOEE in
SRS 32, pa tudi za tako notranje kontroliranje, kot je v skladu z odlocitvijo poslovodstva potrebno, da
omogocdi pripravo teh izkazov na nacin, da ne vsebujejo pomembno napacne navedbe zaradi prevare ali
napake.

Pristojni za upravljanje so pristojni za nadzor nad pripravo porocila.

Revizorjeva odgovornost

Nasa odgovornost je, da opravimo posel dajanja sprejemljivega zagotovila ter izrazimo sklep o tem, ali so
sodila za razporejanje neposrednih in posrednih sredstev in obveznosti, stroskov ter odhodkov in
prihodkov, ki jih druzba uposteva pri vodenju loc¢enih racunovodskih evidenc in pri sestavi lo¢enih
racunovodskih izkazov za energetske dejavnosti, in ki so bila uporabljena pri pripravi poglavja 3 letnega
porocila “Razkritjia po Zakonu o oskrbi z elektricno energijo” za poslovno leto, ki se je koncalo 31.12.2022,
ustrezna in pravilno uporabljena. Nas posel dajanja sprejemljivega zagotovila smo opravili v skladu z
Mednarodnim standardom dajanja zagotovil 3000 (prenovijen) — Posli dajanja zagotovil razen revizij ali
preiskav racunovodskih informacij iz preteklosti (MSZ 3000), ki ga je izdal Odbor za Mednarodne standarde
revidiranja in dajanja zagotovil. Ta standard zahteva, da posel nacrtujemo in izvajamo tako, da pridobimo
sprejemljivo zagotovilo za podajo sklepa.

Delovali smo v skladu z zahtevami glede neodvisnosti ter eti¢nimi zahtevami Uredbe EU $t. 537/2014 in
Kodeks IESBA. Kodeks je zasnovan na temeljnih nacelih integritete, objektivnosti, strokovne
usposobljenosti in dolzne skrbnosti, zaupnosti in strokovnega vedenja. Nase podjetje deluje v skladu z
Mednarodnimi standardi upravljanja kakovosti (MSUK 1) in skladno z njimi vzdrzuje celovit sistem
upravljanja kakovosti, vklju¢no z dokumentiranimi politikami in postopki glede skladnosti z eti¢nimi
zahtevami, poklicnimi standardi ter veljavnimi pravnimi in regulativnimi zahtevami.

Opredelitev sodil
Pri presoji primernosti sodil, ki jih druzba uporablja za razporejanje neposrednih sredstev in obveznosti,

stroskov ter odhodkov in prihodkov na posamezne dejavnosti v skladu z ZPFOLERD-1 in ZOEE smo
preverjali, ali so razporejena sredstva, obveznosti, stroski ter odhodki in prihodki neposredno povezani z
dejavnostjo, na katero so razporejeni.

Pri presoji primernosti sodil, ki jih druzba uporablja za razporejanje posrednih sredstev in obveznosti,
stroskov ter odhodkov in prihodkov na posamezne dejavnosti v skladu z ZPFOLERD-1 in ZOEE smo
upostevali ali so sodila dolo¢ena na podlagi aktivnosti, ki ta sredstva in obveznosti, stroske ter odhodke in
prihodke povzrocajo. Ce teh aktivnosti ni mogoce dologiti, se uporabijo sodila delitve posrednih stroskov
na podlagi deleZa neposrednih stroskov.

Povzetek opravljenega dela
V okviru obsega opravljenega dela smo izvedli postopke revizijske narave, in sicer:
e  Pridobili in pregledali smo interne pravilnike druzbe, ki dolocajo sodila v zvezi z razporejanjem
neposrednih in posrednih sredstev in obveznosti, stroskov ter odhodkov in prihodkov na
posamezne dejavnostiv skladu z ZPFOLERD-1 in ZOEE.

e Preverili smo, ali so bila sodila iz prve alineje sprejeta s strani organa nadzora, v skladu z 8. ¢lenom
ZPFOLERD-1 in ali se dosledno uporabljajo vsako poslovno leto v skladu s 107. ¢lenom ZOEE.

e Zasodila, ki jih uporablja druzba za razporejanje posrednih stroskov, smo preverili, ali temeljijo na
aktivnostih, ki te stroske povzrocajo; ¢e teh aktivnosti ni mogoce dolociti, se uporabijo sodila delitve
posrednih stroSkov na podlagi deleZa neposrednih stroskov.

e Poizvedovali smo pri poslovodstvu in strokovnih sluzbah glede nacina, postopkov ter kontrol,
vzpostavljenih v okviru stroSkovnega racunovodstva in razporejanja stroskov in odhodkov na
posamezne dejavnosti.

e 7 dodatnim preizkusanjem podatkov smo preverili, ali so sodila, kot so bila sprejeta v skladu z 8.
¢lenom ZPFOLERD-1, pravilno uporabljena za vodenje locenih racunovodskih evidenc po
posameznih dejavnosti.

e Preverilismo, ali javna in druga sredstva, ki jih naro¢nik prejema v zvezi z dejavnostmi, ki jih opravlja
na podlagi izkljuénih ali posebnih pravic ali pooblastila, uporablja za financiranje svojih drugih
dejavnosti v nasprotju z 2. odstavkom 7. ¢lena ZPFOLERD-1.

e Preverili smo, ali je druzba v letnem porocilu skupaj z loCenimi racunovodskimi izkazi za energetske
dejavnosti, za katere se zahteva loeno razkrivanje, v celoti razkriti tudi sodila v skladu z ZOEE.

Verjamemo, da so pridobljeni dokazi zadostna in ustrezna podlaga za nas sklep.

Sklep
Po nasem mnenju so sodila, uporabljena za razporejanje neposrednih in posrednih sredstev in obveznosti,

stroskov ter odhodkov in prihodkov, ki jih druzba uposteva pri vodenju loc¢enih racunovodskih evidenc in
pri sestavi lo¢enih racunovodskih izkazov za energetske dejavnosti, in ki so bila uporabljena pri pripravi
poglavja 3 letnega porocila “Razkritja po Zakonu o oskrbi z elektricno energijo” za poslovno leto, ki se je
koncalo 31.12.2022, v vseh pomembnih pogledih ustrezna in pravilno uporabljena glede na zahteve
ZPFOLERD-1 in ZOEE.

V imenu revizijske druzbe Deloitte revizija d.o.o. je za opravljeno revizijo odgovorna Tina Kolenc Praznik.

DELOITTE REVIZIJA d.o.0.
Dunajska 165
1000 Ljubljana

Tina Kolenc Praznik D el Oitte-

Pooblasc¢ena revizorka
DELOITTE REVIZIIAD.O.O.

Ljubljana, 14.4.2023 Liuoljana, Slovenia
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1.1 Bilanca stanjo
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Rac¢unovodski izkazi
druzbe Elektro Celje

POSTAVKA (v EUR) Pojasnilo Stanje na dan Stanje na dan
31.12. 2022 31.12. 2021
SREDSTVA
A. Dolgorocna sredstva (I. +II. + lll. + IV. + V. + VI.) 291.686.370 290.587.114
l. Neopredmetena sredstva in dolgorocne ACR (od 1do 6) 241 4.728.257 4.215.592
1. Dolgoro¢ne premozenjske pravice 4136.142 4186.365
4. Neopredmetena sredstva v pridobivanju 501.302 24.321
6. Druge dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve 90.813 4.906
Il. Opredmetena osnovna sredstva (od 1do 4) 2.4.2 277.064.615 276.712.483
1. Zemljis¢a in zgradbe (a + b) 206.496.199 202.544.561
a) Zemljis¢a 6.378.744 6.311.161
b) Zgradbe 200.117.455 196.233.400
2. Proizvajalne naprave in stroji 63.133.246 65.213.333
3. Druge naprave in oprema 54.747 62.457
4. Opredmetena osnovna sredstva, ki se pridobivajo (a + b) 7.380.423 8.892.138
a) Opredmetena osnovna sredstva v gradnji in izdelavi 7.380.423 8.892.138
IV. Dolgorocne finanéne nalozbe (od 1do 2) 2.4.3 4.924.991 4.931.799
1. Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe, razen posojil (a + b + ¢ + ¢) 4.924.991 4.931.799
a) Delnice in delezi v druzbah v skupini 1.805.952 1.805.952
b) Delnice in delezi v pridruzenih druzbah 2.902.489 2.902.489
c) Druge delnice in delezi 216.550 223.358
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Rac¢unovodski izkazi
druzbe Elektro Celje

POSTAVKA (v EUR) Pojasnilo Stanje na dan Stanje na dan
31.12. 2022 31.12. 2021

V. Dolgorocne poslovne terjatve (od 1do 3) 2.4.7 2.169.957 3.293.149
2. Dolgoroc¢ne poslovne terjatve do kupcev 2168.438 3.290.360

3. Dolgoro&ne poslovne terjatve do drugih 1.519 2.789

VI. Odlozene terjatve za davek 2.4.4 2.798.550 1.434.091
B. Kratkoroéna sredstva (I. + 1. + Il + IV. + V.) 15.083.723 13.942.145
. Sredstva za prodajo 2.4.5 148.354 311.626
Il. Zaloge (od 1do 4) 2.4.6 2.403.401 2.456.822
1. Material 2.403.401 2.456.822

IV.  Kratkoroéne poslovne terjatve (od 1do 3) 247 11.965.542 9.738.343
1. Kratkoro¢ne poslovne terjatve do druzb v skupini 6.669 2151

2. Kratkoro¢ne poslovne terjatve do kupcev 11.390.789 9.310.216

3. Kratkoro&ne poslovne terjatve do drugih 568.084 425.976

V. Denarna sredstva 2.4.8 566.426 1.435.354
C. Kratkorocne aktivhe casovne razmejitve 2.4.9 431.628 848.661
SKUPAJ SREDSTVA(A+B + C) 307.201.721 305.377.920
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POSTAVKA (v EUR) Pojasnilo Stanje na dan Stanje na dan
31.12. 2022 31.12. 2021

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
A. Kapital (I. + 11 + 1l + IV. + V. + VL. +VIL.) 228.725.997 234.602.568
I Vpoklicani kapital (od 1do 2) 2.4.10 150.955.090 150.955.090
1. Osnovni kapital 150.955.090 150.955.090
1. Kapitalske rezerve 2.410 62.260.317 62.260.317
lll. Rezerve iz dobicka (od 1do 5) 2.4.10 17.736.482 17.736.482
1. Zakonske rezerve 5.441.216 5.441.216
2. Rezerve za lastne delnice in lastne poslovne deleze 886.371 886.371
3. Lastne delnice in lastni poslovni deleZi -886.371 -886.371
5. Druge rezerve iz dobicka 12.295.266 12.295.266
V. Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po posteni vrednosti 2.4.10 -202.194 -759.747
VIl.  Cisti poslovni izid poslovnega leta 2.410 -2.023.698 4.410.426
1. Ostanek &istega dobicka poslovnega leta 0 4.410.426
2. Cista izguba poslovnega leta -2.023.698 0
B. Rezervacije in dolgorocne PCR (od 1do 3) 241 17.391.780 18.924.285
1. Rezervacije za pokojnine in podobne obveznosti 6.301.953 7.048.732
2. Druge rezervacije 141.667 197.993
3. Dolgoro&ne pasivne ¢asovne razmejitve 10.948.160 11.677.560
C. Dolgoro¢ne obveznosti (I.+ Il.+ 111.) 38.387.901 29.337.059
. Dolgorocne finan¢ne obveznosti (od 1do 4) 2.412 37.795.907 29.321.223
2. Dolgoroc¢ne finan¢ne obveznosti do bank 37.479.584 29.317.738
4. Druge dolgoro¢ne finan¢ne obveznosti 316.323 3.485




Letno porodilo druzbe Elektro Celje / 2022

O - ©

RACUNOVODSKO
POROCILO

Rac¢unovodski izkazi
druzbe Elektro Celje

POSTAVKA (v EUR) Pojasnilo Stanje na dan Stanje na dan
31.12. 2022 31.12. 2021

1. Dolgorocne poslovne obveznosti (od 1do 5) 2.413 577.452 0
2. Dolgoro&ne poslovne obveznosti do dobaviteljev 577.452 0

Il. Odlozene obveznosti za davek 2.4.14 14.542 15.836
¢. Kratkoroc¢ne obveznosti (l. + II. + 111.) 20.033.842 21.760.123
Il. Kratkorocne finanéne obveznosti (od 1do 4) 2.412 9.652.385 8.553.161
2. Kratkoro¢ne finanéne obveznosti do bank 9.338.154 8.504.821

4. Druge kratkoro¢ne finanéne obveznosti 314.231 48.340

lll. Kratkoro¢ne poslovne obveznosti (od 1do 8) 2.413 10.381.457 13.206.962
1. Kratkorocne poslovne obveznosti do druzb v skupini 46.371 41.207

2. Kratkoro¢ne poslovne obveznosti do dobaviteljev 3.191.338 4.590.083

4. Kratkoro€ne obveznosti iz poslovanja za tuj racun 3.002.965 3.522.713

5. Kratkorone obveznosti do zaposlencev 2.943.685 3.358.728

6. Kratkoro&ne obveznosti do drzavnih in drugih institucij 490.077 1.035.205

7. Kratkoro¢ne poslovne obveznosti na podlagi predujmov 225.909 184.378

8. Druge kratkoro€ne poslovne obveznosti 481112 474.648

D. Kratkorocne pasivne ¢asovne razmejitve 2.415 2.662.201 753.885
SKUPAJ OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV (A + B + C + C + D) 307.201.721 305.377.920
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1.2 Izkaz poslovnega izida

POSTAVKA (v EUR) Pojasnilo Leto 2022 Leto 2021
1. Cisti prihodki od prodaje (a + b) 2.6.1 40.639.370 52.368.583
a. Na domacem trgu 40.639.370 52.368.583
3. Usredstveni lastni proizvodi in lastne storitve 2.6.2 12.186.760 17.493.699
Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi poslovnimi prihodki) 2.6.3 2.317.259 2.097.414
5. Stroski blaga, materiala in storitev (a + b) 2.6.4 15.582.178 18.612.209
a. Nabavna vrednost prodanega blaga in stroski porabljenega materiala 9.654.240 12.391.615
b. Stroski storitev 5.927.938 6.220.594
6. Stroskidela (a+b + c +d) 2.6.5 25.263.456 24.488.118
a. Stroski plac 18.232.433 17.645.745
b. Stroski pokojninskih zavarovanj 2.495.274 2.394.029
c. Stroski drugih socialnih zavarovan; 1.345.337 1.293.830
d. Drugi stroski dela 3.190.412 3154.514
7. Odpisi vrednosti (a + b + ¢) 2.6.6 19.443.517 18.707.657
a. Amortizacija 19.326.467 18.499.993
b. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopred. in opred. osnov. sredstvih 112.888 202.162
c. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 4162 5.502
Drugi poslovni odhodki 2.6.7 335.045 277126
Finan¢ni prihodki iz delezev (a + b + ¢) 2.6.8 256.670 5.834.728
a. Finanéni prihodki iz delezev v druzbah v skupini 200.000 5.829.696
b. Finanéni prihodki iz delezev v pridruzenih druzbah 45.718 0
c. Finan&ni prihodki iz delezev v drugih druzbah 10.952 5.032
10.  Financni prihodki iz danih posojil (a + b) 2.6.8 114 3.321
b. Finanéni prihodki iz posojil, danih drugim 114 3.321
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POSTAVKA (v EUR) Pojasnilo Leto 2022 Leto 2021
1.  Financéni prihodki iz poslovnih terjatev (a + b) 2.6.8 61.748 32177

b. Finanéni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 61.748 32177
13.  Finanéni odhodki iz financnih obveznosti (a + b + ¢ + ¢) 2.6.8 373132 408.643

a. Finanéni odhodki iz posojil, prejetih od druzb v skupini 0 233

b. Finan¢ni odhodki iz posajil, prejetih od bank 367.228 306.508

¢. Finan¢ni odhodki iz drugih finan&nih obveznosti 5.904 101.902
14.  Financni odhodki iz poslovnih obveznosti (a + b + ¢) 2.6.8 46.570 23.441

b. Financ¢ni odhodki iz obveznosti do dobaviteljev in meni¢nih obvez. 0 61

c. Finan¢ni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 46.570 23.380
15.  Drugi prihodki 2.6.9 18.770 3.556
16.  Drugi odhodki 2.6.10 86.697 78.012
17.  CISTI POSLOVNI I1ZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA PRED OBDAVCITVIJO

(1t2+3+4-5-6-7-8+9+10+11-12-13-14+15-16) 2.6.1 -5.649.904 15.238.272
18. Davek iz dobicka 2.6.13 0 1.173.039
19. Odlozeni davki 2.6.13 1.423.565 81.995
20.  CISTI POSLOVNI 1ZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA

(1+2+3+4-5-6-7-8+9+10+11-12-13-14+15-16-18 +19) 2.6.11 -4.226.339 13.983.238
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1.3 lzkaz drugega vseobsegajolega
donosa

POSTAVKA (v EUR) Pojasnilo Leto 2022 Leto 2021
1. Cisti poslovni izid obraéunskega obdobja 2.6.11 -4.226.339 13.983.238
3. Spremembe rezerv, nastalih zaradi vrednotenja po posteni vrednosti 2.4.10 -5.514 16.304
— Prevrednotenje financnih nalozb, izmerjenih po posteni vrednosti prek kapitala -6.808 20128
— Popravek rezerv, nastalih zaradi vrednotenja po posteni vrednosti, za odlozene 1.294 -3.824
obveznosti za davek
5. Druge sestavine vseobsegajocega donosa 2.4.10 502.554 -137.686
— Aktuarski dobicki/izgube pri rezervacijoh za odpravnine 561.661 -146.305
— UCinek odlozenega davka na aktuarske dobicke/izgube pri rezervacijah za odpravnine -59.107 8.619
6. Celotni vseobsegajoci donos obracunskega obdobja (1+2 +3 +4 +5) 2.6.12 -3.729.299 13.861.856
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1.4 |zkaz denarnih tokov

POSTAVKA (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
A. DENARNITOKOVI PRI POSLOVANJU
a. Prejemki pri poslovanju 86.175.461 96.201.531
Prejemki od prodaje proizvodov in storitev 84.507.832 94.276.908
Drugi prejemki pri poslovanju 1.667.629 1.924.623
b. lzdatki pri poslovanju -85.949.315 -91.323.139
|zdatki za nakupe materiala in storitev -54.012.281 -61.613.343
|zdatki za place in deleze zaposlencev v dobicku -24.933.421 -23.246.551
|zdatki za dajatve vseh vrst -5.833.845 -5.188.117
Drugi izdatki pri poslovanju -1.169.768 -1.275.128
c. Pozitivni ali negativni denarni izid pri poslovanju (a + b) 226.146 4.878.392
DENARNI TOKOVI PRI INVESTIRANJU
a. Prejemki priinvestiranju 757.357 9.314.831
Prejemki od pridobljenih obresti in deleZzev v dobicku drugih, ki se nanasajo na inv. 256.686 426.219
Prejemki od odtujitve opredmetenih osnovnih sredstev 500.671 625.082
Prejemki od odtujitve finanénih nalozb 0 8.263.530
b. lzdatki pri investiranju -8.344.721 -10.182.867
|zdatki za pridobitev neopredmetenih sredstev -2.769.308 -2.082.138
Izdatki za pridobitev opredmetenih osnovnih sredstev -5.575.413 -8.100.729
c. Pozitivni ali negativni denarni izid pri investiranju (a + b) -7.587.364 -868.036
C. DENARNITOKOVI PRI FINANCIRANJU
a. Prejemki pri financiranju 37.750.000 25.677.442
Prejemki od povelanja finanénih obveznosti 37.750.000 25.677.442
b. lzdatki pri financiranju -31.257.710 -28.850.256
Izdatki za dane obresti, ki se nanadajo na financiranje -355.617 -309.650
lzdatki za odpladila financnih obveznosti -28.754.821 -26.798.930
Izdatki za izplacila dividend in drugih delezev v dobicku -2.147.272 -1.741.676
c. Pozitivni ali negativni denarni izid pri financiranju (a + b) 6.492.290 -3.172.814
C. KONCNO STANJE DENARNIH SREDSTEV 566.426 1.435.354
Denarni izid v obdobju (sestevek denarnih izidov Ac, Bc in Cc) -868.928 837.542
Zacetno stanje denarnih sredstev 1.435.354 597.812

Pojasnila k izkazu denarnih tokov so v poglavju 2.7 Pojasnila v [zkazu denarnih tokov.
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1.5 lzkaz gibanja kapitala
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IZKAZ GIBANJA KAPITALA Vpoklicani  Kapitalske Rezerve iz dobicka Rezerve, Preneseni Cisti poslovni izid Skupaj
od1.1.do 31.12. 2022 (v EUR) kapital rezerve nastale  Cisti poslovni poslovnega leta
zaradi izid
Osnovni Zakonske  Rezerve za Lastne Druge vrednov’rfenjf: Preneseni Cistaizguba Cista izguba
kapital rezerve lastne delnice delnicein rezerveiz P°P dos e:' cisti dobicek poslovnega poslovnega
in deleze delezi dobicka vrednostl leta leta
A.l. Stanje ob koncu prejsnjega porocevalskega 150.955.090 62.260.317 5.441.216 886.371 -886.371  12.295.266 -759.747 0 4.410.426 0 234.602.568
obdobja
A.2. Zacetno stanje porocevalskega obdobja 150.955.090 62.260.317 5.441.216 886.371 -886.371 12.295.266 -759.747 0 4.410.426 0 234.602.568
B.1. Spremembe lastniskega kapitala — transakcija z 0 0 0 0 0 0 0 -2.147.272 0 0 -2.147.272
lastniki
g) lzplacilo dividend 0 0 0 0 0 0 0 -2.147.272 0 0 -2.147.272
B.2. Celotni vseobsegajoci donos porocevalskega 0 0 0 0 0 0 497.040 0 0 -4.226.339 -3.729.299
obdobja
a) Vnos Cistega poslovnega izida poroc¢evalskega 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -4226339  -4.226.339
obdobja
c)  Sprememba rezerv, nastalih zaradi vrednotenja 0 0 0 0 0 0 -5.514 0 0 0 -5.514
finan¢nih nalozb po posteni vrednosti
¢)  Druge sestavine vseobsegajoc¢ega donosa 0 0 0 0 0 0 502.554 0 0 0 502.554
porocevalskega obdobja
B.3. Spremembe v kapitalu 0 0 0 0 0 0 60.513 2147.272 -4.410.426 2.202.641 0
a) Razporeditev preostalega dela CD primerjalnega 0 4.410.426 -4.410.426 0
porocevalskega obdobja na druge sestavine
kapitala
c)  Poravnava izgube kot odbitne sestavine kapitala 0 0 0 0 0 0 0 -2.202.641 0 2.202.641 0
f)  Druge spremembe v kapitalu 0 0 0 0 0 0 60.513 -60.513 0 0 0
C. Koncéno stanje porocevalskega obdobja 150.955.090 62.260.317 5.441.216 886.371 -886.371  12.295.266 -202.194 0 0 -2.023.698 228.725.997
BILANCNA IZGUBA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -2.023.698 -2.023.698

Pojasnila k izkazu gibanja kapitala so v poglavju 2.8 Razkritja v Izkazu gibanja kapitala.
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IZKAZ GIBANJA KAPITALA Vpoklicani  Kapitalske Rezerve iz dobicka Rezerve, Preneseni Cisti Cisti poslovni  Skupaqj
od 1.1. do 31.12. 2021 (v EUR) kapital rezerve nastale poslovni izid izid posl. leta
Osnovni Zakonske  Rezerve za Lastne Druge derdfdl ) Preneseni  Prenesena Cisti dobi¢ek
kapital rezerve lastne delnice delnicein rezerveiz ' C nov’renJ.a cisti dobicek cistaizguba poslovnega
in deleze delezi dobicka po pos errl leta
vrednosti
A.l. Stanje ob koncu prejsnjega porocevalskega 150.955.090 62.260.317 4.744.833 886.371 -886.371 3.474.414 -693.942 0 0 1.741.676 222.482.387
obdobja
A.2. Zacetno stanje porocevalskega obdobja 150.955.090 62.260.317 4.744.833 886.371 -886.371 3.474.414 -693.942 0 1.741.676 222.482.388
B.1. Spremembe lastniskega kapitala — transakcija z 0 0 0 0 0 0 0 -1.741.676 0 -1.741.676
lastniki
g) Izplacilo dividend 0 0 0 0 0 0 0 -1.741.676 0 0 -1.741.676
B.2. Celotni vseobsegajoci donos porocevalskega 0 0 0 0 0 0 -121.382 0 0 13.983.238 13.861.856
obdobja
a)  Vnos Cistega poslovnega izida poroc¢evalskega 0 0 0 0 0 0 0 0 0O 13.983.238  13.983.238
obdobja
c)  Sprememba rezerv, nastalih zaradi vrednotenja 0 0 0 0 0 0 16.304 0 0 0 16.304
finan¢nih nalozb po posteni vrednosti
¢)  Druge sestavine vseobsegajoc¢ega donosa 0 0 0 0 0 0 -137.686 0 0 0 -137.686
porocevalskega obdobja
B.3. Spremembe v kapitalu 0 0 696.383 0 0  8.820.852 55.577 1.741.676 0 -11.314.488 0
a) Razporeditev preostalega dela CD primerjalnega 0 0 0 1.741.676 -1.741.676
porocevalskega obdobja na druge sestavine
kapitala
b)  Razporeditev dela CD porogevalskega obdobja 0 0 696.383 0 0 8.820.852 0 0 55.577 -9.572.812 0
na druge sestavine kapitala po sklepu organov
vodenja in nadzora
f)  Druge spremembe v kapitalu 0 0 0 0 0 0 55.577 0 -55.577 0 0
C. Koncno stanje porocevalskega obdobja 150.955.090 62.260.317 5.441.216 886.371 -886.371  12.295.266 -759.747 0 4.410.426 234.602.568
BILANCNI DOBICEK 0 0 0 0 0 0 0 0  4.410.426  4.410.426

Pojasnila k izkazu gibanja kapitala so v poglavju 2.8 Razkritja v Izkazu gibanja kapitala.
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2.1 Porocajoca druzba

Elektro Celje, d. d., je delniska druzba,
ki ima registriran sedez v Sloveniji, in si-
cer na naslovu Vrunceva 2a, 3000 Celje.
Klju¢no podrocje delovanja druzbe so
nacrtovanje, izgradnja, vodenje, obra-
tovanje in vzdrzevanje distribucijskega
obmodja druzbe Elektro Celje, karzago-
tavlja dolgoro¢no zmogljivost elektroe-
nergetskega omrezja, odjemalcem pa
zanesljivo, varno in ucinkovito oskrbo z
elektri¢no energijo. Za izvajanje dejav-
nosti v okviru GJS SODO ima z gospo-
darsko druzbo SODQ, d. o. 0., sklenjeno
pogodbo o najemu elektrodistribucijske
infrastrukture in izvajanju storitev za sis-
temskega operaterja distribucijskega
omrezja. Aktivnosti druzbe so usmerje-
ne tudi na podrocja raziskav in inovacij
ter izgradnje pametnih omrezij, na ka-
terih je s sodelovanjem v mednarodnih
projektih uspesna tudi pri pridobivanju
nepovratnih sredstev iz razli¢nih evrop-
skih skladov.

Druzba Elektro Celje je obvladujoca
druzba Skupine Elektro Celje, v katero
je vklju¢ena Se odvisna druzba Elektro
Celje OVI, obnovljivi viri in inZeniring,
d.o.o,, kije v njeni 100-odstotni lasti. Sku-
pini pridruzeni druzbi sta ECE, energet-
ska druzba, d.o.o0.,, podjetje za prodajo

elektricne energije in drugih energen-
tov, svetovanje in storitve in Informatika,
informacijske storitve in inZzeniring d.o.o.

S prodajo poslovnega deleza druzbe
Elektra Celje v druzbi ECE v letu 2021
(74,3256 odstotni poslovni delez se je
zmanjsal na 36,4195 odstotni poslovni
delez), druzba Elektro Celje v letu 2022
ne izpolnjuje ve¢ pogoja obvladujole
druzbe iz 2. odstavka 56. ¢lena Zakona
o gospodarskih druzbah (ZGD-1). Skla-
dno s 7. odstavkom 56. ¢lena ZGD-1 tudi
ni vec¢ zavezana kizdelavi konsolidiranih
rac¢unovodskih izkazov, ker v konsolida-
cijo ni potrebno vkljuiti odvisne druzbe
(druzbo EC OVI), &e to ni pomembno
za resni¢en in posten prikaz po osmem
odstavku tega &lena.

Racunovodski izkazi druzbe so priprav-
jeni za poslovno leto, ki se je zakljucilo 31.
decembra 2022 in na podlagi predpo-
stavke delujo¢ega podjetja. Letno po-
roCilo z ra¢unovodskimi izkazi druzbe je
objavljeno na spletnem mestu https:/
www.elektro-celje.si/si/elektro-celje/le-
tna-porocila.

2.2 Podlage za sestavo

a) lzjava o skladnosti

Obliko in vsebino ra¢unovodskega po-
roCila druzbe kot sestavnega dela letne-
ga porocila dolo¢a Zakon o gospodar-
skin druzbah (v nadaljevanju ZGD-1).
Vsebuje posamic¢ne racunovodske iz-
kaze: bilanco stanjag, izkaz poslovnega
izida, izkaz drugega vseobsegajolega
donosa, izkaz denarnega toka in giba-
nja kapitala ter pojasnila k navedenim
izkazom.

Temeljna pravila ra¢unovodenja, ki so
upostevana v navedenih izkazih, so
skladna z racunovodskimi standardi
2016 (v nadaljevanju SRS 2016) in s pri-
padajocimi stalis&i ter pojasnili, kot jih je
sprejel Strokovni svet Slovenskega indti-
tuta za revizijo. Opredeljena so tudi v
Pravilniku o ra¢unovodstvu, morebitne
spremembe v rac¢unovodskih politikah
se razkrijejo.

Poslovanje druzbe poteka skladno s
predpisi na energetskem podrogju
(ZOEE, Akt o metodologiji za dolocitev
regulativnega okvira in metodologiji za
obra¢unavanje omreznine za elektro-
operaterje) in predpisi, ki urejajo racu-
novodsko, finanéno in davéno podrogje.

b) Poro€anje po podroc¢nih in
obmocnih odsekih

Skladno s predpisi energetske zakono-
daje druzba zagotavlja rac¢unovodsko
spremljanje ter porocanje po podrogjih,
in sicer lo¢eno za dejavnost sistemske-
ga operaterja distribucijskega omrez-
ja in trzno dejavnost. V pojasnilih k ra-
c¢unovodskim izkazom sta v poglavju 3
Razkritja po Zakonu o oskrbi z elektric-
no energijo prikazana izkaz poslovne-
ga izida in bilanca stanja po dejavno-
stih. Pojasnjena in razkrita so merila ter
sodila za razporejanje neposrednih in
posrednih stroskov, odhodkov, prihod-
kov, sredstev in virov sredstev po po-
sameznih dejavnostih. Dejavnosti Ste-
jeta kot podro¢na odseka po SRS 2016,
medtem ko druzba obmocnih odsekov
nima.

c) Podlaga za merjenje

Rac¢unovodski izkazi so pripravljeni ob
upostevanju izvirnih vrednosti. Izjema
so financni instrumenti, za katere je ob-
javljena cena na delujoem trgu in ka-
terih vrednost je mogocle zanesljivo iz-
meriti, zato se merijo in obracunavajo
po posteni vrednosti.

Racunovodski izkazi so odraz resnicne
in postene predstavitve finan¢nega po-
lozaja druzbe, njenega poslovnega izi-
da in denarnih tokov. Pripravljeni so na
podlagi temeljnih ra¢unovodskih pred-
postavk. To sta nastanek poslovnega
dogodka in ¢asovna neomejenost de-
lovanja druzbe. Pri tem se upostevajo
nacela razumljivosti, ustreznosti, zane-
sljivosti in primerljivosti.

d) Funkcijska in
predstavitvena valuta

Rac¢unovodski izkazi so predstavljeni
v evrih brez centoy, ki je tudi funkcijska
valuta druzbe. Zaradi zaokrozevanja
vrednostnih podatkov lahko vodi do ne-
pomembnih odstopanj v sestevkih pre-
glednic. Rac¢unovodski izkazi predsta-
vljajo primerljive informacije glede na
preteklo obdobje.
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e) Uporaba ocen, presoj in
pomembne negotovosti v
poslovanju

Priprava ra¢unovodskih izkazov v skla-
du s SRS 2016 zahteva uporabo ocen in
predpostavk, ki vplivajo na neodpisa-
no vrednost porocanih sredstev in ob-
veznosti na porocevalski datum ter na
vi§ino prihodkov, stroskov in odhodkov
v porocevalskem obdobju. Ocene in
predpostavke so zasnovane na najbolj-
Sem poznavanju tekocih in prihodnjih
dogodkov ter aktivnostih in se redno
pregledujejo, pri Eemer se popravki pri-
poznajo v obdobju spremembe in ve-
ljajo za vsa prihodnja obdobja, na ka-
tera spremembe vplivajo. Pomembne
ocene in predpostavke so:

e Ocena dobe koristnosti
amortizirljivih sredstev
Druzba pri ocenjevanju dobe ko-
ristnosti uposteva pri¢akovano fizi¢no
izrabljanje, tehni¢no in gospodarsko
staranje ter pri¢akovane zakonske,
najemne in druge omejitve uporabe.
Dobo koristnosti osnovnega sredstva
dolo¢i za to imenovana skupna komi-
sija elektrodistribucijskih podjeti.

 Dolocitev diskontne stopnje in

trajanja najemov

Trajanje najema druzba opredeli na
podlagi obdobja, v katerem najema
ni mogoce odpovedati. Uposteva se
tudi obdobje, za katero velja moznost
podalj§anja oziroma odpovedi naje-
ma.

e Merjenje popravkov vrednosti

terjatev do kupcev

Druzba oblikuje popravke vrednosti
v celotni visini za terjatve v ste¢ajnih
postopkih, za terjatve, ki so predmet
sodnega sporq, in za ferjatve, za ka-
tere je na bilan&ni datum poteklo vel
kot 90 dni od zapadlosti. Za terjatve v
postopkih prisilne poravnave in poe-
nostavljene prisilne poravnave obliku-
je popravek vrednosti glede na sklepe
prisilnih poravnav oz. v visini 80 %, ¢e
prisilna poravnava $e ni potrjena.

e Ocena oblikovanih dolgoro¢nih

zasluzkov zaposlenih

V' okviru rezervacij za dolgoro¢ne
zasluzke zaposlenih je evidentirana
sedanja vrednost prihodnjih izpladil
za odpravnine ob upokojitvi, jubilej-
ne nagrade zaposlenim in solidar-
nostne pomoci ob smrti zaposlenih.
Pripoznana je na osnovi aktuarskega
izracuna, ki temelji na predpostavkah
in ocenah, veljavnih v ¢asu nastanka
izracuna (dolocitev diskontne stopnje,
ocena fluktuacije zaposlenih, smr-
tnosti in invalidnosti do upokojitve, ras-
ti plac¢ in zneskov iz Uredbe o daveni
obravnavi, upostevanje zakonskih do-
lo¢il upokojevanja in veljavne prispev-
ne stopnje delodajalca).

e Ocena oblikovanih rezervacij za
tozbe in pogojne obveznosti
Rezervacije in pogojne obveznosti
se pripoznajo, ko ima druzba zaradi
preteklega dogodka sedanje obveze
(z verjetnostjo, vecjo od 50 %), ki jih je
mogoce zanesljivo oceniti. ViSina re-
zervacij za tozbe se dolo¢i glede na
znano visino odskodninskega zahtev-
ka ali glede na pri¢akovano mozno vi-

Sino, ¢e zahtevek $e ni znan, upravice-
nost oblikovanja pa se preverja glede
na stanje spora in verjetnost ugodne
ali neugodne resitve.

Ocena odprave dolgorocnih
pasivnih ¢asovnih razmejitev
Druzba oblikuje dolgorocne pasiv-
ne Casovne razmejitve za brezpladni
prevzem osnovnih sredstev in zaracu-
nane povprecne stroske priklju¢evanja
po skupinah glede na dobo koristnosti
prevzetih sredstev. Namenjene so
poravnavi stroskov amortizacije teh
amortizirljivin sredstev in se porabljajo

s prenasanjem med poslovne prihod-
ke.

Ocena moznosti uporabe terjatev in
obveznosti za odlozeni davek
Druzba oblikuje odloZzeno terjatev za
davek v primeru razpoloZljivih pri-
hodnjih Cistih dobickov, ki ga bo lah-
ko obremenila z odbitnimi zacasnimi
razlikami. Na bilanéni datum preveri
in oblikuje viSino izkazane obveznosti
za odlozeni davek (iz prevrednotenja
postene vrednosti finanénih nalozb)
in viSino izkazanih terjatev za odloze-
ni davek (iz oblikovanja rezervacij za
dolgorocne zasluzke zaposlenih, sla-
bitev finan¢nih nalozb in terjatev ter
za neizkoris¢ene investicijske olajsave)
po daveénih stopnjah, za katere se pri-
Cakuje, da se bodo uporabljale v po-
slovnem letu, ko bo odlozena terjatev
za davek povrnjena oz. odloZzena ob-
veznost za davek poravnana.

Vrednotenje financnih nalozb

Druzba izvaja prevrednotovanje dol-
goro¢nih financnih nalozb ob koncu
poslovnega letq, Ce je izkazana knjigo-

vodska vrednost dolgorocne finan¢ne
naloZzbe visja od trzne vrednosti, iz-
raCunane po zadnjem objavljenem
borznem tecaju. Druge dolgorocne fi-
nancne nalozbe, ki ne kotirajo na delu-
jo¢em trgu, se prevrednotijo, ¢e je nji-
hova izkazana knjigovodska vrednost
vi§ja od dokazano iztrZljive vrednosti
teh dolgoro¢nih finan¢nih nalozb.

REGULATIVNI OKVIR ZA LETO 2022
Druzba pretezni del prihodkov pridobi-
va po pogodbi o najemu elektrodistri-
bucijske infrastrukture in izvajanju sto-
ritev za distribucijskega operaterja in
pripadajocih aneksih, ki jo je sklenila z
druzbo SODQO, za izvajanje dejavnosti v
okviru GJS SODO.

Pristojnost dolocanja metodologije za
obrac¢unavanje omreznine in upravice-
nih stroskov izvajalcev dejavnosti SODO
ima na podlagi energetske zakonodaje
Agencija za energijo. Zaradi negoto-
vosti napovedi porabe elektricne ener-
gije v odvisnosti od hitrosti okrevanja
gospodarstva po epidemiji covida-19 v
prihodnjih letih in zaradi namere preno-
ve metodologije obrac¢una omreznine v
lu¢i implementacije novih zakonodajnih
zahtev je agencija dolocila regulativni
okvir in tarifne postavke samo za leto
2022. Sprejet je bil Akt o spremembah
in dopolnitvah Akta o metodologiji za
dolocitev regulativnega okvira in me-
todologiji za obrac¢unavanje omre-
Znine za elektrooperaterje (Uradni list
RS, st. 145/21), ki je veljal za obdobje
2019-2021, in uveljavljene le nujne spre-
membe metodologije za dolocitev re-
gulativhega okvira in metodologije za
obracunavanje omreznine. Na podlagi
akta je bil z odlo¢bo doloen regulativni

okvir za izvajalce distribucijske in pre-
nosne dejavnosti v regulativnem letu
2022, ocenjen primanjkljaj omreznine
za regulativno leto 2021, tarifne postav-
ke omreznine za distribucijski sistem pa
so se za leto 2022 glede na leto 2021 zvi-
Sale za 14,2 %. Zvisanje tarifnih postavk
omreznine je predvsem rezultat padca
porabe elektricne energije v letih 2020
(5 %) in 2021 (3 %) glede na nadrtovano
porabo, ki je bil posledica kréenja go-
spodarske dejavnosti zaradi epidemije.

Pri izracunu nacrtovanega regulirane-
ga donosa na sredstva je bil upostevan
tehtani povprecni strosek kapitala pred
obdavcitvijo (TPSK) v visini 5,15 %. Vlada
RS pa je 22. februarja 2022 sprejela Za-
kon o nujnih ukrepih za omilitev posle-
dic zaradi vpliva visokih cen energentov
(v nadaljevanju ZUOPVCE) in dolocila,
da se tarifne postavke elektrooperater-
jev za obracunsko moc in prevzeto de-
lovno energijo za vse odjemne skupine
v obdobju od 1. februarja 2022 do 30.
aprila 2022 znizajo na ni¢. Primanijkljaj
omreznine, ki je nastal kot posledica
uveljavitve zakona, se je v preliminar-
nem obrac¢unu poravnal na racun zni-
Zanja priznanega reguliranega dono-
sa na sredstva. Z znizanjem priznane
stopnje donosa (s 5,15 na 0,31 %) je bilo
druzbi v preliminarnem obrac¢unu RO
za leto 2022 priznano 12.728.460 EUR
manj donosa oz. le 815.253 EUR, kar ni
zadostovalo za poravnavo stroskov in
odhodkov regulirane dejavnosti druz-
be, ki po metodologiji omrezninskega
akta niso bili priznani v obracunu regu-
lativhega leta.
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Nadzorovani upravic¢eni stroski delova-
nja in vzdrzevanja so ostali dolo¢eni na
osnovi povprecnih realiziranih upravi-
Cenih stroskov v obdobju 2011-2013 in
se spreminjajo v odvisnosti od faktorja
ucinkovitosti, inflacijske stopnje, spre-
membe dolZine vodoy, §tevila postaj in
uporabnikov. Doloceno pa je bilo njiho-
vo enkratno povecanje zaradi spreme-
njenih razmer na podrodju zavarovalnih
premij, pri ¢emer je bilo druzbi Elektro
Celje iz naslova visjih zavarovalnih pre-
mij dodatno priznano 232.327 EUR.

V' okviru nenadzorovanih stroskov je
priznano 10 % stroskov odprave skodnih
dogodkov. Priznani so tudi prevredno-
tovalni poslovni odhodki v zvezi s terjat-
vami do kupcev iz naslova omreznine
do viSine 0,5 % od zarac¢unanih omre-
znin za distribucijski sistem, prevred-
notovalni poslovni odhodki za osnovna
sredstva elektroenergetske infrastruktu-
re, odskodnine, ki so posledica umestitve
infrastrukture v prostor, ¢lanarine, ki so
predpisane z zakonodajo, in nadome-
stila za uporabo stavbnih zemljis¢. Na
podroc&ju vlaganj v raziskave in inovacije
so priznani stroski in upostevani prihod-
ki (nepovratna sredstva Evropske unije)
za kvalificirane projekte pri Agenciji za
energijo. Namen je spodbujanje razi-
skovalnih in demonstracijskih projektov
in inovativnih prijemov pametnih omre-
Zij s ciliem boljSega izkoris¢anja obsto-
jeCe elektroenergetske infrastrukture in
obnovljivih virov energije, kot tudi nizko-
oglji¢nih in energijsko ucinkovitih resitev
z uporabo koncepta odprtih inovacij. S
preskusi dinami¢ne omrezninske tarife
za energijo za distribucijsko omreZje in
z razsirjanjem znanja, pridobljenega z

izvajanjem projektov za zagotavljanje
koristi in prihrankov pri uporabi omrez-
ja kon¢nega odjemalca, se na pod-
lagi rezultatov projektov zagotavljajo
ucinkovitejSe nalozbe v omrezje.

S spremembo 76. ¢lena akta se je po-
viSala visina stimulacije od visine brez-
pla¢no pridobljenin evropskih sredstev
(z 2 na 6 %). Pridobivanje brezplac¢nih
sredstev drzave in EU je pomembno za
razvoj omrezja, predvsem pa denarnih
sredstev za nove investicije, saj znize-
vanje potreb po omreznini razbreme-
njuje odjemalce. V letu 2022 je druzba
prejela 18.989 EUR spodbud za brez-
pla¢no prevzeta sredstva (8.324 EUR za
leto 2021). Prejela pa je tudi 13.841 EUR
spodbud iz prihrankov pri nabavi sis-
temskih Stevcev elektri¢ne energije s ko-
munikacijskim modulom.

Podrodje stimuliranja oz. penalizacije
iz naslova obvladovanja koli¢in izgub
elekiricne energije v omrezju je ureje-
no s pogodbo med druzbo in druzbo
SODO. Prihodki iz tega naslova so za
leto 2022 znasali 88.967 EUR (priznani
odstotek izgub v visini 4,30 %), za leto
2021 pa 654.874 EUR (priznani odstotek
izgub v visini 4,81 %).

Poslovanje z druzbo SODO

Druzba SODO deluje od leta 2007 kot
koncesionarka za izvajanje gospodar-
ske javne sluzbe dejavnosti sistemske-
ga operaterja distribucijskega omrezja
elektricne energije na obmodju Repu-
blike Slovenije. Druzba Elektro Celje, ki
je lastnica elektrodistribucijske infra-
strukture, ima z druzbo SODO sklenje-
no Pogodbo o najemu elektrodistribu-
cijske infrastrukture in izvajanju storitev,

v skladu z dolo¢ili pogodbe pa sta po-
godbeni stranki podpisali tudi anekse &t.
2., 3.in 4., s katerimi sta opredelili vi§ino
najemnine in obseg izvajanja storitev v
distribucijskem omrezju za regulativho
obdobje 2022.

Preliminarni  obrac¢un regulativhega
leta 2022, ki ga je druzba prejela v mar-
cu 2023, je bil izveden na podlagi po-
datkov iz nezaklju¢enih rac¢unovodskih
izkazov druzbe. 1z njega izhajo, da je
bila v letu 2022 Ze zaracunana pogod-
bena vrednost storitev in najema za
1.991.813 EUR vedja od vrednosti, ugo-
tovljene na osnovi dolo¢il omrezninske-
ga akfa in dolocil inferventnega zakona
ZUOPVCE. Druzba je v visini izracuna-
nega presezka v mesecu marcu izstavi-
la dobropis in v vi§ini ugotovljene razlike
zmanjSala prihodke za leto 2022. Do-
konéni obrac¢un za regulativno leto 2021
bo temeljil na revidiranih podatkih obeh
pogodbenih strank in odlo¢bi Agencije
za energijo.

V letu 2022 je druzba od sistemskega
operaterja distribucijskega omrezja
prejela tudi izrac¢un konénih odstopan;
regulativnega leta 2021 (v vrednos-
ti 121.667 EUR) in obracun pogodbe-
nih obresti za ugotovljena odstopanja
v preliminarnem obracunu leta 2021 (v
vrednosti 37.263 EUR), ki sta bila vkljuce-
na v pogodbeno vrednost za RO 2023.
Kratkoro&ni del dolgorocnih ferjatev do
druzbe SODO, ki zapade v placilo v letu
2023, znasa 1102552 EUR (tretjino Se
neporavnanega primanjkljaja prelimi-
narnega in konénega obracuna regu-
lativnega leta 2021).

Vpliv ekonomsko-
gospodarskih razmer na
poslovno leto 2022

V odziv na uveljavitev interventnega
zakona v Casu energetske krize je druz-
bi uspelo najti alternativno pot. Tako je
svoje poslovanje prilagodila sprejetim
klju¢nim ukrepom vlade Republike Slo-
venije na podrocgju energetske draginje.
S sprejetim interventnim zakonom so bili
odjemalci v obdobju od 1. februarja do
30. aprila 2022 oprosceni placila omre-
Zznine na racun znizanja reguliranega
donosa na sredstva elektrooperaterjev.
Posledi¢no je druzba zaradi nizjih prili-
vov in prihodkov po pogodbi s SODO, d.
0. 0.,V juniju 2022 sprejela Rebalans na-
¢rta poslovanja za leto 2022 in v njem
znizala investicije (s 30,3 mio EUR na
19,3 mio EUR), pri nacrtovanju poslov-
nega izida pa upostevala nizje prihod-
ke dejavnosti druzbe SODO za ocenje-
nih 12,1 mio EUR. Po sprejetju rebalansa
je delovanje druzbe potekalo vecinoma
nemoteno. Nacrtovan poslovni izid je bil
dosezen. Ker ni bilo tveganja delujoce-
ga podjetjq, je v letu 2022 za merjenje
sredstev in obveznosti uporabila dolo-
Cila SRS 2016. Tudi realizacija nezelenih
dogodkov zaradi epidemije je bila v letu
2022 majhna in ni vplivala na likvidno-
stno tveganje druzbe.

Druzba je s svojimi viri in nalozbami
gospodarila tako, da je bila v vsakem
trenutku sposobna poravnati svoje za-
padle obveznosti. Z izvajanjem politike
rednega upravljanja likvidnosti na me-
secni, fedenski in dnevni ravni je nacrto-
vala denarne tokove ob ¢im nizjem sta-
nju denarnih sredstev na transakcijskih

racunih. Novo oblikovanih popravkov
kratkorocnih terjatev je bilo v letu 2022
le za 882 EUR (za 2.852 EUR v letu 2021),
bilo pa je tudi za 17.834 EUR poravnanih
terjatev (10.379 EUR v letu 2021).

Druzba ima v posojilnih pogodbah z
banénimi partnerji dolo¢ene finanéne
zaveze, ki jih redno spremlja in za katere
se pri¢akuje, da bodo v celoti izpolnjene
na podlagi revidiranih finanénih izkazov
za posamezno poslovno leto. Finan¢ne
zaveze, ki se nanasajo na posojilo, pre-
jeto s strani Evropske investicijske banke,
pa se preverjajo tudi na polletni ravni.
Neizpolnjevanje financnih zavez na bi-
lanéni presec¢ni datum bi lahko povzro-
Cilo spremembo dolocil v pogodbah,
kot je sprememba casovnega okvira
vracila posojila in obrestnih mer, vendar
je druzba zaradi pricakovane krsitve fi-
nancnih zavez glede kazalnikov neto
finan¢ni dolg/EBITDA in finan¢ni dolg/
EBITDA od bank posojilodajalk pravo-
Casno prejela vnaprejsnji spregled krsit-
ve navedenih finanénih kazalnikov.

Prejete drzavne pomocdi za zajezitev in
odpravo posledic epidemije v skupni
vrednosti 34.745 EUR (66.728 EUR v letu
2021) vklju¢ujejo prejete refundacije bo-
leznin Zavoda za zdravstveno zavaro-
vanje Slovenije v znesku 1.211 EUR (56. ¢l.
Zakona o interventnih ukrepih za zajezi-
tev epidemije COVID-19 in omilitev nje-
nih posledic za drzavljane in gospodar-
stvo, v nadaljevanju ZIUZEORP, in 20. ¢l.
Zakona o zacasnih ukrepih za omilitev
in odpravo posledic COVID-19, v nada-
jevanju ZZUOOP), prejete refundacije
Zavoda RS za zaposlovanje v znesku
18.827 EUR (13. ¢l. Zakona o interventnih
ukrepih za pripravo na drugi val CO-
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VID-19, v nadaljevanju ZIUPDYV, in 57. &l.
ZZUOQOP) ter subvencije za hitre teste
v vrednosti 14.707 EUR (10. ¢l. Odloka o
zacasnih ukrepih za preprecevanje in
obvladovanje okuzb z nalezljivo bolez-
nijo COVID-19). Tveganja vracila drzav-
nih pomodi ni.

Poslovno leto 2022 je zaznamovala tudi
negotovost glede zadostne oskrbe z
energenti in gibanja njihovih cen. Poleg
podrazitve energentov je na poslova-
nje druzbe vplivalo tudi vztrajno visanje
cen materialov in storitev, ki so bile pre-
teZno posledica tezav z dobavo. Evrop-
ska centralna banka je z dvigovanjem
klju¢nih obrestnih mer zakljucila ob-
dobje negativnih obrestnih mer, posle-
dica za druzbo pa se je odrazila v rasti
finan¢nih odhodkov iz naslova obresti
od kreditov z variabilno obrestno mero.

2.3 Pomembne rac¢unovodske

usmeritve

Racunovodske usmeritve, ki jih je druz-
ba uporabila pri pripravi racunovodskih
izkazov, se v letu 2022 niso spremenile in
so enake kot pri pripravi ra¢unovodskih
izkazov predhodnega poslovnega leta.
Pri njihovi izbiri je druzba upostevala
zahtevo po previdnosti, prednost vse-
bine pred obliko in pomembnost po-
slovnih dogodkov. Druzba ne uporablja
racunovodskih usmeritev, ki ne bi bile
skladne s posameznimi ra¢unovodskimi
standardi SRS 2016. Postavke, pri kate-
rih dajejo SRS 2016 druzbi moznost izbi-
re med razli¢nimi nacini vrednotenja, so
opredeljene z racunovodskimi usmerit-
vami, ki so v letnem porocilu razkrite pri
posameznih postavkah.

V skladu z dolo¢ili SRS 2016 druzba
razkriva vse pomembne postavke. Po-
membnost posameznih postavk je
opredeljena v pravilniku o ra¢unovod-
stvu. Pri razkrivanju postavk bilance sta-
nja so to vrednosti pomembnih poslov
oz. poslovnih dogodkov, ki presegajo 2
% vrednosti sredstev oz. obveznosti na
dan bilance stanja, pri izkazu poslovne-
ga izida pa postavke, katerih vrednosti
presegajo 2 % vseh prihodkov oz. od-
hodkov poslovnega leta.

a) Neopredmetena sredstva
in dolgorocne aktivne
casovne razmejitve

Neopredmetena sredstva so nede-
narna sredstva, ki praviloma fizi€no ne
obstajajo, o omogodajo izvajanje de-
javnosti druzbe. Med neopredmeteni-
mi sredstvi druzbe so izkazane dolgo-
ro¢ne premozenjske pravice (pretezno
nalozbe v programsko opremo), tovr-
stna sredstva v pripravi in akfivne Ca-
sovne razmejitve (dolgoro¢no odlozeni
stroski). NaloZbe v stvarne pravice na
nepremicninah se na podlagi SRS 2.39
v bilanci stanja izkazujejo v postavki
zemljis¢a in zgradbe.

Pripoznavanje in odpravljanje

pripoznanj neopredmetenih sredstev
Neopredmeteno sredstvo se pripozna,
Ce je verjetno, da bodo pritekale go-

Amortizacija in dobe koristnosti

spodarske koristi, povezane z njim, in
je mogoce njegovo nabavno vred-
nost zanesljivo izmeriti. Pripoznanje se
odpravi ob odtujitvi ali kadar se od nje-
gove uporabe in poznejSe odtujitve ne
pricakujejo vec nikakrSne gospodarske
koristi.

Zacetno rac¢unovodsko merjenje in
merjenje po pripoznanju
Neopredmeteno sredstvo se ob zacle-
tnem pripoznanju ovrednoti po nabav-
ni vrednosti, v katero se Stejejo tudi uvo-
zne in nevracljive nakupne dajatve po
odstetju popustov in vsi neposredno pri-
pisljivi stroki pripravljanja sredstva za
nameravano uporabo. Nabavne vred-
nosti so pozneje zmanjSane za amor-
tizacijske popravke vrednosti. Druzba
zaradi oslabitve prevrednoti neopred-
metena dolgoro¢na sredstva pravilo-
ma takoj, ko njihova knjigovodska vred-
nost presega nadomestljivo.

Pomembnejse skupine
amortizirljivih neopredmetenih
sredstev

koristnosti v

Ocenjena  Amortizacijska stopnja
doba (v %)

Najnizja Najvisja

letih
Rac¢unalniska programska oprema 3-5 20,00 33,33
Stvarne pravice na nepremicninah 100 1,00 1,00

Vsa neopredmetena sredstva so amor-
tizirliva sredstva s kon¢no dobo ko-
ristnosti. Uporablja se metoda enako-

mernega casovnega amortiziranja.
Amortizacijska osnova je enaka nabav-
ni vrednosti neopredmetenih sredstev.

Amortiziranje neopredmetenih sredstev
se zacne prvega dne naslednjega me-
secq, ko je sredstvo na voljo za upora-
bo. Amortizacija, obra¢unana za vsako
obrac¢unsko obdobje, se prizna kot stro-

Sek oziroma poslovni odhodek tega ob-
dobja.

Dolgorocne aktivhe casovne razme-
jitve vkljuCujejo zneske odlozenih stro-
Skov in odhodkov, ki se nanasajo na
obdobje, daljSe od enega letqg, in §e ne
bremenijo poslovnega izida.

b) Opredmetena osnovna
sredstva

Opredmeteno osnovno sredstvo je
sredstvo, ki ga ima druzba v lasti ali
najemu ali ga na kak drug nacin ob-
vladuje ter uporablja pri opravljanju
storitev oz. dajanju v najem ali za pi-
sarniSke namene in ga bo po pricako-
vanjih uporabljala v te namene v vec
kot enem obracunskem obdobju. Sku-
pine opredmetenih osnovnih sredstev
so nepremicnine (zemljis¢a, zgradbe),
oprema in druga opredmetena osnov-
na sredstva ter naloZbe v pridobivanje
tovrstnih sredstev in terjatve za predu;j-
me iz tega naslova. Kot opredmetena
osnovna sredstva se Stejejo tudi neka-
tere vrste drobnega inventarja, katerih
doba koristnosti je daljSa od enega leta
(priro¢no orodje in naprave).
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Pripoznanje, merjenje in
odpravljanje pripoznanj
opredmetenih osnovnih sredstev
Opredmeteno osnovno sredstvo se pri-
pozna, Ce je verjetno, da bodo pritekale
gospodarske koristi, povezane z njim,
in je mogoce njegovo nabavno vred-
nost zanesljivo izmeriti. Opredmeteno
osnovno sredstvo se ob zacletnem pri-
poznanju ovrednoti po nabavni vred-
nosti, ki jo sestavljajo nakupna ceng,
uvozne in nevracljive nakupne dajatve
ter stroski, ki jih je mogoce pripisati ne-
posredno njegovi usposobitvi za na-
meravano uporabo. Nabavno vrednost
sestavljajo tudi stroski izposojanja v zve-
zi s pridobitvijo novega opredmetene-
ga osnovnega sredstva pri tistih osnov-
nih sredstvih, pri katerih je obdobje od
datuma opravljanja storitve prve fak-
ture za gradbeno - montazno storitev
ali opremo do usposobitve osnovnega
sredstva za uporabo daljse od leta dni,
in sicer za ¢as od valute posameznega
racuna do datuma usposobitve osnov-
nega sredstva za uporabo, pri Cemer se
za vsako posamezno investicijo izracu-
na mera kapitalizacije z upostevanjem
povprecne ponderirane obrestne mere
&rpanj investicijskih kreditov v tekolem
letu. Ce je nabavna vrednost osnovne-
ga sredstva pomembna, se razporedi
na njegove dele. Ce imajo ti deli razli¢-
ne dobe koristnosti in/ali vzorce upora-
be, pomembne v razmerju do celotne
nabavne vrednosti opredmetenega
osnovnega sredstva, se obravnava vsak
del posebe;.

Zemljisce se ovrednoti po nabavnivred-
nosti, ki vklju¢uje tudi poravnan davek
od prometa nepremicnin in stroske vpi-
sa v zemljisko knjigo. V nabavno vred-
nost gradbenih objektov so vkljuceni
izdatki za nakup, graditev ali dogradi-
tev objektov, za projektno in drugo do-
kumentacijo, na podlagi katere je bil
opravljen nakup, graditev ali dogradi-
tev, za ureditev zemljis¢a, za dovoljenja
za izdelavo priklju¢kov ter drugi stroski,
ki jih je mogoce pripisati neposredno
njihovi usposobitvi za uporabo. Izvze-
ti so izdatki za pridobitev zemljis¢a, na
katerem gradbeni objekti stojijo, in iz-
datki za pridobitev zemljis¢a, namenje-
nega za dostop h gradbenim objektom
ali za druge potrebe pri njihovi uporabi.
V nabavno vrednost opreme so vklju-
Ceni izdatki za nakup, izdelavo ali do-
delavo opreme, za stroske dostave, za
montazo in drugi izdatki, ki se pojavijo
ob nakupu, izdelavi ali dodelavi.

Nabavno vrednost opredmetenega
osnovnega sredstva, zgrajenega ali iz-
delanega v podjetju, tvorijo stroski, ki jih
povzroci njegova zgraditev ali izdelava,
in posredni stroski njegove zgraditve ali
izdelave, ki mu jih je mogoce pripisati.
Ne tvorijo je stroski, ki niso povezani z
njegovo zgraditvijo ali izdelavo, in stro-
ski, ki jih trg ne prizna. Nabavna vred-
nost takSnega osnovnega sredstva ne
more biti ve¢ja od vrednosti enakih ali
podobnih osnovnih sredstev na trgu. In-
vesticije, ki jih izvajamo v druzbi, delimo
na obnove, ki zajemajo vedja popravila
osnovnih sredstev zaradi dotrajanosti,
nadomestitve in povelanja zmogljivo-
sti, ki zajemajo vlaganja v nadomesca-
nje oziroma povecanje zmogljivosti Ze

obstojeCih osnovnih sredstev, in nove
investicije kot vlaganja v pridobivanje
novih osnovnih sredstev. Brezplacno
prevzeta osnovna sredstva se vredno-
tijo po nabavni vrednosti. Ce ta ni zna-
na, se vrednotijo po posteni vrednosti, ki
je dolocena v pogodbi o brezpla¢nem
prevzemu.

Pri vrednotenju opredmetenih osnov-
nih sredstev druzba uporablja model
nabavne vrednosti in jih vodi po nji-
hovih nabavnih vrednostih, zmanj-
Sanih  za amortizacijske popravke
vrednosti in nabrane izgube zaradi
oslabitev. Pozneje nastale stroske po-
pravil in vzdrzevanja izkazuje kot stro-
Ske vzdrzevanjag, Ce se pojavljajo zara-
di obnavljanja in ohranjanja prihodnjih
gospodarskih koristi, ki se pricakujejo
na podlagi prvotno ocenjene stopnje
ucinkovitosti sredstev. Predvideni zneski
stroSkov rednih pregledov oziroma po-
pravil opredmetenih osnovnih sredstev
se obravnavajo kot deli opredmetenih
osnovnih sredstev.

Pripoznanje opredmetenega osnovne-
ga sredstva se odpravi ob odtujitvi ali
Ce od njegove uporabe ali odtujitve ni
ve¢ pricakovati prihodnjih gospodar-
skih koristi. Odtujitve in izlo¢itve opred-
metenih osnovnih sredstev so posledica
novih investicij, vlaganj v rekonstrukcije
in obnove, tehni¢ne, ekonomske in fi-
zi¢ne zastarelosti osnovnega sredstva,
prodaj in Skodnih dogodkov (pretezno
vremenskih ujm). Dobicke in izgube pri
prodaji ali izloCitvi, ki se dolocijo tako,
da se prihodki od prodaje primerjajo s
knjigovodsko vrednostjo, druzba vkljuci
v izkaz poslovnega izida.

Prevrednotovanje

Druzba zaradi oslabitve prevrednoti
opredmetena osnovna sredstva pravi-
loma, ko njihova knjigovodska vrednost
presega nadomestljivo. Kot nadome-
stliiva vrednost se uposteva postena
vrednost, zmanj$ana za stroske proda-
je, ali vrednost pri uporabi, in sicer tis-
ta, ki je vecja. Za bistveno spremembo
okolis¢in poslovanja se Steje, kadar se
predpostavke, uporabljene pri ocenje-
vanju vrednosti pri uporabi in postene
vrednosti, zmanjSane za stroske pro-
daje, spremenijo za vec kot 5 % v enem
letu. Preverjanje oslabitve se doloci na
podlagi bistvenega sredstva z najdalj$o
dobo koristnosti. Kot bistveno sredstvo
druzba dolodi sredstvo, katerega na-
bavna vrednost znasa kot 0,5 % vseh na-
bavnih vrednosti opredmetenih osnov-
nih sredstev. ZmanjSanje vrednosti
amortizirljivih sredstev zaradi oslabitve
se obravnava kot prevrednotovalni po-
slovni odhodek, prav tako neodpisana
vrednost sredstva, ki nima ve¢ nobene
koristnosti. Ce pa se to sredstvo proda
in je Cista iztrzljiva vrednost velja od
knjigovodske, se razlika obravnava kot
prevrednotovalni prihodek.

Vrednost zemljis¢, gradbenih objektov
in distribucijske opreme ocenjujejo poo-
blas€eni cenilci. Druge opreme druzba
praviloma ne prevrednoti, saj predsta-
vlja manj kot 5 % vrednosti vseh osnov-
nih sredstev.

Amortizacija in dobe koristnosti
Opredmeteno osnovno sredstvo se zac-
ne amortizirati prvi dan naslednjega
mesecq, ko je razpolozljivo za uporabo.
Podjetje uporablja metodo enakomer-
nega casovnega amortiziranja. Amorti-
zacija se obrac¢unava posamic¢no, dok-
ler se v celoti ne nadomesti vrednost, ki
tvori osnovo za obrac¢un amortizacije.
Popravek vrednosti osnovnih sredstev
se izvede za znesek amortizacije, ki se
ugotovi v kon¢nem lethem obracunu
amortizacije. Amortizacija se ne obra-
¢unava za zemljis¢a, osnovna sredstva
kulturnega, zgodovinskega ali umetni-
Skega pomena, osnovna sredstva trajno
zunaj uporabe, vlaganja v pridobivanje
osnovnih sredstev do razpolozljivosti za
uporabo in predujme za pridobivanje
osnovnih sredstev.

Pomembnejse skupine
amortizirljivih opredmetenih

doba koristnosti

Ocenjena Amortizacijska

stopnja (v %)

oshovnih sredstev v letih Najnizja  Najvigja
/Zgradbe energetske infrastrukture 20-40 2,50 5,00
Druge zgradbe 20-40 2,50 5,00
Oprema energetske infrastrukture 3-33,33 3,00 33,33
Druga oprema 2-33,33 3,00 50,00
Vozila 8-12,5 8,00 12,50
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Druzba pri pomembnejsih osnovnih
sredstvih, katerih nabavna vrednost
presega 1 mio EUR, najmanj vsaki dve
leti preveri dobe koristnosti, amortiza-
cijske stopnje pa se glede na to prera-
c¢unajo, Ce se pricakovanja pomembno
razlikujejo od ocen. Uclinek prerac¢una
se obravnava kot sprememba racuno-
vodske ocene.

c) Najemi

DRUZBA V VLOGI NAJEMOJEMALCA
Pravica do uporabe najetih sredstev
Druzba ob sklenitvi pogodbe oceni, ali
je pogodba najemna oziroma ali po-
godba vsebuje najeme. Pogodba je
najemna, e se z njo prenasa pravica
do obvladovanja uporabe sredstva za
dolo¢eno obdobje v zameno za na-
domestilo. Pravico do uporabe najetih
sredstev pripozna, e so to dolgorocno
najeta sredstva (Cas najema ved kot 1
leto) in najeta sredstva visje vrednosti
(vec kot 10.000 EUR, pri ¢emer se upo-
Steva vrednost novega sredstva).

Pripoznanje, merjenje najemov

Osnovno sredstvo, pridobljeno na pod-
lagi najema, je sestavni del osnovnih
sredstev druzbe. Nabavna vrednost
najetega sredstva zajema znesek za-
Cetnega merjenja obveznosti iz najema
in vrednost placil najemnine, ki so bila
izvedena na datum zacetka najema ali
pred njim, zmanj$anih za prejete spod-
bude za najem in povecanih za zace-
tne neposredne stroske, ki so nastali
najemniku, ter oceno stroskov, ki bodo
nastale najemniku pri demontazi ali
odstranitvi sredstva, ki je predmet naje-
ma, obnovitvi mesta, na katerem se na-
haja, ali vrnitvi sredstva, ki je predmet

najema, v stanje, kot ga zahtevajo po-
goji ngjema.

Po za¢etnem pripoznanju druzba meri
navedeno sredstvo po nabavni vred-
nosti, zmanjSani za nabrano amortiza-
cijo in nabrane izgube zaradi oslabitve
sredstva ter popravljeni za ponovno
merjenje obveznosti iz najema.

Amortizacija, dobe koristnosti in

Druzba sredstvo, ki predstavlja pravi-
co do uporabe, amortizira od zaclet-
ka najema do zaklju¢ka njegove dobe
koristnosti ali trajanja najema, ¢e je to
krajSe. Amortizacijske stopnje so oce-
njene glede na najemno obdobje. Ce se
do zaklju¢ka trajanja najema lastnistvo
sredstva z najemom prenese na naje-
mnika ali ¢e druzba izrabi moznost na-
kupa, se amortizacija izra¢una na pod-
lagi ocenjene dobe koristnosti.

prevrednotovanje
Amortizacija pravic do Ocenjena Amortizacijska
uporabe najetih sredstev doba stopnja v %
koristnosti Najnizja Najvisja
v letih
Pravica do uporabe premozenjskih pravic 3 33,33 33,33
Pravica do uporabe opreme 3-6,08 16,45 33,33

Pravica do uporabe najetega sredstva
se ponovno oceni, ¢e se spremeni ob-
dobje trajanja najema, vi§ina najemni-
ne (npr. sprememba prihodnjih zneskov
najemnin kot posledica spremembe
indeksa ali stopnje za dolocanje visine
najemnin), ocena placdila kazni za od-
poved najema in pri spremembi naje-
mne pogodbe, kadar ta sprememba
ni obracunana kot lo¢en najem. Druz-
ba prevrednoti pravico do uporabe
sredstev tudi za morebitno oslabitev v
skladu z zahtevami SRS 17.

Obveznosti iz najema
Ob zacletku najema so obveznosti za
najeta sredstva izkazane v enaki visini
kot pravice do uporabe sredstev in se
zmanjsujejo z odpladili.

Pripoznanje, merjenje in
prevrednotovanje obveznosti iz
najemov

Druzba na datum zacetka najema iz-
meri obveznost iz najema po sedaniji
vrednosti najemnin, ki na ta dan $e niso
poravnane. Najemnine se diskontirajo s
povprecno ponderirano obrestno mero
investicijskih kreditov po datumu zacet-
ka najema.

Po zacetnem pripoznanju se znesek
obveznosti iz najema poveca za obre-
stovanje obveznosti iz najema, zmanjsa
za opravljena placila najemnine naje-
modajalcu in poveca ali zmanjsa tako,
da znesek obveznosti prilagodi ponovni
oceni ali spremembi najema. Obracu-
nani stroski obresti bremenijo financne
odhodke obdobja. Obveznosti iz na-
jemov so izkazane v postavki kratko-
ro¢nih/dolgoroénih  obveznosti med
finan¢nimi  obveznostmi (1&. poglavje
2.412 Finan¢ne obveznosti).

DRUZBA V VLOGI NAJEMODAJALCA
Sredstva, ki jih druzba daje v poslovni
najem, so izkazana v bilanci stanja gle-
de na naravo sredstva, ki je predmet
najema, najemnine iz poslovnega na-
jema pa pripoznane med poslovnimi
prihodki druzbe.

KRATKOROCNI NAJEMI IN NAJEMI
MANJSE VREDNOSTI

Druzba uporablja iziemo v primeru
najemov sredstev do vrednosti 10.000
EUR in pri najemih, katerih obdobje tra-
ja 12 mesecev ali manj, in ne vkljucujejo
moznosti nakupa. Stroske v povezavi z
najemom teh sredstev pripoznava med
stroski najemnin enakomerno v obdob-
ju frajanja najema ali na drugi sistema-
ticni podlagi, ki najbolje odraza vzorec
koristi, ki jih prejema.

d) Financ¢ne nalozbe

Finan¢ne nalozbe so finanéna sredstva,
ki jih ima druzba nalozbenica, da bi z
donosi, ki izhajajo iz njih, povelevala
svoje financne prihodke. V bilanci stanja
se izkazujejo kot dolgorocne, to so fiste,
ki jih namerava druzba imeti v posesti

v obdobju, daljfem od leta dni, in ne v
posesti za trgovanje, in kratkoro¢ne fi-
nan¢ne nalozbe. Dolgoro¢ne financne
nalozbe, ki zapadejo v placilo v letu dni
po dnevu bilance stanja, se v bilanci
stanja prerazvrstijo med kratkoro¢ne fi-
nanc¢ne nalozbe.

Druzba v bilanci stanja izkazuje dolgo-
ro¢ne finan¢ne naloZzbe v kapital od-
visne druzbe in pridruzenih druzb ter
druge delnice in deleZze. Dolgoro¢ne
finanéne nalozbe so izmerjene po na-
bavni vrednosti ali po posteni vrednosti
prek kapitala. Prejeta izplacila dobicka
od dolgoro¢nih finanénih nalozb so pri-
poznana kot finan¢ni prihodki v trenut-
ku, ko druzba pridobi pravico do izpla-
Cila dividend. Izpostavljenost razli¢nim
vrstam tveganj, predvsem tveganju
zmanj$anja vrednosti finan¢nih nalozb
pod nabavno vrednost, ni varovana s
finan&nimi instrumenti. Vrednost, ki naj-
bolje predstavlja najvecjo mozno izpo-
stavljenost tak§nemu tveganju, je celot-
na vrednost nalozbe.

Pripoznanje, merjenje in
odpravljanje pripoznanja financénih
nalozb

Finan¢ne naloZbe so pripoznane, ¢e je
verjetno, da bodo pritekale gospodar-
ske koristi, povezane z njimi, in je mogo-
Ce njihovo nabavno vrednost zanesljivo
izmeriti. Ob nakupu oz. prodaji jih druz-
ba pripozna glede na dan trgovanja
ali poravnave. Pripoznanje za finanéno
sredstvo druzba odpravi, ko nima ve&
pogodbenih obveznosti iz naslova de-
narnih tokov ali ko vsa tveganja in koris-
ti v povezavi z lastnistvom finan¢nega
tveganja prenese na tretjo osebo.
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Ob zacetnem pripoznanju se financna
nalozba izmeri po posteni vrednosti.
Pristejejo se tudi stroski posla, ki izha-
jajo neposredno iz nakupa ali izdaje fi-
nanc¢nega sredstva, razen pri sredstvih,
izmerjenih po posteni vrednosti prek
poslovnega izida. Druzba po za¢etnem
pripoznanju rozvrsti finanéne nalozbe
med finan¢na sredstva, izmerjena po
posteni vrednosti prek poslovnega izi-
da, finanéne nalozbe v posesti do za-
padlosti v placilo, posojila, za prodajo
razpoloZljiva sredstva ali finanéne na-
loZbe, izmerjene po nabavni vrednosti.
Finan¢na sredstva, izmerjena po pos-
teni vrednosti prek poslovnega izida, so
praviloma kratkoro¢ne financne naloz-
be. Finanéno naloZbo v kapital odvisne
druzbe meri in obrac¢unava druzba po
nabavni vrednosti. Ce postene vrednos-
ti nalozbe v delnice in deleze nimogoce
zanesljivo izmeriti, se vrednotijo po mo-
delu nabavne vrednosti, povecani za
stroske posla in zmanjSani za morebi-
tno oslabitev.

Prevrednotovanje financnih nalozb

Druzba finan¢ne nalozbe prevrednoti
na njihovo posteno vrednost ob koncu
poslovnegalleta. Pravtako preveri, alitrg
za posamic¢no finanéno nalozbo deluje
oz. dli je bilo sklenjenih dovolj transakcij
za odrazanje njene postene vrednosti.
Ce je izkazana knjigovodska vrednost
dolgoroc¢ne finan¢ne nalozbe vedja od
trzne vrednosti, izraCunane po zadnjem
objavljenem borznem telaju, izvede
oslabitev, ¢e pa njihova dokazana po-
Stena vrednost po zadnjem objavlje-
nem borznem telaju presega njihovo
knjigovodsko vrednost, izvede krepitev
finan¢nih nalozb. Dokazani dobicek ali
dokazana izguba iz spremembe poste-

ne vrednosti finanénega sredstva se
pripozna neposredno v kapitalu kot po-
vecanje (dobicek) ali zmanjsanje (izgu-
ba) rezerv, nastalih zaradi vrednotenja
po posteni vrednosti.

Finan¢ne nalozbe, ki ne kotirajo na de-
lujoCem trgu, se oslabijo, e je njihova
izkazana knjigovodska vrednost vecja
od dokazano iztrzljive vrednosti. Druz-
ba na bilan¢ni dan presoja, ali obstaja-
jo objektivni razlogi za preizkus ocenitve
oslabitve finanéne nalozbe, ¢e katera
nalozba pomembno ali trajno izgu-
bljo vrednost (knjigovodska vrednost
naloZbe na bilan¢ni dan je za vel kot
20 % vecja od sorazmernega dela knji-
govodske vrednosti celotnega kapitala
druzbe) ali ¢e obstajajo nepristranski
dokazi, ki kazejo trajno oslabljenost na-
loZbe (prihodnji nacrti poslovanja druz-
be). Znesek izgube se izmeri kot razlika
med knjigovodsko vrednostjo finan¢ne
naloZbe na dan bilance stanja in seda-
njo vrednostjo pri¢akovanih prihodnjih
denarnih tokov te nalozbe, diskontira-
nih po trenutni trzni donosnosti (nado-
mestljiva vrednost), ki velja za podobna
finan&na sredstva, in v izkazu poslovne-
ga izida pripozna kot finan¢ni odhodek.
Taksnih izgub zaradi oslabitve ni dovo-
jeno razveljaviti.

e) Odlozeni davki

Pri izkazovanju odlozenih terjatev in
obveznosti za davek se uporablja me-
toda obveznosti po bilanci stanja, pri
Cemer se upostevajo zacasne razlike
med knjigovodsko vrednostjo sredstev
in obveznostmi za potrebe finan¢nega
porocanja ter vrednostmi za potrebe
davénega porocanja. Znesek odloze-

nega davka temelji na pric¢akovanem
nacinu povradila oziroma poravnave
knjigovodske vrednosti sredstev in ob-
veznosti ob uporabi daveénih stopenj, za
katere se pri¢akuje, da bodo uporablje-
ne, ko bo terjatev za odlozeni davek po-
vrnjena, obveznost pa poravnana. Ka-
dar se knjigovodska vrednost odloZenih
davkov spremeni zaradi spremembe
davénih stopenj oz. davénih predpi-
sov, ponovne ocenitve sposobnosti po-
vrnitve odlozenih terjatev za davek ali
spremembe pricakovanega nadina
povrnitve sredstva, se iz tega izhajajodi
odloZeni davek pripozna v poslovnem
izidu, razen Ce se nanasa na postavke,
pripoznane izven poslovnega izida.

Odlozene terjatve za davek so zneski
davka, ki bodo povrnjeni v prihodnjih
davenih obdobjih glede na odbitne za-
Casne razlike, ki se pojavijo predvsem
zaradi razlik med obdavcljivim in racu-
novodskim dobi¢kom, v primeru zaca-
sno daveno nepriznanih odhodkov, kot
so oslabitve terjatev, oblikovanje dolgo-
ro¢nih rezervacij, razlika med obracu-
nano ra¢unovodsko in davéno priznano
amortizacijo, oslabitve finanénih na-
loZb, ki so vrednotene po nabavni vred-
nosti ter prenos neizrabljenih daveénih
izgub in prenos neizrabljenih davénih
dobropisov (olajsav) v naslednja davc-
na obdobja. Pripozna se v visini verje-
tnega razpolozljivega prihodnjega ob-
daveljivega dobicka, v breme katerega
bo v prihodnje mogoce uporabiti odlo-
Zene terjatve. Terjatve za odlozeni da-
vek zmanjSujejo odhodek za davek in s
tem vplivajo na boljsi poslovniizid ali pa
neposredno poveclujejo kapital. Terjat-
ve za odlozeni davek se zmanj$ajo za
znesek, za katerega ni vec verjetno, da

bo mogoce uveljaviti davéno olajsavo,
povezano s sredstvom.

Obveznosti za odlozeni davek oseb so
zneski davka, ki jih bo treba poravnati
v prihodnjih obdobjih glede na obdav-
Cljive zacasne razlike (prevrednotenje
zemlji8¢ in zgradb, vrednotenje financ¢-
nih naloZb po posteni vrednosti, aktuar-
ski dobicki ali izgube).

f) Sredstva za prodajo

Ce se bo knjigovodska vrednost sredstva
zagotovila predvsem s prodajo in ne z
nadaljevanjem uporabe, se to sredstvo
uvrsti v skupino za odtujitev za proda-
jo. Sredstva za prodajo so na voljo za
takoj$njo prodajo v trenutnem stanju,
njihova prodaja pa je zelo verjetna
(poslovodstvo je sprejelo nacrt prodaje,
poteka aktivno trzenje prodaje sredstva
in obstaja pri¢akovanje, da bo izvede-
na).

Sredstvo se preneha amortizirati, ko je
uvrs¢eno v skupino za odtujitev za pro-
dajo. Sredstvo za odtujitev oz. za pro-
dajo se izmeri po knjigovodski vrednosti
ali posteni vrednosti, zmanjsani za stro-
Ske prodaije, in sicer po tisti, ki je manjsa.

g) Zaloge

Zaloge so del kratkoro¢nih sredstev v
opredmeteni obliki, ki bodo porablje-
na pri ustvarjanju proizvodov ali opra-
vljanju storitev. Druzba med zalogami
materiala izkazuje material in drobni
inventar z dobo koristnosti do leta dni, ki
ima naravo zalog materiala, lahko pa
tudi z dobo koristnosti vec kot leto dni, ¢e
njegova posami¢na nabavna cena ne
presega 500 EUR. Kot drobni inventar

druzba vodi zad¢itna sredstva in orod-
je. V analiti¢ni evidenci spremlja zaloge
materiala po posameznih materialih.

Pripoznavanje, merjenje in
odpravljanje pripoznanj zalog
Material v zalogi se v knjigovodskih
razvidih in bilanci stanja pripozna, Ce je
verjetno, da bodo pritekale gospodar-
ske koristi, povezane z njim, in je mogo-
Ce njegovo vrednost oziroma stroskovno
vrednost zanesljivo izmeriti. Pripoznanje
v zalogi se odpravi, ko je material pora-
bljen, prodan ali kako drugace preneha
obstajati, kar potrjujejo ustrezne listine.

Koli¢inska enota zaloge materiala se
vrednoti po nabavni ceni, kijo sestavlja-
jo nakupna cena, zmanj$ana za prido-
bljene popuste, uvozne in druge nevra-
¢ljive nakupne dajatve ter neposredni
stroski nabave ali Cisti iztrZljivi vrednosti,
in sicer po manijsi od njiju. Poraba zalog
materiala se vrednoti po metodi tehta-
nih povprecnih cen.

Prevrednotovanje zalog

Zaloge materiala se zaradi oslabitve
prevrednotijo, &e njihova knjigovod-
ska vrednost presega Ccisto iztrZljivo
vrednost. Odpise poskodovanih in ne-
kurantnih zalog druzba opravlja redno
med letom in ob inventuri.

h) Terjatve

Terjaotve so na premozenjskopravnih
in drugih razmerjih zasnovane pravi-
ce zahtevati od dolo¢ene osebe pladi-
lo dolga ali v primeru danih predpla-
Cil za dobavo materiala oz. opravljeno
storitev. Glede na zapadlost v placilo
se delijo na kratkoroc¢ne, ki se udenari-
jo najpozneje v letu dni, in dolgorocne.
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Dolgorocne terjatve, ki so Ze zapadle in
$e niso poravnane, ter terjatve, ki bodo
zapadle v placilo v letu dni po dnevu
bilance stanjag, se izkazujejo kot kratko-
ro¢ne terjatve. Terjatve, ki se pojavljajo
v druzbi, so pretezno terjatve do kup-
cev, zaposlenih, drzave, dobaviteljev in
za dane predujme.

Pripoznavanje in odpravljanje
pripoznanja terjatev

Terjotve se v knjigovodskih razvidih in
bilanci stanja pripoznajo, &e je verjetno,
da bodo pritekale gospodarske koristi,
povezane z njimi, in je mogoce njihovo
izvirno vrednost zanesljivo izmeriti. Pri-
poznanje se odpravi, ¢e se ne obvladu-
jejo vel nanje vezane pogodbene pra-
vice, ker ugasnejo ali se odstopijo.

Merjenje in prevrednotovanje
terjatev

Ob zaletnem pripoznanju druzba ter-
jatve vseh vrst izkaZze v zneskih, ki izha-
jajo iz ustreznih listin (racuni, pogodbe),
ob predpostavki, da bodo poravna-
ne. Terjatve do pravnih in fizi¢nih oseb
v tujini so preracunane v domaco va-
luto na dan nastanka po takratnem re-
ferenénem telaju Evropske centralne
banke. Pozneje se terjatve lahko pove-
¢ujejo ali zmanjsujejo (poznejsi popusti,
reklamacije) in s tem vplivajo na ustre-
zne poslovne in finan¢ne prihodke.

Prevrednotovanje terjatev (oslabitev in
odprava oslabitve) je zmanjsanje oziro-
ma morda pozneje povecanje njihove
vrednosti na njihovo udenarljivo vred-
nost. V bilanci stanja so terjatve tako iz-
kazane po metodi odplacne vrednosti,
kar pomeni, da so zmanjSane za zne-
sek oblikovanega popravka vrednosti

iz naslova spornih in dvomiljivih terjatev.
Druzba oceni dokaze o oslabitvi terjatev
in oblikuje popravek vrednosti v celotni
vrednosti za terjatve v steCajnih postop-
kih, za terjatve, ki so predmet sodnega
sporq, in za terjatve, za katere je na
bilanéni datum poteklo vec¢ kot 90 dni
od zapadlosti. Za terjotve v postopkih
prisilne poravnave oblikuje popravek
vrednosti glede na sklepe prisilnih po-
ravnav oziroma v visini 80 %, e prisilna
poravnava $e ni potrjena. Oblikovani
popravki se zmanjsujejo s placili in od-
pisi terjatev na podlagi ustreznih doka-
znih listin: sodna odlocba, sklep prisilne
poravnave, sklep ste¢ajnega postopka
in druge ustrezne listine. Izgube zaradi
popravkov oziroma oslabitev terjatev
se pripoznajo v poslovnem izidu med
odhodki. Ko se zaradi poznejsih do-
godkov znesek izgube zaradi oslabitve
zmanjsa, se to zmanjSanje izgube za-
radi oslabitve odpravi prek poslovnega
izida.

Dolgoro¢ne poslovne terjatve, ki se
nanasajo na terjatve do kupcey, ki so
v prisilnih poravnavah, se obrestuje-
jo v skladu s sklepi o prisilnih poravna-
vah. Dolgoro¢ne poslovne terjatve do
druzbe SODO se obrestujejo skladno
z omrezninskim aktom. Terjatve po-
membnih vrednosti, ki se ne obrestujejo,
se v bilanci stanja izkazejo po diskonti-
rani vrednosti, pri ¢emer se uposteva
obrestna meraq, ki je enaka povpredni
obrestni meri kreditov.

i) Denarna sredstva

Denarna sredstva druzbe obsegajo de-
nar na transakcijskin racunih, depozite
pri poslovnih bankah in nalozbe, ki jih

je mogoce hitro oziroma v bliznji priho-
dnosti pretvoriti v vnaprej znani znesek
denarnih sredstev in pri katerih tveganje
spremembe vrednosti ni pomembno
(depoziti pri bankah ¢ez nod). Izkazana
so v zneskih, ki izhajajo iz ustreznih listin.

j) Kapital

Celotni kapital je obveznost do lastnikov
druzbe, ki zapade v placilo, ko druzba
preneha poslovati. Opredeljen je z zne-
ski, ki so jih vlozili lastniki, in z zneski, ki
so se pojavili pri poslovanju in pripada-
jo lastnikom. Zmanjsujejo ga izguba pri
poslovanju, odkupljene lastne delnice in
izplacila dividend. Sestavljajo ga vpo-
klicani kapital, kapitalske rezerve, rezer-
ve iz dobicka, revalorizacijske rezerve,
rezerve, nastale zaradi vrednotenja po
posteni vrednosti, preneseni Cisti dobi-
Cek iz prejdnjih let in prehodno $e ne-
razdeljeni &isti dobicek poslovnega leta.
Lastniska struktura je predstavijena v
poglavju Predstavitev druzbe Elektro

Celje.

Vpoklicani kapital druzbe je osnovni
kapital, razdeljen na 24.192.425 prosto
prenosljivih navadnih delnic. Navadne
delnice dajejo njihovim imetnikom pra-
vico do udelezbe pri upravljanju druz-
be, pravico do dela dobic¢ka (dividende)
in pravico do ustreznega dela preosta-
lega premozenja po likvidaciji ali steca-
ju druzbe. Dogovorov med delnicarji,
ki bi lahko povzrocili omejitev prenosa
vrednostnih papirjev in glasovalnih pra-
vic, ni. Druzba tudi nima omejitev gle-
de glasovalnih pravic, razen za lastne
delnice, ki nimajo glasovalne pravice,
niti ne prinasajo dividende. Vse delnice
so delnice enega razreda in so v celo-

ti vplac¢ane. Novo izdanih delnic ni bilo.
Delnice so izdane v nematerializirani
obliki in se vodijo pri KDD - Centralni
klirinsko depotni druzbi, d. d., v skladu s
predpisi. Druzba nima oblikovane del-
niske sheme za delavce in v poslovnem
letu. Osnovni kapital druzbe je na dan
31. 12. 2022 znasal 150.955.090 EUR. V
letu 2020 se je povecal za 50.001.889
EUR, in sicer s preoblikovanjem drugih
rezerv iz dobicka na podlagi sklepa
skupscine.

Kapitalske rezerve druZzbe sestavljajo
zneski odprave sploSnega prevredno-
tovalnega popravka kapitala in so bile
oblikovane v skladu s 15. t¢. Uvoda v SRS
2006 (prehodne dolo¢be) z namenom
uporabe v skladu s 64. ¢l. ZGD-1.

Rezerve iz dobicka vkljucujejo zakon-
ske rezerve, rezerve za lastne delni-
ce, pridobljene lastne delnice in druge
rezerve iz dobicka. Rezerve iz dobicka
se oblikujejo v visini in pod pogoji, ki jih
doloc¢ata 64. ¢l. ZGD-1 in statut druzbe,
in sicer iz zneskov cCistega dobicka po-
slovnega leta. Rezerve za lastne deleze
se skladno s statutom druzbe oblikujejo
po naslednjem vrstnem redu: iz Cistega
dobi¢ka poslovnega leta, prenesene-
ga dobicka in iz zneska drugih rezerv
iz dobicka, ki presega morebitni znesek
prenesene izgube, ki je ni bilo mogoce
poravnati iz morebitnega cistega do-
bicka poslovnega leta. Druge rezerve iz
dobicka se oblikujejo v visini in pod po-
goji, dolocenimi z zakonom in statutom
druzbe. Uprava lahko oblikuje druge
rezerve iz dobicka v delezu do % ostan-
ka &istega dobic¢ka poslovnega leta, ki
ostane po oblikovanju zakonskih rezerv
in rezerv za lastne delnice, razen e ze

dosegajo polovico osnovnega kapitala.
Druge rezerve iz dobi¢ka predstavljajo
lastni vir financiranja investicij. Kapital-
ske in zakonske rezerve se smejo skla-
dno z ZGD-1 uporabiti za poravnavo
Ciste izgube poslovnega leta, Ce je ni
mogocle poravnati v breme prenese-
nega cCistega dobic¢ka ali drugih rezerv
iz dobic¢ka in poravnave prenesene iz-
gube, ¢e je ni mogoce poravnati v bre-
me cistega dobicka poslovnega leta ali
drugih rezerv iz dobicka. Pridobljene
lastne delnice so sestavni del celothega
kapitala in se od$tevajo od njega. Na-
men in razlog pridobitve lastnih delnic
je bil dolo¢en s sklepom 21. skupscine
druzbe Elektro Celje z dne 31. 8. 2016, in
sicer povecanje vrednosti premozenja
druzbe in maksimalizacija vrednosti za
delnicarje.

Rezerve, nastale zaradi prevrednote-
nja po posteni vrednosti, se nanasajo
na aktuarske dobicke ali izgube iz na-
slova odpravnin ob upokojitvi in zneske
dokazanega dobicka aliizgube iz spre-
membe postene vrednosti financnih
sredstev, razpolozljivih za prodajo.

k) Rezervacije in dolgorocne
pasivhe ¢asovne razmejitve

Namen rezervacij je v obliki vnaprej
vracunanih stroskov oziroma odhod-
kov zbrati zneske, ki bodo v prihodnosti
omogodili pokritje takrat nastalih stro-
Skov oziroma odhodkov. Med dolgo-
rocnimi pasivnimi casovnimi razmejit-
vami se izkazujejo odlozeni prihodki, ki
bodo v obdobju, daljfem od leta dni,
poravnali predvidene odhodke.
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Pripoznavanje in odpravljanje
pripoznanj rezervacij in dolgoro¢nih
¢asovnih razmejitev

Rezervacije se pripoznajo, ¢e zaradi
preteklega dogodka obstaja sedanja
obveza (z verjetnostjo, vecjo od 50 %), ki
se bo po predvidevanjih poravnavala v
obdobju, ki ni natanc¢no doloc¢eno ter ce
je mogoce znesek obveze zanesljivo iz-
meriti. Pripoznanje se odpravi, kadar so
Ze izrabljene nastale moznosti, zaradi
katerih so bile rezervacije oblikovane, ali
pa ni vel potrebe po njih. Neporabljeni
del se prenese med druge prihodke.

Pasivne Casovne razmejitve v zvezi z
brezpla¢no prejetimi sredstvi se obliku-
jejo za zneske prejetih sredstev. Pripoz-
nanje se odpravi, kadar so ze izrabljene
nastale moznosti ali pa ni vel potrebe
po ¢asovnih razmejitvah.

Merjenje rezervacij in dolgoroc¢nih
¢asovnih razmejitev

Znesek, pripoznan kot rezervacija, je
najbolj$a ocena izdatkov (vklju¢uje tve-
ganja in negotovosti) za poravnavo na
dan bilance stanja obstojece, pravilo-
ma dolgoroéne obveze. Ce je udinek
casovne vrednosti denarja pomemben,
so pri¢akovani izdatki ustrezno diskon-
tirani na sedanjo vrednost. Razlika, ki
se pojavi zaradi izra¢una neto sedanje
vrednosti rezervacije, se pripozna med
finan¢nimi odhodki.

Pasivne Casovne razmejitve na racun
odlozenih prihodkov se prenasajo med
poslovne prihodke tistega poslovnega
leta, v katerem se pojavljajo stroski ozi-
roma odhodki, za pokrivanje katerih so
oblikovane.

Rezervacije se ne prevrednotujejo.
Ob koncu obracunskega obdobja se
popravijo tako, da je njihova vrednost
enaka sedanjivrednostiizdatkov, kise po
predvidevanjih potrebujejo za porav-
navo obveze. Tudi dolgoro¢ne pasivne
¢asovne razmejitve se ne prevrednotu-
jejo, se pa pri sestavljanju ra¢unovod-
skih izkazov preverjata realnost in upra-
vicenost njihovega oblikovanja.

Rezervacije za odpravnine in jubilej-
ne nagrade so oblikovane za jubilej-
ne nagrade, odpravnine ob upokojitvi
in solidarnostne pomoci ob smrti za-
poslenega v vrednosti ocenjenih pri-
hodnjih izplacil, diskontiranih na dan
bilance stanja. Aktuarski izracun z upo-
rabo metode Projected Unit Credit na
osnovi vecdekrementnega modela in
uposteva stroske tekocega sluzbovanija,
stroSke obresti, izplacila zasluzkov in
aktuarske dobicke/izgube, ki nastane-
jo kot posledica spremembe aktuarskinh
predpostavk ter izkustvenih prilagoditev
opravi pooblasceni aktuar.

Druzba v skladu s SRS 10.35 na bilan&ni
preselni dan ugotoviin v izkazu poslov-
nega izida pripozna prihodke oziroma
odhodke v zvezi s prerac¢unom rezerva-
cij za odpravnine ob upokojitvi (stroske
sluzbovanj, obresti), aktuarski dobicki in
izgube iz naslova obvez za odpravnine
ob upokojitvi pa se pripoznajo v kapi-
talu v okviru rezerv za postene vred-
nosti. Prav tako druzba v skladu s SRS
10.36 na bilan¢ni presecni dan ugotovi
in v izkazu poslovnega izida pripozna
prihodke in odhodke v zvezi s preracu-
nom rezervacij za jubilejne nagrade in
izplacila solidarnostnih pomoci ob smri
zaposlenca (stroske sluzbovanj, obresti,
aktuarske dobicke/izgube).

Rezervacije za tozbe so oblikovane za
tozbe, v katerih druzba nastopa kot to-
Zena stranka. Visina rezervacij se dolodi
glede na znano viSino odskodninske-
ga zahtevka ali glede na pri¢akovano
mozno viSino, ¢e zahtevek Se ni znan.
Upravi¢enost oblikovanih rezervacij se
ob koncu leta preveri glede na stanje
spora in verjetnost ugodne ali neugod-
ne resitve.

Dolgorocne pasivne ¢asovne razmeji-
tve so oblikovane za:

- Brezplacni  prevzem  osnovnih
sredstev po skupinah glede na amor-
tizacijsko stopnjo prevzetih sredstev.
Odlozeni prihodki se prenasajo med
prinodke sorazmerno z obra¢una-
no amortizacijo teh amortizirljivih
sredstev. Brezplacno pridobljena
osnovna sredstva se nanasajo tudi na
priklju¢ke odjemalcey, ki jih je obvla-
dujo¢a druzba prevzela med svoja
opredmetena osnovna sredstva z ob-
vezo vzdrzevanja in obnove v skladu
s predpisi (Ur. list RS, §t. 126/07, Splosni
pogoji za dobavo in odjem elektricne
energije iz distribucijskega omreZja
elektri¢ne energije).

- Dolgoro¢no odlozene prihodke za
zaracunane povprecne stroske pri-
klju¢evanja po Sklepu o doloditvi
omreznine za uporabo elektroener-
getskih omrezij Javne agencije Re-
publike Slovenije za energijo za ob-
dobje do 30. 6. 2007 in se nanasajo
na namenska placila za prikljucitev
na omrezje ali za povecanje prikljuc-
ne moci (financiranje nalozb v Siritev
omrezja). Namenjene so za pokriva-
nje amortizacije sredstev in se pora-
bljajo s prenaSanjem med poslovne

prinodke po prevladujoli amortizacij-
ski stopnji osnovnih sredstev energet-
ske infrastrukture, tj. po stopnji 3 %.

- Dolgoro¢no odlozene prihodke za
drzavne podpore in evropska ne-
povratna sredstva, ki so pripoznani
v obdobjih, v katerih nastajajo stro-
Ski amortizacije teh amortizirljivih
sredstev oziroma stroski in odhodki, za
pokrivanje katerih so bila ta sredstva
pridobljena.

|) Finanéne in poslovne
obveznosti

Druzba izkazuje finan¢ne in poslov-
ne obveznosti, glede na Cas dospelosti
v plagilo pa dolgoroéne in kratkoroc-
ne. Kratkoro¢ne obveznosti zapadejo v
placilo v obdobju, krajsem od leta dni.

Pripoznanje in odpravljanje
obveznosti

Obveznosti se pripoznagjo, Ce je verje-
tno, da se bodo zaradi njihove porav-
nave zmanjsali dejavniki, ki omogoca-
jo gospodarske koristi, in je znesek za
njihovo poravnavo mogoce zanesljivo
izmeriti. Pripoznanja se odpravijo, e je
obveznost, dolocena v pogodbi ali dru-
gem pravnem aktu, izpolnjena, razve-
javljena ali zastarana.

Merjenje in prevrednotovanje
obveznosti

Ob zac¢etnem pripoznanju se ovredno-
tijo z zneski iz ustreznih listin o njihovem
nastanku, ki pri finanénih obveznostih
dokazujejo prejeto posojilo, obveznost
za placilo obresti, dividende ali porav-
navo kakdSnega financ¢nega dolga, pri
poslovnih obveznostih pa prejem ma-

teriala ali storitve ali opravljeno delo
oziroma obrac¢unani strosek, odhodek
ali delez v poslovnem izidu.

Obveznosti so merjene po odplacni
vrednosti. Druzba najmanj enkrat letno
pred sestavitvijo rac¢unovodskih izkazov
presodi posteno vrednost kratkoroc-
nih obveznosti na podlagi pogodb. Ce
so knjigovodske vrednosti manjSe od
ugotovljenih postenih vrednosti, obve-
zno izvede njihovo okrepitev. Poslovne
in finanéne obveznosti se povecujejo
za pripisane obresti in zmanjSujejo za
odplacane zneske oz. morebitne dru-
gacne poravnave. Knjigovodska vred-
nost dolgoro¢nih obveznosti je ena-
ka njihovi izvirni vrednosti, zmanjSana
za odplacila glavnice in prenose med
kratkoro¢ne obveznosti. Pri nakupu na
odloZzeno placilo in pri prekoraditvi po-
godbenega ¢asovnega okvira za po-
ravnavo se del dolga, ki se nanada na
obresti, obravnava kot finanéni odho-
dek. PoznejSa zmanjSanja za znesek, o
katerem obstaja sporazum z upniki (po-
znejsi popusti, vracila prodanega ma-
teriala, priznane reklamacije ...), zmanj-
Sujejo ustrezne stroske oz. poslovne ali
finan¢ne odhodke. Kratkoro¢ne obve-
znosti, izrazene v tuji valuti, druzba na
dan bilance stanja prera¢una v doma-
¢o valuto po referenénem tecaju Evrop-
ske centralne banke.

Slabitve kratkorocnih obveznosti druz-
ba ne ugotavlja in ne izkazuje.

O « ©

RACUNOVODSKO
POROCILO

Pojasnila k
racunovodskim izkazom
druzbe Elektro Celje




Letno porocilo druzbe Elektro Celje / 2022

m) Kratkoroc¢ne ¢asovne
razmejitve

Kratkoro¢ne aktivhe (usredstvene) ca-
sovne razmejitve zajemajo kratkoroc¢-
no odloZene stroske in odhodke (katerih
nastanek je verjeten v prihodnjem lety,
velikost pa zanesljivo ocenjena in $e ne
vplivajo na poslovni izid), prehodno ne-
zarac¢unane prihodke (¢e se v poslov-
nem izidu upostevajo prihodki, za kate-
re Se ni bilo prejeto placilo in ki jih tudi
ni bilo mogoce zaracunati) ter DDV od
prejetih predujmov in prepladil omre-
znine.

Pripoznanje in odpravljanje
kratkoro€nih ¢asovnih razmejitev
Kratkoro¢ne Casovne razmejitve se pri-
poznajo, ¢e je verjetno, da bodo v Casu,
za katerega so oblikovane, zares nastali
taksni prihodki oziroma stroski in od-
hodki. Pripoznanja se odpravijo, kadar
so ze izrabljene nastale moznosti ali
pa ni vel potrebe po Casovnih razme-
jitvah. Uporabljajo se samo za postav-
ke, za katere so bile prvotno priznane.
Realnost postavk kratkorocnih akfivnih
casovnih razmejitev mora biti na dan
bilance stanja utemeljena, postavke
kratkoro&nih pasivnih ¢asovnih razme-
jitev pa ne smejo skrivati rezerv.

Prevrednotovanje kratkoro¢nih
c¢asovnih razmejitev

Casovne razmejitve se ne prevrednotu-
jejo. Ob koncu obracunskega obdobja
se preverja njihova realnost in upravi-
Cenost oblikovanja.

n) Prihodki

Prihodki so raz¢lenjeni na poslovne, fi-
nancne in druge prihodke.

POSLOVNI PRIHODKI so prihodki od
prodaje, usredstvene lastne storitve,
drugi poslovni prihodki, povezani s po-
slovnimi ucinki, in prevrednotovalni po-
slovni prihodki.

Prihodki od prodaje izhajajo iz pogodb
s kupci in odrazajo prenose (dobave)
dogovorjenega blaga ali storitev kup-
cev, in sicer v velikosti pricakovanih na-
domestil, do katerih je druzba upravice-
na v zameno za te prenose. Vklju€ujejo
prihodke SODQO, iz naslova najemnin
za elektroenergetsko infrastrukturo ter
izvajanja z njo povezanih storitev in pri-
hodke od opravljenih storitev (prihodki
od opravljenih storitev strankam, na-
jemnine). Zneski, ki so bili fakturirani v
imenu in za rac¢un SODO, d. o. 0, se ne
izkazujejo med prihodki, tfemve¢ med
obveznostmi iz poslovanja do druzbe
SODO. Obracunani davek na dodano
vrednost in troSarina se ne Stejeta kot
prihodek iz prodaje, ampak kot odteg-
njena obveznost.

Usredstvene lastne storitve so storitve, ki
jih je podjetje izvedlo za lastne potrebe
in jih je usredstvilo med opredmetenimi
osnovnimi ali neopredmetenimi sred-
stvi. Druzba pripozna prihodke v visini
stroskov za zgraditev ali izdelavo tovr-
stnega sredstva, ki pa ne smejo pre-
segati nabavne vrednosti istovrstnega
sredstva, ki bi ga skupina lahko kupila
na trgu.

Drugi poslovni prihodki vkljucujejo pri-
hodke od odprave rezervacij in dol-
goro¢nih pasivnih Casovnih razmeji-
tev (pretezno za brezpla¢no prevzeta
osnovna sredstva), prihodke, povezane
s poslovnimi ucinki (prejete odskodnine,
subvencije, drzavne pomoci, refunda-
cije, dotacije, regresi ...), in prevredno-
tovalne poslovne prihodke, ki se po-
javljajo z odtujitvijo osnovnih sredstev
(kot presezki med njihovo prodajno in
knjigovodsko vrednostjo), s prodajo de-
montiranega materiala, odpisov obve-
znosti in odpravo popravkov terjatev.

FINANCNI PRIHODKI se pojavijajo v
zvezi s finanénimi nalozbami in terjat-
vami. To so prihodki iz obresti (preje-
te obresti za nepravocasno plac¢ano
omreznino in terjatve, obresti depozi-
tov, sredstev na racunih in danih poso-
jil) in prevrednotovalni finanéni prinodki
(finan¢ni prihodki od prodaje nalozb,
prejetih izpladil dividend in udelezbe pri
dobicku).

DRUGE PRIHODKE sestavljajo neobi-
cajne postavke, za katere se ne pric¢a-
kuje, da se bodo pojavijale redno ali
pogosto (izterjane odpisane terjatve iz
prejsnjin let, prejeta povracila sodnih
stroskov in odgkodnin ...).

Pripoznanje in merjenje prihodkov
Prihodki se pripoznajo, ¢e je povelanje
gospodarskih koristi druzbe v obrac¢un-
skem obdobju povezano s povecanjem
sredstev ali zmanjSanjem dolgov in ko
se upravi¢eno pric¢akuje, da bo druzba
zanje prejela nadomestilo.

Prihodki iz pogodb s kupci se pripozna-
jo na osnovi dolocil posamezne kupop-
rodajne pogodbe s kupcem, ob preno-
su obvladovanja blaga ali storitev na
kupca. Pripoznajo se v petstopenjskem
procesu: opredelitev pogodbe, opre-
delitev izvritvenih obvez, dolo¢anje
transakcijske cene, razporeditev tran-
sakcijske cene na izvriljive obveze in
pripoznavanje prihodkov, ko druzba iz-
polni izvriitvene zaveze (postopoma ali
pa jih pripozna v trenutku). Obvladova-
nje je odvisno od dolocil kupoprodajne
pogodbe. Praviloma prenos nastane v
trenutku, ko kupec blago prevzame ali
je storitev opravljena. Druzba za pre-
sojo, ali je prenesla obvladovanje nad
sredstvom na kupca, v skladu s SRS
15.44 uposteva kazalnike prenosa ob-
vladovanja (pravica do placila, lastnin-
ska pravica do sredstva, fizi€no pose-
dovanje sredstva, pomembna tveganja
in koristi, ki so povezani z lastnistvom
sredstva, ter sprejem sredstva). Prihodki
so pripoznani v znesku, ki odraza na-
domestilo za opravljeno storitev (tran-
sakcijska cena), zmanjsani za vracila in
popuste, ki so odobreni ob prodaiji ali
pozneje zaradi zgodnejSega placila.
Nadomestilo lahko vkljucuje fiksne ali
variabilne zneske ali oboje.

Prihodki od prodaje storitev strankam
se pripoznajo glede na zaklju¢ek posla,
ocenjenega na podlagi dejansko opra-
vljene storitve. Za merjenje izvriitvene
obveze se uporablja metoda vlozkov
(vrednost avtovozenj, delovnih ur, stro-
Skov ...), ki so bili do datuma meritve ze
porabljeni in s katero se oceni dokon-
canost izvrsitvene obveze. Obveznosti

za prejete varicine in predujme se kot
prihodki pripoznajo, ko druzba izpolni
svojo izvrsitveno obvezo po pogodbi.

Prihodki od obresti se pripoznajo ob
njihovem nastanku z uporabo metode
efektivne obrestne mere, prihodki od
dividend na dan, ko je uveljavljena del-
ni¢arjeva pravica do placila, obresti za
nepravocasno poravnano omreznine
in storitev, pa ob obrac¢unu, ¢e nidvoma
o njegovi velikosti in datumu zapadlosti
v placilo.

o) Stroski in odhodki

Stroske in odhodke razvr§¢amo na po-
slovne, financne in druge.

POSLOVNI STROSKI IN ODHODKI ob-
segajo stroske materiala in storitey,
stroske dela, odpise vrednosti in druge
poslovne odhodke.

FINANCNI ODHODKI so odhodki iz fi-
nanciranja druzbe (stroski izposoja-
nja, tecajne razlike ...) in odhodki iz in-
vestiranja (oslabitve in odpisi financnih
nalozb) in se raz¢lenjujejo na del, ki je
povezan z ustvarjanjem poslovnih pri-
hodkov, in del, ki je povezan z ustvarja-
njem finan&nih prihodkov.

DRUGE ODHODKE sestavljajo neob-
iCajne postavke in drugi odhodki, ki
zmanjsujejo poslovniizid (denarne kaz-
ni, odskodnine, rente ..).
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Pripoznanje in merjenje stroskov in
odhodkov

Stroski in odhodki se pripoznajo, Ce je
zmanjSanje gospodarskih koristi v ob-
rac¢unskem obdobju povezano zzmanj-
Sanjem sredstva ali povelanjem dolga
in je fo zmanj$anje mogoce zanesljivo
izmeriti. Prevrednotovalni poslovni od-
hodki se pripoznajo, ko je opravljeno
ustrezno prevrednotenje. Prevredno-
tovalni finan¢ni odhodki se pripoznajo
tudi pri prodaiji ali drugacni odtujitvi ali
odpravi pripoznanja finan¢nih nalozb,
ki niso kapitalski instrumenti, ali pro-
daji terjatev kot negativni razliki med
prodajno ter knjigovodsko vrednostjo,
popravljeno za morebitno rezervo, nas-
talo iz vrednotenja po posteni vrednosti.
Financ¢ni odhodki se pripoznajo ob ob-
racunu ne glede na placilg, ki so pove-
zana z njimi. Stroke izposojanja druz-
ba pripozna v izkazu poslovnega izida
po metodi efektivnih obresti, razen tistih,
ki so usredstveni in se pripiSejo opred-
metenim osnovnim sredstvom v gradniji
ali pripravi.

Poraba zalog materiala se vrednoti po
metodi tehtanih povprecnih cen. Stro-
ki dela vsebujejo obracunane place in
druge stroske dela v kosmatih zneskih,
pa tudi prispevke, ki jih druzba obracu-
nava od teh osnov in niso sestavni del
kosmatih zneskov. Pri izplacevanju plac
je druzba sledila dologilom splosne in
podjetniske kolektivhe pogodbe ter in-
dividualnim pogodbam o zaposlitvi.
Refundacije nadomestil se knjizijo po
bruto nacinu. Odpisi vrednosti vkljucu-
jejo amortizacijo in prevrednotovalne
poslovne odhodke. Amortizacija je bila
obra¢unana na osnovi amortizacijskih

stopenj, ki jih dolo¢a za to imenovana
enotna komisija vseh petih distribucij-
skih podijetij, glede na zivljenjsko dobo
osnovnih sredstev. Prevrednotovalni
poslovni odhodki se pojavljajo v zvezi
z neopredmetenimi in opredmetenimi
osnovnimi sredstvi ter obratnimi sred-
stvi zaradi njihovega prevrednotenjo
na nizjo vrednost in v zvezi s prodajo ali
drugacno odtujitvijo osnovnih sredstev
ter odpravo njihovega pripoznanja.

p) Davek od dobic¢ka

Davek od dobicka obsega odmerjeni
in odloZeni davek. Odmerjeni davek je
davek, ki ga druzba poravna od ob-
dav¢ljivega dobicka za poslovno leto,
ob uporabi davénih stopenj, ki veljgjo
na datum porocanja, upostevajoé mo-
rebitne prilagoditve daviénih obvezno-
sti, v povezavi s preteklimi poslovnimi
leti.

r) Izkaz vseobsegajocega
donosa

Izkaz vseobsegajotega donosa je ra-
¢unovodski izkaz, v katerem so resnic-
no in posteno prikazane vse sestavine
izkaza poslovnega izida za obdobja,
za katera se sestavljg, ter vsebuje po-
stavke prihodkov in odhodkov, ki niso
pripoznane v poslovnem izidu, vplivajo
pa na velikost celotnega lastniskega ka-
pitala. Druzba uporablja razli¢ico | po-
slovnega izida po SRS 21.8. V dodatnem
izkazu je podan celotni vseobsegajodi
donos s postavkami od 19. do 24. tocke
SRS 21.8 in postavke od 25. do 29. tocke
SRS 21.10.

s) Izkaz denarnih tokov

Izkaz denarnih tokov prikazuje gibanje
prejemkov in izdatkov pri poslovanjuy,
investiranju (nalozbenju) in financira-
nju ter pojasnjuje spremembe stanja
denarnih sredstev za poslovno leto.
V denarna sredstva so Steta denarna
sredstva na transakcijskih racunih bank
in denarni ustrezniki. Izkaz denarnih to-
kov je sestavljen po neposredni metodi
(razlicici 1), skladno s SRS 22.6. Prejem-
ki od prodaje vkljucujejo tudi davek na
dodano vrednost in tro8arino, postavke
denarnih tokov pri investiranju in finan-
ciranju pa so izkazane v nepobotanih
zneskih. Podatki za postavke izkaza de-
narnih tokov izhajajo iz andaliti¢nih evi-
denc, rekapitulacij transakcijskih racu-
nov in kompenzacij.

1) 1zkaz gibanja kapitala

V izkazu gibanja kapitala so resni¢no
in posteno prikazane spremembe vseh
sestavin kapitala, zajetih v bilanci sta-
nja za poslovno leto, skladno s SRS 23.4
in SRS 23.5, v obliki sestavljene razpre-
delnice sprememb vseh sestavin kapi-
tala. Celoten kapital druzbe sestavljajo
osnovni kapital, vpisan v sodni register,
kapitalske rezerve, rezerve iz dobicka,
rezerve, nastale zaradi vrednotenja po
posteni vrednosti, preneseni Cisti po-
slovni izid ter Cisti poslovni izid poslov-
nega leta.
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2 4 Poj O S N | | O p O S'l'(] V k Gibanje neopredmetenih dolgorocnih Dolgorocne Neopredmetena Dolgorocne Skupaj
’ . . . sredstev (v EUR) premozenjske sredstva aktivne Casovne
V b | |O n Cl S'l'o nJ O pravice v pripravi razmejitve
NABAVNA VREDNOST
Bllonco stanja je Temehm racunovodski Ci STCIH_]CJ. e} pnqugne po neodpisani Stanje 1. 1. 2021 15.626.514 0 7 465 15.633.979
izkaz, v katerem so prikazana sredstva vrednosti kot razliki med celotno vre- :
in obveznosti do njihovih virov po sta- dnostjo in popravkom vrednosti. Upo- Povecanja 0 1.467.784 0 1.467.784
nju 31. 12. 2022. Ima obliko zaporedne- Stevano je nacelo posamic¢nega vred- Prenos z investicij v teku 1.443.463 -1.443.463 0 0
ga s’ropenjskego izkaza, opredeljer?ego notenja sredstev in obveznosti do virov Zmanjianja 141416 0 9559 _143.975
v SRS 20.4 in ZGD-1. Postavke v bilan- sredstev.
Stanje 31. 12. 2021 16.928.561 24.321 4.906 16.957.788
2.4.1 Neopredmetena sredstva in dolgorocne ACR Stanje 1. 1. 2022 16.928.561 24.321 4.906 16.957.788
- Povecanja 0 2.978.417 88.467 3.066.884
N edmet dstva in dol cne ACR (VEUR 31.12. 2022 31.12. 2021
copredmetend sredstvain dolgorocne v ) Prenos z investicij v teku 2.501.436 -2.501.436 0 0
Dol C zenjsk [ 4136.142 4186.365
OIJOroene Promozeryse pravice Zmanjsanja 2,037,594 0 2,560 -2.040154
N dmet dol C dst [ ' 501.302 24.321
SOPTedImetent dolgorochd STedsiva ¥ pripravl Stanje 31.12. 2022 17.392.403 501.302 90.813 17.984.518
Druge dolgoro¢ne aktivne Casovne razmejitve 90.813 4.906 POPRAVEK VREDNOSTI ggéRLcj)pgl)LvooDSKo
Sk j 4.728.257 4.215.592
upay Stanje 1. 1. 2021 10.663.266 0 0  10.663.266
Amortizacija 2.208.609 0 0 2.208.609
Dolgoro¢ne premozenjske p.rovice na zne progrqmske opreme. Pravice do Zmanjianja 129679 0 0 129679
dan 31. 12. 2022 v vrednosti 4.136.142 uporabe najete programske opreme so )
EUR (4.186.365 EUR na dan 31. 12. 2021) predstavljene v poglavju 2.4.2 Opred- Stanje 31.12. 2021 12.742.196 0 0 12.742.196 Soinenila k
vklju€ujejo licence, pravice do upora- metena osnovna sredstva. Stanje 1. 1. 2022 12.742.196 0 0 12.742.196 rgé(;?\rgv%dskim izkazom
be programske opreme in programsko ) Amortizacija 2.551.660 0 0 2,551,660 druzbe Elekiro Celje
opremo za izvajanje elektrodistribucij- Izkazana neopredmetena sredstva so o
ske dejavnosti. V letu 2022 je bilo dodart- last druzbe in so bremen prosta. Druzba Zmanjsanja -2.037.595 0 0 -2.037.595
no akfiviranih za 2.501.436 EUR dolgo- 31.12. 2022 ni imela sklenjenih pogodb Stanje 31. 12. 2022 13.256.261 0 0 13.256.261
ro¢nih premozenjskih pravic, s katerimi © nqkupu n.eo.pfedr.ne’reniwlh srjeds’rev, v NEODPISANA VREDNOST
smo prefezno zagotovili licenéno pokri- zvezi s katerimi Se niso bile pripoznane :
tost in pravice do nadgraden] posame~  Obveznosti. Stanje 1. 1. 2021 4.963.248 0 7.465 4.970.713
Stanje 31.12. 2021 4.186.365 24.321 4.906 4.215.592
Stanje 1.1. 2022 4.186.365 24321 4.906 4.215.592
(vEUR) 31.12.2022 31.12. 2021 Stanje 31. 12. 2022 4136.142 501.302 90.813 4.728.257
Obveznosti do dob. za neopredm. dolgoro¢na sredstva 915.726 646.161
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2.4.2 Opredmetena osnovna sredstva

Opredmetena osnovna sredstva (v EUR) 31.12. 2022 31.12. 2021
Zemljisca 6.378.744 6.311.161
Zgradbe 200.117.455 196.233.400
Oprema 63.187.993 65.275.784
Zemljis¢a, zgradbe in oprema v pridobivanju 7.380.423 8.892.138
Skupaij 277.064.615 276.712.483

Vlaganja v opredmetena osnovna
sredstvasovletu2022 znasala17.297.949
EUR in so predstavljena v poglavju Inve-
sticijska vlaganja in projektiranje. Stro-
§ki graditve in izdelave opredmetenih
osnovnih sredstev v lastni reziji so v letu
2022 znadali 12.186.760 EUR (17.493.699
EUR v letu 2021), nakupi pri dobaviteljih,
ki vkljuCujejo tudi pridobitve neopred-
metenih sredstev, pa 8.089.607 EUR
(10.214.448 EUR v letu 2021). Brezplacnih
prevzemov ni bilo (359.330 EUR v letu
2021).

Knjigovodska vrednost dolgorocnih ne-
opredmetenih in opredmetenih osnov-
nih sredstev, ki so na osnovi Pogodbe o
najemu elektrodistribucijske infrastruk-
ture in izvajanju storitev za sistemske-
ga operaterja ter pripadajocih aneksov
podana v najem druzbi SODO, d. 0.0, je
na dan 31.12. 2022 znasala 272.660.309
EUR (270.683.739 EUR na dan 31. 12.
2021). Vrednost prihodkov od najemni-
ne SODO za poslovno leto 2022, ki je
bila izra¢unana s preliminarnim obra-
cunom regulativnega leta 2022, je zna-

Sala 14.124.909 EUR (25.526.591 EUR za
leto 2021).

Stopnja odpisanosti gradbenih objektov
je znasala 66,2 % (66,3 % na dan 31. 12.
2021), opreme pa 66,3 % (64,6 % na dan
31. 12. 2021). Stroski izposojanja, ki smo
jih v letu 2022 pripisali na novo aktivi-
ranim gradbenim objektom, so znasali
3.273 EUR (1.526 EUR v letu 2021). Inve-
sticije v teku vkljuCujejo 651 EUR obresti
(1.314 EUR v letu 2021).

Med zemljis¢i so na dan 31. 12. 2022 iz-
kazane tudi stvarne pravice v vrednosti
129.596 EUR (105.782 EUR na dan 31. 12.
2021), ki se v skladu s SRS 2.39 v racuno-
vodskih razvidih vodijo kot neopredme-
tena sredstva, v bilanci stanja pa se iz-
kazujejo v postavki zemljis¢a in zgradbe
ter investicije v teku.

Druzba na dan 31. 12. 2022 ni imela
opredmetenih osnovnih sredstev, ki bi
bila zastavljena kot jamstvo za dolgove
ali dana v finan&ni najem.

(vEUR)

31.12. 2022 31.12. 2021

Obveznosti do dob. za opredm. osnovna sredstva

785.959 1.792.566

Gibanje opredmetenih osnovnih sredstev Zemljisca Zgradbe Oprema Investicije Skupaj
(VEUR) v teku

NABAVNA VREDNOST

Stanje 1.1. 2021 6.018.706 570.364.431 178.890.264 6.590.421 761.863.822
Povecanja 0 0 0 26.599.692 26.599.692
Prenos z investicij v teku 303.500 15.870.491 8.123.984 -24.297.975 0
Zmanjsanja -6.255 -4.485.556 -2.883.080 0 -7.374.891
Stanje 31. 12. 2021 6.315.951 581.749.366 184.131.168 8.892.138 781.088.623
Stanje 1.1. 2022 6.315.951 581.749.366 184.131.168 8.892.138 781.088.623
Povecanja 0 0 0 17.297.949 17.297.949
Prenos z investicij v teku 89.726 13.625.406 5094532  -18.809.664 0
Zmanjsanja -20.920 -3.668.737 -1.867.749 0 -5.557.406
Stanje 31.12. 2022 6.384.757 591.706.035 187.357.951 7.380.423 792.829.166
POPRAVEK VREDNOSTI

Stanje 1.1. 2021 3.887 380.372.195 114.976.293 0 495.352.375
Amortizacija 903 9.592.966 6.697.515 0 16.291.384
Zmanjsanja 0 -4.449.195 -2.818.424 0 -/.267.619
Stanje 31.12. 2021 4790 385.515.966 118.855.384 0 504.376.140
Stanje 1. 1. 2022 4790 385.515.966 118.855.384 0 504.376.140
Amortizacija 1.223 9.626.182 /147.402 0 16.774.807
Zmanjsanja 0 -3.553.568 -1.832.828 0 -5.386.396
Stanje 31.12. 2022 6.013 391.588.580 124.169.958 0 515.764.551
NEODPISANA VREDNOST

Stanje 1.1. 2021 6.014.819 189.992.236 63.913.971 6.590.421 266.511.447
Stanje 31.12. 2021 6.311.161 196.233.400 65.275.784 8.892.138 276.712.483
Stanje 1.1. 2022 6.311.161 196.233.400 65.275.784 8.892.138 276.712.483
Stanje 31.12. 2022 6.378.744  200.117.455 63.187.993 7.380.423 277.064.615
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PRAVICE DO UPORABE NAJETIH SREDSTEV

DruZzba ima v najemu opredmetena

Vrednosti pravice do uporabe najetih

Gibanje pravic do uporabe (v EUR)

Gibanje pravic do uporabe
premozenjskih pravic

Gibanje pravic do Skupaj
uporabe najete opreme

osnovna sredstva (streznisko in teleko- sredstev in obveznosti so ocenjene na NABAVNA VREDNOST
munikacijsko infrastrukturo ter bateri- podlagi diskontiranja prihodnjih denar- Stanje 1. 1. 2021 0 9.998 9.998
ji za osebni vorzili) in neopredmetena nih tokov za obdobje trajanja najema. .
o : . : . Stanje 31.12. 2021 0 9.998 9.998
sredstva (programsko opremo), ki jih je Denarni tokovi so diskontirani s pov-
skladno z MSRP 16 usredstvila. Trajanje pre¢no ponderirano obrestno mero in- Stanje 1. 1. 2022 0 9.998 9.998
najema je razli¢no, in sicer od 3 do 6 let. vesticijskih kreditov po datumu zacetka Povelanja 226.769 709.821 936.590
najema. Stroski amortizacije so izracu- )
Neodpisana vrednost pravic do upo- nani z uporabo amortizacijskih sfopen, Stanje 31.12. 2022 226.769 719.819 946.588
rabe je po stanju 31. 12. 2022 znasala ocenjenih na podlagi preostale dobe POPRAVEK VREDNOSTI
627817 EUR (5068 EUR na dan 31. 12 trgjanja najemov. Stanje 1. 1. 2021 0 3.286 3.286
2021). Zneski najemnin za celotno ob- R
dobje najema so dologeni s pogodbo Placila obveznosti najemnika iz najema Amortizacija 0 1644 1644
in so fiksni. Placila najemodajalcu za sredstev niso zavarovana. Stanje 31. 12. 2021 0 4.930 4.930
najeta sredstva v letu 2022 so zavaro- Stanje 1. 1. 2022 0 4.930 4.930
vana z izvrénico. Moznost odpovedi po- ——
samezne najemne pogodbe obstaja v Amortizacija 75.590 238.251 313.841
primeru krsitve pogodbenih obveznosti Stanje 31.12. 2022 75.590 243.181 318.771
strank ali na podlagi sporazumne preki- NEODPISANA VREDNOST
nitve, medtem ko moznost podaljSanja .
: : : Stanje 1. 1. 2021 0 6.712 6.712
najema v pogodbah ni opredeljena.
Stanje 31.12. 2021 0 5.068 5.068
Stanje 1.1. 2022 0 5.068 5.068
Stanje 31.12. 2022 151.179 476.638 627.817
2.4.3 Dolgoro¢ne finan€ne nalozbe
Gibanje dolgorocnih finanénih nalozb (v EUR) Nalozba Nalozbi v Druge Skupaj Fmoncne nalozbe msg zastavlene k?f Dolgorocrfa. fmancnva nalozba v dru?—
v skupini pridruzeni druzbi nalozbe jaomstvo za obveznosti. Prav tako druz- bo v skupini je nalozba v Elektro Celje
: ba ni bila druzbenik v drugi druzbi, v OVI, d. o. 0., VrunCeva 2q, Celje. Izka-
Neodpisana vrednost 1. 1. 2021 4.501.454 206.987 203.230 4.91.671 kateri bi neomejeno odgovarjala za zana je po nabavni vrednost, in sicer v
Prerazporeditev med nalozbe v pridruzene druzbe -2.695.502 2.695.502 0 0 obveznosti druzbe. Ob upostevanju vrednosti 1.805.952 EUR (stvarni vlozek
Sprememba v drugem vseobsegajotem donosu 0 0 20128 20128 razpolozljivih podatkov o poslovanju znada 1.733.433 EUR, denarni vliozek, ki
: odvisne druzbe, pridruzenih druzb in se je v letu 2020 povecal za 60.000 EUR,
Neodpisana vrednost 31. 12. 2021 1.805.952 2.902.489 223.358 4.931.799 nalozb v deleze in delnice drugih oce- oa 72.519 EUR). Druzba je v 100-% lasti
Neodpisana vrednost 1. 1. 2022 1.805.952 2.902.489 223.358 4.931.799 njujemo, da za vsako posami¢no na- druzbe Elektro Celje.
Sprememba v drugem vseobsegajodem donosu 0 0 -6.808 -6.808 IOélb?bni znakov, ki bi zahtevali slabitev
nalozb.
Neodpisana vrednost 31.12. 2022 1.805.952 2.902.489 216.550 4.924.991
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Dolgoroc¢ni financéni nalozbi v
pridruzeni druzbi

S prodajo deleza v druzbi ECE se je
zmanjSal poslovni delez druzbe Elek-
tro Celje v druzbi ECE (s 74,3256 % na
36,4195 %). Druzba Elektro Celje druzbo
ECE od 1. 11. 2021 obravnava kot pridru-
Zeno podjetje. Vzpostavljena je bila tudi
nakupna in prodajna moznost za pro-
dajo preostalega deleza druzbi HSE, d.
0. 0., v obdobju od 1.1. do 31. 5. 2025.

Slabitev nalozbe v pridruzeno druzbo
Informatika, d. o. o, je bila opravljena
31.12. 2015, ko je bil oblikovan popravek
v vrednosti 103.508 EUR.

Dolgoro¢ni finanéni nalozbi v delnice
in deleze drugih

Dolgoro¢na finan¢na nalozba v delez
druzbe Stelkom je izkazana po nabavni

2.4.4 Odlozene terjatve za davek

vrednosti. Zadnje prevrednotenje se je
izvedlo v letu 2004, ko je druzba izvedla
slabitev naloZbe za 1.243 EUR. Glede na
to, da po stanju 31.12. 2022 ni bilo objek-
tivnih dokazov o morebitni oslabljenosti
finan&ne nalozbe, je druzba ocenila, da
v letu 2022 njeno prevrednotenje ni pot-
rebno.

Med druge finan¢ne naloZbe je vkljuce-
na tudi nalozba v Zavarovalnico Triglav,
za katero je bilo na dan 31. decembra
2022 opravljeno prevrednotenje. Zaradi
nizje borzne cene delnice v primerjavi
s knjigovodsko vrednostjo na dan 31. 12.
2022 je bil v kapitalu ustrezno pripoz-
nan ucinek znizanja finan¢ne nalozbe v
vrednosti 6.808 EUR.

Odlozene terjatve za davek (v EUR)

31.12. 2022  31.12. 2021

Prevrednotenje kratkoroc¢nih terjatev 59.708 83.869
Prevrednotenje dolgorocnih terjatev 6.025 7.047
Rezervacije za dolgorocne zasluzke zaposlenih 560.192 653.294
Financna sredstva, izmerjena po nabavni vrednosti 19.667 19.667
Dolgoro¢ne PCR iz naslova brezpla¢no prevzetih OS 599.707 670.214
Nepokrita davéna izguba 1.003.701 0
Neizkoris¢ene olajSave 549.550 0
Skupaj 2.798.550 1.434.091

Priizra¢unu odloZenih terjatev za davek
je bila v letu 2022 uporabljena davéna
stopnja v visini 19 %, ki bo uporabljena
tudi v letu 2023 (enako tudi v letu 2021).
Druzba na dan 31. 12. 2022 ni razpola-

gala z drugimi pomembnimi zacasnimi
davenimi razlikami in davénimi dobro-
pisi, ki bi lahko predstavljali dodaten vir
oblikovanja odloZenih terjatev za dav-
ke.

Naziv druzbe Sedez druzbe Stanje 31.12. 2022 Stanje 31.12. 2021
Znesek St. delnic Znesek St. delnic
(vEUR) oz. delez (vEUR) oz. delez
Elektro Celje Energija, d. 0. 0. Vrunceva 2q, Celje 2.695.502 36,42 % 2.695.502 36,42 %
Informatika, d. o. o. Vetrinjska ulica 2, Maribor 206.987 16,57 % 206.987 16,57 %
Skupaj 2.902.489 2.902.489
Naziv druzbe Sedez druzbe Stanje 31.12. 2022 Stanje 31.12. 2021
Znesek §t. delnic Znesek §t. delnic
(vEUR) oz. delez (vEUR) oz. delez
Stelkom, d. o. o. épruho 19, Trzin 114.430 12,64 % 114.430 12,64 %
Zavarovalnica Triglav, d. d.  MikloSi¢eva cesta 19, Ljubljana 102.120 2.960 108.928 2.960
Skupaij 216.550 223.358
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Gibanje odlozenih terjatev za davek Kratkorocne Dolgorocne Rezervacije za Financne Dolgoroéne PCR za Nepokrita Neizkoriscene Skupaj
(vEUR) terjatve terjatve dolgorocne zasluzke nalozbe brezplacno prevzeta OS davcna izguba olajsave
Stanje 1. 1. 2021 96.939 9.697 640.445 19.667 740.720 0 0 1.507.468
Pripoznano v izkazu poslovnega izida 0 0 4.230 0 0 0 0 4.230
Pripoznano v izkazu vseobsegajoega donosa 0 0 8.619 0 0 0 0 8.619
Odprava v izkazu poslovnega izida -13.070 -2.650 0 0 -70.506 0 0 -86.226
Stanje 31.12. 2021 83.869 7.047 653.294 19.667 670.214 0 0 1.434.091
Stanje 1.1. 2022 83.869 7.047 653.294 19.667 670.214 0 0 1.434.091
Pripoznano v izkazu poslovnega izida 0 0 0 0 0 1.003.701 549.550 1.553.251
Odprava v izkazu poslovnega izida -24.161 -1.022 -33.996 0 -70.507 0 0 -129.686
Odprava v izkazu vseobsegajotega donosa 0 0 -59.106 0 0 0 0 -59.106
Stanje 31.12. 2022 59.708 6.025 560.192 19.667 599.707 1.003.701 549.550 2.798.550
2.4.5 Sredstva za prodajo 2.4.6 Zaloge
Sredsty dai EUR 31.12. 2022 31.12. 2021 bilo glede na zakljucek leta 2021 zaradi Pri popisu zalog po stanju 30. 11. 2022 memb v kakovosti materiala pa je v letu
redstva za prodajo (v ) B B sklenjenih dogovorov o njihovi odpro- sta bila ugotovljena primanijkljaj v vred- 2022 bilo odpisanih za 4.162 EUR zalog.
Opredmetena osnovna sredstva, 148.354 311.626 daji z ob&inami nizje za 163.272 EUR. nosti 11109 EUR in preseZek v vrednosti Druzba na dan 31.12. 2022 ni imela zas-
razvrs¢ena za prodajo Pretezni del prodaje sredstev v letu 2021 7.581 EUR. Zaradi zastarelosti ali spre- tavljenih zalog.
Skupaij 148.354 311.626 (3.297.847 EUR) je bila prodaja poslovnih

Druzba je po knjigovodski vrednos-
ti iz opredmetenih osnovnih sredstev
med opredmetena osnovna sredstva

za prodajo prerazvrstila sredstva jav-
ne in cestne razsvetljave. Njihovo stanje
31.12. 2022 je znasalo 148.354 EUR in je

delezev v druzbi ECE (2.805.522 EUR).

Gibanje sredstev za prodajo

Opredmetena osnovna

Financne nalozbe, Skupaj

(VEUR) sredstva, razvrséena za prodajo razvrscene za prodajo

Stanje 1. 1. 2021 803.951 2.805.522 3.609.473
Prodaja -492.325 -2.805.522 -3.297.847
Stanje 31.12. 2021 311.626 0 311.626
Stanje 1.1. 2022 311.626 0 311.626
Prodaja -163.272 0 -163.272
Stanje 31. 12. 2022 148.354 0 148.354

Zaloge (v EUR) 31.12. 2022 31.12. 2021
Material 2.301.685 2.350.001
Material v predelavi 1.095 4.757
Drobni inventar 100.621 102.064
Skupaj 2.403.401 2.456.822
Odpis, primanjkljaj in presezek pri popisu (v EUR) 2022 2021
Odpis nekurantnih zalog 4162 5.481
Primanijkljaj pri popisu -11.109 -2.221
PreseZek pri popisu 7.581 5144
Skupaj 634 8.404
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2.4.7 Terjatve

Vrednost poslovnih terjatev druzbe je
na presec¢ni datum 31. 12. 2022 znasa-
la 14.135.499 EUR (13.031.492 EUR na

Dolgoroéne poslovne terjatve

dan 31.12. 2021) in ni bila zastavljena kot
jamstvo za obveznosti.

Dolgoro¢ne poslovne terjatve (v EUR) 31.12. 2022 31.12. 2021
Poslovne terjatve do kupcev 2.236.855 3.429.302
Popravek vrednosti terjatev do kupcev -31.710 -37.094
Diskontiranje terjatve SODO -36.707 -101.848
Dolgoroc¢ne poslovne terjatve do kupcev 2.168.438 3.290.360
Dolgoroc¢ne poslovne terjatve do drugih 1.519 2.789
Skupaj 2.169.957 3.293.149

Dolgoro¢ne poslovne ferjatve do kup-
cev po stanju 31. 12. 2022 v vrednosti
2168.438 EUR vklju€ujejo 40 EUR po-
slovnih terjatev po prisilnih poravnavah,
ki imajo Casovni okvir za poravnavo
terjatev dalj8i od leta dni, in dolgoro¢ne
terjotve do druzbe SODO v vrednosti
2168.398 EUR; 2.205.105 EUR iz naslo-
va preliminarnega obrac¢una RO 2021
in —=36.707 EUR iz naslova diskontiranja
te terjatve. Terjatev do druzbe SODO se
po vkljucitvi v regulativni okvir ne obre-
stuje, je pa bila v skladu s SRS 5.36 iz-
kazana po diskontirani vrednosti z upo-
rabo povprecne ponderirane obrestne
mere kreditov na dan 31. 12. 2022 (v vi-
gini 11222).

Kratkoroéne poslovne terjatve

Druzba je imela na dan 31. 12. 2022 iz-
kazane kratkoro¢ne poslovne terjat-
ve v vrednosti 11.965.542 EUR; od tega
predstavljajo terjatve do druzbe v sku-
pini 0,06 % (terjatve za najemnino in
dobavo opreme za polnilno postajo).
Za popravke vrednosti zmanj$ane krat-
koro¢ne terjotve do kupcev v drzavi
(11.387.419 EUR) so obsegale terjatve za
vzdrZzevanje in najem elektroenerget-
ske infrastrukture ter izvajanje storitev
za SODQO, d. 0. 0. (8.439.123 EUR), terjat-
ve do kupcev za omreznino (2.477.283
EUR), terjotve do kupcev za storitve
(349.754 EUR), terjatve za najemnino,
povprecne stroske prikljucitve, prodana
osnovna sredstva in odpadni materi-
al (139.612 EUR) ter diskontirano vred-
nost terjatve SODO iz naslova prelimi-
narnega obracuna regulativnega leta
2021 (-18.353 EUR). Kratkorocne terjat-
ve za obresti, zmanjSane za popravke
vrednosti terjatev za obresti, so znasa-

le 2170 EUR (od tega zamudne obresti
za omreznino 1.491 EUR, za storitve pa
679 EUR). Terjatve do drugih v skupni
vrednosti 568.084 EUR vkljucujejo ter-
jatve za vstopni DDV (4.067 EUR), terjat-

ve za davek od dohodkov pravnih oseb
(293.260 EUR), terjatve do drzavnih in-
stitucij (251.392 EUR) in druge kratkoro¢-
ne poslovne terjatve do drugih (19.365

EUR).

0 - O

Kratkoro¢ne poslovne terjatve (v EUR) 31.12. 2022 31.12. 2021
Kratkorocne poslovne terjatve do druzb v skupini 6.669 2.151
Kratkoro¢ne terjatve do kupcev v tujini 1.200 1.200
Kratkoro¢ne terjatve do kupcev v drzavi 11.705.013 9.675.088
Popravek vrednosti terjatev do kupcev -299.241 -413.230
Diskontiranje terjatve SODO -18.353 -697
Terjatve za obresti 10.870 20.986
Popravek vrednosti terjatev za obresti -8.700 -18.955
Dani predujmi 1.548 47.372
Popravek vrednosti danih predujmov -1.548 -1.548
Kratkorocne poslovne terjatve do kupcev 11.390.789 9.310.216
Kratkoro¢ne poslovne terjatve do drugih 572.846 433.660
Popravek vrednosti kratkoro&nih terjatev do drugih -7.684
Kratkorocne poslovne terjatve do drugih 568.084 425.976
Skupaj 11.965.542 9.738.343

Poslovne terjaotve druzbe niso bile
zastavljene kot jamstvo za obveznosti
druzbe. Druzba tudi ni imela izkazanih
terjatev do ¢lanov uprave in nadzorne-
ga sveta ter notranjih lastnikov, razen
rednih faktur za omreznino in elektri¢no
energijo.

Poslovne terjatve po ¢asovnem okviry,
zapadlem za poravnavo, ter gibanje
popravkov vrednosti terjatev je pred-
stavljeno v poglavju 2.9.1 Kreditno tve-
ganje.
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2.4.8 Denarna sredstva

Denarna sredstva (v EUR)

31.12. 2022 31.12. 2021

Denarna sredstva na ra¢unih

566.426 1.435.354

Skupaij

566.426 1.435.354

Denarna sredstva so izkazana po izvir-
ni vrednosti in predstavljajo sredstva na
racunih pri bankah. Druzba je imela v
letu 2022 pri poslovni banki sklenjeno
pogodbo o koris¢enju limita za dovolje-

2.4.9 Aktivne Casovne razmejitve

no negativno stanje na transakcijskem
racunu v vrednosti 500.000 EUR (ena-
ko v letu 2021) z veljavnostjo 31.12. 2022.
Ob koncu leta na transakcijskih ra¢unih
ni bilo negativnega stanja.

Aktivne casovne razmejitve (v EUR) 31.12. 2022 31.12. 2021
Kratkorocno odlozeni stroski 143.655 57.082
Kratkoro&no §e nezaracunani projekti 284.890 137.471
Kratkoro¢no nezaracunani prihodki SODO 0 648.783
DDV od prejetih predujmov in preplacil 3.083 5.325
omreznine

Skupaj 431.628 848.661

Nezaracunani projekti iz naslova opra-
vljenih storitev strankam so kratkoro¢no
odlozeni prihodki v znesku 284.890 EUR
(137.471 EUR v letu 2021), ki bodo v skla-

du s pogodbenimi dolocili zaracunani

v letu 2023. Postavke aktivnih ¢asovnih
razmejitev so realne in ne vsebujejo
skritih rezerv.

2.4.10 Kapital

Kapital (v EUR) 31.12. 2022 31.12. 2021
Osnovni kapital 150.955.090 150.955.090
Kapitalske rezerve 62.260.317 62.260.317
Rezerve iz dobicka 17.736.482 17.736.482
Zakonske rezerve 5.441.216 5.441.216
Rezerve za lastne delnice 886.371 886.371
Lastne delnice -886.371 -886.371
Druge rezerve iz dobicka 12.295.266 12.295.266
Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po posteni -202.194 -759.747
vrednosti

Cisti poslovni izid poslovnega leta -2.023.698 4.410.426

Skupaij

228.725.997 234.602.568

Vrednost osnovnega kapitala, kapital-
skih rezerv in rezerv iz dobicka se v letu
2022 ni spremenila. Druzba je imela na
bilanéni dan v lasti 333.849 lastnih del-
nic, kar predstavlja 1,3799 % vseh delnic
druzbe. S pridobitvijo lastnih delnic je
druzba, skladno s statutom in 5. odst.
64. ¢l. ZGD-1, v bilanci stanja iz &istega
dobic¢ka poslovnega leta 2018 obliko-
vala rezerve za lastne deleze, ki so na
dan 31.12. 2022 znadale 886.371 EUR; 1.
2,655 EUR za delnico (enako na dan 31.
12. 2021).

Rezerve, nastale zaradi prevrednotenja
po posteni vrednosti, so na dan 31. 12.
2022 znasale —-202.194 EUR. V letu 2022
so se povecale za 623.468 EUR (1.294
EUR za odlozeni davek iz popravkov
vrednosti rezerv zaradi prevrednote-
nja finanénih nalozb in 622174 EUR iz
naslova prenosa sorazmernega dela
aktuarske izgube, ugotovljene pri obli-

kovanju rezervacij za odpravnine ob
upokojitvi, na preneseni poslovni izid)
in zmanjsale za 65.915 EUR (6.808 EUR
iz naslova prevrednotenja delnic Zava-
rovalnice Triglay, d. d., in 59.107 EUR za
odloZeni davek iz naslova aktuarske iz-
gube). Narava in namen vseh rezerv je
predstavljena v poglavju 2.3.) Kapital.

Cisti poslovni izid poslovnega leta je
znadal -2.023.698 EUR (4.410.426 EUR
na dan 31. 12. 2021). Druzba je ugo-
tovljeno izgubo leta 2022 v vrednosti
4.226.339 EUR delno poravnala s pre-
nesenim dobickom prejsnjih let, in sicer
v vrednosti 2.202.641 EUR.

Knjigovodska vrednost delnice na dan
31.12.2022 je znasala 9,45 EUR (9,70 EUR
na dan 31.12. 2021), &isti poslovni izid na
delnico pa -0,18 EUR (0,59 EUR na dan
31.12. 2021). Sledniji je izra¢unan tako, da
Cisti poslovni izid obrac¢unskega obdob-
ja delimo s tehtanim povpre¢nim Stevi-
lom v obrac¢unskem obdobju uveljov-
jajocih se navadnih delnic (23.858.576
EUR). Lastne delnice so pri izra¢unu
izvzete. Stanje posameznih sestavin ka-
pitala na dan 1. 1. 2022 in 31. 12. 2022 ter
gibanje posameznih sestavin kapitala v
letu 2022 je prikazano v Izkazu gibanja
kapitala (t&. 1.5 Izkaz gibanja kapitala).

2.4.11 Rezervacije in dolgorocne pasivne casovne razmejitve

Rezervacije in dolgorocne PCR (v EUR)

31.12. 2022  31.12. 2021

Dolgoroc¢ne rezervacije za odpravnine in jubilejne 6.301.953 7.048.732
nagrade

Rezervacije za tozbe 141.667 197.993
Dolgorocne pasivne ¢asovne razmejitve: 10.948.160 11.677.560
- za nepovratna sredstva drzave in EU 724.069 798.187
— za brezplaéno prevzeta osnovna sredstva 8.413.724 8.961.014
— za priklju¢nine 1.810.367 1.918.359

Skupaij

17.391.780 18.924.285
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Gibanje rezervacij in dolgorocnih pasivnih ¢asovnih Rezervacije za Druge Dolgoroc¢ne pasivne Skupaj
razmejitev (v EUR) dolgorocne zasluzke rezervacije casovne razmejitve

Stanje 1. 1. 2021 6.910.193 193.843 12.638.240 19.742.276
KorisCenje -434.246 0 0 -434.246
Oblikovanje 572.785 24.000 385.184 981.969
Odprava 0 -19.850 -1.345.864 -1.365.714
Stanje 31.12. 2021 7.048.732 197.993 11.677.560 18.924.285
Stanje 1. 1. 2022 7.048.732 197.993 11.677.560 18.924.285
Koris€enje -392.571 0 0 -392.571
Oblikovanje 0 12.000 379.370 391.370
Odprava -354.208 -68.326 -1108.770 -1.531.304
Stanje 31.12. 2022 6.301.953 141.667 10.948.160 17.391.780

Dolgorofine rezerchije “a ) v l?Tu 2022 se e Obé,“*”?j _ZV'§G|O STC?_ Obveznosti za dolgorocne zasluzke zaposlenih (v EUR) Jubilejne  Odpravnine Pomoc Skupaj RACU NOVODSKO
dolgorocne zasluzkc-.:' zapc?slgn!h pnja donosnosti podjetniskih ok?v.eznlc nagrade ob smrii POROCILO
Dolgoroc¢ne rezervacije za jubilejne na- (z 0,9852 % na 3,7686 %) za Markit iBoxx

grade, odpravnine ob upokojitvi in po- € Corporates 10+ (EOD)), ki se v skladu Stanje 1. 1. 2021 1.850.985 4.890.540 168.668 6.910133

moc¢ ob smrti zaposlenih v vrednosti s standardom uporabljajo za diskonti- Stroski sprotnega sluzbovanja 139.650 259.598 13123 412.371

6.301.953 EUR so bile oblikovane v vred- ranje obveznosti za jubilejne nagrade, Strogki obresti 6.280 15.848 576 22704

nosti ocenjenih prihodnjih izplacil, dis- odpravnine zaposlenih in solidarno- . y

kontiranih na dan 31. 12. 2022. Aktuarski stne pomoci. Poleg aktuarskih izgub v 1zpladila zasluzkov 7135912 ~296.453 1881 ~434.246 Pojasnilak
izragun na dan 31.12. 2022 je uposteval  vrednosti 772.224 EUR (iz naslova spre- Aktuarski dobicki/izgube 58 146.305 ~8.537 137.710 g‘iﬁgggﬁgﬁ;g‘gﬁmm
naslednje predpostavke: statisti¢ne ver- memb finan¢nih predpostavk in izku- Stanje 31. 12. 2021 1860.945 5015.838 171.949 7048 732

jetnosti smrtnosti in invalidnosti, upoko- stvenih prilagoditev) so bile rezervacije .

: : . G . o . Stanje 1. 1. 2022 1.860.945 5.015.838 171.949 7.048.732

jevanja v skladu z zakonom in fluktua- na bilanéni datum nizje tudi za izplacila

cije kadrov (2,5 % v starosti do 40 let, 1 jubilejnih nagrad, odpravnin ob upoko- Stroski sprotnega sluzbovanja 126.841 215.089 10.704 352.634

% v starosti od 41 do 50 let, O % starejsih jitvi in solidarnostnih pomoci na podla- Strogki obresti 17593 46146 1643 65.382

od 51 Ie’rv), diskon’rn? .s’ropnjo “(.3,768§ %), gi dejonvskfa nos’rolit\ stroskov iz naslova zplacila zasluzkov 165.562 14415 12594 392571

rast pla¢ v Republiki Sloveniji, podjetju dolgorocnih zasluzkov (392.571 EUR),

in elektrogospodarstvu (6 % v letu 2023, medtem ko je bilo dodatno oblikovanih Aktuarski dobicki/izgube -182.817 -561.661 -27.746 -772.224

4,5 % v letu 2024 in 3,5 % v letu 2025) in rezervacij za 418.016 EUR (572.785 EUR Stanje 31.12. 2022 1.657.000 4.500.997 143.956 6.301.953

veljavno prispevno stopnjo delodajalca v letu 2021).

(16,1 %; v primeru izplacil, ki so visja od

zneskov, ki jih doloca Uredba o davcni Analiza obcutljivosti Diskontna stopnja Rast plac Fluktuacija Pricakovano

obravnavi povracil stroSkov in drugih kadra
dohodkov iz delovnega razmerja).

trajanje zivljenja

Sprememba v odstotni tocki 0,50 - 0,50 0,50 - 0,50 1,00 - 1,00 +1leto - 1leto
-232.880 251478 249966 -233.692 -469.108 191.271 6.056 -6.641

Vpliv na stanje obveznosti (v EUR)
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Druge rezervacije

Druge rezervacije v vrednosti 141.667
EUR vklju€ujejo rezervacije, oblikovane
v breme poslovnih odhodkov za tozbe;
po 12.000 EUR so bile oblikovane v le-
tih 2016, 2017 (zaradi lastnistva zemljis-
¢a TP), 30.000 EUR v letu 2018 (18.000
EUR zaradi povzrocene Skode pri Cisce-
nju tras in 12.000 EUR za tozbo zaradi
lastnistva zemljis¢a TP), 51.667 EUR v
letu 2020 (tozbi zaradi lastnistva zem-
ljis¢a TP), 24.000 EUR v letu 2021 (zara-
di lastnistva zemljis¢a TP) in 12.000 EUR
v letu 2022 (zaradi lastnistva zemljis¢a
TP). Glede na stanje ob koncu leta 2021
so se znizale za 56.326 EUR (v korist
druzbe je bil zaklju¢en pravdni posto-
pek v vrednosti 12.599 EUR zaradi od-
Skodninske toZzbe za Skodo na objektu
ob izgradnji kablovoda).

Dolgoroéne pasivne ¢asovne
razmejitve

Dolgoroéne pasivne <asovne raz-
mejitve so bile oblikovane v vrednosti
379.370 EUR, zmanjSanje dolgorocnih
pasivnih ¢asovnih razmejitev za obra-
¢unano amortizacijo brezplaéno prev-
zetih osnovnih sredstev in povprecnih
stroSkov prikljucitve je znaSalo 655.282
EUR, poraba odstoplienih prispevkov
po Zakonu o zaposlitveni rehabilitaci-
ji in zaposlovanju invalidov 3.800 EUR,
Crpanje drzavnih podpor za nakup
osnovnih sredstev 98.590 EUR, ¢rpa-
nje nepovratnih sredstev Evropske uni-
je, ki so namenjena poravnavi nastalih
stroskov in odhodkov evropskih pilotnih
projektov, pa 351.098 EUR.

2.4.12 Financne obveznosti

Finanéne obveznosti (v EUR) 31.12. 2022 31.12. 2021
Dolgorocne financne obveznosti do bank 37.479.584 29.317.738
Dolgorocne obveznosti iz najemov 316.323 3.485
Dolgorocne finanéne obveznosti 37.795.907 29.321.223
Kratkoro&ne finanéne obveznosti do bank 9.338.154 8.504.821
Kratkoro¢ne obveznosti iz najemov 313.856 47.488
Kratkoro¢ne obveznosti za izplacila dividend 375 852
Kratkorocne financéne obveznosti 9.652.385 8.553.161
Skupaj 47.448.292 37.874.384

Knjigovodska vrednost dolgov na dan
31.12. 2022 je bila enaka njihovi odplac-
ni vrednosti in niso bili izpostavljeni fi-
nancnim tveganjem (f¢. 2.9.4). Druzba
po stanju 31.12. 2022 ni imela dolgoro¢-
nih dolgov do ¢&lanov uprave, nadzor-
nega sveta in notranjih lastnikov.

Banéna posojila

Med finan¢nimi obveznostmi do bank
v vrednosti 46.817.738 EUR so izkazana
dolgoro¢na posojila domacih bank in
tuje banke, pridobljena za financiranje
investicij.

Druzba se zadolzuje v skladu z Ured-
bo o pogojih in postopkih zadolzevanja
pravnih oseb iz 87. ¢lena Zakona o jav-
nih financah. V skladu z uredbo se pot-
rebuje vsakokratno soglasje Ministrstva
za finance za zaletek postopka zadol-
Zevanja in za podpis pogodb z banka-
mi. Za financiranje investicij v obdobju
2015-2017 je druzba v letu 2015 z Evrop-
sko investicijsko banko sklenila posojilno
pogodbo v vrednosti 28 mio EUR, pri
Cemer so se kreditni pogoji (moratorij

od 2 do 36 mesecev, ro¢nost do 15 let,
obrestna mera ...) dolodili ob ¢rpanju
posamezne transe. V letih 2018 in 2019
so bile za financiranje investicij sklenje-
ne kreditne pogodbe s poslovnimi ban-
kami v vrednosti 20,8 mio EUR (z rokom
vracila 5 let in enoletnim moratorijem),
v letih 2020 in 2021 za 21,1 mio EUR (z
rokom vracila 6 let in enoletnim mora-
torijem), v letu 2022 pa e za 15,2 mio
EUR (z rokom vradila 7 let in enoletnim
moratorijem). Vrednost glavnic, ki za-
padejo v placilo po petih letih od datu-
ma bilance stanja, znasa 6.051.708 EUR
(4.890.519 EUR po stanju 31. 12. 2021),
vrednost obresti pa 136.093 EUR (46.657
EUR po stanju 31.12. 2021).

Druzba je v letu 2022 &rpala 17,5 mio
EUR investicijskih kreditov, odplacanih
glavnic pa je bilo za 8.504.821 EUR. V
letu 2023 v placilo zapade za 9.338.154
EUR glavnic. Za financiranje ob¢asnega
primanjkljaja likvidnih sredstev je druz-
ba koristila revolving kredit do vrednosti
3.000.000 EUR po pogodbi, sklenjeni v
letu 2019, z ro¢nostjo 33 mesecev.

Povprecna ponderirana obrestna mera
investicijskih kreditov v letu 2022 je zna-
Sala 0,792 %, medtem ko je povprecna
ponderirana obrestna mera investicij-
skih kreditov na dan 31. 12. 2021 znasa-
la 0,738 %. Sprememb gibanja obre-
stne mere EURIBOR druzba ne varuje
s finan¢nimi instrumenti. Izpostavljenost
obrestnemu tveganju in zapadlost fi-
nancnih obveznosti je predstavljena v
poglavjih 2.9.4 TrZzno tveganje in 2.9.2
Likvidnostno tveganje.

Posojila so zavarovana z menicami in
finan&nimi zavezami. Finanéne zaveze
za najetje dolgoro¢nih posojil se nana-
$ajo na spremljanje kazalnikov: finan&ni
dolg/povprecni kapital (nizji od 0,40),

neto financni dolg na EBITDA (niZji od
2,70), finan¢ni dolg/EBITDA (nizji od
2,5), financni dolg/kapital (nizji od 0,3)
in EBITDA/finan¢ni odhodki iz finang-
nih obveznosti (vi§ji od 12). Druzba na
bilan¢ni datum izpolnjuje vse financne
zaveze do bank posojilodajalk, razen
kazalnikov neto financni dolg/EBITDA in
finan¢ni dolg/EBITDA, za katera je pra-
vocasno prejela vnaprejsnji spregled
krsitev.

Obveznosti iz najemov

Med obveznostmi iz najemov, pripo-
znanih s pravico do uporabe sredstey,
druzba izkazuje obveznosti za najeta
sredstva.

Gibanje obveznosti iz najemoy, pripoznanih s pravico do Znesek

uporabe sredstev (v EUR)

Stanje 1.1. 2021 6.771
Placilo najemnin -1.636
Stanje 31.12. 2021 5135
Stanje 1. 1. 2022 5.135
PovecCanje najemnin 936.591
Plagilo najemnin -311.547
Stanje 31.12. 2022 630.179
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2.4.13 Poslovne obveznosti

Poslovne obveznosti (v EUR) 31.12. 2022 31.12. 2021
Dolgorocne poslovne obveznosti do dobaviteljev 577.452 0
Dolgorocne poslovne obveznosti 577.452 0
Obveznosti do druzb v skupini 46.371 41207
Obveznosti do dobaviteljev za osnovna sredstva 1.701.685 2.438.727
Obveznosti do dobaviteljev za obratna sredstva 1.481.538 2.145.246
Obveznosti do dobaviteljev za nefakturirani mat. in stor. 8.115 6.110
Obveznosti iz poslovanja za tuj racun (do druzbe SODO) 3.002.965 3.522.713
Obveznosti do zaposlencev 2.943.685 3.358.728
Obveznosti do drzavnih in drugih institucij 490.077 1.035.205
Obveznosti na podlagi predujmov 225.909 184.378
Druge kratkoro¢ne poslovne obveznosti 481112 474.648
Kratkorocne poslovne obveznosti 10.381.457 13.206.962
Skupaj 10.958.909 13.206.962

Za licence in nadgradnjo programske
opreme je imela druzba na bilanéni
datum dolgoro¢ne poslovne obveznosti
v vrednosti 577.452 EUR.

Kratkoro¢ne poslovne obveznosti do
druzb v skupini (46.371 EUR) vkljucuje-
jo obveznosti do odvisne druzbe Elek-
tro Celje OVI za dobavljeno elekiricno
energijo (4.833 EUR), toplotno ogreva-
nje (28.728 EUR) in izdelavo projekine
dokumentacije (12.810 EUR).

Pretezni del kratkoro¢nih poslovnih ob-
veznosti predstavljajo obveznosti do
druzbe SODO v vrednosti 3.002.965
EUR (za omreznino z dodatki, ki jih druz-
ba zaralunava odjemalcem elektri¢ne
energije na oskrbovalnem obmogju) in
poslovne obveznosti do dobaviteljev
v vrednosti 3.191.338 EUR (predvsem

za investicije in vzdrzevanje osnovnih
sredstev). Kratkoro¢ne obveznosti do
zaposlencev vkljucujejo obrac¢unane in
Se neizplacane place, odpravnine in ju-
bilejne nagrade za december 2022, sku-
paj z obveznostmi za njihove prispevke
(2.943.685 EUR), obveznosti do drzav-
nih in drugih institucij (490.077 EUR) pa
pretezno obveznost obracunanega
DDV (479.428 EUR). Druge kratkoro¢ne
poslovne obveznosti (481.112 EUR) vklju-
Cujejo predvsem obveznosti iz naslova
danih depozitov ponudnikov iz javnih
razpisov (231.687 EUR) in obveznosti za
prostovoljno dodatno pokojninsko za-
varovanje (103.622 EUR).

Druzba je imela na dan 31.12. 2022 po-
ravnane zapadle obveznosti do doba-
viteljev. Druge kratkorocne obveznosti
zapadejo v placilo v roku do treh me-
secev po datumu bilance stanja, razen
obveznosti iz naslova depozitov ponu-
dnikov, ki zapadejo skladno s pogodbo.
Do uprave, nadzornega sveta in notra-
njih lastnikov ni imela drugih obvezno-
sti, razen iz naslova plac in sejnin ¢lanov
nadzornega sveta in revizijske komisije
nadzornega sveta za mesec december
2022. Prav tako jim ni odobrila posajil,
predujmov ali porostev za obveznosti.
Druzba svojih obveznosti nima zavaro-
vanih s stvarnim jamstvom. Tveganja,
ki so povezana s placilno sposobnostjo
druzbe, so predstavljena v poglavju
2.9.2 Likvidnostno tveganije.

2.4.14 Odlozene obveznosti za davek

Gibanje odlozenih obveznosti za davek (v EUR)

Finanéne nalozbe

Stanje 1.1. 2021 12.011
Pripoznano v izkazu vseobsegajoc¢ega donosa 3.825
Stanje 31.12. 2021 15.836
Stanje 1. 1. 2022 15.836
Odpravljeno v izkazu vseobsegajolega donosa -1.294
Stanje 31.12. 2022 14.542

2.4.15. Kratkoro€ne pasivne casovne razmejitve

Kratkoro¢ne pasivne casovne razmejitve (v EUR)

31.12. 2022  31.12. 2021

Vnaprej vrac¢unani stroski in odhodki 670.388 679.325
Odstopanja v RO za dejavnost SODO 1.991.813 73137
DDV od danih predujmov 0 1.423
Skupadj 2.662.201 753.885

Kratkoroéne pasivne casovne razme-
jitve vkljuCujejo stroske dela za neizko-
ris¢en letni dopust zaposlenih za leto
2022 v vrednosti 667.911 EUR (675.437
EUR za leto 2021), vnaprej vracunane
odhodke od obresti bank v vrednos-
ti 2.477 EUR (3.888 EUR za leto 2021)
in presezek primanjkljaja za leto 2022

v vrednosti 1.991.813 EUR, ki bo porav-
nan v mesecu aprilu 2023 (v letu 2021 je
bilo vkljuéenih e 73137 EUR vracunanih
stroskov merilno-komunikacijske opre-
me, ki jo je druzba zaracunala, vendar
$e ne vgradila, uporabnikom v letu 2021
in vstopni DDV od danih predujmov v
vrednosti 1.423 EUR).
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2.4.16 Pogojne obveznosti in druga izvenbilan¢na evidenca

Pogojne obveznosti in druga zabilanéna 31.12. 2022 31.12. 2021
evidenca (v EUR)

Pogojne obveznosti 2.317.512 8.489
Druga zabilanéna evidenca 13.814 13.814
Skupaj 2.331.326 22.303

V izvenbilanéno evidenco so vkljucene
pogojne obveznosti (odprti pravdni po-
stopki), ki na dan 31. 12. 2022 niso izpol-
njevale pogojev za pripoznanje med
bilan&nimi postavkami. Na novo zacetih
pravdnih postopkoy, kjer Elektro Celje, d.
d., nastopa kot toZzena stranka, je bilo za
2.309.023 EUR. Pretezni del v vrednosti
2.263.154 EUR se nanasa na izpodboj-
no tozbo zoper skups&inski sklep glede
vrednosti izpladila dobic¢ka za leto 2021,
s katerim so se delni¢arji odlocili, da se
del bilanénega dobicka za leto 2021
v vrednosti 2147.272 EUR uporabi za
izplacilo dividend, preostanek dobicka
v vrednosti 2.263.154 EUR pa ostane ne-

razporejen. Tozeca stranka zahteva, da
se za izplacilo dividend nameni tudi ne-
razporejen dobicek v vrednosti 2.263.154
EUR. ToZzbeni zahtevek v tej vrednosti je
druzba opredelila kot pogojno obve-
znost, ki pa v primeru negativne resitve
za druzbo Elektro Celje ne bo vplivala
na tekodi poslovni izid, temve¢ na kapi-
tal druzbe. V letu 2022 ni bilo zakljucenih
odskodninskih postopkov.

Druga zabilanéna evidenca se nanasa
na dane bancne garancije v vrednosti
13.814 EUR. Druzba ne izkazuje drugih
zabilan¢nih potencialnih obveznosti, kot
jih definira ZGD-1.

2.4.17 Potencialne terjatve in druga izvenbilanéna evidenca

Potencialne terjatve in druga izvenbilan¢na 31.12. 2022 31.12. 2021
evidenca (v EUR)

Potencialne terjatve 352.071 285.495
Prejete bancne garancije 2.902.645 3.387.044
Davéne olajSave za zaposlovanje invalidov 0 111.575
Infrastruktura v lasti druzbe SODO 2.704.850 2.847.536
Skupaj 5.959.566 6.631.650

Terjatve, ki po bilan¢nem stanju 31. 12.
2022 ne izpolnjujejo pogojev za pripoz-
nanje med bilan¢nimi postavkami, so
bile vkljuc¢ene v izvenbilan¢no evidenco.
Nanasajo se na terjatve do druzbenikov
izbrisanih druzb (158.391 EUR) in vred-
nost neporavnanih Skodnih dogod-
kov do zavarovalnic, ki se do likvidacije
zahtevka s strani zavarovalnice vodijo
izvenbilan¢no (193.680 EUR).

lzvenbilan¢na evidenca vklju€uje tudi
prejete ban¢ne garancije za dobro iz-
vedbo pogodbenih obveznosti, resnost
ponudbe in odpravo napak v garan-
cijskem Casu (2.902.645 EUR) in neod-
pisano vrednost elektroenergetske in-
frastrukture v visini (2.704.850 EUR), ki
je bila na osnovi medsebojnega dogo-
vora o izroCitvi in prevzemu osnovnih
sredstev, financiranih iz sredstev pov-
precnih stroskov priklju¢evanja in pro-
dajne pogodbe, prenesena na druzbo
SODO in jih druzba Elektro Celje vodi v
izvenbilanéni evidenci.

2.5 Pomembni dogodki po
datumu bilance stanja

Od datuma ra¢unovodskih izkazov do
dneva priprave tega porocila niso bili
ugotovljeni dogodki, ki bi vplivali na res-

ni¢nost in postenost prikazanih ra¢uno-
vodskih izkazov za leto 2022.

2.6 Pojasnila postavk
v izkazu poslovnega izido

|zkaz poslovnega izida je temeljni racu-
novodski izkaz, v katerem so prikazani
prihodki in odhodki druzbe, odlozeni
davki in Cisti poslovni izid za poslovno
leto 2022. Oblika izkaza poslovnega iz-
ida za zunanje poslovno porocanje je
predpisana v 66. ¢lenu ZGD-1in SRS 21.
DruZzba uporablja razlic¢ico ., kot jo do-
lo¢a SRS 21.6, zato skladno s SRS 21.20

pojasnjuje stroske po funkcionalnih sku-
pinah. Poslovni stroski in prevrednoto-
valni odhodki so lahko neposredni, kar
pomeni, da jih je mogole neposred-
no povezati z nastajajocimi poslovnimi
ucinki, ali pa splo3ni.
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Stroski in odhodki po vrstah (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Neposredni stroski Splosni stroski Skupaj Neposredni Splosni stroski Skupaij
stroski
Stroski materiala 9.507.666 146.574 9.654.240 12.254.506 137109 12.391.615
Stroski storitev 4.641.891 1.286.047 5.927.938 4.844.260 1.376.333 6.220.593
Stroski dela 21.504.317 3.759.139 25.263.456 20.748.219 3.739.900 24.488.119
Amortizacija 16.977.250 2.349.217 19.326.467 16.761.679 1.738.315 18.499.994
Prevrednotovalni odhodki 111.069 5.981 117.050 193.248 14.415 207.663
Drugi stroski 236.697 98.348 335.045 224136 52.990 277126
Skupaj 52.978.890 7.645.306 60.624.196 55.026.048 7.059.062 62.085.110
2.6.1 Prihodki od prodaje
Prihodki od prodaje (v EUR) Leto 2022 Leto 2021 Druzbgjevle’ru 2022 USTV,OH|040'639;370
EUR prihodkov od prodaje na domacem
Prihodki od najema elektroenergetske infrastrukture za SODO 14.143.762 25.386.521 trgu, medtem ko na tujem trgu ni ustva-
Prihodki od izvajanja storitev za SODO 23.298.600 24.644.002 rila prihodkov. Med prihodke regulirane
Prihodki od storitev strankam 2.671.341 1.824.959 deJGVhOSh po pogodbi in pripadajocih
aneksih s SODO, d. o. o., za leto 2022
— od tega prihodki od prodaje storitev druzbam v skupini 12.576 1.086 v skupni vrednosti 37.442.362 EUR so
— od tega prihodki od nezara¢unanih storitev strankam 284.890 137.471 vklju€eni tudi v postopku kon¢nega ob-
Prihodki najemnin 575 667 513107 racuna regulativnega okvira ugotovljen
. _ _ _ » — presezek kon¢nega poracuna leta 2021
— od tega prihodki od najemnin druzbam v skupini 15.767 105.765 (v vrednosti 121667 EUR), obragun po-
Skupaj 40.639.370 52.368.583 godbenih obresti za primanjkljaj, ugoto-

vljen v preliminarnem obracunu za leto
2021 (v vrednosti 37.263 EUR), in prihodki
merilno-komunikacijske opreme, ki jo je
druzba, skladno s 163. ¢lenom Sistem-
skih obratovalnih navodil za distribucij-
ski sistem elektricne energije (Uradni list
RS, §t. 7/2021), uporabnikom vgradila v
letu 2022 (v vrednosti 314.459 EUR).

2.6.2 Usredstvene lastne
storitve

Z izgradnjo lastnih osnovnih sredstev je
druzba ustvarila 12.186.760 EUR prihod-
kov (17.493.699 EUR v letu 2021). Vred-
nost lastnega dela je znasala 5.332.152
EUR, porabljenega materiala 5.927.834
EUR, stroSek avtovozenj pa 926.774 EUR.
Druzba iz naslova izgradnje osnovnih

sredstev v lastni reZiji ne izkazuje dobic-
ka.
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2.6.3 Drugi poslovni prihodki

2.6.4 Stroski materiala in storitev

Drugi poslovni prihodki (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Prihodki od odprave rezervacij 66.381 19.712
Prihodki od odprave dolgor. pasivnih Casovnih 655.282 653.419
razmejitev
— za brezplacno prevzeta osnovna sredstva 547.290 545.426
— za povprecne stroske priklju¢evanja 107.992 107.993
Prihodki, povezani s poslovnimi u&inki 1.405.441 1189.922
— prejete odskodnine od zavarovalnic in drugih 56.892 279.947
— prihodki projektov in skladov EU 355.595 71.963
— spodbude za zaposlovanje in izobrazevanje 56.864 42.542
— drzav. pomoci za zajezitev ali odpravo posledic 34.745 66.728
epidem.
— refundacije boleznin 761.631 556.012
— drugi prihodki 139.714 172.730
Prevrednotovalni poslovni prihodki 190.155 234.361
— prodaja osnovnh sredstev in demontiranega 158.004 212.740
materiala
— odprava popravkov terjatev, zmanjsanje in 32151 21.621
odpis obvezn.
Skupaj 2.317.259  2.097.414

Stroski materiala (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Stroski materiala pri izvajanju investicij v 5927834  9.659.090
lastni reziji

Stroski materiala za opravljanje storitev 1.295.048 741.635
strankam

Stroski materiala za storitve SODO 458.206 261.029
Stroski materiala za vzdrzevanje 726.298 611193
Stroski goriva in energije 857.061 726.337
Odpis drobnega inventarja 176.693 234.949
Stroski materiala za odpravo skod 149.658 83.326
Stroski pisarniskega materiala 43.306 53.537
Drugi stroski materiala 20.136 20.519
Skupaj 9.654.240 12.391.615
Stroski storitev (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Stroski storitev za vzdrzevanje 1.922.434 2.075119
Stroski Informatike 848.329  1.052.959
Stroski plac. prometa, ban&nih storitev in 1.061.389 1.026.919
Zzavarov. premij

Stroski, povezani z izvajanjem storitev 206.660 159.592
strankam

Stroski intelektualnih in osebnih storitev 269.240 357.478
Stroski tfransportnih storitev 325115 328.385
Stroski storitev za odpravo skod 81.310 90.446
Stroski ¢lanarin 112.930 106.508
Stroski Studij 147.811 65.535
Najemnine 46.203 44142
Drugi stroski storitev 906.517 913.511
Skupaj 5.927.938 6.220.594
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2.6.5 Stroski dela

Stroski dela (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Stroski plac 18.232.433 17.645.745
Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja 854.845 816.422
zaposlencev

Stroski delodajalevih prispevkov in drugih 2.985.766 2.871.437
dajatev od pla¢

Drugi stroski dela 2.975.323 2.750.738
Rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine 215.089 403.776
Skupaj 25.263.456  24.488.118

Med stroske dela je druzba na bilanéni
datum vracunala stroske za neizkori-
§Ceni letni dopust s pripadajocimi da-
jatvami v vrednosti 667.911 EUR (675.437
EUR na dan 31. 12. 2021). Drugi stroski
dela (v vrednosti 2.975.323 EUR) vklju-
Cujejo 826.924 EUR stroskov regresa za
prehrano med delom, 660.198 EUR stro-

2.6.6 Odpisi vrednosti

Skov prevoza na delo in z dela, 1.315.859
EUR regresa za letni dopust, 33.896 EUR
za solidarnostno pomoc za primer smrti
zaposlenih in 138.446 EUR drugih pre-
jemkov. Povprecno Stevilo zaposlenih v
letu 2022 je predstavljeno v poglavju Iz-
obrazbena struktura zaposlenih.

Odpisi vrednosti (v EUR)

Leto 2022 Leto 2021

Amortizacija 19.012.627 18.498.349
Amortizacija pravic do upor. neopr. sred. in 313.840 1.644
opredm. OS

Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopred. in 112.888 202162
opred. OS

Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih 4162 5.502
sredstvih

Skupaj 19.443.517 18.707.657

Amortizacija

Amortizacija glede na Neopredmetena Pravice Zgradbe Oprema Pravicadoupo- Pravicado Skupaj
skupine sredstev (v EUR) dolgorocna na nepre- rabe premo-  uporabe

sredstva  micninah zenjskih pravic opreme
Amortizacija za leto 2021 2.208.609 903 9.592.966 6.695.871 0 1644  18.499.993
Amortizacija za leto 2022 2.476.070 1223 9.626.182 6.909.151 75.590 238.251  19.326.467

Prevrednotovalni poslovni odhodki

lzgube pri izloCitvi osnovnih sredstev so
v letu 2022 znasale 112.888 EUR (202.162
EUR v letu 2021). Prevrednotovalni po-
slovni odhodki pri obratnih sredstvih v

2.6.7 Drugi poslovni odhodki

vrednosti 4162 EUR (5.502 EUR v letu
2021) pa so popravki vrednosti zalog

materiala (5.481 EUR v letu 2021).

Drugi poslovni odhodki (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Nadomestila za uporabo stavbnega zemljis¢a 171.364 164.784
Stroski sodnih taks 22.693 17.664
Nagrade dijakom in $tudentom na delovni praksi 15.396 11.258
Drugi poslovni odhodki 125.592 83.420
Skupaj 335.045 277126

2.6.8 Finanéni izid

Prejeto izplacilo udelezbe pri dobic-
ku odvisne druzbe EC OVI je znasalo
200.000 EUR, pridruzene druzbe In-
formatika 45.718 EUR, prejete dividen-
de Zavarovalnice Triglav pa 10.952
EUR. Skupni finan¢ni prihodki iz dele-
Zev so v letu 2021 znasali 5.834.728 EUR
(5.458.008 EUR placilo od prodaje de-
leza druzbe ECE, 371.688 EUR izplacilo
udelezbe pri dobi¢ku odvisne druzbe
ECE, prejete dividende Zavarovalnice

Triglav pa 5.032 EUR). Med finan¢ni-
mi prihodki iz poslovnih terjatev (61.748
EUR) so bile v letu 2022 vklju¢ene obresti
iz diskontiranja terjatve SODO v vred-
nosti 47.486 EUR (10.160 EUR v letu 2021).

Financni odhodki iz finanénih obve-
znosti (373132 EUR) vkljuCujejo prete-
Zno obresti od prejetih banénih posojil
v vrednosti 367.228 EUR (306.508 EUR
v letu 2021). Z aktuarskim izra¢unom se

ugotovljene Ciste obresti na dan 31. 12.
2022 (46146 EUR) nanasajo na pri¢a-
kovano sedanjo vrednost obveznosti iz
naslova jubilejnih nagrad, odpravnin in
solidarnostnih pomoci (22.704 EUR za
leto 2021) in so bile vklju¢ene v financ¢-
ne odhodke iz poslovnih obveznosti
(46.570 EUR).
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2.6.9 Drugi prihodki

Drugi prihodki (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Prejeta placila sodnih stroskov in izvrsiteljev 18.030 2.844
Drugi prihodki 740 712
Skupaj 18.770 3.556
2.6.10 Drugi odhodki
Drugi odhodki (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Odskodnine 67152 30.412
Donacije 6.950 36.100
Rente, regresni zahtevki 12.579 10.493
Denarne kazni 0 1.000
Drugi odhodki 16 7
Skupaj 86.697 78.012

Finan¢ni prihodki in odhodki (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Finan¢ni prihodki iz delezev 256.670 5.834.728
Finan&ni prihodki iz delezev v druzbah v skupini 200.000 5.829.696
Finan&ni prihodki iz delezev v pridruzenih druzbah 45.718 0
Finan¢ni prihodki iz delezev v drugih druzbah 10.952 5.032
Finanéni prihodki iz danih posojil 114 3.321
Financni prihodki od obresti iz depozitov 15 31
Financ¢ni prihodki iz posojil, danih drugim 99 3.290
Finanéni prihodki iz poslovnih terjatev 61.748 32177
Fin. prih. od zam. obresti iz poslov. terjatev do kupcev 14.262 21.823

- od tega za omreznino 11.251 18.429

- od tega za storitve 2.965 2.748

— od tega za druge poslovne terjatve 46 646
Pozitivne teCajne razlike 0 194
Finan&ni prihodki od obresti porac¢unov RO 47.486 10.160
Financni prihodki (skupaj) 318.532 5.870.226
Finanéni odhodki iz financnih obveznosti -373.132 -408.643
Finan&ni odhodki iz posojil, prejetinh od druzb v skupini 0 -233
Finan&ni odhodki iz posojil, prejetih od bank -367.228 -306.508
Finan¢ni odhodki iz drugih financnih obveznosti -5.904 -101.902
Finanéni odhodki iz poslovnih obveznosti -46.570 -23.441
Fin. odh. za Ciste obresti za rezerv., odpr. in jub. nag. -46.146 -22.704
Finan¢ni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti -424 -737
Finanéni odhodki (skupaj) -419.702 -432.084
Finan¢ni izid -101.170 5.438.142

2.6.11 Poslovni izid

DoseZeni poslovni izid iz poslovanja je
znasal -5.480.807 EUR (9.874.586 EUR v
letu 2021). Ob upostevanju finanénih pri-
hodkov in odhodkov je bil Cisti poslovni
izid iz rednega delovanja izguba v visini
5.581.977 EUR (dobicek v vi§ini 15.312.728
EUR za leto 2021). Skupaj z drugimi pri-
hodki in odhodki zunaj rednega delo-
vanja in ob upostevanju odlozenih dav-
kov v visini 1.423.565 EUR je Cisti poslovni
izid leta 2022 znadal -4.226.339 EUR
(13.983.238 EUR za leto 2021).

2.6.12 Izkaz vseobsegajocega
donosa

Celotni vseobsegajoci donos obracun-
skega obdobja je znaSal -3.729.299
EUR in je bil zaradi spremembe rezery,

nastalih zaradi vrednotenja po poste-
ni vrednosti (-5.514 EUR), in sprememb
drugih sestavin vseobsegajo¢ega do-
nosa (502.554 EUR) za 497.040 EUR visji
kot Cisti poslovni izid obracunskega ob-
dobja (-4.226.339 EUR).

2.6.13 Davek od dobicka

Druzba je poslovno leto 2022 zakljuci-
la z izgubo, zato ni izkazala obveznosti
za placilo davka od dohodkov pravnih
oseb. Visina davka, ki jo je ugotovila na
podlagi davénega obracuna na dan
31.12. 2021 in veljavne stopnje davka od
dohodkov pravnih oseb v Sloveniji za
leto 2021 (19 %), je znasala 1.173.039 EUR.
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2.7 Pojasnila postavk v izkazu
denarnih tokov

Denarni tok pri poslovanju je bil pozi-
tiven (226.146 EUR), vendar nizji v pri-
merjavi z letom 2021. Na nizji denarni
tok pri poslovanju so pretezno vplivali
nizji prejemki iz naslova najema ener-
getske infrastrukture in opravljenih sto-
ritev po pogodbi z druzbo SODO, ki so
znadali 46.651.264 EUR (52.704.485 EUR
v letu 2021).

Negativni denarni tok pri investiranju
(-7.587.364 EUR) se pretezno nanasa
na izdatke za pridobitev neopredmete-
nih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev. Druzba je v letu 2022 prejela
tudi izplacilo dividend druzbe Zavaro-

valnice Triglav (10.952 EUR) in udelez-
be pri dobickih druzb EC OVI (200.000
EUR) in Informatika (45.718 EUR).

Denarni tok pri financiranju je bil pozi-
tiven, in sicer v vrednosti 6.492.290 EUR.

Denarni izid v obdobju januar-decem-
ber 2022 je znadal -868.928 EUR. Zacle-
tno stanje denarnih sredstev 1. januarja
2022 je bilo 1.435.354 EUR, kon¢no sta-
nje na dan 31.12. 2022 pa 566.426 EUR.

DENARNI TOKOVI (v EUR) 2022 2021
Prejemki pri poslovanju 86.175.461 96.201.531
— prejemki po pogodbi z druzbo SODO 46.651.264 52.704.485
— prejemki iz naslova omreznine 30.130.662 35.314.681
— prej. iz nasl. stor. do kupcev, najemnin in stor. do kupcev za ra¢un SODO 3.676.618 2.927.182
— prejemki povprecnih stroskov prikljucitev 4.036.004 3.290.451
— drugi prejemki pri poslovanju 1.680.913 1.964.732
Izdatki pri poslovanju -85.949.315 -91.323.139
— izdatki za nakup materiala in storitev -54.012.281 -61.613.343
— place s prispevki in drugimi dajatvami -24.933.421 -23.246.551
— dajatve vseh vrst -5.833.845 -5.188.117
— drugi izdatki pri poslovanju -1.169.768 -1.275.128
Izid denarnih tokov pri poslovanju 226.146 4.878.392
Prejemdki pri investiranju 757.357 9.314.831
— prejemki od odtujitve opredmetenih osnovnih sredstev 500.671 625.082
— prejemki iz naslova dividend in udelezbe pri dobic¢ku drugih druzb 256.670 426.188
— prodaja deleza druzbe ECE 0 8.263.530
— prejemki od obresti depozitov ter pozitivnega stanja na TRR 16 31
Izdatki pri investiranju -8.344.721 -10.182.867
— izdatki za pridobitev neopredmetenih sredstev -2.769.308 -2.082.138
— izdatki za pridobitev opredmetenih osnovnih sredstev -5.575.413 -8.100.729
Izid denarnih tokov pri investiranju -7.587.364 -868.036
Prejemki pri financiranju 37.750.000 25.677.442
— ¢rpanje dolgoro¢nih investicijskih posajil 17.500.000 6.600.000
— ¢rpanje dolgoro¢nega revolving kredita 20.250.000 17.550.000
— drugi prejemki pri financiranju 0 1.527.442
Izdatki pri financiranju -31.257.710 -28.850.256
— izdatki za placane obresti posajil in koris¢enja limita -355.617 -309.650
— vracila investicijskih kreditov -8.504.821 -7.721.488
— vracila ¢rpanj dolgoro¢nega revolving kredita -20.250.000 -17.550.000
— izpladilo dividend -2.147.272 -1.741.676
— drugi izdatki pri financiranju 0 -1.527.442
Izid denarnih tokov pri financiranju 6.492.290 -3.172.814
Izid denarnih tokov v obdobju -868.928 837.542
Stanje denarnih sredstev na zacetku leta 1.435.354 597.812
Stanje denarnih sredstev ob koncu leta 566.426 1.435.354
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2.8 Razkritja postavk v izkazu
gibanja kapitala

Ugotovitev in predlog uporabe bilanénega dobicka (v EUR) 2022 2021
Cisti poslovni izid poslovnega leta -4.226.339 13.983.238
Preneseni Cisti dobicek/prenesena &ista izguba (odbitna postavka) 2.202.641 -55.577
C Povelanje rezerv iz dobicka po sklepu organov vodenja in nadzora 0 696.383
(zakonskih rezerv, rezerv za lastne delnice in statutarnih rezerv)
¢ Povelanje rezerv iz dobic¢ka po sklepu organov vodenja in nadzora 0 8.820.852
(drugih rezerv iz dobicka)
BILANCNA IZGUBA/DOBICEK (a +b -c - &) -2.023.698  4.410.426

2.9 Upravljanje financnih

fvegan)

Druzba izpostavljenost posameznim
vrstam tveganj ter ukrepe za njihovo
obvladovanje presoja in izvaja na pod-
lagi ucinkov na denarne tokove in od-
hodke financiranja.

2.9.1 Kreditno tveganje

Druzba je tudi v letu 2022 aktivno spre-
mljala terjotve do kupcev. Skladno s sis-
temom upravljanja tveganj so v druzbi
zavarovane terjatve do kupcev z oce-
njenim povecanim kreditnim tvega-
njem. Po bilanénem stanju 31. 12. 2022
je bilo z izvrSnicami zavarovano za
1.028.617 EUR terjatev (920.192 EUR ter-
jatev po stanju na dan 31.12. 2021).

Obseg poslovnih terjatev po bilan¢nem
stanju 31. 12. 2022 (14.135.499 EUR) se je
glede na zaklju¢ek leta 2021 (13.031.492

EUR) povecal za 8,5 %. Za omreznino,
storitve, najemnino, povprecne stro-
Ske prikljucitve in zamudne obresti ima
druzba 306.187 EUR terjatev z zapad-
lostjo nad 365 dni (stecaiji, prisilne po-
ravnave, tozbe in za te terjatve tudi ob-
likovan popravek), kar je 24,8 % manj kot
po stanju 31.12. 2021. Starostna struktura
terjatev uposteva kratkoro¢ne poslovne
terjatve do druzb v skupini in do kup-
cev fer terjatve za obresti, medtem ko
popravki vrednosti terjatev in predujmi
niso vkljuceni.

Popravki terjatev druzbe so bili ob kon-
cu leta 2022 za 28,8 % nizji kot na zacet-
ku leta. Vpliv slabitev in odpisov terjatev
na konéni rezultat druzbe v letu 2022 je
bil pozitiven, sqj je bil znesek novo obli-
kovanega popravka vrednosti terjatev

Starostna struktura kratkorocnih 31.12. 2022 Struktura v % 31.12. 2021 Struktura v %
poslovnih terjatev do kupcev (v EUR)

Nezapadle terjatve 11.270.567 96, 9.084.567 93,7
Zapadle terjatve do 30 dni 140.884 1,2 175.203 1,8
Zapadle terjatve 31-60 dni 1.560 0,0 13.857 01
Zapadle terjatve 61-90 dni 1.038 0,0 9.393 0,1
Zapadle terjotve 91-180 dni 1185 0,0 6.395 0,1
Zapadle terjatve 181-365 dni 2.331 0,0 2.930 0,0
Zapadle terjatve nad 365 dni 306.187 2,6 407.080 4,2
Skupaj 11.723.753 100,0 9.699.425 100,0

nizji od zneska odpravljenega poprav-
ka vrednosti terjatev. Nizja vrednost od-
pisov in slabitev terjatev v letu 2022 (od
pricakovane) je tudi posledica ukrepov
drzave za blazenje posledic energet-

ske krize. Likvidnostne tezave nekate-
rih podjetij bi se sicer lahko spremenile
v dolgotrajno placilno nesposobnost,
kar bi poveclalo tudi Stevilo insolventnih
postopkov in stecajev. Oblikovanje po-
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pravkov vrednosti terjatev in njihov od-
pis je pojasnjeno v poglavju 2.3.h Ter-
jatve.

Vletu 2022 je bilo prejetih za 42.374 EUR
(176.977 EUR v letu 2021) placil iz ugoto-
vllenega neupravic¢enega odjema ele-
ktricne energije (25.826 EUR se nanasa
na dogovorjeno obro¢no odplacevanje
ugotovljenega odjema v letu 2019). Na
novo zaracunanega ugotovljenega ne-
upravi¢enega odjema v letu 2022 je bilo
za 1.027 EUR.

2.9.2 Likvidnostno tveganje

Na tveganje denarnega toka vpliva ob-
seg pobrane omreznine za distribucij-
sko omrezje, saj primanjkljaj omreznine
povzroa zamike pri poravnavi prelimi-
narnih obracunov v naslednja regulativ-
na obdobja, ko jih Agencija za energijo
vracuna v tarifne postavke za omrezni-
no, ki se zara¢unava odjemalcem. Ter-
jatev iz preliminarnega poracuna regu-
lativnega leta 2021 bo tako poravnana
Sele do zakljucka leta 2025. Dolgorocne
poslovne terjatve do druzbe SODO se
skladno z omrezninskim aktom obre-
stujejo do vkljucitve v regulativni okuvir,
ko se preneha njihovo obrestovanje.
Terjatve pomembnih vrednosti, ki se ne
obrestujejo, pa se v bilanci stanja izka-
zejo po diskontirani vrednosti, pri Cemer
se uposteva obrestna meraq, ki je ena-
ka povprecni ponderirani obrestni meri
dolgoro&nih kreditov.

Gibanje popravkov vrednosti kratkorocnih terjatev za leto 2022 (v EUR) Stanje 1. 1. 2022 Odpisi Uskladitev Stanje
Oblikovanje Odprava 31.12. 2022

Popravki terjatev omreznine 382.211 -91.602 0 -16.396 274.213
Popravki terjatev storitve SODO 18.661 -3.076 0 -488 15.097
Popravki terjatev storitev 12.358 -2.293 0 -134 9.931

A Skupaj popravki - terjatve 413.230 -96.971 0 -17.018 299.241
Popravek terjatev zamudnih obresti — omreznina 15.531 -10.069 29 0 5.491
Popravki terjatev zamudnih obresti storitve SODO 1.670 -73 523 0 2120
Popravek terjatev zamudnih obresti — storitve 1108 -371 330 0 1.067
Popravek terjatev zamudnih obresti — drugih 646 -624 0 0 22

B Skupaj popravki — obresti 18.955 -1.137 882 0 8.700
Popravek raznih kratkoro¢nih terjatev 7.685 -2.107 0 -816 4.762

C Popravek raznih kratkorocnih terjatev 7.685 -2.107 -816 4.762
C Popravek vrednosti danih kratkoroénih predujmov 1.548 0 0 1.548
SKUPAJ(A+B +C) 441.418 -110.215 882 -17.834 314.251
Gibanje popravkov vrednosti kratkorocnih terjatev za leto 2021 (v EUR) Stanje 1. 1. 2021 Odpisi Uskladitev Stanje
Oblikovanje Odprava 31.12. 2021

Popravki terjatev omreznine 443117 -57.267 0 -3.639 382.211
Popravki terjatev storitve SODO 18.172 -1128 1.617 0 18.661
Popravki terjatev storitev 16.382 -309 0 -3.715 12.358

A Skupaj popravki — terjatve 477.671 -58.704 1.617 -7.354 413.230
Popravek terjatev zamudnih obresti — omreznina 21.379 -2.926 0 -2.922 15.531
Popravki terjatev zamudnih obresti storitve SODO 798 -37 909 0 1.670
Popravek terjatev zamudnih obresti — storitve 1.419 -208 0 -103 1108
Popravek terjatev zamudnih obresti — drugih 646 0 0 0 646

B Skupaj popravki — obresti 24.242 -3.171 909 -3.025 18.955
Popravek raznih kratkoro¢nih terjatev 8.294 -935 326 0 7.685

C Popravek raznih kratkorocnih terjatev 8.294 -935 326 0 7.685
C Popravek vrednosti danih kratkoro&nih predujmov 1.548 0 0 0 1.548
SKUPAJ(A+B+C) 511.755 -62.810 2.852 -10.379 441.418
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Neizpolnjevanje  kazalnikov  finan¢-
nih zavez na bilanéni datum bi lahko
povzrocilo spremembo pogodbenih
dolocil (spremembo roka vracila poso-
jila ali vis§ine obrestnih mer), vendar je
druzba zaradi pri¢akovane krsitve fi-
nancnih zavez (neto finanéni dolg/EBI-
TDA in finan¢ni dolg/EBITDA) od bank
pravocasno prejela vnaprejsnji spre-
gled krsitev. Zavarovanja kreditov in fi-
nancne zaveze do bank so pojasnjena
v poglavju 2.4.12 Finan¢ne obveznosti.

2.9.3 Kapitalsko tveganje

Stopnja lastniskosti financiranja v letu
2022 je bila 74,5-% (76,8-% v letu 2021).
Pri spremljanju odlocitev o upravljanju s
kapitalom sledimo tudi finanénim zave-
zam iz kreditnih pogodb, ki so opisane v
poglavju 2.4.12 Finan¢ne obveznosti.

Razmerje med izkazano neto zadolze-
nostjo druzbe in kapitalom je na dan 31.
12. 2021 bilo ugodnej$e kot na dan 31. 12.
2022 zaradi nizje zadolZzenosti druzbe
in visje vrednosti kapitala.

2.9.4 Trzno tveganje

|zpostavljenost obrestnemu  tveganju
predstavlja (ne)ugodno gibanje refe-
ren¢ne obrestne mere EURIBOR, pri
¢emer ima druzba kadarkoli moznost
predCasno poplacati ali refinancira-
ti dolgoro¢ne dolgove brez dodatnih
stroskov.

Prejeti preliminarni in konéni obracuni Vrednost na dan Vrednost na dan Placilo v Placilo v Placilov
1.1. 2022 31.12. 2022 regulativhem regulativnem regulativnem
letu 2023 letu 2024 letu 2025
Preliminarni obracun regulativhega leta 2021 3.392.061 3.392.061 1130.687 1130.687 1130.687
Preliminarni obracun regulativnega leta 2022 0 -1.991.813 -1.991.813 0 0
Kon&ni obracun regulativhega leta 2021 0 -121.667 -40.556 -40.556 -40.555
Pogodb. obresti iz naslova prelim. obracuna leta 2021 0 37.263 12.421 12.421 12.421
Skupaj odstopanja od regulativnih okvirov 3.392.061 1.315.844 -889.261 1.102.552 1.102.553
Zapadlost finan¢nih obveznosti do bank Knjigovodska vrednost na dan Zapadlost po datumu bilance stanja
na dan 31.12. 2022 (v EUR) 31.12. 2022 do 1leta od 1leta do 5 let nad 5 let
Posojila 46.817.738 9.338.154 31.427.876 6.051.708
Obresti 3123.327 1.075.057 1.912.177 136.093
Skupaj finan¢ne obveznosti do bank 49.941.065 10.413.211 33.340.053 6.187.801
Zapadlost finanénih obveznosti do bank Knjigovodska vrednost na dan Zapadlost po datumu bilance stanja
na dan 31.12. 2021 (v EUR) 31.12. 2021 do 1leta od 1leta do 5 let nad 5 let
Posojila 37.822.559 8.504.821 24.427.219 4.890.519
Obresti posajil 829.794 272.767 510.370 46.657
Skupaj financne obveznosti do bank 38.652.353 8.777.588 24.937.589 4.937.176
Kazalnik finanénega vzvoda (v EUR) 31.12. 2022 31.12. 2021
Prejeta posojila in druge finan¢ne obveznosti 46.817.738 37.874.384
Manj denar in denarni ustrezniki -566.426 -1.435.354
Neto finan&ne obveznosti 46.251.312 36.439.030
Kapital 228.725.997 234.602.568
Kazalnik neto finanéne obveznosti/kapital 20,2 % 15,5 %

Andaliza obcutljivosti in vpliv na poslovni izid

Vrednost posojila
(VEUR)

Povecanje obresti zaradi spremembe obrestne mere (v EUR)

Porast OM za 0,1 %

Porast OM za 0,2 %

Porast OM za 0,3 %

Posojila na dan 31.12. 2022

46.817.738

24.927

49.854

74.781
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Obc¢utljivost na spremembo obrestne
mere je bila ocenjena z analizo obcutlji-
vosti. Za simulacijo vpliva spremembe
obrestne mere na poslovni izid za leto
2022 je bila upostevana sprememba
obrestne mere (EURIBOR) za 0,1%, 0,2 %
in 0,3 %. 6-mesecni EURIBOR je na dan
31.12. 2022 znadal 2,752 %, 3-mesecni pa
2,202 %. Preostale spremenljivke so bile
upostevane kot nespremenjene. Ob-
Cutljivost na spremembo obrestne mere
je povezana z obrestnimi klavzulami v
kreditnih pogodbah in z obsegom kre-
ditov s fiksno obrestno mero (42,5 % po-
sojil na dan 31. 12. 2022). Rast obrestnih
mer se bo v letu 2023 nadaljevala, EU-
RIBOR (3- in 6-mesecni) se bo do konca
leta 2023 povisal na 3,4 %, medtem ko
naj bi v letu 2024 nekoliko padel in ostall
nad tremi odstotki. Sprememb gibanja
obrestne mere EURIBOR druzba ne va-
ruje s finan&nimiinstrumenti. Povpre¢na
ponderirana obrestna mera v letu 2022
je znasala 0,792 %, povprec¢na ponderi-
rana obrestna mera kreditov na dan 31.
12. 2021 pa 0,738 %.

2.10 Posli s povezanimi osebami

2.10.1 Povezave z druzbami v skupini in pridruzenimi druzbami

(vEUR) 2021
Elektro Celje ECE, d. 0. 0. Informatika, Elektro Celje ECE, d. o. 0. Informatika,
OVl d.o.o. d. o. 0. OVl d.o.o. d.o.o.
Sredstva 6.669 11.708 0 2151 11.144 0
Kratkoro¢ne posl. terjatve do kupcev 6.669 11.708 0 2151 11144 0
Obveznosti 46.371 57.751 1.429.884 41.207 22170 230.767
Kratkoro&ne poslovne obveznosti 46.371 57.751 567.721 41.207 22170 230.767
Kratkoro¢ne finanéne obveznosti 0 0 312.191 0 0 0
Dolgorocne poslovne obveznosti 0 0 235.469 0 0 0
Dolgorocne financne obveznosti 0 0 314.503 0 0 0
Prihodki 228.343 122.430 45.718 16.569 481.628 0
Cisti prihodki od prodaje 28.343 122.430 0 16.569 109.940 0
Finan¢ni prihodki 200.000 0 45718 0 371.688 0
Stroski in odhodki 241.558 129.382 862.772 207179 133.633 1.063.939
Stroski materiala 187178 126.412 0 167.566 126122 0
Stroski storitev 54.380 2.970 856.907 39.613 7.246 1.063.939
Drugi stroski 0 0 0 0 32 0
Finan¢ni odhodki 0 0 5.865 0 233 0

Druzba Elektro Celje je s pridruzeni-
ma druzbama (Informatika, d. o. o, in
druzba ECE) in odvisno druzbo (Elektro
Celje OVI, d. 0. 0.) sodelovala na osnovi
sklenjenih kupoprodajnih pogodb (na-
jem poslovnih prostorov, dobava ener-
gentov, opravljanje storitev). V medse-
bojnem prometu so bile uporabljene
trzne cene storitev, blaga in materiala
in zavarovanja ter nacini poravnave, ki
so znacilni za obicajne trzne pogoje.

2.10.2 Povezave z lastniki

Najvedji lastnik druzbe je Republika Slo-
venija (79,5-% delez). Nalozbo je opre-
delila kot stratesko pomembno, sgj
druzba Elektro Celje opravlja storitve
gospodarske javne sluzbe - to je distri-
bucija elektricne energije. Vrednost di-
vidend, ki jih je od obvladujoce druzbe
prejela v letu 2022, je znasala 1.730.968
EUR (1.404.007 EUR v letu 2021).

V poslih z druzbami, ki so povezane z
drzavo in v katerih ima Republika Slo-
venija neposredno najmanj 20-% lastni-
ski delez, je druzba v letu 2022 ustvarila
37561769 EUR prihodkov (50.307.433
EUR v letu 2021); od tega 99,7 % iz na-
slova najema energetske infrastrukture
in opravljenih storitev za druzbo SODO.
Stroski, ki so bili realizirani v poslovnem
sodelovanju s povezanimi druzba-
mi, so znasali 1.967176 EUR (1.412.296

EUR v letu 2021). Na bilancni datum je
do povezanih oseb izkazovala tudi za
10.855.644 EUR terjatev (10.644.228 EUR
do druzbe SODOQ) in 5.582.012 EUR po-
slovnih obveznosti (3.002.965 EUR do
druzbe SODO).
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2.10.3 Posli z upravo in

Prejemki predsednika uprave v letu Fiksni prejemki  Variabilni p Odlozeni Bonitete (4) Skupaj bruto Skupaj Povracila stroskov,
nadzornim svetom 2022 (vEUR) bruto (1) rejemki (2) prejemki (3) (1+2+3+4) neto regres, drugi prejemki
Prejemki predsednika uprave mag. Boris Kupec 110.506 15.983 16.126 11.552 154.167 61.461 14.850
Prejemki ugodnosti in povradil potnih
stroskov (dnevnice, povracila za pre-
hrano, strogki na sluzbenih potovanjih) Prejemki ¢lanov nadzornega sveta druzbe Elekiro Celje Osnovno placilo Sejnine Nad- Skupaj Potni  Skupaqj Izobra- Zavaro-
oredsednika uprave izhajajo in se ob- in ¢lanov komisij nadzornega sveta druzbe v letu 2022 za opravl.j.anje . zorn?gf sveta (1+2) stroski Zevanje Yanje
ra¢unavajo skladno s pogodbo o za- (VEUR) funkcije (1) in komisij NS (2) (boniteta)
poslitvi oziroma podjetnisko kolektivno (bruto) (bruto) (bruto) (neto)
pogodbo. Stroski zavarovalnih premij oredsednik NS
in uporabe sluzbenega vozila predsta- mag. Bostjan Leskovar » 22.750 2.860 25.610 349 18.710 0 625
vljajo boniteto uprave. Clan KKNS
namestnik predsednika NS
PREJEMKI NADZORNEGA SVETA mag. Miha Kerin ik RK NS 19.175 3.520 22.695 625 16.790 266 625
IN KOMISI] NADZORNEGA SVETA ! presecn
DRUZBE mag. Dejan Zohar ¢lan NS 13.000 2.200 15.200 40 10.913 0 625
Za povracila stroskov izobrazevanja ) Elan NS
veljo, da njihova skupna vrednost ne Marijon Papez - 17.875 2.860 20.735 416 15.212 360 625 RACUNOVODSKO
predsednik KK NS x
presega 10.000 EUR v posameznem POROCILO
poslovnem letu. Druzba do uprave, ¢la- : e Clan NS
' L P Miran Ajdnik, dipl. inz. el. 12.955 2.750 15.705 0 11.252 266 625
nov nadzornega sveta in clanov komisij &lan RKNS
nadzornega sveta na dan 31. 12. 2022 gan NS
nima terjatev iz danih predujmov, po- Janko Cas, elektrotehnik energetik s 12.955 2.310 15.265 0 10.932 266 625
ro$tev in posojil. Clan KKNS -
Andreas Repse, elektrotehnik Clan NS Poiosn”o'd( kim izk
N ) racunovoaskKim izkadzom
i imi 2.712 275 2.987 0 2172 533 0 > i
2.10.4 Posli z za|:.)os|er.\|n?|, energetik “lan KK NS druzbe Elektro Celje
za katere ne velja tarifni del .
. ¢lan NS
kolektivhe pogodbe JoZe Mravlak, inz. elektroenergetike 3.073 770 3.843 0 2795 533 0
¢lan RKNS
Prejemki zaposlenih na podiagi po- Darinka Virant, univ. dipl. ekon. zunanja &lanica RK NS 3.250 1.320 4570 367 3501 410 0
godb, za katere ne velja tarifni del ko-
SKUPA] 107.744 18.865 126.609 1796 92.366 2.634 3.753

lektivhe pogodbe, so v letu 2022 znasali
521.595 EUR (504.835 EUR v letu 2021).
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2.11 Stroski revizijskih storitev

Pogodbena cena, dogovorjena za re-
vidiranje letnega porocila druzbe (po-
oblad¢ena revizorska druzba Deloitte
revizija d.0.0) za leto 2022 je znasa-
la 16.500 EUR (poviSana za indeks cen

zivljenjskih  potrebscin).  Pogodbena
vrednost nerevizijskin storitev, ki jih je
opravila druzba Deloitte revizija d.o.o,
je znasala 500 EUR.
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Elektro Celje, d. d., sestavlja ra¢unovod-
ske izkaze za podjetje kot celoto. Kot po-
jasnila k ra¢unovodskim izkazom razkri-
va skladno s 107. ¢lenom Zakona o oskrbi
z elektri¢no energijo in SRS e podro¢ne
odseke oziroma dejavnosti. Dejavnosti
druzbe so zagotavljanje infrastruktu-
re in storitve gospodarske javne sluzbe
sistemskega operaterja distribucijskega
omrezja po pogodbi s SODO, d. o. o,
ter trzne dejavnosti.

3.1 Bilanca stanja po

dejavnostih

Druzba evidentira poslovne dogodke,
ki spreminjajo stanje sredstev in obve-
znosti do virov sredstev ob njihovem
nastanku, na dejavnosti, pri cemer je
upostevano nacelo posamicnega vred-
notenja sredstev in obveznosti do virov
sredstev. Bilanca stanja po dejavnostih
— podroénih odsekih - ima obliko dvo-
stranske bilance stanja in vsebuje po-
stavke, opredeljene v SRS 20.4.

V skladu s Pravilnikom o sodilih za lo-
¢eno rac¢unovodsko spremljanje in po-
roCanje po dejavnostih druzbe Elektro
Celje se sredstva in obveznosti do virov
sredstev, glede na njihov namen in upo-
rabo, razporedijo na ustrezne dejavno-
sti druzbe. Neposredno je na dejavnost
zagotavljanja elektrodistribucijske in-
frastrukture in izvajanja storitev za ope-
raterja distribucijskega omrezja razvr-
§Ceno celotno distribucijsko omrezje z
nadzornistvi, druga osnovna sredstva
sektorjq, ki se ne nanasajo samo na do-
lo¢eno dejavnost, pa so na dejavnosti
razporejena po merilu Stevila opravlje-
nih ur sektorja za posamezno dejav-
nost. Elektroenergetska infrastruktura je

opredeljena v Uredbi o energetski in-
frastrukturi (Uradni list RS, st. 22/16).

Na dejavnost zagotavljanja elektrodi-
stribucijske infrastrukture in izvajanja
storitev se neposredno razporejajo Se
kratkoro¢ne in dolgoro¢ne financne
obveznosti do bank iz naslova investi-
cijskih kreditov, kratkoro&ne obveznosti
iz poslovanja za tuj rac¢un (SODO) in
kratkorocne ter dolgorocne terjatve za
omreznino in do sistemskega operater-
ja. Na trzno dejavnost sta neposredno
razporejeni dolgoro¢ni nalozbi v odvis-
no druzbo za proizvodnjo distribucijske
energije in pridruzeno druzbo za trzenje
elektricne energije. Kratkorocne financ-
ne naloZzbe in razpoloZljiva denarna
sredstva se izra¢unajo glede na obseg
in vire sredstev dejavnosti. Vis§ina osnov-
nega kapitala in kapitalskih rezerv po
dejavnostih je dolo¢ena in se ne spre-
minja. Druga sredstva sektorja, ki se ne
nanasajo samo na dolo¢eno dejavnost,
so na dejavnosti razporejena po kriteri-
ju Stevila opravljenih ur sektorja za po-
samezno dejavnost.

Pri razporeditvi sredstev in obveznosti do virov sredstev skupnih funkcij na dejavnosti

se upostevajo nasledniji kriteriji:

Konto Kriterij
007, del 06, 08, 25, 262, 263, 2650, 2663, 277, 282, 285, 2851 T
do 2859, 320, 321, 966, 975, 989, del 95

003, 008, 010, 015, 020, 021, 027, 035, 040, 041, 045, 047, 2
048, 050, 051, 055, 058, 130, 131, 968

120, 121,129, 1321, 133, 150, 151, 155, 159, 160, 161, 164, 165, 169, 3
190, 191, 192, 195, 260, 290, 291, 295

30, 31,1320 4
2201, 230, 221, 224, 2651 - 6 in 2660 - 2 5
09, 11,18, 90-95, 963, 965, 988 lzracun

Kriterij 1 — Delez opravljenih ur v obra-
cunskem obdobju za posamezne de-
javnosti se uporabljo za razporeditev
dolgoro¢nih finan¢nih nalozb, ki niso
prisojene posamezni dejavnosti, danih
dolgorocnih posojil, dolgoro¢nih po-
slovnih terjatev, obveznosti iz naslova
plag, kratkoro¢nih obveznosti do drzav-
nih in drugih institucij, drugih kratkoroc-
nih poslovnih obveznosti, zalog drob-
nega inventarja, dolgoronih poslovnih
obveznosti, dolgorocnih obveznosti iz

finan¢nega najema in zadrzanih pri-
spevkov za zaposlovanje invalidov nad
kvoto. Omenjena sredstva in obvezno-
sti so po vsebini in obsegu povezani s
Stevilom opravljenih ur oziroma Stevi-
lom zaposlenih (obro¢na prodaja sta-
novanj, nabava drobnega inventarjaq,
place zaposlenih).
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Kriterij 2 — Delez sedanje vrednos-
ti osnovnih sredstev uporabljomo za
delitev osnovnih sredstev, ki se upora-
bljajo v okviru skupnih funkcij in so na-
menjena opravljanju obeh dejavnosti.
Osnovna sredstva razporedimo glede
na delez osnovnih sredstev posamezne
dejavnosti v sektorju za vzdrzevanje in
investicije ter sektorju za obratovanje in
razvoj.

Kriterij 3 — Delez celotnih neposrednih
prihodkov v obrac¢unskem obdobju
uporabljomo za razporeditev kratko-
ro¢nih terjatev, obveznosti za obracu-
nani DDV ter kratkoro¢nih aktivnih in
pasivnih Casovnih razmejitev, ki niso
prisojene posamezni dejavnosti. Stanje
omenjenih sredstev in obveznosti je po-
gojeno z obsegom fakturiranja in z njim
povezanimi celotnimi prihodki.

Kriterij 4 — Delez porabe materiala v
obracunskem obdobju po posame-
znih dejavnostih uporabljomo za raz-
poreditev zalog materiala. Ve¢ja pora-
ba materiala pogojuje vedjo nabavo in
posledi¢no nanjo vezano vecjo zalogo.

BILANCA STANJA PO DEJAVNOSTIH
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RACUNOVODSKO
POROCILO

Razkritja po zakonu
o oskrbi z elektri¢no
energijo

POSTAVKA (v EUR) Stanje na dan 31.12. 2022 Stanje na dan 31.12. 2021

Dejavnost Trzne Skupaij Dejavnost Trzne Skupaij
SODO dejavnosti SODO dejavnosti

A. Dolgorocna sredstva (I. + II. + III. + IV. + V. + VL.) 285.660.229 6.026.141 291.686.370 284.322.231 6.264.882 290.587.113
.  Neopredmetena sredstva in dolgorocne ACR (od 1do 6) 4.684.560 43.697 4.728.257 4.200.356 15.236 4.215.592
1. Dolgoro&ne premozenjske pravice 4117143 18.999 4136.142 4173.407 12.958 4186.365
4. Neopredmetena sredstva v pridobivanju 498.599 2.703 501.302 23.509 812 24.321
6. Druge dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve 68.818 21.995 90.813 3.440 1.466 4.906
ll. Opredmetena osnovna sredstva (od1do 4) 275.921.452 1.143.163 277.064.615 275.389.061 1.323.422 276.712.483
1. Zemljis¢a in zgradbe (a + b) 205.855.284 640.915 206.496.199 201.936.322 608.239 202.544.561
a) Zemljis¢a 6.333.220 45.524 6.378.744 6.265.208 45.953 6.311.161
b) Zgradbe 199.522.064 595.391 200.117.455 195.671.114 562.286 196.233.400
2. Proizvajalne naprave in stroji 62.668.666 464.580 63.133.246 64.549.040 664.293 65.213.333
3. Druge naprave in oprema 19.215 35.532 54.747 24.531 37.920 62.451
4. Opredm. osnovna sredstva, ki se pridobivajo (a + b) 7.378.287 2136 7.380.423 8.879.168 12.970 8.892.138
a) Opredm. osnovna sredstva v gradnji in izdelavi 7.378.287 2136 7.380.423 8.879.168 12.970 8.892.138
IV. Dolgorocne finanéne nalozbe (od 1do 2) 243.570 4.681.421 4.924.991 225.378 4.706.421 4.931.799
1. Dolgor. finan¢ne nalozbe, razen posojil (a + b + ¢ + ¢) 243.570 4.681.421 4.924.991 225.378 4.706.421 4.931.799
a) Delnice in delezi v druzbah v skupini 0 1.805.952 1.805.952 0 1.805.952 1.805.952
b) Delnice in delezi v pridruzenih druzbah 156.855 2.745.634 2.902.489 145139 2.757.350 2.902.489
c) Druge delnice in delezi 86.715 129.835 216.550 80.239 143119 223.358
V.  Dolgorocne poslovne terjatve (od 1do 3) 2.168.438 1.519 2.169.957 3.290.359 2.789 3.293.148
2. Dolgoroc¢ne poslovne terjatve do kupcev 2168.438 0 2.168.438 3.290.359 0 3.290.359
3. Dolgorocne poslovne terjatve do drugih 0 1.519 1.519 0 2.789 2.789
VI. Odlozene terjatve za davek 2.642.209 156.341 2.798.550 1.217.077 217.014 1.434.091
B. Kratkorocéna sredstva (. +II. +IIl. + IV. + V.) 4.719.912 10.363.811 15.083.723 2.264.093 11.678.053 13.942.146
. Sredstva za prodajo 148.354 0 148.354 311.626 0 311.626
Il. Zaloge (od1do 4) 513.513 1.889.888 2.403.401 331.826 2.124.997 2.456.823
1. Material 513.513 1.889.888 2.403.401 331.826 2124.997 2.456.823
IV. Kratkorocne poslovne terjatve (od 1do 3) 11.474.275 491.267 11.965.542 9.200.772 537.571 9.738.343
1. Kratkoro&ne poslovne terjatve do druzb v skupini 5.650 1.019 6.669 1.445 706 2151
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Kriterij 5 — Delez stroskov materiala
in storitev po posameznih dejavno-
stih uporabljomo za delitev obveznosti
do dobaviteljev za osnovna in obratna
sredstva. Ker so to obveznosti iz preje-
tih faktur za material in storitve, ki jih ob
nastanku evidentiramo na ravni sku-
pnih funkcij, jih delimo po kombinira-
nem klju¢u porabe materiala in storitev
po posameznih dejavnostih, ki so nave-
dene obveznosti smiselno povzrodile.
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POSTAVKA (v EUR) Stanje na dan 31.12. 2022 Stanje na dan 31. 12. 2021

Dejavnost Trzne Skupaij Dejavnost Trzne Skupaij
SODO dejavnosti SODO dejavnosti

2. Kratkoro¢ne poslovne terjatve do kupcev 11.036.426 354.363 11.390.789 8.845.064 465152 9.310.216
3. Kratkorocne poslovne terjatve do drugih 432199 135.885 568.084 354.263 71.713 425.976
V. Denarna sredstva -7.416.230 7.982.656 566.426 -7.580.131 9.015.485 1.435.354
C. Kratkorocne aktivne casovne razmejitve 106.608 325.020 431.628 691.796 156.865 848.661
SKUPAJ SREDSTVA(A+B + C) 290.486.749 16.714.972 307.201.721 287.278.120 18.099.800 305.377.920

POSTAVKA (v EUR) Stanje na dan 31.12. 2022 Stanje na dan 31.12. 2021
Dejavnost Trzne Skupaij Dejavnost Trzne Skupaij

SODO dejavnosti SODO dejavnosti

A. Kapitdl 215.990.676 12.735.321 228.725.997 221.297.097 13.305.471 234.602.568
I.  Vpoklicani kapital 144.605.701 6.349.389 150.955.090 144.605.701 6.349.389 150.955.090
1. Osnovni kapital 144.605.701 6.349.389 150.955.090 144.605.701 6.349.389 150.955.090
Il. Kapitalske rezerve 60.849.175 1.411.142 62.260.317 60.849.175 1.411.142 62.260.317
lll. Rezerve iz dobicka 13.655.614 4.080.868 17.736.482 13.655.614 4.080.868 17.736.482
1. Zakonske rezerve 4.822.638 618.578 5.441.216 4.822.638 618.578 5.441.216
2. Rezerve za lastne delnice in lastne poslovne deleze 866.281 20.090 886.371 866.281 20.090 886.371
3. Lastne delnice in lastni poslovni delezi -866.281 -20.090 -886.371 -866.281 -20.090 -886.371
5. Druge rezerve iz dobicka 8.832.976 3.462.290 12.295.266 8.832.976 3.462.290 12.295.266
IV. Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po posteni vred. -211.224 9.030 -202.194 -591.177 -168.570 -759.747
VI. Preneseni cCisti poslovni izid 0 815.417 815.417 0 0 0
1. Preneseni Cisti dobicek iz prejsnjih let 0 815.417 815.417 0 0 0
VIl. Cisti poslovni izid poslovhega leta -2.908.590 69.475 -2.839.115 2.777.784 1.632.642 4.410.426
1. Ostanek ¢istega dobicka poslovnega leta 0 69.475 69.475 2.777.784 1.632.642 4.410.426
2. Cista izguba poslovnega leta -2.908.590 0 -2.908.590 0 0 0
B. Rezervacije in dolgoroéne PCR (od 1do 3) 15.757.169 1.634.611 17.391.780 16.686.354 2.237.931 18.924.285
1. Rezervacije za pokojnine in podobne obveznosti 4.671.638 1.630.315 6.301.953 4.818.513 2.230.218 7.048.731
2. Druge rezervacije 141.667 0 141.667 197.993 0 197.993
3. Dolgoro&ne pasivne ¢asovne razmejitve 10.943.864 4.296 10.948.160 11.669.848 /7.713 11.677.561
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0 - O

POSTAVKA (v EUR) Stanje na dan 31.12. 2022 Stanje na dan 31.12. 2021
Dejavnost Trzne Skupaj Dejavnost Trzne Skupaj
SODO dejavnosti SODO dejavnosti
C. Dolgorocne obveznosti (I.+ Il.+ 111.) 38.221.091 166.810 38.387.901 29.331.785 5.274 29.337.059
. Dolgorocne finanéne obveznosti (od 1do 4) 37.719.521 76.386 37.795.907 29.320.681 542 29.321.223
2. Dolgoro¢ne finanéne obveznosti do bank 37.479.584 0 37.479.584 29.317.738 0 29.317.738
4. Druge dolgoro¢ne finan&ne obveznosti 239.937 76.386 316.323 2.943 542 3.485
Il. Dolgorocne poslovne obveznosti (od 1do 5) 490.550 86.902 577.452 0 0 0
2. Dolgoroc¢ne poslovne obveznosti do dobaviteljev 490.550 86.902 577.452 0 0 0
lll. Odlozene obveznosti za davek 11.020 3.522 14.542 11.104 4.732 15.836
C. Kratkoroéne obveznosti (l. + Il. + lIl.) 18.003.200 2.030.642 20.033.842 19.426.993 2.333.130 21.760.123
ll. Kratkoro¢ne finanéne obveznosti (od 1do 4) 9.576.348 76.037 9.652.385 8.552.714 447 8.553.161
2. Kratkoro&ne finan¢ne obveznosti do bank 9.338.154 0 9.338.154 8.504.821 0 8.504.821
4. Druge kratkoro¢ne finan¢ne obveznosti 238.194 76.037 314.231 47.893 447 48.340 RAéUN,OVODSKO
lll. Kratkoro¢ne poslovne obveznosti (od 1do 8) 8.426.852 1.954.605 10.381.457 10.874.279 2.332.683 13.206.962 POROCILO
1. Kratkorocne poslovne obveznosti do druzb v skupini 43.239 3132 46.371 35.562 5.645 41.207
2. Kratkoro&ne poslovne obveznosti do dobaviteljev 2.379.310 812.028 3.191.338 3.830.572 759.511 4.590.083
4. Kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja za tuj racun 3.002.965 0 3.002.965 3.522.689 24 3.522.713
5. Kratkorone obveznosti do zaposlencev 2.286.241 657.444 2.943.685 2.428.376 930.352 3.358.728
6. Kratkoro¢ne obveznosti do drzavnih in drugih instit. 352.504 137.573 490.077 716.002 319.203 1.035.205
7. Kratkoro¢ne poslovne obveznosti na podlagi predu. 389 225.520 225.909 8.329 176.049 184.378 Razkritja po zakonu
8. Druge kratkoro&ne poslovne obveznosti 362.204 118.908 4817112 332.749 141.899 474,648 Znoggﬁ?éz elekfricno
D. Kratkoro¢ne pasivne casovne razmejitve 2.514.613 147.588 2.662.201 535.891 217.994 753.885
SKUPA] OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV (OD A do D) 290.486.749 16.714.972 307.201.721 287.278.120 18.099.800 305.377.920




Letno porocilo druzbe Elektro Celje / 2022

3.2 lzkaz poslovnega izido

Izkaz poslovnega izida po dejavnostih
— podro&nih odsekih - je sestavljen po
razliCici | SRS 21.6. Vsi prihodki, odhodki
in poslovni izid so razdeljeni na del, ki
izhaja iz opravljanja dejavnosti zago-
tavljanja elektrodistribucijske infrastruk-
ture in izvajanja storitev za SODO ter
trzne dejavnosti.

Organizacijske dejavnosti niso lo¢ene,
temvel se izvajajo v okviru sektorja za
vzdrzevanje in investicije, sekforja za
obratovanje in razvoj ter skupnih funkcij.

00 dejavnostih

Prihodki, stroski in odhodki dejavnosti, ki
jih ni mogoce neposredno prisoditi po-
samezni dejavnosti glede na vrsto delag,
so na dejavnosti razporejeni po kriteri-
ju Stevila opravljenih ur rednega dela
posameznega sektorja za doloceno
dejavnost. Pri razporejanju prihodkoy,
stroskov in odhodkov skupnih funkcij in
organizacijskih enot v sklopu skupnih
funkcij, ki jih ni mogoce neposredno pri-
soditi posamezni dejavnosti, so uposte-
vani nasledniji kriteriji:

Skupina kontov

Kriterij

del 760, 765, 766, 768, 769, 774, 775, 777,

/78,720, 721,722,723, 740, 743, 745, 746, 749

Kriterij skupnih funkcij

40, 41, 47, 48, 75

Kriterij posamezne organizacijske
enote v sklopu skupnih funkcij

43

Delez sedanje vrednosti
posameznega osnovnega sredstva
za obe dejavnosti

Kriterija skupnih funkcij in posamezne
organizacijske enote v sklopu skupnih
funkcij temeljita na izra¢unu ustreznih
ponderjey, ki vkljucujejo naslednje kate-
gorije:

« prihodki dejavnosti (kriterij je izracu-
nan iz prihodkov po dejavnostih za
obrac¢unsko obdobje),

- sedanja vrednost osnovnih sredstev
dejavnosti (kriterij je izracunan iz se-
danje vrednosti osnovnih sredstev po
dejavnostih na zadnji dan obracun-
skega obdobja),

« poraba materiala (kriterij je izracu-
nan iz zneskov porabe materialg,
brez stroskov elektricne energije, po
dejavnostih v obracunskem obdobju),

- Stevilo opravljenih ur po dejavnostih
(kriterij je izraCunan na osnovi de-
jansko opravljenih ur delavcev po de-
javnostih v obracunskem obdobju),

- stroski poslovne informatike (kriterij
je izraCunan glede na deleze korisce-
nja virov po ceniku pogodbe, sklenje-
ne z druzbo Informatika),

« stroski prevoza (kriterij je izracunan iz
vrednosti opravljenih prevozov dejav-
nosti v obrac¢unskem obdobju).

Kriterij delez sedanje vrednosti posa-
meznega osnovnega sredstva za obe
dejavnosti  uporabljomo za delitev
amortizacije osnovnih sredstev, ki se
uporabljajo v okviru skupnih funkcij in
so nhamenjena opravljanju obeh dejav-
nosti.
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IZKAZ POSLOVNEGA IZIDA PO DEJAVNOSTIH

POSTAVKA (v EUR) Leto 2022 Leto 2021

Dejavnost Trzne Skupaij Dejavnost Trzne Skupaij
SODO dejavnosti SODO dejavnosti

1. Cisti prihodki od prodaje 37.844.853 2.794.517 40.639.370 50.413.290 1.955.293 52.368.583
a. Na domacem trgu 37.844.853 2.794.517 40.639.370 50.413.290 1.955.293 52.368.583
3.  Usredstveni lastni proizvodi in lastne storitve 0 12.186.760 12.186.760 0 17.493.699 17.493.699
4.  Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi poslov. prihodki) 2.060.534 256.725 2.317.259 1.857.226 240.188 2.097.414
5.  Stroski blaga, materiala in storitev (a + b) 7.032.530 8.549.648 15.582.178 6.750.047 11.862.162 18.612.209
a. Nabavna vrednost prod. blaga in strodki porab. materiala 2.083.952 7.570.288 9.654.240 1.598.761 10.792.854 12.391.615
b. Stroski storitev 4.948.578 979.360 5.927.938 5151.286 1.069.308 6.220.594
6. Stroskidela(a+b+c+d) 18.701.616 6.561.840 25.263.456 16.723.260 7.764.858 24.488.118
a. Stroski plac 13.515.640 4.716.793 18.232.433 12.062.957 5.582.788 17.645.745
b. Stroski pokojninskih zavarovanj 1.868.099 627175 2.495.274 1.656.512 737.517 2.394.029
c. Stroski drugih socialnih zavarovanj 997.373 347.964 1.345.337 884.415 409.415 1.293.830
d. Drugi stroski dela 2.320.504 869.908 3.190.412 2.119.376 1.035.138 3154.514
7. Odpisi vrednosti (a + b + c) 19.255.612 187.905 19.443.517 18.485.686 221.971 18.707.657
a. Amortizacija 19.159.833 166.634 19.326.467 18.300.101 199.892 18.499.993
b. Prevrednot. posl. odhodki pri neopred. in opred. osnov. sred. 92.547 20.341 112.888 181.611 20.551 202.162
c. Prevrednot. posl. odhodki pri obratnih sredstvih 3.232 930 4162 3.974 1.528 5.502
Drugi poslovni odhodki 302.444 32.601 335.045 246.106 31.020 277126
Finan¢éni prihodki iz delezev (a + b) 34.645 222.025 256.670 0 5.834.728 5.834.728
a. Finan&ni prihodki iz delezev v druzbah v skupini 0 200.000 200.000 0 5.829.696 5.829.696
b. Finan¢ni prihodki iz delezev v pridruzenih druzbah 34.645 11.073 45.718 0 0 0
c. Finan¢ni prihodki iz delezev v drugih druzbah 0 10.952 10.952 0 5.032 5.032
10. Financni prihodki iz danih posojil (a + b) 1M 3 114 3.312 9 3.321
b. financni prihodki iz posojil, danih drugim M 3 114 3.312 9 3.321
1. Financni prihodki iz poslovnih terjatev 60.989 759 61.748 31.205 972 32177
b. Finanéni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 60.989 759 61.748 31.205 972 32177
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POSTAVKA (v EUR) Leto 2022 Leto 2021
Dejavnost Trzne Skupaj Dejavnost Trzne Skupaj
SODO dejavnosti SODO dejavnosti

13. Financéni odhodki iz financnih obveznosti (a + b) 371.818 1.314 373132 408.570 73 408.643

a. Finan&ni odhodki iz posojil, prejetin od druzb v skupini 0 0 0 168 65 233

b. Finanéni odhodki iz posojil, prejetih od bank 367.228 0 367.228 306.508 0 306.508

¢. Finanéni odhodki iz drugih finanénih obveznosti 4.590 1.314 5.904 101.894 8 101.902
14. Financni odhodki iz poslovnih obveznosti 36.719 9.851 46.570 17.046 6.395 23.441

b. Finanéni odhodki iz obveznosti do dob. in men. obv. 0 0 0 0 61 61

c. Finan¢ni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 36.719 9.851 46.570 17.046 6.334 23.380
15. Drugi prihodki 13.086 5.684 18.770 2.844 712 3.556
16. Drugi odhodki 78.241 8.456 86.697 69.028 8.984 78.012
17.  CISTI POSLOVNI 1ZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA PRED OBDAVC.

(1£2+3+4-5-6-7-8+9+10+11-12-13-14 +15-16) -5.764.762 114.858 -5.649.904 9.608.134 5.630.138 15.238.272
18. Davek iz dobicka 0 0 0 709.066 463.973 1.173.039
19. Odlozeni davki -1.468.948 45.383 -1.423.565 92.116 -10.121 81.995
20. CISTI POSLOVNI IZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA

(1£2+3+4-5-6-7-8+9+10+11-12-13-14+15-16 -18 +19) -4.295.814 69.475 -4.226.339 8.806.952 5.176.286 13.983.238
Prihodki od prodaje po dejavnostih (v EUR) Leto 2022 Leto 2021

Dejavnost Trzne Skupaj Dejavnost Trzne Skupaj
SODO dejavnosti SODO dejavnosti

Najem in vzdrz. infrastruk. fer izv. storitev za SODO 37.442.362 0 37.442.362 50.030.523 0 50.030.523
Prodaja storitev 402.491 2.794.517 3.197.008 382.767 1.955.293 2.338.060
Skupaj 37.844.853 2.794.517 40.639.370 50.413.290 1.955.293 52.368.583
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Uvod

Nadzorni svet je v poslovnem letu 2022
opravljal svoje delo skladno s temeljno
funkcijo nadzora nad vodenjem poslo-
vanja druzbe in dolznostjo skrbnega
in vestnega gospodarjenja na podla-
gi pristojnosti, ki jih podajajo veljavni
predpisi ter akti druzbe. Nadzorni svet je
nadzoroval vodenje in poslovanje druz-
be Elektro Celje, d. d., na podlagi do-
lo¢il Zakona o gospodarskih druzbah,
Statuta delniske druzbe Elektro Celje, d.
d., veljavne zakonodaje ter v skladu s
Kodeksom korporativhega upravljanja
druzb s kapitalsko nalozbo drzave, dru-
gimi priporocili dobre prakse korpora-
tivnega upravljanja, poslovno strategijo
in z dolgoro&nimi interesi druzbe.

Sestava nadzornega sveta in njego-
vih komisij se je v letu 2022 spremenila,
saj se je dvema &¢lanoma nadzornega
svetq, predstavnikoma zaposlenih, izte-
kel 4-letni mandat. Clane nadzornega
svetq, ki so predstavniki delni¢arjev, iz-
voli skupscina delni¢arjev, predstavnika
zaposlenih pa sta bila izvoljena na sve-
tu delavcev.

Delo nadzornega sveta sta strokovno
podpirali revizijska in kadrovska komisi-
ja. Vrevizijski komisiji nadzornega sveta
so trije Clani. Predsednik revizijske ko-
misije in en ¢lan sta ¢lana nadzornega
sveta, ena ¢lanica pa je zunanja cla-
nica, ki s svojim strokovnim znanjem in
kompetencami pomembno prispeva

k uspeSnemu delu revizijske komisije in
nadzornega sveta. Kadrovska komisija
nadzornega sveta ima tri ¢lane, ki so
hkrati tudi &lani nadzornega sveta. Dva
Clana kadrovske komisije sta predstav-
nika delni¢arjev v nadzornem svetu, en
¢lan pa je predstavnik delavcev.

Podrobneje je sestava nadzornega
sveta in njegovih komisij predstavljena
v letnem porodily, in sicer v t&. Korpora-
tivno upravljanje.

Stroske za delovanje nadzornega sveta,
revizijske komisije in kadrovske komisije
sestavljajo nadomestila za opravljanje
funkcije, sejnine, stroski izobrazevanja in
sluzbenih poti. Izplacujejo se v skladu s
sklepi skupscine ter so razkriti v t&. Posli
z upravo in nadzornim svetom letnega
porocCila druzbe. Z neodvisno ¢lanico
revizijske komisije je bila sklenjena po-
godba o sodelovanju ob upostevanju
meril in priporocil upravljovca kapital-
skih nalozb Republike Slovenije.

NADZOROVANJE
POSLOVANJA IN VODENJA
DRUZBE

Skladno s temeljno nalogo odgovor-
nega nadzora vodenja in poslovanja
druzbe je nadzorni svet spremljal dose-
ganje nacrtovanih ciljev in gospodar-
nost poslovanja druzbe z namenom
zagotavljanja stabilnega poslovanja in
razvojne naravnanosti.

Nadzorni svet je imel v letu 2022 osem
rednih sej, korespondencnih sej ni bilo.
Seje so bile izvedene v Zivo. Clani imajo
tudi moznost izvedbe seje na daljavo z
uporabo informacijsko-komunikacijske
tehnologije. Delo nadzornega sveta in
njegovih komisij se je digitaliziralo, sqj
se gradivo za seje pripravi v elektronski
razlicici in se varno odlozi v aplikacijo.

Delo nadzornega sveta je bilo organi-
zirano in je potekalo v skladu z doloci-
i Poslovnika o delu nadzornega sveta.
Nadzorni svet se je na obravnavane
teme pripravil, podajal konstruktivne
predloge ter na podlagi pripravljenih
gradiyv, ki jih je pripravila uprava druz-
be, in obravnave na sejah odgovorno
sprejemal odloditve.

Nadzornisvetje obravnavalrazli¢ne vidi-
ke poslovanja ter v zvezi s tem sprejemal
odlocitve, spremljal njihovo uresnic¢eva-
nje ter skrbel za druzbeno odgovorno in

ucinkovito delovanje druzbe Elektro Ce-
je. Na vse seje nadzornega sveta v letu
2022 je bila vabljena uprava druzbe, ki
je nadzornemu svetu ob posredovanih
gradivih podajala dodatna pojasnila.
Uprava je upostevala in uresniceva-
la priporocila in odlo¢itve nadzornega
sveta. Nadzorni svet si je z upravo in ob
podpori strokovnih komisij nadzornega
sveta prizadeval za ustrezno obvlado-
vanje tveganj in iskanje priloznosti za iz-
boljSanje poslovanja. V skladu z dolodili
Statuta je nadzorni svet podal potrebna
soglasja na posle uprave in javna naro-
Cila nad dologenimi vrednostmi.

Na sejah se je Se posebej posvetil na-
slednjim nalogam in posameznim po-
dro¢jem poslovanja druzbe:

Nadzorovanje poslovanja:

« Spremljal je ukrepe druzbe zara-
di vpliva Zakona o nujnih ukrepih za
omilitev posledic zaradi vpliva visokih
cen energentov (ZUOPVCE) na poslo-
vanje Elektro Celje ter potrdil predlog
rebalansa nacrta poslovanja druzbe
Elektro Celje, d. d., za leto 2022 z izho-
disci za leti 2023 in 2024.

« Seznanjal se je z ukrepi, ki jih je druzba
Elektro Celje sprejela zaradi epidemi-
oloske situacije, s ciliem obvladovanja
tveganj in preprecitve Sirjenja okuz-
be s covidom-19 med zaposlenimi ter
posledi¢no potencialnimi  motnjami
v delovnem procesu, kar je Se toliko

pomembneje, ker druzba zagotavlja
delovanje kriticne infrastrukture za
gospodarstvo in prebivalstvo.

« Seznanjal se je s Cetrtletnimi porodi-
i o poslovanju druzbe Elektro Celje
ter odvisne druzbe EC OVI, d. o. o,
upravljanjem tveganj, pravdnimi za-
devami ter posebej pozorno sprem-
jal kazalnike uspesdnosti poslovanja.

« Spremljal je realizacijo investicij, s po-
udarkom na pomembnih investicijskih
projektih.

« Spremljal je realizacijo strateskih ci-
iev, opredeljenih s Strateskim po-
slovnim nac¢rtom druzbe za obdobje
2021-2025.

« Seznanjal se je s porodili pooblascen-
ke za korporativno integriteto o izva-
janju aktivnosti na podrocju korpora-
tivne integritete.

« Skrbno je spremljal podrogje varno-
stne kulture.

« Podal je soglasje h Kadrovski strategiji
in potrdil nacrt zaposlovanja za ob-
dobje 2023-2025.

« Seznanil se je z zakljuénim porocilom
o izvedbi projekta #7 Uvedba ADMS.

« Podal je soglasje na vsebino Nacrta
poslovanja druzbe Elektro Celje za leto
2023 z izhodisci za leti 2024 in 2025.

« Podal je soglasje k nacrtu delovanja
notranje revizijske dejavnosti za leto
2023 ter spremljal aktivnosti in ugo-
tovitve v okviru notranje revizijske de-
javnosti.
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Korporativno upravljanje in Skupscina

delnicarjev:

o Potrdil je letno porocilo druzbe Elek-
tro Celje za leto 2021 in konsolidirano
letno porocilo skupine Elektro Celje ter
sprejel porocilo o preverjanju letnega
porocila.

» SkupsCini druzbe je predlagal, da
sprejme sklep o podelitvi razresnice
upravi in nadzornemu svetu druzbe
za leto 2021, ter podprl predlog upra-
ve, da bilan¢ni dobicek ostane neraz-
porejen.

« Skupscino delni¢arjev druzbe Elek-
tro Celje je seznanil s prejemki ¢lanov
organov vodenja in nadzorg, ki so jih
za upravljanje nalog v druzbi prejeli v
letu 2021.

« SkupsCini delni¢arjev druzbe Elektro
Celje je kot pooblas¢enega revizorja
za poslovna leta 2022, 2023 in 2024
predlagal druzbo Deloitte revizija,
d.o.o.

« Seznanjal se je z aktivhostmi v zvezi
s postopkom prodaje poslovnega de-
leza druzbe ECE, d. 0. o.

KOMISIJI NADZORNEGA SVETA

REVIZIJSKA KOMISIJA

Revizijska komisija nadzornega sveta se
je sestala na Sestih rednih sejah. Pred
sejami nadzornega sveta je pregledala
porocila o poslovanju za obdobje poro-
Canja ter izdelala mnenje za nadzorni
svet in priporocila za upravo. Pri svojem
delu je tesno sodelovala z notranjo re-
vizijo. Na sejah je redno obravnavala
podrodje racunovodskega poroanja,
sistema notranjih kontrol, sistema za
obvladovanje tveganj in korporativne
infegritete. Obravnavala je posamezna
porocila notranje revizije ter se seznani-
la s porocili in predlogom letnega nacr-
ta korporativne integritete za leto 2023.
Predsednik revizijske komisije redno po-
ro¢a na sejah nadzornega sveta.

Na podlagi predstavitve in porocila zu-
nanjega revizorja BDO, smernic ZNS za
spremljanje kakovosti zunanjega revidi-
ranja in lastne ocene kakovosti izvajalca
revizije racunovodskih izkazov, ki vklju-
¢uje tudi ocene posameznih zaposlenih
v druzbi Elektro Celje, ki z zunanjim re-
vizorjem neposredno sodelujejo, je re-
vizijska komisija podala pozitivho oceno
dela.

Revizijska komisija je bila odgovorna za
postopek izbire revizorja in je podala
predlog za imenovanje kandidata kot
revizorja letnega porocila za obdobje
2022-2024.

V zvezi z revizijo ralunovodskih izkazov
je revizijska komisija izvedla razgovore
z zunanjim revizorjem, pregledala ne-
revidirano in revidirano letno porocilo
druzbe Elektro Celje in konsolidirano
letno porocilo skupine Elektro Celje ter
oblikovala mnenje za nadzorni svet.

Revizijska komisija je izvedla samo-
ocenitev za delo v letu 2022 ter ob tem
opredelila dolo¢ene cilje oziroma aktiv-
nosti za naslednje obdobje.

KADROVSKA KOMISIJA

Kadrovska komisija se je v letu 2022 ses-
tala na &tirih rednih sejah. Predsednik
kadrovske komisije redno poro¢a na
sejah nadzornega sveta. S svojim de-
lom je kadrovska komisija nadzornemu
svetu nudila strokovno pomo¢ pri vred-
notenju dela uprave oz. ocenjevanju in
nagrajevanju uprave. Kadrovska komi-
sija je obravnavala kadrovsko porocilo
druzbe Elektro Celje, d. d. Obravnava-
la je tudi predlog sprememb Metodo-
logije za vrednotenje delovnih mest in
predlog spremembe organiziranosti
z ustanovitvijo nove Sluzbe za napre-
dno analitiko podatkov ter vseskozi
spremljala aktualne zadeve s podroc¢-
ja kadrovanja. Obravnavala je nadrt
kadrovanja za obdobje 2023-2025 ter
predlog kadrovske strategije.

SESTAVA NADZORNEGA SVETA IN
SAMOOCENA

Vsi ¢lani nadzornega sveta poleg za-
konskih meril izpolnjujejo tudi zahteve
Kodeksa korporativhega upravljanja
druzb s kapitalsko naloZbo drzave. Cla-
ni nadzornega sveta imajo ustrezno
izobrazbo, strokovna znanja, delovne
izkusSnje in ves&ine ter z druzbo niso v
potencialnem nasprotju interesov. V se-
stavi nadzornega sveta je zagotovljena
zastopanost razli¢nih strokovnih kom-
petenc ter komplementarnost znanj in
vescin. K delovanju nadzornega sveta s
svojimi dolgoletnimi izkusnjami in spe-
cifiénimi znanji s podro¢ja elektrodis-
tribucije ter s poznavanjem razmer v
druzbi prispevata tudi predstavnika za-
poslenih.

Clani odgovorno, strokovno in profesi-
onalno nadzirajo delo uprave druzbe
ter se pri tfem osebno angazirajo. Pri
opravljanju funkcije so ¢lani neodvisni
in objektivni, pri delu upostevajo interes
druzbe ter sledijo nacelom korporativ-
nega upravljanja in dobre prakse. Odli-
kuje jih osebna integriteta in poslovna
eti¢nost. Delujejo profesionalno, pri delu
pa upostevajo interes druzbe ter skrbijo
za svoj osebni in profesionalni razvoj. Vsi
¢lani so tudi podpisali izjave o neodvi-
snosti in o odsotnosti nasprotij interesoy,
ki so objavljene na spletni strani druzbe.
Nadzorni svet ocenjuje, da je bila nje-
gova sestava v letu 2022 ustrezna z vi-
dika velikosti, dejavnosti druzbe in stro-
kovnosti ¢lanov sveta.

Kljub spremembi ¢lanstva v sestavi
nadzornega sveta je bilo poskrbljeno,
da je delo nadzornega sveta kontinui-
rano teklo, novi ¢lani nadzornega sve-
ta pa so v okviru programa uvajanja v
novo funkcijo prejeli ustrezna gradiva in
informacije s strani druzbe.

Nadzorni svet je, kot doslej, izvedel sa-
moocenitev oziroma vrednotenje ucin-
kovitosti dela z namenom izboljSanja
kakovosti dela nadzornega sveta in ko-
misij. Uporabljena je bila metodologija
Zdruzenja nadzornikov Slovenije. Re-
zultati kazejo, da nadzorni svet dobro
opravlja svoje delo.

SPREMLJANJE POSLOVANJA DRUZBE
PO ZAKLJUCKU POSLOVNEGA LETA
Po zaklju¢ku poslovnega leta 2022 je
bila posebna pozornost nadzornega
sveta namenjena obravnavi letnega
porocila druzbe za leto 2022 ter spre-
mljanju zakljuéne stopnje revidiranja
racunovodskih izkazov za leto 2022.
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PREGLED IN POTRDITEV LETNEGA
POROCILA

Nadzorni svet je revidirano Letno po-
rocCilo druzbe Elektro Celje, d. d., za leto
2022 obravnaval na 4. redni seji, in si-
cer 17. 5. 2023. Nadzorni svet ugotavlja,
da je druzba v letu 2022 kljub izrednim
okolis¢inam poslovanja dosegla vecino
zastavljenih ciljev.

Letno porocilo druzbe Elektro Celje, d.
d., je revidirala revizijska druzba Delo-
itte revizija, d. o. 0., ki je izdala pozitivho
mnenje na Letno porocilo druzbe Elek-
tro Celje za leto 2022.

Nadzorni svet je ugotovil, da je Letno
porocilo druzbe Elektro Celje, d. d., za
leto 2022 sestavljeno v skladu z dolo¢-
bami ZGD-1 in Slovenskimi ra¢unovod-
skimi standardi. Nadzorni svet meni,
da letno porocilo druzbe podaja ve-
rodostojen odraz poslovanja druzbe v
preteklem poslovnem letu ter resnic¢en
in posten prikaz finan¢nega polozaja
druzbe Elektro Celje, d. d., na dan 31.12.
2022, njenega poslovnega izida in de-
narnih tokov za leto 2022.

Ob sprejemanju letnega porocila se je
nadzorni svet opredelil tudi do Izjave
o upravljanju druzbe in o skladnosti, ki
je vklju¢ena v poslovno porocilo Letne-
ga porocila druzbe Elektro Celje za leto
2022, in do Izjave o nefinanénem poslo-
vanju ter ocenil, da je odsev dejanskega
stanja upravljanja druzbe v letu 2022.

Po koncnem preverjanju letnih poro-
¢il in racunovodskih izkazov s pojasnili,
preverjanjem predloga uprave za del-
no pokrivanje bilan¢ne izgube ter poro-
Cila pooblasCenega revizorja, nadzorni
svet niimel pripomb in je Letno porocilo
druzbe Elektro Celje, d. d., za leto 2022
potrdil.

Celje, 17. 5. 2023

Predsednik nadzornega sveta
mag. Bostjan Leskovar
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SEZNAM UPORABLJENIH KRATIC

kWh Kilovatna ura

LNU Letni nacrt upravljanja

LRP Letni razvojni pogovor

MAIFI Indeks povprecne frekvence kratkotrajnih prekinitev oskrbe v sistemu

MWh Megavatna ura

MX Informacijski sistem za upravljanje sredstev

NEPN Nacionalni energetski in podnebni nacrt

NN Nizka napetost

OPEX Operating Expenses

PZ| Projekt za izvedbo

RO Regulativni okvir

ROA Return on Assets

ROE Return on Equity

RP Razdelilna postaja

RTP Razdelilna transformatorska postaja

SA Slovenska akreditacija

SAIDI Indeks povpre¢nega trajanja prekinitev oskrbe v sistemu

SAIFI Indeks povprecne frekvence dolgotrajnih prekinitev oskrbe v sistemu

SDH Slovenski drzavni holding, d. d.

SiOK Slovenska organizacijska klima in zadovoljstvo zaposlenih

SN Srednja napetost

SODO Sistemski operater distribucijskega omrezja

SRS Slovenski ra¢unovodski standardi

Analiza SWOT Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats — Analiza prednosti, pomanjkljivosti,
priloznosti in grozenj

TGP Toplogredni plini

TP Transformatorska postaja

VN Visoka napetost

VZD Varnost in zdravje pri delu

ZGD Zakon o gospodarskih druzbah

ADMS Advanced Distribution Management System
ADS Anomaly Detection System
AE Agencija za energijo
BDP Bruto domaci proizvod
BIA Business Impact Analysis — Analiza vplivov na poslovanje
CAPEX Capital expenditures
COVID-19 Koronavirusna bolezen 2019
CRM Customer Relationship Management
D. D. Delniska druzba
DE Distribucijska enota
DGD Dokumentacija za pridobitev gradbenega dovoljenja
DNZO Dokumentacija za pridobitev gradbenega dovoljenja za nezahtevne objekte
D.O. O. Druzba z omejeno odgovornostjo
DV Daljnovod
DVLM Daljinsko vodeno locilno mesto
EBIT Earnings Before Interest and Taxes
EBITDA Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization
ECB European Central Bank
EDP Elektrodistribucijsko podjetje
EE Elektri¢na energija
EES Elektroenergetski sistem Slovenije
ELES Elektro — Slovenija, d. o. o.
EU3, EU4 Electric Utilities
(Razkritja za energetske druzbe)
GIS Geografski informacijski sistem
Glz Gospodarsko interesno zdruzenje distribucije elektri¢cne energije
GRI Global Reporting Iniciative - Mednarodne smernice za trajnostno porocanje
G4-DMA Disclosures on Management Approach — Upravljavski pristopi
ISO Mednarodna organizacija za standardizacijo (International Organization for Standardization)
KB Kablovod
km Kilometer
kv Kilovolt
kw Kilovat
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