&/ Elektro Celje, d.d.

Na podlagi 43. clena statuta druzbe ELEKTRO CELJE, d.d.,
uprava sklicuje

21. SKUPSCINO
ELEKTRO CELJE, d.d.

ki bo v sredo, 31. avgusta 2016 ob 9.00 uri na sedezu druzbe v
Celju, Vrunceva ulica 2a, velika sejna soba/IV. nadst.

Celje, 26. julij 2016



21. seja skupséine druzbe Elektro Celje, d.d., bo potekala z naslednjim
DNEVNIMV REDOM:

1.  Otvoritev skupscine in izvolitev delovnih teles skupscine

Predlog predsednika uprave je:

Za predsedujocega skupicini se imenuje: Nino Maleti¢, univ.dipl.prav.
Za prestevalca glasov se imenuje: predstavnik druzbe Ixtlan Forum, d.o.o.
Skup3cCini prisostvuje notarka: Katja Fink iz Celja.

2. Seznanitev s porocili in s politiko prejemkov poslovodstva

Seznanitev z revidiranim letnim porocilom in konsolidiranim letnim poroéilom druibe za
poslovno leto 2015 z mnenjem revizorja; pisnim poro€ilom nadzornega sveta o preveritvi in
potrditvi letnega porocila druzbe Elektro Celje, d.d. in revidiranega konsolidiranega letnega
porocila skupine Elektro Celje, d.d. za poslovno leto 2015 ter s politiko prejemkov
poslovodstva. -

Skupscina se seznani z revidiranim letnim porocilom druzbe in konsolidiranim letnim poro¢ilom
skupine za poslovno leto 2015, z mnenjem revizorja in pisnim porocilom nadzornega sveta o
preveritvi in potrditvi revidiranega letnega porocila druZbe in revidiranega konsolidiranega
letnega porodila skupine Elektro Celje, d.d. za poslovno leto 2015.

Skupscina se seznani s prejemki ¢lanov vodenja in nadzora, ki so jih za upravljanje nalog v druZbi
prejeli v letu 2015.

Skupséina se seznani s politiko prejemkov poslovodstva, ki jo je sprejel nadzorni svet druZbe.
Tocka 2 je seznanitvene narave in se 0 njej na skupscini ne glasuje.

3.  Sprejem sklepov o uporabi bilanénega dobicka za leto 2015 in podelitev razresnice upravi
druzbe in nadzornemu svetu

3.1. Sprejem sklepov o uporabi bilan¢nega dobicka za leto 2015

Predlog uprave in nadzornega sveta je:

Bilan¢ni dobicek, ugotovljen na dan 31. 12. 2015 (enaintridesetega decembra dvatiso€petnajst) v vidini
3.235.246,43 (trimilijonedvestopetintridesettios¢dvestoiestinstiridest 43/100) EUR, se:

e v znesku 3.234.527,22 (trimilijonedvestostiriintridesttiso¢petstosedemindvajset 22/100) EUR
uporabi za izplacilo dividend v bruto vrednosti 0,1337 {ni¢ celih 1337/100) EUR na delnico,

e preostanek bilan€nega dobicka v znesku 719,21 {sedemstodevetnajst 21/100) EUR pa ostane
nerazporejen.

Dividende bo druZba izplacala najkasneje v 90 (devetdesetih) dneh od dneva sprejema sklepa na
skupscini. Upravi€enci za izplacilo dividend so vsi delniarji, ki so bili vpisani v knjigo delni¢arjev, ki jo
vodi KDD, na dan zasedanja skupsCine.



3.2 Podelitev razre$nice upravi druzbe in nadzornemu svetu

Predlog nadzornega sveta je:

Skupscina potrdi in odobri delo uprave v postovnem letu 2015 ter ji podeli razrednico.
SkupsCina potrdi in odobri delo nadzornega sveta v poslovhnem letu 2015 ter mu podeli
razresnico.

Imenovanje pooblas€enega revizorja za poslovno leto 2016

Nadzorni svet predlaga skupscini, da sprejme nasledniji sklep:

Za pooblastenega revizorja za poslovno leto 2016 skupscina imenuje revizijsko druzbo BDO
revizija, d.o.o., Cesta v Mestni log 1, 1000 Ljubljana.

Imenovanje ¢lana nadzornega sveta

Nadzorni svet predlaga skup3cini, da sprejme nasledniji sklep:

Skupscina ugotovi, da se je dne 19.6.2016 (devetnajstega junija dvatisolSestnajst) iztekel
stiriletni mandat dosedanjemu ¢lanu nadzornega sveta predstavniku delnicarjev:
BozZi¢ Dejanu, MBA.

Skupscina izvoli Clana nadzornega sveta, predstavnika delniCarjev za naslednje Sstiriletno
mandatno obdobje in z zatetkom mandata 1.9.2016 (prvega septembra dvatisoCSestnajst):

BoZi¢ Dejana, Livarska ulica 11, 1000 Ljubljana.
Placilo élanom nadzornega sveta

Nadzorni svet predlaga skups€ini, da sprejme naslednji sklep:

Clani nadzornega sveta prejmejo za udelefbo na seji sejnino, ki za posameznega ¢lana
nadzornega sveta druzbe znaga 275 EUR bruto. Clani komisije nadzornega sveta prejmejo za
udelezbo na seji komisije sejnino, ki za posameznega ¢lana komisije znaSa 80 % viSine sejnine
za udelezbo na seji nadzornega sveta. Sejnina za korespondencéno sejo znasa 80 % sicer$nje
sejnine. Posamezni Clan nadzornega sveta je, ne glede na prej navedeno in torej ne glede na
Stevilo udeleZb na sejah, v posameznem poslovinem letu upraviéen do izplacila sejnin, vse
dokler skupni znesek sejnin ne doseZe viSine 50 % osnovnega pladila za opravljanje funkcije za
¢lana nadzornega sveta na letni ravni. Posamezni ¢lan nadzornega sveta, ki je ¢lan komisije
oziroma komisij nadzornega sveta, je ne glede na prej navedeno in torej ne glede na Stevilo
udeleZb na sejah nadzornega sveta in komisij, v posameznem poslovnem letu upraviéen do
izplacila sejnin, vse dokler skupni znesek sejnin iz naslova udeleZbe na sejah nadzornega sveta
in komisij ne doseZe viSine 75 % osnovnega placila za opravljanje funkcije €lana nadzornega
sveta na letni ravni.

Clani nadzornega sveta poleg sejnin prejmejo osnovno plaéilo za opravljanje funkcije v visini
13.000 EUR bruto letno na posameznega ¢lana. Predsednik nadzornega sveta je upravicen tudi
do doplacila v visini 50 % osnovnega placila za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta,



podpredsednik/namestnik predsednika nadzornega sveta pa do dopladila v viSini 10 %
osnovnega platila za opravijanje funkcije &lana nadzornega sveta.

Clani komisije nadzornega sveta prejmejo doplacilo za opravijanje funkcije, ki za posameznega
¢lana komisije znasa 25 % viSine osnovnega placila za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega
sveta. Predsednik komisije je upravi¢en do doplacila za opravljanje funkcije v visini 37,5 %
osnovnega placila za opravljanje funkcije Clana nadzornega sveta. Posamezen Clan komisije
nadzornega sveta je, ne glede na zgoraj navedeno in torej ne glede na Stevilo komisij, katerih
¢lan je ali jim predseduje, v posameznem poslovnem letu upravi¢en do izplacila doplacil, vse
dokler skupni znesek takih dopladil ne doseze vrednosti 50 % osnovnega placila za opravljanje
funkcije za €lana nadzornega sveta na letni ravni. Ce je mandat posameznega ¢lana nadzornega
sveta krajsi od poslovnega leta, je posamezen ¢lan komisije nadzornega sveta, ne glede na
zgoraj navedeno in torej, ne glede na Stevilo komisij, katerih ¢lan je ali jim predseduje, v
posameznem poslovnem letu upraviCen do izplafila dopladil, vse dokler skupni znesek takih
dopladil ne doseZe vrednosti 50 % osnovnega placila za opravljanje funkcije za posameznega
¢lana nadzornega sveta glede na upravicena izpladila za ¢as, kolikor je trajal njegov mandat v
zadevnem poslovnem letu.

Clani nadzornega sveta in ¢lani komisije nadzornega sveta prejemajo osnovno plaéilo in
dopladilo za opravljanje funkcije v sorazmernih mesecnih izplacilih, do katerih so upraviceni
dokler opravljajo funkcijo. Mesecno izpladilo znaSa eno dvanajstino zgoraj navedenih letnih
zneskov.

Omejitev visine skupnih izplacil sejnine ali izpladil doplacil ¢lanu nadzornega sveta v ni¢emer
ne vpliva na njegovo dolinost aktivne udeleibe na vseh sejah nadzornega sveta in sejah
komisij, katerih ¢lan je, ter njegovo zakonsko doloceno odgovornost.

Clani nadzornega sveta so upravi¢eni do povratila stroskov prevoza in stroskov prenotevanja,
ki nastanejo v zvezi z njihovim delom v nadzornem svetu, in sicer do visSine, dololene v
predpisih, ki urejajo povracilo stroskov v zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se ne vitevajo v
davéno osnovo (dolocbe, ki veljajo za prevoz na sluzbenem potovanju in prenodevanje na
sluZzbenem potovanju). Znesek, ki po citiranem predpisu pripada ¢lanu nadzornega sveta, se
obruti, tako da neto izpladilo predstavlja povracilo dejanskih potnih stroSkov. Za dolocitev
kilometrine se upostevajo razdalje med kraji, izraCunane na javni spletni strani AMZS. Stroski
za prenodevanije se lahko vrnejo le, ¢e je oddaljenost stalnega ali zatasnega prebivali¢a ¢lana
nadzornega sveta oziroma ¢lana komisije nadzornega sveta od kraja dela organa najmanj 100
kilometrov, e se ni mogel vrniti, ker po voznem redu ni bila ve¢ predvidena nobena voinja
javnega prevoznega sredstva, ali zaradi drugih objektivnih razlogov.

Clani nadzornega sveta in revizijske komisije nadzornega sveta so upoitevaje konkretne
potrebe druZbe in individualne potrebe posameznega ¢lana nadzornega sveta, o ¢imer odlodi
nadzorni svet druZbe, upraviteni do povracila stroskov strokovnih izobraZevanj in usposabljanj,
ki so vsebinsko povezana z opravljanjem funkcije nadzora in s poslovanjem druzbe, v skupni
vidini do 10.000,00 EUR v posameznem poslovnem letu za nadzorni svet in revizijsko komisijo
nadzornega sveta skupaj.

Ta sklep zacne veljati in se uporablja z dnem sprejema na skupscini. Z njim se preklicuje sklep,
ki ga je skup3lina sprejela dne 31.8.2011.



7.  Spremembe in dopolnitve statuta druzbe

Prediog uprave in nadzornega sveta je:

Sprejme se nov statut, ki se glasi:

STATUT
DELNISKE DRUZBE ELEKTRO CELJE
podjetje za distribucijo elektri¢ne energije, d. d.

1. FIRMA, SEDEZ IN CiLJI DRUZBE
1. {prvi) ¢len

Firma druZbe je: ELEKTRO CELIJE, podjetje za distribucijo elektri¢ne energije, d.d. (v nadaljnjem besedilu
statuta: druzba.

Skraj$ana firma druzbe je: ELEKTRO CELJE, d.d.
Sede? druZbe je: v Celju.
Sklep o doloditvi poslovnega naslova sprejme uprava druzbe.

Druzba uporablja v poslovanju Stampiljko z besedilom firme druZbe ali Stampiljko z besedilom
skrajSane firme.

2. (drugi) ¢len

Temeljni cilji druzbe so:

- v vlogi distribucijskega operaterja zagotavljati kakovostno in zanesljivo oskrbo z elektri¢no
energijo vsem uporabnikom na obmodju druZbe na okolju prijazen in varen nacin,

- trajnostno obratovanje, vzdrievanje in razvoj ucinkovitega distribucijskega sistema elektriéne
energije,

- zagotavljati tehnolo3ko napredno distribucijsko omreZje in dolgoroéno zmogljivost sistema za
zadovoljitev razumnih potreb gospodarstva in prebivalstva po distribuciji elektricne energije,

- upostevati socialne in okoljske vidike poslovanja z namenom zagotavljanja trajnostnega razvoja
druzbe,

- povecevanje vrednosti druZbe in izpolnjevanje priCakovanj delnicarjev in ostalih deleZnikov,

- ustvarjati delovno okolje, v katerem imajo zaposleni moZnost razviti in uveljaviti svoje
sposobnosti.

Il. DEJAVNOST DRUZBE
3. (tretji) ¢len
Dejavnosti druzbe so:

25.110 Proizvodnja kovinskih konstrukcij in njihovih delov
25.620 Mehanska obdelava kovin



27.120 Proizvodnja naprav za distribucijo in krmiljenje elektrike
27.400 Proizvodnja naprav in opreme za razsvetljavo

33.140 Popravila elektri¢nih naprav

35.119 Druga proizvodnja elektricne energije

35.130 Distribucija elektri¢ne energije

35.300 Oskrba s paro in vroco vodo

38.110 Zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov

38.210 Ravnanje z nenevarnimi odpadki

38.310 DemontaZa odpadnih naprav

38.320 Pridobivanje sekundarnih surovin iz ostankov in odpadkov
41.100 Organizacija izvedbe stavbnih projektov

41.200 Gradnja stanovanjskih in nestanovanjskih stavb

42.220 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za elektriko in telekomunikacije
42.990 Gradnja drugih objektov nizke gradnje

43.110 Rusenje objektov

43.120 Zemeljska pripravijalna dela

43.210 Instaliranje elektri¢nih napeljav in naprav

43.290 Drugo inStaliranje pri gradnjah

43.390 Druga zakljuéna gradbena dela

43.990 Druga specializirana gradbena dela

45.200 VzdrZevanje in popravila motornih vozil

46.130 Posrednistvo pri prodaji lesa in gradbenega materiala
46.730 Trgovina na debelo z lesom, gradbenim materialom in sanitarno opremo
49.410 Cestni tovorni promet

52.210 Spremljajoce storitvene dejavnosti v kopenskem prometu
55.201 Pocitniski domovi in letovi$ta

55.209 Druga nastanitve za krajsi ¢as

55.300 Dejavnost avtokampov, taborov

56.290 Druga oskrba z jedmi

58.130 izdajanje Casopisov

58.140 lzdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zaloZnidtvo

61.100 Telekomunikacijske dejavnosti po vodih

61.200 BrezZitne telekomunikacijske dejavnosti

61.300 Satelitske telekomunikacijske dejavnosti

61.900 Druge telekomunikacijske dejavnosti

62.010 Ralunalnisko programiranje

62.020 Svetovanje o raCunalniskih napravah in programih

62.030 Upravljanje ra¢unalni$kih naprav in sistemov

62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in racunalniskimi storitvami povezane dejavnosti
63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120 Obratovanje spletnih portalov

63.990 Drugo informiranje

68.100 Trgovanje z lastnimi nepremiéninami

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin
69.103 Druge pravne dejavnosti

69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje
70.100 Dejavnost uprav podjetij

70.220 Drugo podjetniSko in poslovno svetovanje

71.12 Tehni¢no projektiranje in s tem povezano svetovanje
71.121 Geofizikalne meritve, kartiranje

71.129 Druge inZenirske dejavnosti in tehnino svetovanje



71.200 Tehni¢no preizkusanje in analiziranje

73.1  Oglasevanje

73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij

73.120 Posredovanje oglaSevalskega prostora

73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

77.320 Dajanje gradbenih strojev in opreme v najem in zakup

77.330 Dajanje pisarniske opreme in racunalniskih naprav v najem in zakup

77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zasCitenih del
78.100 Dejavnost pri iskanju zaposlitve

78.300 Druga oskrba s ¢loveskimi viri

82.110 Nudenje celovitih pisarniskih storitev

82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniSke dejavnosti
82.200 Dejavnost klicnih centrov

82.910 Zbiranje terjatev in ocenjevanje kreditne sposobnosti

82.990 Drugje nerazvricene spremljajoce dejavnosti za poslovanje

85.590 Drugje nerazvrSCeno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

85.600 Pomoine dejavnosti za izobraZevanje

Glavna dejavnost druibe je: 35. 130: Distribucija elektri¢ne energije.

DruZba lahko poleg registrirane dejavnosti opravlja tudi druge dejavnosti, potrebne za njen obstoj in
izvajanje registrirane dejavnosti.

. OSNOVNI KAPITAL
4. (Cetrti) Clen

Osnovni kapital druZbe znasa 100.953.200,63 (sto milijonov devetstotriinpetdesettiso¢ dvesto eurov
in triinSestdeset centov) in je razdeljen na 24.192.425 (Stiriindvajset milijonov sto dvaindevetdeset
tiso¢ Stiristo petindvajset) navadnih imenskih kosovnih delnic. Vsaka delnica ima enak deleZ in
pripadajo¢ znesek v osnovnem kapitalu.

Navadne delnice so delnice, ki dajejo njihovim imetnikom:
— pravico do udeleZbe pri upravljanju druzbe;
— pravico do dela dobicka {dividenda);
— pravico do ustreznega dela preostalega premoZenja po likvidaciji ali ste€aju druzbe.

5. (peti) clen
Vse delnice so delnice enega razreda.
6. (Sesti) élen

Za vsa sredstva, ko bodo v skladu z zaasnimi odredbami in odloc¢bami predmet denacionalizacije, izda
druZba delnice drZavi, ki se obvezuje, da bo potem, ko bo obseg denacionaliziranega premoZenja
dokonéno ugotovljen,

1. {prvi€) vrnila delnice druZbe v vrednosti, ki bo enaka vrednosti denacionaliziranega premoZenja,
druzba pa bo delnice umaknila v breme drZavnega kapitala; v primeru, da bo priSlo do stvarnega
izloanja premozZenja, ki je predmet denacionalizacijskih zahtev ali

2. (drugic) prenesla delnice v vrednosti, ki bo enaka vrednosti denacionaliziranega premozZenja, na
denacionalizacijske upravience v primeru pravnomocno zakljuenega postopka v Kkorist
denacionalizacijskih upravi¢encev in ¢e bodo ti uveljavljali pravico do lastnidkega deleZa v druzbi.



7. {sedmi) Clen

Vse delnice so v celoti vplaCane.

8. (osmi) ¢len

Delnice so izdane v nematerializirani obliki in se vodijo v skladu s predpisi v skladu s predpisi.

IV. REZERVE DRUZBE

Rezerve iz dobicka

9. (deveti) ¢len

Rezerve iz dobicka se lahko oblikujejo samo iz zneskov Cistega dobicka poslovnega leta in Cistega
dobicka preteklih let. Rezerve iz dobiCka se delijo na zakonske rezerve, na rezerve za lastne delnice in
druge rezerve iz dobicka.

Rezerve za lastne deleze

10. (deseti) clen

Ce druzba v poslovnem letu pridobi lastne delnice, mora v bilanci stanja za to poslovno leto oblikovati
rezerve za lastne deleZe v visini zneskov, ki so bili plaani za pridobitev lastnih delnic.

Rezerve za lastne deleZe se oblikujejo po naslednjem vrstnem redu:
- iz Cistega dobicka poslovnega leta,
- iz prenesenega dobicka,
- iz zneska drugih rezerv iz dobicka, ki presega morebitni znesek prenesene izgube, ki je ni bilo
mogodce pokriti iz morebitnega Cistega dobicka posiovnega leta.

Druge rezerve iz dobicka

11. {enajsti) clen

DruZba oblikuje poleg zakonskih rezerv tudi druge rezerve iz dobicka, ki se lahko uporabijo za katerekoli
namene, razen v primeru iz petega odstavka 64. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah {v nadaljevanju:

ZGD-1).

Druge rezerve iz dobicka se lahko oblikujejo ob sprejemu letnega porocila iz zneska Cistega dobicka
posiovnega leta, v visini in pod pogoji, dolocenimi z zakonom in tem statutom.

Uprava ali nadzorni svet lahko oblikuje druge rezerve iz dobicka v delezu do 2/3 (dveh tretjin) Cistega
dobicka, ki ostane po uporabi za namene iz 1. odstavka 230. ¢lena ZGD-1, razen {e druge rezerve iz
dobicka Ze dosegajo polovico osnovnega kapitala ali e bi druge rezerve iz dobicka presegle polovico
osnovnega kapitala, e bi bilo statutarno pooblastilo za oblikovanje rezerve iz dobicka uporabljeno.

V. POVECANJE IN ZMANJSANJE OSNOVNEGA KAPITALA

12. (dvanajsti) ¢len



Druzba lahko poveca osnovni kapital z novo izdajo delnic. Dotedanji delnidarji imajo prednostno
pravico do vpisa novih delnic v sorazmerju z njihovimi deleZi v osnovnem kapitalu druZbe. Prednostna
pravica se lahko izklju€i samo na podlagi sklepa skupscine, sprejetega s % (trietrtinsko) vecino pri
sklepanju zastopanega osnovnega kapitala.

13. (trinajsti) ¢len

Uprava druzbe mora najkasneje v 14 (Stirinajstih) dneh od sklepa skups¢ine o povelanju osnovnega
kapitala z izdajo novih delnic z objavo na spletni strani Agencije Republike Slovenije za javnopravne
evidence in storitve (v nadaljevanju: spletna stran AJPES) povabiti dotedanje delnifarje k vpisu in
vpla€ilu novih delnic v sorazmerju z njihovo dotedanjo udeleibo. Dotedanji delnifarji morajo novo
izdane delnice vpisati najkasneje v 30 {tridesetih) dneh od dneva objave na spletni strani AIPES, ¢e z
vsakokratnim sklepom o izdaji delnic ni drugace doloceno.

14. (Stirinajsti) ¢len

Prednostna pravica se uresniCuje s pisno izjavo, ki jo mora upraviCenec poslati upravi druZbe v roku,
doloenem s sklepom o izdaji delnic.

Ce dotedaniji delni¢arji v predvidenem roku ne uveljavijo prednostne pravice in ne vpisejo izdanih
delnic, lahko uprava prosto pozove tretje osebe k vpisu in vpladilu delnic.

15. (petnajsti) clen

Postopek izdaje ter pogoji vpisa in vplacila delnic so dolo¢eni z zakonom oz. vsakokratnim sklepom
skupscine o izdaji novih delnic.

16. (Sestnajsti) Clen
Povecanje osnovnega kapitala zacne veljati z dnem vpisa v sodni register.
17. (sedemnaijsti) clen

Skups¢ina lahko sklene, da se osnovni kapital druibe povefa iz drugih postavk lastnega kapitala
oziroma v skladu z ZGD-1.

Sklep o povecanju osnovnega kapitala iz drugih postavk lastnega kapitala temelji na revidirani zadnji
letni bilanci stanja.

S povelanjem osnovnega kapitala po tej tocki se lahko poveca nominalna vrednost posamezne delnice
ali pa se izdajo nove delnice.

Ce se izdajo nove delnice, pripadajo dotedanjim delni¢arjem nove delnice v sorazmeriju z njihovimi
deleZi v osnovnem kapitalu druzbe.

S povedanjem osnovnega kapitala iz rezerv se te ne smejo zmanj$ati pod zakonsko dolo€eno minimalno
stopnjo.

18. {osemnaijsti) €len



Druzba lahko zmanjSa osnovni kapital, e tako zahteva zakon ali e tako sklene skups¢ina s 3/4
(tricetrtinsko) vecino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala. V sklepu se navede raziog oz.
namen zmanjsanja ter nacin zmanj$anja osnovnega kapitala.

19. (devetnajsti) clen

DruZba lahko umakne delnice s pridobitvijo s strani druzbe. Za umik se uporabljajo dolocbe ZGD-1 o
zmanjsanju osnovnega kapitala.

VI. LASTNE DELNICE
20. (dvajseti) ¢len

DruZba ne more pridobivati lastnih delnic niti sama niti s pomocjo tretje osebe razen v primerih in pod
pogoiji, ki jih doloca zakon.

O nakupih, prodaji in ceni za lastne delnice odlo¢a uprava v skladu s sklepom skupscine in na podiagi
kriterijev oziroma pravil, ki jih doloca nadzorni svet na predlog uprave.

Vil. UPRAVA

21. (enaindvajseti) ¢len

Uprava vodi posle druzbe samostojno in na lastno odgovornost ter zastopa in predstavlja druzbo.
Uprava ima enega ¢lana, ki je predsednik uprave.

Predsednika uprave imenuje in odpokliCe nadzorni svet druzbe. Mandat predsednika uprave traja 4
(8tiri) leta z moZnostjo ponovnega imenovanja.

Nadzorni svet lahko odpoklice predsednika uprave:

- Ce huje krsi obveznosti (npr. ne izvriuje sklepov nadzornega sveta in/ali skupscine, povzroca
Skodo, krsi interne akte in predpise, ipd.),

- €e ni sposoben voditi poslov,

- ¢e mu skupscina izreCe nezaupnico, razen, Ce je nezaupnico izrekla iz ofitno neutemeljenih
razlogov ali

- iz drugih ekonomsko poslovnih razlogov (pomembnejSe spremembe v strukturi delnicarjev,
reorganizacija in podobno).

22. (dvaindvajseti) clen
Kandidate za upravo je moZno iskati s pomocjo naslednjih pristopov:

{(a) Direktno iskanje:
- osebna povabila h kandidaturi na predlog ¢lanov nadzornega sveta ali kadrovske komisije
notranjim kandidatom (nasledstvo) in zunanjim kandidatom;
- identifikacija ustreznih kandidatov na trgu dela, informiranje o prostem mestu in motiviranje
za kandidaturo, ki poteka s pomodjo zunanjih strokovnjakov;
(b} javni razpis z javno objavo prostega mesta uprave v ustreznih medijih, pri Cemer se lahko prijavijo
vsi kandidati, ki po lastnem mnenju ustrezajo razpisnim pogojem,;
(¢} kombinacija javnega razpisa in direktnega iskanja, pri Cemer hkrati potekata oba oziroma vsi nacini
iskanja in izbora.
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Pri vseh nalinih iskanja kandidatov za upravo je moina pomoc¢ zunanjih (kadrovske agencije) ali
notranjih strokovnjakov.

Za iskanje kandidatov nadzorni svet izbere tisti pristop ali kombinacijo pristopov, ki ob upo$tevanju
natela konkurenénosti nadzornemu svetu omogocCa, da pride do izbora najboljSih ustreznih
kandidatov.

Nadzorni svet mora prifeti postopke za imenovanje uprave najkasneje 90 (devetdeset) dni pred
potekom mandata uprave.

23. (triindvajseti) €len

V javnem razpisu za upravo, ¢e nadzorni svet izbere ta pristop, mora biti poleg pogojev in zahtevanih
dokazil, dolo&en tudi rok za prijavo na razpis, ki ne sme biti krajsi od 8 (osem) dni.

24, (stiriindvajseti) €élen

Ce predsednik uprave ni imenovan ali je iz kateregakoli razloga zadran, lahko nadzorni svet najvet za
eno leto imenuje svojega ¢lana za zacasnega predsednika uprave. Ta v tem asu ne sme delovati kot
¢lan nadzornega sveta.

25. (petindvajseti) ¢len

Za predsednika uprave druzbe je lahko imenovan kandidat, ki poleg z zakonom dolodenih pogojev
izpolnjuje e naslednje pogoje:
1. (prvi¢) najmanj univerzitetna izobrazba (VIl/2) oziroma magisterij po bolonjski izobrazbi s
podrodja prava, ekonomije, organizacijskih ved ali tehni¢ne smeri,
2. ({drugi¢) najmanj petnajst let delovnih izkuSenj, od tega vsaj pet let na vodilnih oziroma
vodstvenih delovnih mestih,
3. (tretjic) aktivno znanje slovenskega in vsaj enega tujega svetovnega jezika,
4. (Cetrti€) sposobnost za uspe$no gospodarjenje in organizacijo;
5. (peti€) izkazuje neoporecnost (nacelo fit & proper) in osebno integriteto.

Skupaj s prijavo za mesto predsednika uprave in dokazili o izpolnjevanju pogojev mora kandidat
predloZiti tudi program dela za celotno mandatno obdobje.

26. (Sestindvajseti) ¢len

Uprava odloca o vseh vprasanijih organizacije in vodenja druzbe, zlasti pa:

- sprejema letni nacrt poslovanja druzbe ob predhodnem soglasju nadzornega sveta;

-~ izdela in posreduje nadzornemu svetu druZbe v obravnavo in v potrditev letno porodilo druzbe
in skupine;

- porofa nadzornemu svetu o poslovanju druZbe in izvr$evanju temeljev postovnih politik druZbe
in skupine;

-~ izvruje sklepe skupscine in nadzornega sveta druzbe;

— lahko podeli prokuro po predhodnem soglasju nadzornega sveta;

- sprejema odlocitve o poslovanju druzbe, odlo¢a o razpolaganju s premoZenjem druZbe v okviru
pooblastil;

~ dolo¢a notranjo organizacijo in sistemizacijo delovnih mest druZbe ter dolota naloge delavcem
in izvriuje nadzor nad izvrSevanjem teh nalog;
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-~ sprejema splosne akte in organizacijske predpise ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom,‘
statutom in drugimi splosnimi akti;

— odloca o posamicnih pravicah in obveznostih delavcev s podrodja delovnih razmerij v skladu z
zakonom, kolektivno pogodbo in splodnimi akti druzbe;

- imenuje in razreduje vodilne delavce;

— opravija druge naloge v skladu s predpisi in tem statutom.

V razmerju do skup$Cine ima uprava naslednje pristojnosti in odgovornosti:
— pripravi predlog sklepa o uporabi bilantnega dobicka ter seznani delnicarje s prejemki uprave
in nadzornega sveta,
—  pripravlja ukrepe iz pristojnosti skupscine,
—  pripravlja pogodbe in druge akte, za veljavnost katerih je potrebno soglasje skupscine,
— izvriuje sklepe, ki jih sprejme skupscina.

27. (sedemindvajseti) €len
Posebne naloge Uprave

Uprava mora zagotoviti, da druZba in vse pravne osebe, v katerih ima druZzba obvladujoéi poloZaj
poslujejo v skladu s pravili o upravljanju s tveganji in mora v zvezi s tem zlasti dolofiti natan¢no
opredeljena, pregledna in dosledna notranja razmerja glede odgovornosti, ki zagotavijajo jasno
razmejitev pristojnosti in nalog ter preprecujejo nastanek nasprotja interesov.

Uprava mora odobriti in redno preverjati strategije in politike za ugotavljanje, merjenje oz.
ocenjevanje, obvladovanje in spremljanje tveganj, ter dololiti nacrt ukrepov in postopkov za
upravljanje s tveganji.

Uprava mora organizirati poslovanje druzbe in tekoce voditi poslovne knjige, poslovno dokumentacijo
in druge administrativne oziroma poslovne evidence, tako da je mogoce kadar koli preveriti, ali posluje
v skladu s pravili upravljanja s tveganiji.

Uprava je dolina po zakljucku vsakega Cetrtletja, in sicer v roku 45 (petinstirideset) dni pripraviti
finanéne podatke o poslovanju druibe, in sicer bilanco stanja, izkaz uspeha in druge financne podatke,
ki jih v obrazloZeni in utemeljeni zahtevi opredeli posamezni delniar. Uprava posreduje finantne
podatke posameznemu delni¢arju na njegovo pisno zahtevo. Uprava izpolni svojo obveznost
posredovanja finantnih podatkov tudi tako, da objavi le te in ohrani objavo vsaj Se leto dni na spletni
strani druzbe. Uprava je dolina vsakokratnemu zakonitemu zastopniku Republike Slovenije za
upravljanje kapitalskih naloZb Republike Slovenije pripraviti in redno posredovati finanéne podatke v
formalni obliki, ki jo zastopnik uporablja za celostno spremljanje uspesnosti poslovanja druib.

Uprava je dolZna spostovati veljavni Kodeks korporativhega upravljanja druib s kapitalsko naloZbo
driave (Kodeks) ter veljavna Priporodila upraviljavca posrednih in neposrednih nalozb Republike
Slovenije.

28. (osemindvajseti) ¢len

Uprava mora pridobiti predhodno soglasje nadzornega sveta za naslednje vrste poslov:
- ustanavljanje, ukinitev ali dokapitalizacija druzb,
- nakup, prodaja ali druga odsvojitev, menjava ali obremenitev nepremicnin in kapitalskih naloZb
nad bruto vrednostjo 50.000,00 EUR (petdeset tisoC evrov),
- prodaja ali druga odsvojitev in obremenitev infrastrukturnih objektov, ki so sestavni del
energetske infrastrukture,
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- vseh pravnih poslov {vkljuéno z investicijami, kreditnimi posli in podobno}, katerih bruto
vrednost enega posla ali ve€ povezanih poslov skupaj presega 1 (en) % osnovnega kapitala
druZbe, razen poslov povezanih s kratkoroénim upravljanjem denarnih sredstev, pravnih poslov
povezanih z nalinom pladila ter poslov za kratkorofno nalaganje denarnih sredstev v obliki
depozitov pri poslovnih bankah,

- dajanje porostev, jamstev, garancij, patronatskih izjav.

Ce nadzorni svet zavrne izdajo soglasja v primerih iz prej$njega odstavka tega ¢lena, lahko uprava
zahteva, da o soglasju odlo¢i skupicina.

Ne glede na dolocbo 4. (Cetrte) alineje prvega odstavka tega Clena lahko nadzorni svet za navedene
vrste poslov doloi niZje vrednosti. Nadzorni svet lahko doloci tudi druge vrste poslov, za katere je
potrebno njegovo soglasje.

Ne glede na dolo¢be 2.(druge) in 4.(Cetrte} alineje prvega odstavka tega Clena soglasje nadzornega
sveta ni potrebno, e gre za pravne posle z nepremininami in za najemanje kreditov in posojil, v
kolikor so ti pravni posli vkljufeni v potrjeni poslovni naért druzbe.

Uprava mora skupaj z zahtevo za izdajo soglasja nadzornemu svetu pravolasno predstaviti vse
okolid¢ine, dokumentacijo in projekcije v zvezi s poslom, za katerega prosi za soglasje. Nadzorni svet
mora o izdaji soglasja odloditi v roku, ki omogoca pravocasno izvedbo posla oziroma odlocitve.

Uprava najmanj €etrtletno poro¢a nadzornemu svetu o:
- nacrtovani poslovni politiki in drugih nacelnih vpra3anjih poslovanja,
- donosnosti druzbe, Se posebej donosnosti kapitala,
- poteku poslov, Se posebej o prometu in finanénem poslovanju druzbe in skupine,
- realizaciji poslovanja v primerjavi z nafrtovanim v potrjenem poslovnem nacrtu druzbe in
skupine,
- poslih, ki lahko pomembno vplivajo na donosnost in pladilno sposobnost druZbe in skupine,
- obvladovanju tveganij.

Uprava mora pravocasno, celovito in verodostojno obves¢ati nadzorni svet o vseh vpraSanjih, ki
zadevajo poslovanje druzbe in z njo povezanih druzb. Nadzorni svet lahko zahteva tudi porocila o
drugih vprasanjih.

29. (devetindvajseti) clen

Pravice in obveznosti predsednika uprave se doloijo v pogodbi o zaposlitvi ali v pogodbi o
poslovodenju, ki jo odobri nadzorni svet, sklene pa vimenu druzbe predsednik nadzornega sveta.

Vill. NADZORNI SVET

30. (trideseti) ¢len

Nadzorni svet Steje 6 {Sest) ¢lanov, od katerih so 4 (Stirje) Clani predstavniki delnicarjev in 2 (dva) ¢lana
predstavnika delavcev. Vsi ¢lani nadzornega sveta druZbe imajo enake pravice in dolZnosti, ¢e nis tem
statutom doloceno drugace.

31. (enaintrideseti) ¢len

Clane nadzornega sveta, ki so predstavniki delnicarjev, izvoli skup3¢ina z navadno vecino oddanih
glasov navzo&ih delnicarjev. Clana nadzornega sveta, ki sta predstavnika delavcev, izvoli svet delavcev.
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32. (dvaintrideseti) ¢len

Clani nadzornega sveta so izvoljeni za dobo 4 (3tirih) let in so po preteku mandata lahko ponovno
izvoljeni.

Nadzorni svet izmed svojih clanov, ki so predstavniki delnitarjev, izvoli predsednika in namestnika.
Predsednik sklicuje in vodi seje nadzornega sveta ter je pooblas¢en izjavljati voljo in objavljati odlocitve

nadzornega sveta.

Predsednik nadzornega sveta zastopa druzbo proti upravi. Predsednik nadzornega sveta zastopa
druzbo tudi pri sklenitvi pogodbe z revizorjem.

33. (triintrideseti) clen

Sejo nadzornega sveta sklicuje predsednik na lastno pobudo, na pobudo kateregakoli ¢lana nadzornega
sveta ali na pobudo uprave.

34, (stiriintrideseti) ¢len

Nadzorni svet odlo¢a na sejah. Nadzorni svet lahko sprejema sklepe pisno, telefonsko, telegrafsko ali z
uporabo podobnih tehnicnih sredstev vendar le, ¢e nihée od njegovih ¢lanov temu ne nasprotuje.

35, (petintrideseti) ¢len

Nadzorni svet je sklepcen, Ce je pri sklepanju navzoca vsaj polovica ¢lanov, od tega vsaj 2 {dva) ¢lana
predstavnika delnicarjev.

36. (Sestintrideseti) ¢len

Za veljavnost sklepa nadzornega sveta je potrebna veéina oddanih glasov, razen e zakon ne doloca
drugacne vecline.

V primeru neodlodenega izida glasovanja je odlodilen glas predsednika nadzornega sveta.

37. (sedemintrideseti) ¢len

Sklep o pred¢asnem odpoklicu predstavnikov delnitarjev mora biti sprejet s 3/4 (tricetrtinsko) veino
pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala na skup3cCini, pogoje odpoklica predstavnikov delavcev
pa dolodi svet delavcev s svojim poslovnikom.

38. (osemintrideseti) ¢len

Clan nadzornega sveta lahko odstopi s funkcije ¢lana nadzornega sveta z odpovednim rokom, ki zaéne
teli z dnem, ko uprava druzbe prejme njegovo pisno izjavo o odstopu in traja do dneva imenovanja
novega (nadomestnega) ¢lana nadzornega sveta, vendar najdlje tri mesece. Clan nadzornega sveta
tahko izjemoma odstopi brez odpovednega roka, in sicer v primeru objektivho utemeljenih razlogov
(npr. dlje Casa trajajoCa bolezen ali daljSa odsotnost, potencialni konflikt interesov), ki jih navede v

odstopni izjavi.

39. (devetintrideseti) ¢len
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Clanom nadzornega sveta pripada za udeleibo na sejah in za opravljanje funkcije nadzornika placilo za
opravljanje funkcije in sejnina. Plalilo za opravljanje funkcije in sejnino doloéi skupscina ob
upostevanju velikosti in finanénega stanja druzbe. O ostalih placilih ¢lanom nadzornega svet odloda
skupscina skladno z zakonom.

40. (Stirideseti) ¢len

Nadzorni svet ima naslednje pristojnosti:

nadzoruje vodenje poslov druzbe,

daje soglasja upravi pri dolo¢anju organizacije sistema notranjih kontrol,

preveri letno porocilo, ki ga je predloZila uprava in ga potrdi ter preveri predlog za uporabo
bilanénega dobicka, ki ga je predioZila uprava, in sestavi pisno porocilo za skupscino druzbe,
predlaga akte, katerih sprejem je v pristojnosti skups€ine,

daje soglasje k strategiji oziroma strate$kemu nacrtu druzbe in nacrtu razvoja omreija,

lahko pregleduje in preverja knjige in dokumentacijo druZbe, njeno blagajno, shranjene
vrednostne papirje in zaloge blaga ter druge stvari, pri éemer lahko za izvrSevanje teh pravic
pooblasti posameznega ¢lana nadzornega sveta, revizijsko komisijo ali za dolo¢ene naloge tudi
posebnega izvedenca, pri emer pogodbo z izvedencem sklene predsednik nadzornega sveta,
doloca celotne prejemke uprave tako, da so ti v ustreznem sorazmerju z nalogami Clanov
uprave in finanénim stanjem druZbe ter v skladu s politikov prejemkov, pri kateri se sledi
nacelom, da politika prejemkov spodbuja dolgorofno vzdrinost druzbe in zagotavlja, da so v
skladu z doseZzenimi rezultati in finanénim stanjem druZbe, da celotne prejemke lahko
sestavljata fiksni in variabilni del, ki mora biti odvisen od vnaprej dolocenih in merljivih meril,
da se odpravnina lahko izplaca le v primeru predCasne prekinitve pogodbe. Odpravnina pa ne
more biti izplalana, Ce je uprava odpoklicana iz razlogov, doloéenih v zakonu,

dolo€a pravila za druge pravice uprave (npr. uporaba sluzbenih vozil, kreditnih kartic,
preventivni zdravstveni pregledi ipd.}), po katerih se te pravice dolo¢ajo v pogodbah z upravo.
Pravila morajo upostevati velikost, dejavnost, celovitost poslovanja in premoZenjski polozZaj
druzbe oz. celotne skupine,

daje mnenje upravi k sprejemanju odloditev na skupscinah odvisnih druZb v primeru statusnih
in kapitalskih sprememb in k sprejemanju odlolitev o imenovanju nadzornih svetov in
poslovodij v odvisnih druzbah,

daje soglasje k notranji organizaciji druzbe,

daje soglasje k lethemu nacdrtu poslovanja druZbe in skupine,

daje soglasje k pravnim poslom v skladu s tem statutom,

nadzira primernost postopkov ter uCinkovitost delovanja notranjih kontrol in notranje revizije
imenuje revizijsko komisijo in druge komisije,

daje soglasje k okvirnemu letnemu in veletnemu programu dela notranje revizije,

lahko nalozZi sluZbi notranje revizije pregled dolocenih poslov,

daje soglasje k imenovanju, odpoklicu in prejemkom vodje sluzbe notranje revizije,

pregleda letno porocilo o delu notranje revizije,

lahko kadarkoli zahteva od uprave poro€ilo o kateremkoli vprasanju, povezanem s
poslovanjem druzbe ali skupine,

daje soglasje upravi k podelitvi prokure,

predlaga skupscini odpoklic ali imenovanje ¢lana nadzornega sveta,

predlaga skups¢ini imenovanje revizorja,

odobrava pogodbe med ¢lanom nadzornega sveta in druzbo,

usklajuje besedilo statuta z veljavnimi sklepi skup&cine,

obravnava in odlofa o vseh drugih zadevah, za katere je pristojen po zakonu, drugih predpisih,
po pooblastilu skupscine in tem statutu.

41. (enainstirideseti) ¢len
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Nadzorni svet imenuje revizijsko komisijo v skladu s tem statutom.

Revizijsko komisijo sestavljajo predsednik in dva ¢lana. Predsednik nadzornega sveta ne more biti
predsednik revizijske komisije. Vsaj en ¢lan mora biti imenovan izmed neodvisnih strokovnjakov za
raunovodstvo ali revizijo. Ostala ¢lana revizijske komisije sta lahko ¢lana nadzornega sveta, ki sta
neodvisna od druzbe. Vsi €lani revizijske komisije morajo biti ustrezno usposobljeni za podroéje
delovanja druzbe.

Revizijska komisija opravlja naloge, kot so dolofene z zakonom, ki ureja gospodarske druibe,
morebitne druge naloge pa se dolo¢ijo s Poslovnikom revizijske komisije in/ali sklepom nadzornega
sveta. Poslovnik revizijske komisije sprejme nadzorni svet.

V okviru pristojnosti revizijska komisija pripravlja predloge sklepov nadzornega sveta, skrbi za njihovo
uresnicitev in opravlja strokovne naloge, pri ¢emer ne more odlocati o vpraanjih, ki so v pristojnosti
nadzornega sveta.

Sej revizijske komisije se smejo poleg ¢lanov komisije udeleZevati tudi ¢lani nadzornega sveta druibe
in uprava. Poleg navedenih oseb so pri obravnavanju posameznih tock na sejo lahko povabljeni tudi
izvedenci porocevalci ali druge osebe, ki so potrebne za razjasnitev posameznih to¢k dnevnega reda, o
cemer odloca predsednik revizijske komisije.

42, {dvainstirideseti) ¢len

Nadzorni svet podrobneje uredi nacin in pogoje za svoje delo s poslovnikom nadzornega sveta.

IX. SKUPSCINA

43. (triinstirideseti) ¢len

Svoje pravice v zvezi z druzbo delnicarji uresnicujejo na skupscini.

......

Skupstina se sklie, kadar je to v korist druzbe ali kadar je to potrebno v skladu z zakonom in tem
statutom.

45. {petinstirideseti) ¢len

Skup3cino sklice uprava druzbe na lastno pobudo, na zahtevo nadzornega sveta ali na zahtevo
delniCarjev druzbe, ki predstavljajo vsaj 5% (pet procentov) osnovnega kapitala druzbe. Ce upravicenci
od uprave pisno zahtevajo sklic skupsc¢ine, morajo zahtevi priloZiti dnevni red, predlog sklepa za vsako
predlagano to¢ko dnevnega reda, o kateri naj skupscina odloca ali, e skups€ina pri posamezni tocki
dnevnega reda ne sprejema sklepa, obrazloZitev tocke dnevnega reda.

Skupscino lahko skli¢e tudi nadzorni svet.

46. {Sestiinstirideseti) ¢len

Sklic skup3€ine se objavi v skladu z dolodili zakona, ki ureja gospodarske druzbe in na spletni strani
AJPES na spletni strani druzbe vsaj 30 {trideset) dni pred skupscino.
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Sklic skup3cine mora vsebovati:

- firmo in sedez druZbe,

- Cas in kraj skupsCine,

- predlog dnevnega reda,

- predloge sklepov,

- presecni dan,

- navedbo pogojev, od katerih sta odvisna udeleZba na skupscini in uresniCevanje glasovalne
pravice,

- navedbo roka ali dneva, do katerega lahko delnitarji zahtevajo dopolnitev dnevnega reda
skupsine,

- navedbo roka ali dneva, do katerega lahko delnicarji sporocijo druzbi predloge sklepov in volilne
predioge, ki naj se objavijo,

- navedbo kje in kako se lahko pridobijo popoina besedila listin in predlogov sklepov ter njihovih
obrazloZitev,

- navedbo, da lahko delniar na skupscini uresnicuje svojo pravico do obvescenosti v skladu z
zakonom o gospodarskih druzbah.

Sklicatelj skup3c¢ine lahko v vabilu dolodi, da je pogoj za udelezbo in glasovanije na skupséini, da delnicar,
ki je imetnik imenskih delnic najpozneje konec éetrtega dne pred zasedanjem skupscine (presecni dan)
pisno napove svojo udeleZbo na skup3€ini, v nasprotnem primeru izgubi pravico udelezbe na skupscini
in glasovalno pravico.

Skupscine se lahko udeleZijo in na njej uresniCujejo glasovalno pravico le tisti delni€arji, ki so kot
imetniki delnic vpisani v centralnem registru vrednostnih papirjev konec Cetrtega dne pred zasedanjem
skupscine.
47. (sedeminstirideseti) €len
O sklicu skup3cine skupaj z dnevnim redom in gradivom, se 30 (trideset) dni pred skups¢ino pisno
priporodeno s povratnico obvestijo tudi delnicarji, ki imajo vsaj 5% (pet procentov) osnovnega kapitala
druzbe.
48. (oseminstirideseti) élen
Skupscina se praviloma opravi v kraju sedeZa druzbe.
49. (devetinstirideseti) ¢len
Skupséina veljavno odlo¢a ne glede na $tevilo prisotnih glasov delniCarjev.
50. {petdeseti) ¢len
Skupscina odloca z vecino oddanih glasov, Ce zakon ali ta statut ne dolo¢ata drugace.
S 3/4 (tricetrtinsko) vedino zastopanega kapitala na skup$¢ini odloca skup3cina predvsem o naslednjih
zadevah:

-~ sprejema spremembe in dopolnitve statuta,

- o spremembah osnovnega kapitala,

— o prenehanju druzbe in statusnih spremembabh,

-~ o predCasnem odpoklicu lanov nadzornega sveta,
~ o drugih primerih, ¢e tako doloca zakon ali ta statut.

17



Z navadno vedino oddanih glasov skup3¢ina odloca o:
— imenovanju ¢lanov nadzornega sveta,
— uporabi bilancnega dobicka,
- podelitvi razreSnice upravi in nadzornemu svetu,
-~ imenovanju revizorja,
— obravnava porodila nadzornega sveta,
— drugih pomembnih zadevah, ki jih ne prepusti v pristojno odlodanje uprave ali nadzornega
sveta in o zadevah, za katere tako doloca zakon, drug predpis in ta statut.

51. (enainpetdeseti) ¢len

Delniéariji lahko pravice iz delnic uresni¢ujejo neposredno ali preko pooblas¢encev na skupscini.

X. LETNO POROCILO IN UPORABA BILANCNEGA DOBICKA

52. (dvainpetdeseti) clen

Poslovno leto je koledarsko leto.

Uprava je odgovorna za sestavo letnega porocila.

Druzba za sestavo letnega porocila uporablja slovenske radunovodske standarde ali mednarodne
standarde raCunovodskega porocanja, za sestavo konsolidiranega letnega porocila pa mednarodne
standarde raCunovodskega porocanja, vse v skladu z zakonom, ki ureja gospodarske druzbe in predpisi

s podrocja energetike.

Letno porocilo z letnimi raCunovodskimi izkazi je potrebno sestaviti za vsako poslovno leto v roku 3
{treh) mesecev po koncu poslovnega leta.

Konsolidirano letno porocilo je potrebno sestaviti za vsako poslovno leto v roku 4 (Stirih) mesecev po
koncu poslovnega leta.

Revizijo letnega porodila in revizijo konsolidiranega letnega porodila je potrebno sestaviti za vsako
poslovno leto v roku 6 (Sestih) mesecev po koncu poslovnega leta.

Revidirano letno porocilo mora uprava predloziti nadzornemu svetu v roku 8 {osmih) dni od prejema
revizijskega porodila.

53. (triinpetdeseti) ¢len

Letno porocilo skupaj z revizijskim mnenjem je potrebno predloZiti pooblaseni organizaciji za
obdelovanje in objavijanje podatkov v roku 8 (osmih) mesecev po koncu poslovnega leta.

54. (Stiriinpetdeseti) clen

Skupaj z letnim porocilom mora uprava skupséini posredovati tudi predlog uporabe bilaninega
dobicka.

Bilan¢ni dobicek je dovoljeno uporabiti poleg njegove uporabe za oblikovanje drugih rezerv iz dobicka
in za razdelitev med delnicarje tudi za druge namene, in sicer za izplacila delavcem skladno z Zakonom
o udelezbi delavcev pri dobicku, ¢lanom uprave in za humanitarne, kulturne, vzgojno-izobrazevalne,
Sportne ipd. namene.
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Ce se predlaga uporaba bilanénega dobicka za druge namene, je to moino upostevaje, da je doseZena
6 (Sest) % donosnost kapitala in le v visini 2 (dveh) % od zneska, ki je namenjen za dividende.

XI. OBVESCANIE DELNICARIEV
55. (petinpetdeseti) ¢len

DruZba objavlja podatke in svoja sporocila na spletni strani AIPES in na spletni strani druibe, lahko pa
tudi v dnevniku, ki izhaja na celotnem obmodju Republike Slovenije.

Delni¢arje, katerih deleZ v celotnem osnovnem kapitalu druzbe znasa najmanj 5% (pet procentov),
mora druZba obves&ati tudi pisno (priporofeno s povratnico).

XIi. TRAJANJE IN PRENEHANJE DRUZBE

56. (Sestinpetdeseti) élen

DruZba je ustanovljena za nedolocCen cas.

57. (sedeminpetdeseti) ¢len

Druzba preneha iz razlogov in po postopku, dolo¢enim z zakonom.
Xiil. VELJAVNOST STATUTA

58. (oseminpetdeseti) ¢len

Ta statut pricne veljati z dnem vpisa v sodni register.

59. {devetinpetdeseti) ¢len

Za uskladitev splo3nih aktov s statutom je zadolZzena uprava. Spremembe in dopolnitve splosnih aktov
sprejema uprava, razen e zakon ali drug predpis ne dolocata drugace.

60. {Sestdeseti) clen

Z dnem veljavnosti tega Statuta preneha veljati statut, ki je bil sprejet dne 31.08.2015 .

Cistopis statuta na podlagi sprejetega sklepa potrdi notar in ga predlo?i pristojnemu registrskemu
sodiscu.

8. Pooblastilo upravi za pridobivanje in odsvajanje lastnih delnic

Predlog uprave in nadzornega sveta je:

Skup3€ina z namenom maksimalizacije vrednosti za delnicarje in z namenom povefanja vrednosti
premoZenja druzbe pooblas€a upravo druzbe, da lahko v obdobju od 1.9.2016 do 31.3.2018 kupuje
fastne delnice po ceni, ki ne bo niZja od 2,38 EUR in ne vi$ja od 3,43 EUR za delnico.
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Pooblastilo velja za pridobitev najvec 2.419.242 lastnih delnic druzbe, pri Cemer skupni deleZ delnic,
pridobljen na podlagi tega pooblastila, skupaj z drugimi lastnimi delnicami, ki jih druzba Ze ima, ne sme
presegati 10 % osnovnega kapitala (2.419.242 delnic).

Uprava lahko v letu 2016 pridobi najved do 790.068 lastnih delnic, vletu 2017 najvec do 781.443 lastnih
delnic in v letu 2018 najveC do toliko lastnih delnic, kolikor znasa razlika med 2.419.242 delnic in
pridobljenimi lastnimi delnicami v letih 2016 in 2017 ter drugimi lastnimi delnicami, ki jih je druZba Ze
imela pred sprejemom tega sklepa skups¢ine, vendar v letu 2018 ne vec kot 1.209.621 delnic.

Pri odsvajanju lastnih delnic, ki jih je druZba pridobila na podlagi tega pooblastila, je prednostna pravica
delniCarjev izkljuena, e so lastne delnice na podlagi predhodnega soglasja nadzornega sveta
uporabljene za zamenjavo za delnice oziroma lastniske deleZe v drugih podjetjih ali za morebitno
odprodajo strateSkemu viagatelju.

Uprava je s tem sklepom skupscine poobladena, da lahko po predhodnem soglasju nadzornega sveta,
na podlagi tega pooblastila pridobljene delnice umakne brez nadaljnjega sklepanja o zmanjSanju
osnovnega kapitala.

Skupscina pooblaséa Nadzorni svet za uskladitev besedila statuta druzbe z morebitnim zmanjSanjem

osnovnega kapitala, ki bilo izvedeno zaradi umika lastnih delnic, kadarkoli pridobljenih na podlagi tega
pooblastila skups¢ine upravi druzbe za nakup lastnih delnic.

Gradivo za skupscino

Sklic skupiCine se objavi na spletni strani Agencije Republike Slovenije za javnopravne evidence in
storitve (AJPES) ter na spletni strani druzbe www.elektro-celje.si

Gradivo za skups€ino s predlogom sklepa in obrazloZitvami k vsaki toCki dnevnega reda, vkljucno z Letnim
porodilom za leto 2015 in konsolidiranim letnim porocilom za leto 2015, Porocilom nadzornega sveta o
preveritvi letnega porocila je delnicarjem dostopno v tajniStvu uprave druzbe na naslovu: Elektro Celje
d.d., Vrunéeva ulica 2a, 3000 Celje, in sicer vsak delavnik od 9. do 12. ure v ¢asu od dneva objave sklica
skupstine do vkljuéno dneva zasedanja skupSCine. V skladu s 4. Odst. 296. ¢lena ZGD-1 je sklic z
utemeljitvijo objavljen tudi na spletni strani druibe www.elektro-celie.si, na isti spletni strani so
objavljeni obrazci za prijavo na skupscino, obrazec za uresniCevanje glasovalne pravice po pooblaséencu.

Delnicarji lahko k vsaki toc¢ki dnevnega reda v pisni obliki dajejo predloge sklepov iz 300. ¢lena ZGD-1 (v
nadaljevanju nasprotni predlog). Nasprotni prediog se objavi in sporoci na nacin iz 298. Clena ZGD-1 le,
Ce bo delnicar v sedmih dneh po objavi sklica skup3Cine, druzbi poslal predlog za objavo v skladu s 300.
¢lenom ZGD-1. Predlog sklepa se poSlje na naslov: Elektro Celje d.d., Vrunceva ulica 2a, 3000 Celje.

Delnicarji, katerih skupni deleZi dosegajo dvajsetino osnovnega kapitala, lahko najpozneje sedem dni po
objavi sklica skupsc¢ine zahtevajo dodatno tocko dnevnega reda v pisni obliki in s priloZenim predlogom
sklepa, o katerem naj skups€ina odloda, oziroma obrazloZitev tocke dnevnega reda, Ce skupsCina ne
sprejme skiepa. Zahtevo posljejo na naslov: Elektro Celje d.d., Vrunceva ulica 2a, 3000 Celje.

20



Skupitine se lahko udeleZijo delnicarji oziroma njihovi pooblascenci in zastopniki. Pooblastilo mora biti
pisno in ga je potrebno predloZiti druzbi in ostane shranjeno ves €as trajanja pooblastilnega razmerja na
sedeiu druZbe.

Pravico do udeleZbe na skupi¢ini imajo imetniki navadnih delnic, ki so vpisani v centralni register
nematerializiranih vrednostnih papirjev konec Cetrtega dne pred zasedanjem skupscine in bodo do istega
dne pisno prijavili svojo udeleZbo v tajniStvu druzbe na naslovu: Elektro Celje d.d., Vrunceva ulica 2a,
3000 Celje.

Delni¢ar lahko na skup3cini uresnicuje svojo pravico do obvescenosti iz 305. ¢lena ZGD-1.

Delni¢arje vljudno naprosamo, da pridejo na skups¢ino eno uro pred zasedanjem zaradi vzpostavitve
evidenc in morebitnega prevzema glasovnic za glasovanje na skupsCini. Delnicarji oziroma njihovi
pooblaséenci se izkaZejo z osebnim dokumentom, zakoniti zastopnik pa tudi z izpisom iz sodnega registra.
Poobla3¢enec delnicarja mora predloZiti najkasneje na skupsCini pisno pooblastilo, ki ostane shranjeno
pri druZbi. Sejna soba bo odprta eno uro pred zaCetkom zasedanja skupscine.

Predsednik uprave
1ag. Boris Kupec

Y :
)

St B
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GRADIVO ZA 1. TOCKO DNEVNEGA REDA

SKUPSCINE DRUZBE
ELEKTRO CELJE, d.d.
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ELEKTRO CELJE, , d.d.
Vrunceva 2 a, 3000 Celje

SKUPSCINI DRUZBE
ELEKTRO CEUE, d.d.

Zadeva: Otvoritev skupscine in izvolitev delovnih teles skupscine

Predlog sklepa predsednika uprave je:

Za predsedujoCega skupscini se imenuje: Nino Maleti¢, univ.dipl.prav.
Za prestevalca glasov se imenuje: predstavnik druzbe Ixtlan Forum, d.o.o.
Skupscini prisostvuje notarka: Katja Fink iz Celja.

Celje, 26. julij 2016

f

‘lidsednik uprave
ig. Boris Kupec

p ri |
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GRADIVO ZA 2. TOCKO DNEVNEGA REDA

SKUPSCINE DRUZBE
ELEKTRO CELJE, d.d.
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ELEKTRO CELIJE, d.d.
Vrunceva 2 a, 3000 CELIE

SKUPSCINI DRUZBE
ELEKTRO CELIE, d.d.

Zadeva: Seznanitev s porodili in s politiko prejemkov posiovodstva

Seznanitev z revidiranim letnim porocilom in konsolidiranim letnim porocilom druzbe za poslovno
leto 2015 z mnenjem revizorja, pisnim porocilom nadzornega sveta o preveritvi in potrditvi letnega
porocila druzbhe Elektro Celje, d.d. in revidiranega konsolidiranega letnega poro€ila skupine Elektro
Celje, d.d. za poslovno leto 2015 ter s politiko prejemkov poslovodstva.

Skupscina se seznani z revidiranim letnim porocilom in konsolidiranim letnim porodilom druzbe za
poslovno leto 2015 z mnenjem revizorja, pisnim porolilom nadzornega sveta o preveritvi in potrditvi
letnega porocila druzbe Elektro Celje, d.d. in revidiranega konsolidiranega letnega porocila skupine
Elektro Celje, d.d. za poslovno leto 2015, s prejemki ¢lanov vodenja in nadzora ter s politiko prejemkov
poslovodstva, ki jo je sprejel nadzorni svet druzZbe.

Tocka 2 je seznanitvene narave in se o njej na skupsCini ne glasuje.

Celje, 26. julij 2016

I

Predsednik nadzornega sveta Pre\q'sednik uprave

mag. Mirjan Trampuz, MBA mag. Bori
‘\' _ 4
{ *‘E“A_QMNQ'X\\}-{, i
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GRADIVO ZA 3. TOCKO DNEVNEGA REDA

SKUPSCINE DRUZBE
ELEKTRO CELJE, d.d.
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ELEKTRO CELIJE, d.d.
Vrunceva 2 a, 3000 CELIE

SKUPSCINI DRUZBE
ELEKTRO CEUJE, d.d.

Zadeva: Sprejem sklepov o uporabi hilantnega dobicka za leto 2015 in podelitev razre$nice upravi
druzbe in nadzornemu svetu

3.1. Sprejem sklepov o uporabi bilantnega dobicka za leto 2015

Predlog uprave in nadzornega sveta je:

Bilan¢ni dobicek, ugotovljen na dan 31. 12. 2015 (enaintridesetega decembra dvatisoCpetnajst) v visini
3.235.246,43 (trimilijonedvestopetintridesettios¢dvestosestinitiridest 43/100) EUR, se:

s v znesku 3.234.527,22 (trimilijonedvestostiriintridesttisolpetstosedemindvajset 22/100) EUR
uporabi za izplacilo dividend v bruto vrednosti 0,1337 (ni¢ celih 1337/100} EUR na delnico,

+  preostanek bilan¢nega dobicka v znesku 719,21 (sedemstodevetnajst 21/100) EUR pa ostane
nerazporejen.

Dividende bo druzba izplaCala najkasneje v 90 (devetdesetih) dneh od dneva sprejema sklepa na
skupsdini. Upravilenci za izplacilo dividend so vsi delniariji, ki so bili vpisani v knjigo delniCarjev, ki jo
vodi KDD, na dan zasedanja skupscine.

3.2 Podelitev razresnice upravi druzbe in nadzornemu svetu

Predlog nadzornega sveta je:

Skupscina potrdi in odobri delo uprave v poslovnem letu 2015 ter ji podeli razresnico.
Skupscina potrdi in odobri delo nadzornega sveta v poslovnem letu 2015 ter mu podeli razreSnico.

Celje, 26. julij 2016

r
Predsednik nadzornega sveta Predsednik uprave
mag. Mirjan TrampuZ, MBA m g Boris Kupec
S )
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GRADIVO ZA 4. TOCKO DNEVNEGA REDA

SKUPSCINE DRUZBE
ELEKTRO CELIJE, d.d.
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ELEKTRO CELIE, d.d.
Vrunceva 2 a, 3000 CELJE

SKUPSCINI DRUZBE
ELEKTRO CELJE, d.d.

Zadeva: Imenovanje pooblas€enega revizorja za poslovno leto 2016

Nadzorni svet predlaga skup3cini, da sprejme nasledniji sklep:

Za pooblascenega revizorja za poslovno leto 2016 skupscina imenuje revizijsko druzbo BDO revizija,
d.o.o., Cesta v Mestni log 1, 1000 Ljubljana.

Celje, 26. julij 2016

Predsednik nadzornega sveta
mag. Mirjan TrampuZ, MBA
e o
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GRADIVO ZA 5. TOCKO DNEVNEGA REDA

SKUPSCINE DRUZBE
ELEKTRO CELJE, d.d.
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ELEKTRO CELJE, d.d.
Vrunéeva 2 a, 3000 CELJE

SKUPSCINI DRUZBE
ELEKTRO CEUJE, d.d.

Zadeva: Imenovanja ¢lana nadzornega sveta

Predlog nadzornega sveta je:

Skups¢ina ugotovi, da se je dne 19.6.2016 (devetnajstega junija dvatisoCSestnajst) iztekel Stiriletni
mandat dosedanjemu ¢lanu nadzornega sveta predstavniku delnicarjev:
Bozi¢ Dejanu, MBA.

Skupscina izvoli €lana nadzornega sveta, predstavnika delnicarjev za naslednje Stiriletno mandatno
obdobje in z zaéetkom mandata 1.9.2016 (prvega septembra dvatiso¢Sestnajst):

BoZi¢ Dejana, Livarska ulica 11, 1000 Ljubljana.

Celje, 26. julij 2016

Predsednik nadzornega sveta
mag. Mirjan TrampuZ, MBA
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GRADIVO ZA 6. TOCKO DNEVNEGA REDA

SKUPSCINE DRUZBE
ELEKTRO CELJE, d.d.
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ELEKTRO CELIE, d.d.
Vrunceva 2 a, 3000 CELIE

SKUPSCINI DRUZBE
ELEKTRO CELIE, d.d.

Zadeva: Placilo ¢clanom nadzornega sveta

Predlog nadzornega sveta je:

1. Clani nadzornega sveta prejmejo za udele’bo na seji sejnino, ki za posameznega ¢lana
nadzornega sveta druzbe znasa 275 EUR bruto. Clani komisije nadzornega sveta prejmejo za
udeleZbo na seji komisije sejnino, ki za posameznega ¢lana komisije znasa 80 % visine sejnine
za udeleZbo na seji nadzornega sveta. Sejnina za korespondencno sejo znasa 80 % sicersnje
sejnine. Posamezni ¢lan nadzornega sveta je, ne glede na prej navedeno in torej ne glede na
Stevilo udeleib na sejah, v posameznem poslovnem letu upravi¢en do izplacila sejnin, vse
dokler skupni znesek sejnin ne doseZe vidine 50 % osnovnega placila za opravljanje funkcije za
¢lana nadzornega sveta na letni ravni. Posamezni ¢lan nadzornega sveta, ki je ¢lan komisije
oziroma komisij nadzornega sveta, je ne glede na prej navedeno in torej ne glede na Stevilo
udeleZb na sejah nadzornega sveta in komisij, v posameznem poslovnem letu upravi¢en do
izplacila sejnin, vse dokler skupni znesek sejnin iz naslova udeleibe na sejah nadzornega sveta
in komisij ne doseZe visine 75 % osnovnega pladila za opravijanje funkcije ¢lana nadzornega
sveta na letni ravni.

2. Clani nadzornega sveta poleg sejnin prejmejo osnovno placilo za opravljanje funkcije v visini
13.000 EUR bruto letno na posameznega Clana. Predsednik nadzornega sveta je upravicen tudi
do doplacila v visini 50 % osnovnega placila za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta,
podpredsednik/namestnik predsednika nadzornega sveta pa do dopladila v visini 10 %
osnovnega placila za opravijanje funkcije ¢lana nadzornega sveta.

Clani komisije nadzornega sveta prejmejo doplacilo za opravijanje funkcije, ki za posameznega
¢lana komisije znaa 25 % viSine osnovnega pladila za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega
sveta. Predsednik komisije je upravien do doplacila za opravljanje funkcije v vidini 37,5 %
osnovnega placila za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta. Posamezen ¢lan komisije
nadzornega sveta je, ne glede na zgoraj navedeno in torej ne glede na Stevilo komisij, katerih
¢lan je ali jim predseduje, v posameznem poslovnem letu upravicen do izplacila doplacil, vse
dokler skupni znesek takih doplacil ne doseze vrednosti 50 % osnovnega placila za opravljanje
funkcije za ¢lana nadzornega sveta na letni ravni. Ce je mandat posameznega ¢lana nadzornega
sveta krajSi od poslovnega leta, je posamezen ¢lan komisije nadzornega sveta, ne glede na
zgoraj navedeno in torej, ne glede na Stevilo komisij, katerih €lan je ali jim predseduje, v
posameznem poslovnem letu upravicen do izplaCila doplacil, vse dokler skupni znesek takih
dopladil ne doseZe vrednosti 50 % osnovnega placila za opravljanje funkcije za posameznega
¢lana nadzornega sveta glede na upravitena izplacila za Cas, kolikor je trajal njegov mandat v
zadevnem poslovnem letu.
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3. Clani nadzornega sveta in ¢&lani komisije nadzornega sveta prejemajo osnovno placilo in
doplacilo za opravljanje funkcije v sorazmernih mesecnih izplacilih, do katerih so upraviceni
dokler opravljajo funkcijo. Mese¢no izpladilo znasa eno dvanajstino zgoraj navedenih letnih
zneskov.

4, Omejitev visine skupnih izplacil sejnine ali izpladil dopladil élanu nadzornega sveta v niemer
ne vpliva na njegovo dolZnost aktivne udeleZbe na vseh sejah nadzornega sveta in sejah
komisij, katerih ¢lan je, ter njegovo zakonsko dolo¢eno odgovornost.

5. Clani nadzornega sveta so upravi¢eni do povracila strogkov prevoza in stroskov prenocevanja,
ki nastanejo v zvezi z njihovim delom v nadzornem svetu, in sicer do viSine, doloCene v
predpisih, ki urejajo povradilo stroskov v zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se ne vStevajo v
davéno osnovo (dolocbe, ki veljajo za prevoz na sluzbenem potovanju in prenocevanje na
sluZbenem potovanju). Znesek, ki po citiranem predpisu pripada ¢lanu nadzornega sveta, se
obruti, tako da neto izpladilo predstavija povracilo dejanskih potnih stroSkov. Za doloCitev
kilometrine se upoStevajo razdalje med kraji, izraCunane na javni spletni strani AMZS. Stroski
za prenocevanje se lahko vrnejo le, e je oddaljenost stalnega ali zaCasnega prebivaliS¢a clana
nadzornega sveta oziroma ¢lana komisije nadzornega sveta od kraja dela organa najmanj 100
kilometrov, Ce se ni mogel vrniti, ker po voznem redu ni bila ve¢ predvidena nobena voinja
javnega prevoznega sredstva, ali zaradi drugih objektivnih razlogov.

6. Clani nadzornega sveta in revizijske komisije nadzornega sveta so upostevaje konkretne
potrebe druzbe in individualne potrebe posameznega ¢lana nadzornega sveta, o ¢imer odioci
nadzorni svet druzbe, upravi¢eni do povracila stroskov strokovnih izobraZevanj in usposabljanj,
ki so vsebinsko povezana z opravljanjem funkcije nadzora in s poslovanjem druZbe, v skupni
visini do 10.000,00 EUR v posameznem poslovnem letu za nadzorni svet in revizijsko komisijo
nadzornega sveta skupaj.

7. Ta sklep zaéne veljati in se uporablja z dnem sprejema na skupscini. Z njim se preklicuje sklep,
ki ga je skup5Scina sprejela dne 31.8.2011.

Celje, 26. julij 2016

Predsednik nadzornega sveta
mag. Mirjan TrampuZ, MBA
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GRADIVO ZA 7. TOCKO DNEVNEGA REDA

SKUPSCINE DRUZBE
ELEKTRO CELJE, d.d.
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ELEKTRO CELIE, d.d.
Vrunceva 2 a, 3000 CELJE

SKUPSCINI DRUZBE
ELEKTRO CEUJE, d.d.

Zadeva: Spremembe in dopolnitve statuta druzbe

Predlog uprave in nadzornega sveta je:

Dosedanje besedilo statuta preneha veljati, sprejme se nov statut v predlagani vsebini, ki je objavijena
v sklicu skupséine na spletnih straneh AJPES —a in druzZbe.

Cistopis statuta na podlagi sprejetega sklepa potrdi notar in ga predloZi pristojnemu registrskemu
sodiscu.

Celje, 26. julij 2016

Predsednik nadzornega sveta Pr ?sednik uprave
mag. Mirjan Trampuz, MBA m g Boris Kupec
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GRADIVO ZA 8. TOCKO DNEVNEGA REDA

SKUPSCINE DRUZBE
ELEKTRO CELJE, d.d.
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ELEKTRO CELJE, d.d.
Vrunceva 2 a, 3000 CELIE

SKUPSCINI DRUZBE
ELEKTRO CELJE, d.d.

Zadeva: Pooblastilo upravi za pridobivanje in odsvajanje lastnih delnic

Predlog uprave in nadzornega sveta je:

Skupscina z namenom maksimalizacije vrednosti za delnicarje in z namenom povecanja vrednosti
premoienja druZbe pooblasta upravo druzbe, da lahko v obdobju od 1.9.2016 do 31.3.2018 kupuje
lastne delnice po ceni, ki ne bo niZja od 2,38 EUR in ne viSja od 3,43 EUR za delnico.

Pooblastilo velja za pridobitev najvec 2.419.242 lastnih delnic druZbe, pri ¢emer skupni deleZ delnic,
pridobljen na podlagi tega pooblastila, skupaj z drugimi lastnimi delnicami, ki jih druZba Ze ima, ne sme
presegati 10 % osnovnega kapitala (2.419.242 delnic).

Uprava lahko v letu 2016 pridobi najvec do 790.068 lastnih delnic, v letu 2017 najvec do 781.443 lastnih
delnic in v letu 2018 najvel do toliko lastnih delnic, kolikor znasa razlika med 2.419.242 delnic in
pridobljenimi lastnimi delnicami v letih 2016 in 2017 ter drugimi lastnimi delnicami, ki jih je druZba Ze
imela pred sprejemom tega sklepa skupsfine, vendar v letu 2018 ne vec kot 1.209.621 delnic.

Pri odsvajanju lastnih delnic, ki jih je druZba pridobila na podiagi tega poobilastila, je prednostna pravica
delnicarjev izklju€ena, ¢e so lastne delnice na podlagi predhodnega soglasja nadzornega sveta
uporabljene za zamenjavo za delnice oziroma lastniske deleZe v drugih podjetjih ali za morebitno
odprodajo strateSkemu viagatelju.

Uprava je s tem sklepom skup3cine poobladcena, da lahko po predhodnem soglasju nadzornega sveta,
na podlagi tega pooblastila pridobljene delnice umakne brez nadaljnjega sklepanja o zmanjanju
osnovnega kapitala.

Skupscina poobladfa Nadzorni svet za uskladitev besedila statuta druzbe z morebitnim zmanjSanjem

osnovnega kapitala, ki bilo izvedeno zaradi umika lastnih delnic, kadarkoli pridobljenih na podlagi tega
pooblastila skupscine upravi druzbe za nakup lastnih delnic.

Celje, 26. julij 2016

!
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Predsednik nadzornega sveta Pre {%ednik uprave

mag. Mirjan TrampuZ, MBA Bons Kupec
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