
 

 

 

Datum: 08.05.2026 

 

 

OBJAVLJAMO ŠTIRI PROSTA DELOVNA MESTA 

ELEKTROMONTER II 

 

 

Zaradi potreb delovnega procesa v Sektorju za vzdrževanje in inženiring – Distribucijska 

enota Slovenj Gradec objavljamo razpis za štiri prosta delovna mesta ELEKTROMONTER II – 

m/ž za delavca z že pridobljenimi delovnimi izkušnjami ali delavca pripravnika. 

 

VSEBINA DELA: 

Odgovornosti: 

Kakovostno izvaja manj zahtevna dela pri izgradnji in vzdrževanju elektroenergetskih 

naprav ter odpravljanje okvar. 

 

Dela in naloge: 

• Izvaja dela na investicijskih in vzdrževalnih projektih. 

• Opravlja operativne naloge v skupini. 

 

Zahtevana poklicna/strokovna izobrazba: IV. stopnja, elektrotehnične ali druge ustrezne 

tehnične smeri 

Alternativna poklicna/strokovna izobrazba: V. stopnja elektrotehnične ali druge ustrezne 

tehnične smeri 

 

Specifične obvezne kompetence in znanja, izpiti:  

• Izpit za delo z motorno žago.* 

• Izjava o poučenosti za posluževanje elektroenergetskih naprav. 

• Izgradnja in vzdrževanje elektroenergetskih naprav. 

• Uporaba programskih orodij ter računalniških aplikacij uporabljenih v podjetju 

potrebnih za delo na delovnem mestu. 

 

 

(*Zahtevane izpite oz. certifikate lahko pridobite po dogovoru z delodajalcem znotraj 

delovnega razmerja.) 

 

Specifične dodatne kompetence in znanja, izpiti:  

• Vozniški izpit B kategorije.  

• Sposobnost dela na višini.  

 

Nudimo: 

• Varno delovno okolje ter sodobno delovno opremo. 

• Celovito in strokovno uvajanje v dela in naloge. 

• Delo v dinamičnem okolju. 

• Strokovni razvoj in izobraževanje. 



 

 

• Redno mesečno plačilo, regres in povračilo stroškov za prehrano in prevoz na delo. 

• Vplačilo v 2. pokojninski steber ter dodatno zdravstveno in nezgodno zavarovanje. 

• Aktivnosti in ugodnosti ter program v okviru certifikata družini prijaznega podjetja in 

družbeno odgovornega delodajalca. 

 

 

Delovno razmerje se sklene za določen čas 12 mesecev, s poskusnim delom za dobo 6 

mesecev. 

 

Kandidati lahko vloge z življenjepisom pošljejo do vključno 22.05.2026 po e-pošti na naslov: 

kadrovska@elektro-celje.si. 

 

 

                 Predsednik uprave 

               mag. Boris Kupec 
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