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Celje Velia od 13.01. 2026

POLITIKA VARNOSTI IN ZDRAVJA PRI DELU

Poslanstvo Elektro Celja je, da uporabnikom omrezja z zagotavljanjem zanesljive,
kakovostne, stroskovno ucinkovite in okolju prijazne oskrbe z elekiricno energijo ter s
sodobnimi storitvami omogocamo razvoj in napredek. S celostnim in frajnostno usmerjenim
pristopom zagotavljamo dolgorocno varnost in zdravje zaposlenih ter sistematicno gradimo
varnostno kulturo v podjetju.
Uprava podijetja se s politiko varnosti in zdravja pri delu zavezuje, da podjetje in vse osebe,
ki opravljajo delo, ali z delom povezane aktivnosti pod nadzorom podijetja, izpolnjujemo
zahteve zakonodaje in predpisov, sporazumov ter standarda ISO 45001:2018 in dodatne
zahteve podjetja na podrocju varnosti in zdravja pri delu. Vodstvo in zaposleni se ob
zavedanju odgovornosti zavezujemo k stalnemu izboljsSevanju sistema vodenja varnosti in
zdravja pri delu ter posledicno k izboljSanju delovnega okolja:
e zzagotavljanjem varnega delovnega okolja in varne delovne opreme,
e 5 prepoznavanjem nevarnosti, zavezanostjo pri izvajanju in preverjanju ukrepov za
odpravo nevarnosti na izvoru ter zmanjsanju tveganj varnosti in zdravja pri delu,
e 7 izvedbo organizacijskih in tehnicnih ukrepov ter uporabo osebne varovaline
opreme,
e s posredovanjem pravil, navodil in jasnih informacij za varne postopke dela,
e ssistematicnim notranjim nadzorom izpolnjevanja zakonskih in drugih zahtev podjetja
0 zagotavljanju pogojev za zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu,
e z dvigovanjem varnostne kulture ter zavedanja, da je vsak odgovoren za lastno
varnost in varnost drugih,
e s sistemskim pristopom pri obvladovanju tveganj za preprecevanje nezgod pri delu,
poklicnih bolezni oziroma bolezni v zvezi z delom,
e zizvajanjem ukrepov za zagotavljanje zdravja zaposlenih pred bioloskimi dejavniki,
e zustreznim izvajanjem in vzdrzevanjem politike varnosti in zdravja pri delu,
e 5 posvetovanjem s predstavniki delavcev in skupnim sodelovanjem pri obravnavi
ukrepov, ki vplivajo na varnost in zdravije pri delu.

Vsi zaposleni se zavezujemo, da poznamo, razumemo in spostujiemo pravila varnosti in
zdravja pri delu, politike varnosti in zdravja pri delu in z njo seznanimo vse, ki izvajajo delo ter
povezane aktivnosti pod nadzorom podjetja ter stalno izboljSujemo varno in zdravo delovno
okolje, skladno z naceli trajnostnega razvoja, ki vkljuCujejo skrb za varnost in zdravje sedanje
in prihodnjih generacij zaposlenih.

Vsak vodja s svojim osebnim zgledom in skrbjo za varnost zaposlenih prispeva k dvigovanju
varnostne kulture zaposlenih in zmanjSevanju nezgod pri delu ter promovira ukrepe druzini
prijoznega podjetja in zdrav Zivljenjski slog.

Predsednik uprave:
mag. Boris Kupec

OPOZORILO: Dokumenti so obvladovani elektronsko.
Pred uporabo dokumenta, preverite njegovo veljavnost in zadnjo verzijo v aplikaciji BusinessConnect.
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